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RESUMEN

La ejecucion de una Auditoria Financiera al Consejo Nacional de Gobiernos
Parroquiales Rurales del Ecuador, Filial Morona Santiago, Ciudad Macas, periodo
2015, se ha desarrollado con el objetivo de establecer la razonabilidad sobre la
informacidn financiera, para la evaluacion se utilizo técnicas de auditoria relacionadas
con la verificacion de saldos, confirmacién de normas, leyes y procedimientos de
contabilidad gubernamental ademéas del uso de Normas de Auditoria Generalmente
Aceptables y de Control Interno para entidades del Sector Publico. La evaluacion al
Control Interno de la institucion se efectud bajo la aplicacion del método COSO I,
mediante el cual se determind las debilidades existentes en los componentes de
Ambiente de Control, Evaluacion de Riesgo, Actividades de Control, Informacion y
Comunicacion, y Monitoreo y Supervision, no obstante la ejecucion especifica se
desarroll6 sobre pruebas selectivas permitiendo evidenciar inconsistencias en el manejo
de los activos fijos de la institucion los mismos que no consideran la contrataciéon de
polizas de seguros, sobre estos acontecimientos se ha llegado a emitir un informe sin
salvedades debido a que la informacion financiera no es alterada en su razonabilidad, he
llegado a la conclusién de que la ejecucién de la auditoria financiera a la
CONAGOPARE servira para adoptar medidas correctivas en los procesos contables,
por lo que se recomienda aplicar las sugerencias emitidas en el dictamen para una

adecuada toma de decisiones en la institucion.
Palabras claves: <CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS>

<AUDITORIA FINANCIERA> <NORMAS DE AUDITORIA GENERALMENTE
ACEPTADAS> <CONTROL INTERNO> <COSO Il1> <MORONA (CANTON)>

Ing. Javier Lenin Gaibor
DIRECTOR
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INTRODUCCION

En el medio que vivimos surgen nuevas formas de mejora continua, es por ello que para
estar a la vanguardia se necesita de una toma de decisiones eficientes, de informacion
oportuna y veridica que permita proporcionar mecanismos para lograr sinergia en el

mundo empresarial.

El presente trabajo de investigacion tiene como objetivo realizar una auditoria
financiera al Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador, Filial
Morona Santiago, Ciudad de Macas, periodo 2015; lo cual permite poner en practica los
conocimientos adquiridos en la universidad, asi como también evaluar la eficiencia,
eficacia y economia en el manejo de los recursos financieros que tiene como fin el logro

de metas y objetivos institucionales

Considero que al realizar este trabajo de investigacion proporcionara a los dirigentes de
la Institucion pautas para conocer sus fortalezas y debilidad, el trabajo consta de cinco

capitulos distribuidos de la siguiente manera:

En el capitulo | se presenta el problema, limitaciones, objetivos y justificacion de este

trabajo de investigacion.

posteriormente en el capitulo Il se redacta una breve historia de la institucion y se
presenta el marco teérico siendo este un punto importante para conocer los fundamentos

apropiados a la que se refiere auditoria financiera.

En el capitulo Il se presenta la metodologia utilizada para alcanzar el objetivo de este
trabajo, asi como también las técnicas e instrumentos utilizados en el proceso de esta

investigacion.

Por su parte en el capitulo 1V se desarrolla la Auditoria Financiera al Consejo Nacional
de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador, Filial Morona Santiago, Ciudad de
Macas, periodo 2015.

Finalmente, se presentan las conclusiones que se obtuvieron en el transcurso de este
trabajo, y las recomendaciones que se vierten con el fin de mejorar dentro de la

institucion, también se incluyen los anexos que complementan este trabajo realizado.



CAPITULO I: EL PROBLEMA

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El Consejo Nacional de los Gobiernos Parroquiales del Ecuador (CONAGOPARE) es
una entidad que brinda atencion personalizada y servicios técnicos a las 46 Gobiernos
Parroquiales de la Provincia y por ende les capacita de acuerdo a las debilidades de cada

uno de ellos.

La anterior Asociacién Provincial de Juntas Parroquiales Rurales de Morona Santiago
APROGADPARMS, fue creada en 29 de octubre del 2004 con la Lcda. Wilma
Gallardo, Seguido de Sr. Milton Brito, como una entidad asociativa integrada de 46
Juntas Parroquiales. En el afio 2011 en la administracion del Lcdo. Pedro Mashiant,
plantea una hoja de ruta de fortalecimiento institucional, para preparar las condiciones
minimas de modernizacion y crecimiento, que permitan asumir las responsabilidad de
los art. 152, 313, 314 y 361 del COOTAD, se gestiona el edificio propio con el apoyo
del Gobierno Provincial y el Consejo Nacional de Gobiernos matriz y se armé el equipo
técnico inicial actualmente el Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del
Ecuador Filial Morona Santiago, con la administracién del Sr. Diego Coronel y el

Coordinador técnico Ing. Fernando Mejia.

Para el presente Plan Estratégico se plantea tres escenarios de desarrollo Institucional: el
escenario de modernizacidon en la cual se generan espacios de integracion, se consolida

los equipos técnicos de trabajo; y, se mejora la imagen institucional.

El Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador, Filial Morona
Santiago, ciudad Macas, requiere evaluar y determinar la razonabilidad de los estados
financieros; a fin de determinar la confiabilidad de la informacion y el cumplimiento de
los objetivos trazados a fin disminuir los niveles de riesgos en el manejo de los recursos

y optimizarlos.

Realizado un breve diagndstico al Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales
del Ecuador, se pudo determinar una serie de problematicas que vienen caracterizando
2



el desarrollo de sus actividades diarias, a saber:

e Existe un retraso en los procesos en virtud de no disponer de una informacion de
manera oportuna, lo que provoca un manejo inadecuado de la informacion contable,
por lo que dificulta determinar el cumplimiento de los principios econémicos —

financieros.

e Los archivos no cumplen con el proceso de aprobacién y autorizacion oportunamente

en la entrada y salida, lo que ocasiona el tras papeleo y riesgo de que se extravien.

e La institucién no ha sido objeto de una auditoria financiera, sobre la racionabilidad
de los Estados Financieros, lo que provoca que no exista una determinacién confiable

y veras de la informacion Financiera de la entidad.

e Deberd sujetarse a lo que determina el manual de control de bienes del sector

publico; Unicamente se le ha realizado exdmenes especiales.

Todos los problemas citados anteriormente tienen su origen en la falta de una Auditoria
Financiera que permita determinar la razonabilidad de los Estados Financieros y
concluir con la emision de un dictamen con las respectivas conclusiones vy
recomendaciones, documento que bien puede constituirse en una importante

herramienta de gestion para que sus directivos puedan mejorar la toma de decisiones.

Por lo anterior, es urgente y necesario emprender con la presente auditoria financiera a
fin de determinar la razonabilidad de los Estados Financieros y que el Consejo Nacional
de Gobiernos Parroquiales del Ecuador — Morona Santiago puedan adoptar los

correctivos a que hubiere lugar.

1.1.1. Formulacién del Problema.

¢De qué manera la Auditoria Financiera al Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales
Rurales del Ecuador, Filial Morona Santiago, Ciudad Macas, periodo 2015, permitira
determinar la razonabilidad de los Estados Financieros y por ende mejorar la toma de

decisiones?



1.1.2. Delimitacion del problema.

Este trabajo de investigacion se lo realizo en:
Empresa/Institucion: Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del

Ecuador, Filial Morona Santiago,

Ciudad: Macas
Canton: Morona
Provincia: Morona Santiago

Direccion: Eulalia: Velin s/n'y 13 de abril

E-mails: conagoparemoronasantiago@gmail.com
Pagina web: WWW.conagoparemoronasantiago.gob.ec
RUC: 1460023230001

Teléfonos: 3045390

Periodo: 2015

1.2. JUSTIFICACION

Justificacién Teodrica

La presente investigacion se justificé su emprendimiento desde la perspectiva tedrica,
ya que permitié aprovechar todo el contenido tedrico existente sobre Auditoria y muy
particularmente sobre Auditoria Financiera a fin de adaptarlo a las necesidades de la
presente investigacion y permitir que sirva de base para ejecutar la Auditoria Financiera,
documento que bien puede convertirse en un referente para otras entidades que estén

atravesando la misma problemética.

Justificacion Metodoldgica

Desde la parte metodoldgica la presente investigacion se justificd su emprendimiento,
ya que permitio aprovechar la mayor cantidad de metodos, técnicas e instrumentos de
investigacion que permitieron recabar informacion relevante, consistente y pertinente,
que sirvio de base para la realizacion de la Auditoria Financiera al Consejo Nacional de
los Gobiernos Parroquiales del Ecuador, Filial Morona Santiago, permitiendo que dicho

examen sea lo més objetivo y real posible.
4
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Justificacion Académica

Desde la parte académica la presente investigacion se justifico su realizacion ya que se
aprovecho¢ el conocimiento adquirido durante la formacion académica para ejecutar la
Auditoria Financiera al ente regulador de los Gobiernos Parroquiales; asi mismo fue la
oportunidad para adquirir nuevos conocimientos como consecuencia de la practica en la
vida real del examen de Auditoria Financiera; y, sin dejar de ser menos importante
cumpli con un pre requisito para mi incorporacion como nueva profesional de la

Republica.

Justificacién Practica

Desde la perspectiva préctica, la presente investigacion se justificé su emprendimiento,
ya que se realizé la Auditoria Financiera cumpliendo con cada una de las etapas que
comprende este tipo de examen, es decir desde la planificacion, pasando por la
ejecucidn, hasta llegar a la emision del informe de Auditoria, que incluyo la respectivas
conclusiones y recomendaciones, documento que bien puede constituirse en una
importante herramienta de gestion para que los directivos de la entidad puedan mejorar

la toma de decisiones.

1.3. OBJETIVOS

1.3.1. Objetivo General.

Realizar una Auditoria Financiera al Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales
Rurales del Ecuador, Filial Morona Santiago, Ciudad Macas, periodo 2015, para

mejorar la toma de decisiones financieras.

1.3.2. Objetivos Especificos.

= Establecer la fundamentacion teorica de la Auditoria Financiera, objetivos, alcance y
procedimientos que sirvan de base para la ejecucion del presente examen de

Auditoria.



Estructurar el Marco Metodoldgico de la investigacion de tal forma que permita
recabar informacion consistente, pertinente y relevante a fin de garantizar la

objetividad, cumplimiento y operatividad de la Auditoria Financiera.

Ejecutar la auditoria financiera en cada una de sus fases, de tal forma que permita
establecer las debilidades de la entidad y a su vez emitir el dictamen con las
respectivas conclusiones y recomendaciones, herramienta indispensable para

mejorar la toma de decisiones.



CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

Después de una revision de trabajos realizada sobre el tema de auditoria financiera, he
seleccionado algunas investigaciones que a continuacion se mencionan, por considerar

que proporcionan suficientes aportes para sustentar esta investigacion.

Paz, Ivette (2004), en su tesis denominada "Desarrollo y aplicacion de una Auditoria a
los Estados Financieros del Sector Industrial (Guayaquil)”, realizado bajo el enfoque
cualitativo, a nivel explicativo y tipo aplicativo, concluye que la auditoria financiera
consiste en el examen de los registros, comprobantes, documentos y otras evidencias
efectuado por el auditor para formular el dictamen respecto de la razonabilidad con que
se presentan los resultados de las operaciones, la situacion financiera, los cambios
operados en ella y en el patrimonio; para determinar el cumplimiento de las
disposiciones legales y para formular comentarios, conclusiones y recomendaciones
tendientes a la mejora de los procedimientos relativos a la gestion financiera y al control

interno.

Asimismo, se agrega que la auditoria financiera es un examen sistematico de los estados
financieros y tiene como objetivo averiguar la exactitud, integridad y autenticidad de los
estados financieros.

Por su parte, Escalante E., (2006), en su trabajo de tesis titulada: “El proceso de la
auditoria financiera en la gestion municipal”, describe las etapas de la auditoria
financiera y la forma como incide en la gestion de las municipalidades de nuestro pais,
esta tesis concluye que el proceso de la auditoria financiera esta compuesto por la
planeacion, ejecucion e informe. En la planeacion se establece el objetivo, entre otras
actividades, en la ejecucion se aplican los procedimientos y técnicas de auditoria para
obtener evidencias suficientes, competentes y relevantes; y, en el informe, el auditor

expresa su opinion sobre la razonabilidad de la informacidn financiera y econémica.



A la vez se agrega que en la auditoria de los estados financieros existen trabajos de
revision y verificacion de otros estados y documentos contables, trabajos a realizar por

un auditor de cuentas.

De su lado, Martinez J., (2005), en su tesis: “La auditoria financiera en la gestion de las
empresas cooperativas de servicios multiples”, describe la forma como llevar a cabo la
auditoria financiera de modo que resulte util para le gestion eficiente, economica y
eficaz de los recursos que operan las cooperativas de servicios multiples; los cuales no
tienen relacion alguna con el trabajo a investigar por estar enfocado desde otro punto de
vista; por lo cual luego del andlisis correspondiente, establece que la investigacion,
retne las condiciones metodoldgicas y tematica necesarias para ser considerada como

original.

2.1.1. Antecedentes Historicos.

El Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador Filial - Morona
Santiago, mantiene dentro de su &mbito de accion la planificacion estratégica, que
incluye la elaboracion del Plan Operativo Anual. Desde el 28 de enero del 2014, al ser
aprobadas las reformas al COOTAD, se increment6 su vision en cuanto a lo que desea
lograr y la consecucién de sus objetivos mediante la atencion a las verdaderas
necesidades de los GADs Parroquiales Rurales de conformidad con sus respectivas
competencias y la realidad de su jurisdiccion.

Asi, se da cumplimiento a la Constitucion de la Republica del Ecuador del 2008; ahora
para el periodo 2014 — 2019, establece una mision y una vision, en apoyo a los planes
de los Gobiernos Autonomos Descentralizados Parroquiales Rurales como centro de su
accion. Para esto el Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador,
Filial Morona Santiago, mediante su instancia provincial; ha generado y ejecutado
estrategias para fortalecer su planificacion y a la vez mejorar la gestién y colaboracion

con otros niveles de gobierno, acogiendose a lo que dicta la planificacion nacional.

Por lo anterior, ha sido preocupacién de la entidad, incorporar e implementar el Plan

Estratégico Institucional 2014 — 2019; ademas, ha definido acciones para la ejecucion
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de un plan de capacitacion en temas de interés de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Parroquiales Rurales, a fin de mejorar el desenvolvimiento y la
gobernabilidad dentro de sus respectivos departamentos, estimulando al uso eficiente

del recurso financiero.

Por estas razones, se espera dentro del periodo planificado 2014 — 2019, lograr un
fortalecimiento de los planes, la vision, la mision y llegar a una propuesta sustentable,
sostenible, que mejore la calidad de vida de todos quienes se benefician de las acciones

de los Gobiernos Autdnomos Descentralizados Parroquiales Rurales.

En este contexto, el Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador
Filial, Morona Santiago, tiene como objetivo acercarse a los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Parroquiales Rurales, a fin de discutir, analizar y concertar, las
realidades de la Parroquia y conjuntamente asesorar y proporcionar soluciones a los

problemas que aquejan su institucionalidad.

Por lo anterior, el Plan Estratégico esta encaminado a armonizar los objetivos, mision,
vision institucional y se apega a las directrices del COOTAD, las Normas de Control
Interno 110-04, indicadores de gestion, 110-09, Control interno previo, 110-10 Control
Concurrente, 110-11 Control Interno posterior, 500-01 Planificacién, 500-02
Autorizacion de la Contraloria General del Estado, a fin de optimizar los procesos de
planificacién de la inversion publica y los recursos que aportan los Gobiernos
Auténomos Descentralizados Parroquiales Rurales para el funcionamiento del Consejo

Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador Nacional y Provincial.

De su parte, la Constitucion de la Republica del Ecuador del 2008, posiciona a la
planificacion y a las politicas publicas, como medios para lograr los objetivos del Buen
Vivir, y légicamente establece a la planificacién como el medio para alcanzar la equidad
social y territorial, promover la igualdad en la diversidad, garantizar derechos y
concertar principios rectores en la planificacion del desarrollo. Ademas de la Carta
Magna, se cuenta con el Plan Nacional del Buen Vivir, instrumento en el que se
establecen las politicas, programas y proyectos publicos, asi como la programacion y

ejecucion del presupuesto del estado.



En la actualidad el Plan Nacional del Buen Vivir 2013 - 2017, que es de observancia
obligatoria para el sector publico, gira alrededor de los objetivos nacionales y politicas
definidas por el Gobierno Nacional para los Gobiernos Autonomos Descentralizados
que deben desarrollar sus planes institucionales y dirigir sus esfuerzos hacia la

obtencion eficiente de resultados e implementar una cultura organizacional.

El Plan Nacional del Buen Vivir 2013 - 2017, tiene un enfoque humanista, porque busca
el desarrollo de las capacidades y potencialidades de la poblacién, mediante el principio
de la igualdad de oportunidades y derechos para todos sin discriminacién alguna,
fortaleciendo la autonomia e impulsando el desarrollo de los grupos y sectores sociales.
La ruta trazada por el PNBYV se orienta a la consolidacion de una nueva sociedad sobre
la base de la solidaridad, la justicia y la paz. Cada institucién de acuerdo a su rol,
funcién y competencia, debe aportar para el cumplimiento de los objetivos nacionales
del Buen Vivir, este es el caso del Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales
del Ecuador, Filial Morona Santiago, que se empefia en cumplir con su responsabilidad
dentro de su jurisdiccién. (Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del
Ecuador., 2014)

2.1.2. Base Legal.

El Consejo Directivo del Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del

Ecuador (CONAGOPARE) es regulado en base a la siguiente normativa legal:

= Constitucién de la Republica del Ecuador 2008.

= Ley Organica del Servicio Publico — LOSEP.

= Reglamento Organico para la Gestion de Procesos.

= Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion —
COOTAD

= Codigo Organico de Régimen Tributario.

= Codigo Organico de Ordenamiento Territorial.
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2.2. FUNDAMENTACION TEORICA - CONCEPTUAL

2.3. AUDITORIA FINANCIERA

El autor Santillana J., (2013), define a la auditoria como:

Verificar que la informacion financiera, administrativa y operacional de una
entidad sea confiable, veraz y oportuna; en otras palabras, es revisar que los
hechos, fendmenos y operaciones se den en la forma en que fueron planeados, que
las politicas y lineamientos se hayan observado y respetado; y, que se cumple con

las obligaciones fiscales, juridicas y reglamentarias en general. (pag. 10)

De su parte, el autor Escalante, (2015), afirma que la auditoria es:

La actividad por la cual se verifica la correccion contable de las cifras de los
estados financieros, es la revision misma de los registros y fuentes de contabilidad
para determinar la razonabilidad de las cifras que muestran los estados financieros

emanados de ellos. (pag. 1)

Con base en los dos conceptos propuestos por estos autores, puedo decir que la auditoria
es el conjunto de procedimientos que aplica un contador, a través de un examen que le
permite expresar un juicio profesional solido y sustentado sobre los estados financieros
formulados por la entidad con la finalidad de proporcionar una garantia de credibilidad

a los usuarios.

2.3.1. Clasificacion de la Auditoria Financiera.

El autor Torres, (2014), presenta la siguiente clasificacion de la auditoria:

1. Auditoria Financiera: Se refiere al examen de los estados financieros efectuado con

posterioridad de sus registros, a fin de analizar los métodos, sistemas con que se han

efectuado los registros contables y cual ha sido su incidencia en el manejo de

11



recursos econémicos y al final del examen presentar un informe o dictamen sobre la

situacion de la empresa.

Una auditoria a los estados financieros cubre ordinariamente el Balance General y
los Estados de Resultados, Ganancias Retenidas, Flujos de Efectivo, la meta es
determinar si éstos han sido preparados de acuerdo a los principios y normas de

contabilidad generalmente aceptadas.

. Auditoria Externa: Esta consiste en un examen critico, sistematico y detallado de
un sistema de informacién de una unidad econdmica, realizado por un contador
publico sin vinculos laborales con la misma, utilizando técnicas determinadas y con
el objeto de emitir una opinion independiente sobre la forma como opera el sistema
de control interno del mismo y formular sugerencias para su mejoramiento. El
dictamen u opinién independiente tiene trascendencia a los terceros, pues da plena
validez a la informacion generada por el sistema, ya que se produce bajo la figura de
la Fe Publica, que obliga a los mismos a tener plena credibilidad en la informacién

examinada.

. Auditoria Interna: Es un examen detallado, critico y sistematico de un sistema de
informacién de una entidad econdmica, realizado por un profesional con vinculos
laborales con la misma, utilizando técnicas con objeto de emitir informes y formular
sugerencias para el mejoramiento de la misma. Los informes son de circulacion

interna.

La auditoria interna surge con posterioridad a la auditoria financiera por la necesidad
de mantener un control permanente y mas eficaz dentro de la empresa y de hacer mas

rapida y eficaz la funcion del auditor externo.

. Auditoria Administrativa u Operacional: Se dedica al estudio y analisis de las
politicas, procedimientos métodos o sistemas administrativos financieros que han
sido adoptados, asi como el cumplimiento de leyes, ordenanzas, decretos que muchas

empresas deben cumplir.
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. Auditoria Informética: Es efectuada por personas con una formacion de ingenieros

en sistemas, pues ésta se dedica exclusivamente al analisis, interpretacion y resultado
de comprobar la validez y veracidad de los sistemas que se han implementado en una

empresa.

. Auditoria Ambiental: Esta relacionada con todos los asuntos medioambientales y

que debe contribuir a proporcionar la garantia que las actividades gubernamentales se
Ilevan a cabo en conformidad con las leyes, normas y politicas medioambientales

relevantes, tanto en el ambito nacional y si es el caso internacional. (pag. 18-20)

2.3.2. Técnicas de Auditoria Financiera.

Para (Alatrista, 2017), determina que las tecnicas de la auditoria:

Son los métodos préacticos de investigacion y prueba que el auditor utiliza para lograr la

informacion y comprobacion necesaria para poder emitir su opinién profesional.

A continuacion se enlistan las técnicas de auditoria existentes:

Estudio general: Es la apreciacion y juicio de las caracteristicas generales de la
empresa, las cuentas o las operaciones, a través de sus elementos mas significativos
para elaborar las conclusiones se ha de profundizar en sus estudio y en la forma que

ha de hacerse.

Analisis: Es el estudio de los componentes de un todo. Esta técnica se aplica

concretamente al estudio de las cuentas o rubros genericos de los estados financieros.

Inspeccion: Es la verificacion fisica de las cosas materiales en las que se tradujeron
las operaciones, se aplica a las cuentas cuyos saldos tienen una representacion

material (efectivos, mercancias, bienes, entre otros).

Confirmacion: Es la ratificacion por parte del auditor como persona ajena a la
empresa, de la autenticidad de un saldo, hecho u operacidn, en la que participo y por
la cual esta en condiciones de informar validamente sobre ella.
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» Investigacion: Es la recopilacion de informacion mediante entrevistas o

conversaciones con los funcionarios y empleados de la empresa.

= Declaraciones y Certificaciones: Es la formalizacion de la técnica anterior, cuando,
por su importancia, resulta conveniente que las afirmaciones recibidas deban quedar
escritas (declaraciones) y en algunas ocasiones certificadas por alguna autoridad

(certificaciones).

= Observacion: Es una manera de inspeccién menos formal y se aplica generalmente a

las operaciones para verificar como se realiza en la préactica.

= Célculo: Es la verificacion de las correcciones aritméticas de aquellas cuentas u

operaciones que se determinan fundamentalmenete por calculos sobre bases precisas.

2.3.3. Normas de la Auditoria Generalmente Aceptadas (NAGA’s)

El autor Mazordita, (2012), sefiala las siguientes normas de auditoria generalmente

aceptadas:

Las normas de auditoria son directrices generales que ayudan a los auditores a
cumplir con sus responsabilidades profesionales en la auditoria de estados
financieros. Ello incluye la consideracion de capacidades profesionales como lo

son: la competencia y la independencia, los requisitos de informes y la evidencia.

Las directrices mas amplias disponibles son las 10 normas de auditoria

generalmente aceptadas (GAAS, por su siglas en inglés).
» Normas generales.

= Normas sobre el trabajo de campo.

= Normas sobre infromacion.
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Tabla 1: Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas.

Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas

Normas Generales

La auditoria debe ser realizada por una persona o0 personas que cuenten con la
capacitacion técnica adecuada y la compentencia de un auditor.

En todos los asuntos relativos a un contrato, el o los auditores deben conservar una
actitud mental independiente.

Debe tenerse cuidado profesional en el desempleo y planeacion de la auditoria y en la

preparacion del informe

Normas sobre el Trabajo de Campo

1.

El trabajo debe ser planeado adecuadamente y los asistentes, si se cuenta con ellos,
deben ser supervisados de forma adecuada.

Debe conocerse de manera detallada el control interno a fin de planear la auditoria y
determinar la naturaleza, duracion y extension de las pruebas que se desarrollaran.

Se debe obtener suficiente evidencia mediante inspeccidn, observacion, consultas y
confirmaciones para tener una base razonable para emitir una opinion con respecto a

los estados financieros que se auditan.

Normas sobre la informacién

1.

2.

4,

En el informe debe manifestarse si los estados financieros se presentan de conformidad
con las normas de informacion financiera aplicables.

En el informe se deben identificar aquellas circunstacias en las que no se hayan
observado los principios de manera conherente en el periodo actual en relacion con el
periodo anterior.

Las revelaciones informativas en los estados financieros deben considerarse
razonablemente adecuadas a no ser que se indique otra cosa en el informe.

El informe debe contener una opinion de los estados financieros, en su totalidad, o

alguna indicacion de que no puede emitirse una opinion.

Elaborado por: Diana Erazo
Fuente: (Mazordita, 2012)

Normas Generales: Hacen hincapié en las cualidades personales fundamentales

que el auditor debe poseer.
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Capacitacion técnica adecuada y competencia: La primera norma general es
normalmente interpretada como la exigencia de que el auditor debe tener educacion
formal en auditoria y contabilidad, experiencia practica adecuada para la realizacion
del trabajo y educacién profesional continua.

Actitud mental independiente: Hace hincapié en la necesidad de independencia, se
requiere que los despachos sigan ciertos procedimientos a fin de aumentar la

posibilidad de independencia de todo su personal.

Debido cuidado profesional: implica el debido cuidado en la realizacion de todos los
aspectos de la auditoria. Es decir, significa que el auditor es un profesional
responsable de cumplir con sus deberes en forma diligente y cuidadosa. El debido
cuidado incluye considerar la integridad de los documentos de auditoria, la

suficiencia de las pruebas obtenidas y la oportunidad del informe de la auditoria.

Normas sobre el Trabajo de Campo: se refieren a la acumulacion y otras actividades

cuando se lleva a cabo la auditoria.

Planeacion y supervision adecuadas: Se refiere al hecho de determinar que la
auditoria este suficientemente planeada para asegurar un resultado adecuado y una
apropiada supervision de asistentes. La supervision es esencial en la auditoria porque
una parte considerable del trabajo de campo lo realiza el personal menos

experimentado.

Comprension del control internos: Se acepta mas en la tedrica y préctica de la
auditoria es la importancia de la estructura del control interno del cliente para
salvaguardar los activos, registros y generar informacion financiera confiable. Si el
auditor esta convencido de que el cliente tiene un excelente sistema de control
interno, que incluye sistemas adecuados para proporcionar informacion confiable, la
cantidad de evidencia de auditoria que debe acumularse puede ser significativamente

menor que cuando existen controles que no son adecuados.
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e Evidencia suficiente y competente: Las decisiones sobre cuando y qué tipos de
evidencias deben recopilarse en determinadas circunstancias requieren criterio

profesional.

Normas de Informacion: Hace hincapié en que el auditor prepare un reporte sobre los
estados financieros considerados en su conjunto, que incluya la revelacion informativa.
(pégs. 25-32)

2.4. AUDITORIA FINANCIERA

El autor Guerreros, (2009), define la auditoria financiera de la siguiente manera:

La auditoria es un examen sistematico de los estados financieros, registros y
operaciones con la finalidad de determinar si estan de acuerdo con los principios
de contabilidad generalmente aceptados, con las politicas establecidas por la
direccion y con cualquier otro tipo de exigencias legales o voluntariamente

aceptadas (pag. 13)

Segun el autor Sanchez 1., (2011), define a la auditoria financiera como:

El examen critico que realiza un Licenciado en Contaduria o contador Pablico
independiente, de los libros, registros, recursos, obligaciones, patrimonio y
resultados de una entidad, basado en normas, técnicas y procedimientos
especificos, con la finalidad de opinar sobre la razonabilidad de la informacion

financiera. (pag. 19)

De su parte, la autora Oviedo, (2013), define a la auditoria financiera, como:

El examen de los registros, comprobantes y otras evidencias que sustentan los
Estados Financieros de una entidad u organismo, efectuado por el auditor para
formular el dictamen respecto de la razonabilidad con que se presentan los
resultados de las operaciones, la situacion financiera, los cambios operados en ella

y en el patrimonio, para determinar el cumplimiento de las disposiciones legales y
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para formular comentarios, conclusiones y recomendaciones tendientes a mejorar

los procedimientos relativos a la gestion financiera y al control interno. (péag. 19)

Con base en estas tres definiciones propuestas, se puede concluir que la auditoria
financiera es una investigacion critica de los Estados Financieros, la cual tiene que ser
debidamente sustentada por el auditor, quien emitira las debidas conclusiones y
recomendaciones acerca de la situacion de la empresa. Asi mismo los auditores internos
son responsables de determinar si la estructura de control interno de la empresa esta
disefiada y operada con efectividad y si los estados financieros han sido presentados

razonablemente en cada una de sus partes.

2.4.1. Objetivo de la Auditoria Financiera.

El autor Yate, (2013), establece como principal objetivo de la Auditoria Financiera:
"Dictaminar sobre la razonabilidad de los Estados Financieros preparados por la

administracion de las entidades publicas”. (pag. 20)

De su parte, el autor Vitale, (2011), clasifica los objetivos de la auditoria financiera de

la siguiente manera:

e Procura aumentar la utilidad de toda la informacién contable.
e Pretende conocer el grado de manejo empresarial desplegado por los
ejecutivos.

e Laidentificacidon que la empresa necesita de sus servidores. (pag. 241)

Por lo anterior, se puede concluir que el principal objetivo de la auditoria financiera es
emitir un grado extra de confianza sobre la elaboracion de los estados financieros y

determinar el buen manejo financiero empresarial.

2.4.2. Objetivos especificos de la auditoria financiera.

El autor Mantilla, (2011), determina los siguientes objetivos especificos de una

auditoria financiera:
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e Examinar el manejo de los recursos financieros de un ente, de una unidad y/o de un
programa para establecer el grado en que sus servidores administran y utilizan los

recursos Yy si la informacién financiera es oportuna, Gtil, adecuada y confiable.

e Evaluar el cumplimiento de las metas y objetivos establecidos para la prestacion de
servicios o0 la produccion de bienes, por los entes y organismos de la administracion

publica.
o Verificar que las entidades ejerzan eficientes controles sobre los ingresos publicos.

o Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y normativas

aplicables en la ejecucion de las actividades desarrolladas por los entes publicos.

e Propiciar el desarrollo de los sistemas de informacion de los entes publicos, como

una herramienta para la toma de decisiones y la ejecucion de la auditoria.

e Formular recomendaciones dirigidas a mejorar el control interno y contribuir al

fortalecimiento de la gestion publica y promover su eficiencia operativa. (pag. 64)

2.4.3. Alcance de la auditoria financiera.

Para (Andrade Espinoza, 2011) el alcance de la auditoria es ilimitado. Todas las
operaciones o actividades de una entidad pueden ser auditadas, sin considerar que sea
una operacion financiera o no, y en cada hallazgo la auditoria cubre todos los aspectos

internos o externos que lo interrelacionan.

Esta ilimitacion y la diversidad de hallazgos que pueden encontrarse, implica que la
auditoria puede requerir profesionales de diferentes disciplinas. Generalmente es un
trabajo interdisciplinario, pero normalmente su conduccion o direccion debe confiarse a

contadores publicos, por su estructuracion profesional en auditoria.

En la auditoria, el desarrollo concreto de un programa de trabajo depende de las

circunstancias particulares de cada entidad.
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2.4.4. Caracteristicas de la Auditoria Financiera.

El autor Estupifian, (2013), menciona las siguientes caracteristicas de una auditoria

financiera:

e Un contador publico independiente, realiza esta clase de revisiones sobre las cifras
contenidas en los estados financieros de las empresas, para opinar sobre la
razonabilidad de dichas cifras y resultados.

e Sus objetivos son especializados y definidos, que se resumen en el dictamen para

estados financieros, mostrando sus conclusiones por medio de informes.

e EIl contador publico independiente, al efectuar una auditoria, utilizando las pruebas

selectivas, lo hace a través del método inductivo.

e Para efectuar un trabajo de auditoria deben basarse en norma y procedimientos de

auditoria generalmente aceptadas. (pag. 6)

2.4.5. Principios Contables y la Auditoria Financiera.

El autor Madariaga, (2012), establece los siguientes principios contables:

e Entidad: Es la actividad econémica que realiza la entidad identificando los recursos
humanos, recursos naturales y capital, coordinados por una autoridad que toma

decisiones encaminadas a la consecucioén de los fines de la entidad.

e Realizacion: Es la cuantificacion en términos monetarios de las operaciones que
realiza una entidad en la actividad econdémica y ciertos eventos econdémicos que la

afectan.

e Periodo contable: Son los resultados de operacion y la situacion financiera de la
entidad, que tiene una existencia continta, obliga a dividir su vida en periodos

convencionales.
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Costo historico: Son las transacciones y eventos econdmicos que la contabilidad
cuantifica y se registran segun las cantidades de efectivo equivalente a la estimacion

razonable que se haga al momento en que se consideren realizados contablemente.

Negocio en marcha: La entidad se presume en existencia permanente por lo que las
cifras de sus estados financieros representaran valores histéricos o modificaciones de

ellos, sisteméaticamente obtenidos de las actividades de la empresa.

Dualidad economica: La contabilidad descansa sobre la partida doble y esta
constituida por los recursos disponibles y la fuente de esos recursos, ambos

constituyen la igualdad del inventario.

Revelacion suficiente: La informacién contable presentada en los estados
financieros debe contener en forma clara y comprensible todo lo necesario para

juzgar los resultados de operacion y la situacion financiera de la entidad.

Importancia relativa: La informacidn que aparece en los estados financieros debe
mostrar los aspectos importantes de la entidad susceptibles de ser cuantificados en
términos monetarios. Tanto para efectos de los datos que entran al sistema de

informacion contable como para la informacion resultante de su operacion.

Consistencia: Los usos de la informacion contable requieren que se sigan

procedimientos de cuantificacion que permanezcan en el tiempo.

2.5. FASES DE LA AUDITORIA FINANCIERA

2.5.1. Planificacién Preliminar.

En el Manual de Auditoria Gubernamental, (2010), se especifica el concepto y objetivo

de esta primera fase que a continuacion se presenta:
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Gréfico 1: Concepto y objetivo de la planificacion preliminar

La planificacion preliminar tiene como proposito el conocimiento de la
empresa, sus registros, tanto financieros como no financieros, e identifica
las actividades, con el fin de conocer de manera general las condiciones
existentes para ejecutar la auditoria.

N

Registros  financieros: estados Registros no financieros: contrato
financieros, mayor generaL con funcionarios, manual de los
registros, confidenciales, acceso funcionarios,  estatutos,  plan
empresarial. estrategico. contratos

cliente/proveedor,  reglamentos
internos, organigramas.

Elaborado por: Diana Erazo
Fuente:(Manual de Auditoria Gubernamental, 2010) (pag. 31)

2.5.1.1. Objetivo de la Planificacion Preliminar.

En el Manual de Auditoria Gubernamental, (2010), presenta los siguientes objetivos de

la planificacion preliminar:

e ldentificar y asentar las bases sobre las cuales se llevara a cabo el examen de
estados financieros.
e Evaluar los controles que se han venido efectuando para determinar niveles de

riesgo (pag.32).

2.5.1.2. Elementos de la Planificacion Preliminar.

El Manual de Auditoria Gubernamental, (2010), determina que el estudio de la
planificacion preliminar es importante, ya que parte de aqui el fundamento en el cual se
basara todas las actividades que se van a desarrollar en las otras fases de la Auditoria, a

saber:

a) Conocimiento de la Entidad:

e Contar con informacién suficiente, sobre las actividades, funcionarios y factores que

22



e puedan influir en el examen, para lograr evaluar el entorno, en el cual se va a

desarrollar la auditoria.
e Evaluar aquellas transacciones o actividades que presenten caracteristicas inusuales.

e Desarrollar un plan de entrevista para los funcionarios con el fin de identificar datos,

hechos e informacion relevante.

b) Conocimiento de las principales actividades, operaciones, instalaciones, metas u

objetivos a cumplir

Lograr la identificacion de areas con riesgo potenciales dentro de la institucion, para
ello es necesario realizar visitas a los diferentes departamentos para recopilar
informacion de actividades y procesos que sean identificados como relevantes, o
averiguar sobre el origen de algunas actividades e identificar el sector al cual

corresponda.

c) Identificacién de las Principales Politicas y Préacticas Contables,

Hace referencia a la existencia de dificultades que puedan estar afectando a la
entidad, para ello el auditor debe conocer el funcionamiento de los sistemas  de
registro de actividades, tanto operativas como financieras y administrativas, a fin

de detectar la naturaleza de las transacciones, la  forma cémo se procesan, los

registros que se realizan y los reportes que son productos de todo su desarrollo.
Como posibles éareas de investigacion, tenemos:

¢ Los manuales existentes relacionados con el sistema contable.

e Los cambios en las politicas contables.

e Procedimientos para definir el corte de compras y recepcion de bienes y materiales
adquiridos.

e Transferencias de fondos.

e Grado de autonomia o centralizacion de unidades.
d) Presupuestarias, Administrativas y de Operacion.

e Operativas.
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e) Andlisis General de Informacién Financiera
En el (Manual de Auditoria Gubernamental, 2010), en su pag. 34 dice lo siguiente:

Se realizara un analisis general de la informacion financiera y no financiera, de ésta se
lograra identificar areas de alto riesgo que necesitan mayor atencion en la auditoria, o

caso contrario areas con menor riesgo, que podamos minimizar el analisis.

f) Determinacién de Materialidad e Identificacién de Cuentas Significativas

en los Estados Financieros.

La materialidad se la considera como la magnitud de una omision o afirmacion
equivoca, que modifica el juicio del auditor, con respecto a la evaluacion sobre la

razonabilidad de los estados financieros.

La materialidad se la considera desde dos niveles, con relacion a los estados financieros
en conjunto se le considera un nivel general, conocido también como materialidad
preliminar; y, a nivel de cuenta o grupos de cuentas individuales, determinado como

error tolerante.

g) Determinacion del grado de confiabilidad de la informacion financiera, la
organizacion 'y responsabilidades de las unidades financieras,

administrativa y de auditoria interna.

La integridad y confiabilidad de la informacion financiera pueden verse afectadas por la
estructura organica y funcional de las unidades administrativas, para lo cual es necesario

tomar en consideracion lo siguiente:

Depende de la estructura y tamafio de la administracion financiera de la entidad para
calificar la integridad y confianza de la informacién financiera. La responsabilidad del
jefe de la unidad financiera, asi como de las areas de competencia relacionada con la

planificacion y administracion.
h) Riesgo Inherente y Ambiente de Control

Estos riesgos se llegan a determinar con exactitud basado en el conocimiento acumulado
y actualizado del equipo de trabajo, en tanto se considera una lista de temas a

considerar.
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1) Naturaleza de cada actividad.
e Estado actual de los problemas observados en auditorias anteriores.

e En base a hechos recientes que dieron como resultado una evaluacion que

indica mayor riesgo en la unidad operativa en particular.
e Cambios recientes en la unidad operativa.
e Cambios en las actividades de la auditoria reciente.
e Forma en que cada unidad operativa reacciona o anticipa ante los problemas.
e Actitud de la administracion en cada unidad operativa.
j) Decisiones Preliminares para el Componente

Con la informacién del examen anterior, se toma decisiones que son parte estratégica
para cada trabajo, en este momento se identifica lo que son los componentes, que es
equivalente a un ciclo de transacciones Yy tiene relacion directa con las partidas de los

estados financieros. (pag. 32)

2.5.1.3. Producto de la Planificacién Preliminar.

¢ Reporte e informe de fase I.

e Grado de confiabilidad en la informacion administrativa y financiera.
e Puntos de su interés.

¢ Identificacion de componentes a ser profundizados en la fase II.

e Matriz de evaluacion preliminar del riesgo de auditoria.

e Determinacion de materialidad e identificacion de cuentas significativas.

2.5.2. Planificacion Especifica.

El autor Napolitano A., (2011), determina que es la fase posterior a la culminacion de la
fase I, ya que con la informacion obtenida se podra definir la estrategia para seguir el
trabajo, logrando enfocar las areas con mayor riesgo y de forma particular las
denominadas afirmaciones, donde el auditor emplea la mayor parte de su trabajo para

evaluar la evidencia de su validez. (pag. 18)
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2.5.1.3. Objetivos.

Evaluar el sistema de control interno.

= Evaluar y clasificar los riesgos.

= Elaboracion de programas de auditoria a la medida.

= Aplicar pruebas de cumplimiento para evaluar los sistemas de registro de

informacion y los procedimientos de control.

2.5.1.4. Elementos de la Planificacion Especifica.

Segun, Napolitano A., (201) establece que:

El uso de un programa para esta fase sirve como guia para la utilizacién de los
principales procedimientos en la evaluacion del control interno de la entidad y lograr los

resultados esperados.

Dentro del programa para esta fase se incluye los siguientes elementos a nivel general:

a) Consideracion del objetivo de la auditoria y el reporte de la planificacion

preliminar

El objetivo de la auditoria, las instrucciones constantes en el orden de trabajo y los
resultados obtenidos en la planificacion preliminar con el propdsito de concentrar los

esfuerzos en los aspectos que requieren mayor vigilancia por el riesgo que representan.

Se analizard si los componentes son de alto riesgo. Dentro de los sistemas de
informacidn, contable y de control se verifican si los componentes han sido afectados

por cambios significativos. (pag. 85)

b) Recopilar la Informacion Solicitada en la Planificacion Preliminar

Para complementar la informacién de la fase | sobre los componentes identificados es
necesario recopilar mas informacion que nos permita evaluar el riesgo y para identificar
los controles, incluyendo los procedimientos computarizados, en las cuales se puede
tener confianza
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El riesgo inherente exige mayor detalle de las actividades en relacién con el

componente

¢) Evaluacion del Control Interno

Para la evaluacion el auditor debe comprender las actividades y evaluar los controles
con el proposito de evaluar el riesgo que ocurra un error, con respecto a los objetivos y

planea si trabajo sustantivo.

El autor Napolitano A (2011), define control interno como:

El control interno es el proceso disefiado y ejecutado por los encargados de la direccion
de la entidad, la gerencia y otro personal para proveer una certeza razonable sobre el
logro de los objetivos de la entidad.

Objetivos del Control Interno

= Salvaguardar los recursos, financieros, humanos y materiales.
= Determinar fallas a través de mejorar, ser mas eficiente en los procesos.
= Se optimiza la utilizacion de recursos que permita a la empresa el logro de sus

objetivos.

Clases de control

Por la Funcion

= Administrativa es aquella que se aplica a todas las actividades de la empresa e
incluye al personal, el control financiero, control de produccion, control de calidad,
sienta las bases para medir la eficiencia, eficacia y economia de la empresa, asi como

los estudios de tiempo y movimiento.

= Financiera parte de la actividad administrativa que se mide en términos monetarios,

estas operaciones son de caracter financiero y deben ser controladas entre estas
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tenemos transacciones ejecutados con la debida autorizacion, registro adecuado de la

transaccion.

Por la Accion o Momento

= Control Previo antes que ocurra el acto administrativo

= Control Concurrente.es durante, es el que se produce al momento que se seta
ejecutando un acto administrativo.

= Control Posterior.es después, cuando ya se realizé actividad, dentro de este control se

encuentra la auditoria.

Por la Ubicacion

= Interno.: Cuando lo realiza la propia empresa, puede ser personal propio de la
empresa.

= Externa: Cuando lo realiza terceras personas ajenas a la Empresa (independientes)
ejemplo: (Contraloria, Superintendencia, Entidades de Control Financiero, privadas

o particulares que realizan auditoria.)
2.5.3. Marco de Referencia del Método COSO.
Como breve introduccion del modelo COSO tenemos que es un método para alinear los
riesgos y objetivos de los procesos, este modelo de control nacié de un andlisis de un
comité conformado en EEUU, con el fin de reducir los imprevistos y pérdidas

operativas, mejorando la capacidad de respuesta a los riesgos.

El COSO I plantea cinco componentes del control interno, a saber:
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Graéfico 2: Componentes del Control Interno

Ambiente de control.

\ 4

A

Supervision y vigilancia. Evaluacién de riesgo.
A
A\ 4
Informacidn y Actividades de control para
comunicacion. ) minimizar los riesgos.

Elaborado por: Diana Erazo
Fuente: (A. Napolitano, 2011) (pag. 82)

Para el desarrollo de los anteriores componentes, se debe relacionar éstos al proceso de
evaluacion de riesgo sin que sea un proceso estrictamente secuencial, sino
multidireccional, en virtud de ser un proceso interactivo, en donde casi todas las fases

pudieran influir en las otras.

Ambiente de control: Es el grupo de circunstancias que engloban el accionar de una
entidad; desde la perspectiva del control interno, fundamentalmente es el resultado de la

actitud asumida por la alta direccion, la gerencia y por el caracter.

El ambiente de control define el entorno de la organizacion y, sobre todo, provee
disciplina por medio de la influencia que ejerce sobre el comportamiento del personal

en su conjunto.

El autor Napolitano. A., (2011), presenta los principales factores de ambiente control
que son: (pag. 83)

e Filosofia y estilo de la direccion y la gerencia.

e Estructura, el plan organizacional, los reglamentos y los manuales de

procedimientos.
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e La integridad, valores éticos, competencia profesional y el compromiso de todos los
componentes de la organizacion, asi como su adhesion a las politicas y objetivos

establecidos.

e Las formas de asignacion de responsabilidades y de administracion y desarrollo del

personal.

e El grado de documentacion de las politicas y decisiones y de formulacion de

programas que contengan metas, objetivos e indicadores de rendimiento.

El ambiente de control sera bueno, regular o malo dependiendo de los factores que lo
determinen, segun su grado de desarrollo y excelencia de éstos, como también la
fortaleza o debilidad del ambiente que generan y como resultado tendremos la situacion

de la organizacién segun este componente.

Evaluacion de riesgos: El control interno se limita a los riesgos que afectan las
actividades de la organizacion. Por medio de la investigacion, el analisis de los riesgos
relevantes y el punto al que el control vigente los neutraliza, se evalla la vulnerabilidad
del sistema; para obtener este resultado se debe tener conocimiento de la entidad y los

componentes, con el fin de identificar sus debilidades.

Al establecer los objetivos generales y por actividad, una entidad esta en capacidad de
identificar los factores criticos del éxito y establecer los criterios para medir el

rendimiento.

Se debe considerar que los objetivos de control deben ser especificos, como también

adecuados, completos, razonables e integrados a los globales de la institucion.

Una vez identificados, el analisis de los riesgos incluira:

Grafico 3: Analisis de riesgos

Una  estimacion de su Una definicion del modo en que

importancia/trascendencia Se manejara
Una evaluacion de la

probabilidad/frecuencia

Elaborado por: Diana Erazo
Fuente: (A. Napolitano, 2011) (pag. 84)
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Tomando en cuenta los cambios a la que se somete la entidad, pueden llegar a detectarse
riesgos que se originan con base en estas variaciones, las mismas que deben ser
detectadas y tratadas a pesar de que tiene similitudes en el proceso de evaluacion, esta
gestion de cambios merece efectuar de manera independiente, considerando que estos
riesgos pueden pasar desapercibidamente para aquellos que estan dentro de la rutina de

procesos.

El autor Napolitano A., (2011), explica que, segun las funciones del impacto, existe

circunstancias que pueden merecer una atencion especial:

Cambios en el entorno.

¢ Ingreso de empleados nuevos o rotacion de los existentes.
e Nuevos sistemas, procedimientos y tecnologias.

¢ Reorganizaciones o reestructuracion interna.

¢ Nuevos productos, actividades o funciones.

e Aceleracion del crecimiento.

¢ Redefinicion de la politica institucional. (pag.85)

Actividades de control para minimizar los riesgos

Estan conformados por tacticas especificas para resguardar el cumplimiento de los

objetivos, con un enfoque de prevencion y neutralizacion de los riesgos.

Las actividades de control se llevan a cabo en cada uno de los niveles de la organizacion
asi como también en las etapas de la gestion, desde la elaboracion de un mapa de riesgo,
donde se instalara controles destinados a evitarlos o minimizarlos, los cuales pueden
agruparse en tres categorias, segun el objetivo de la entidad con el que estén

relacionados:

= Operaciones.
= |a confiabilidad de la informacion financiera.

= El cumplimiento de leyes y reglamentos.
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Al plantear controles para un objetivo especifico suelen ser de apoyo para otros.

Informacién y Comunicacion.

Es importante que el personal conozca con exactitud su papel a desempefiar dentro de la
empresa, tanto en sus funciones y su responsabilidad, también es importante que cuente
con informacion periédica y oportuna para que sus acciones sean orientadas en

constancia con las demas, aportando de una manera eficaz al logro de los objetivos.

La informacién considerada relevante debe ser captada, procesada y comunicada, de
manera eficaz a todos los departamentos de la organizacion, permitiendo de esta manera

determinar responsabilidades individuales de una manera eficiente.

Asimismo, el personal debe tener conocimiento de la relacion de sus actividades con las
actividades de los demaés, cudl es el comportamiento que esperan de cada empleado y la

presentacion de informacion relevante.

Como datos fundamentales tenemos los estados financieros y notas explicativas que
deben ser difundidos y como herramienta de supervision podremos contar con un

registro de entrega y recepcion, para tener constancia.

Los sistemas de informacion nos permiten identificar, almacenar, procesar y comunicar
datos relativos a los hechos o actividades internas y externas, ademas sirve como

herramienta de supervision.

Supervisién o vigilancia: Es obligacién de la direccion la existencia de una estructura
de control interno, asi como su revision y actualizacion periodica para mantenerla en un

nivel idéneo.

El objetivo es que el control interno funcione adecuadamente tanto en la supervisién de

actividades continuas como la supervision de evaluaciones puntuales.
A la supervisién de evaluaciones puntuales, corresponde lo siguiente:

= Su alcance y frecuencia constan por la naturaleza e importancia de los cambios y
riesgos que éstos soportan, la experiencia y competencia de aquellos que aplican los

controles y los resultados de las supervisiones permanentes.
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Los responsables del &rea de gestion, auditoria interna y auditores externos ejecutan

una autoevaluacion.

La evaluacion constituye una averiguacion del funcionamiento real del sistema,
desde la existencia de controles debidamente formalizados, asi como una aplicacién

cotidiana y que resulte aptos para los fines esperados.

Se determina una metodologia con técnicas y herramientas para medir la eficiencia

directamente, con la comparacion de otros sistemas de control.

Se debe confeccionar un plan de accion que visualice lo siguiente:

El alcance de la tarea de los auditores.

Las actividades de supervision continuadas: areas o asuntos de mayor riesgo.
Programa de evaluadores, metodologia.

Presentacion de conclusiones y seguimiento. (pag. 88)

Se debe hacer un seguimiento de las deficiencias o debilidades del sistema de control

interno detectadas, mediante los distintos procedimientos de supervision, para adoptar

medidas preventivas y correctivas, con el fin de solucionarlo.

2.5.3.1. Los Niveles de Riesgo.

La clasificacién porcentual que se tenga se interpretard como grado de confianza o

solidez que deposite el auditor en los controles internos de la entidad, determinando asi

el nivel de riesgo que el auditor enfrentara al examinar las cuentas o rubros

correspondientes.

Tabla 2: Niveles de Riesgo

Calificacion porcentual Grado de confianza Nivel de riesgo
15 -50% Bajo Alto
51 -75% Media 0 moderado Medio 0 moderado
76 — 84% Alto Bajo

Elaborado por: Diana Erazo
Fuente: (Manual de Auditoria Gubernamental, 2001)
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2.5.4. Ejecucion.

2.5.4.1. Pruebas de Auditoria Financiera.

En el proceso de auditoria es necesario desarrollar pruebas que permitan contar con la

suficiente evidencia, para ello se cuenta con pruebas sustantivas y pruebas de control.

Las pruebas de control pretenden proveer al auditor de evidencias acerca de la
aplicacion adecuada de los controles existentes en la organizacion, ésta a su vez se
subdivide en pruebas de cumplimiento; que son aquellos que permiten confirmar el
adecuado funcionamiento de los controles en relacion a lo prescrito, aseguracion o
afirmacion de los controles; y, las pruebas de observacién dan la posibilidad de verificar

la existencia de controles en aquellos procesos que carecen de evidencia documental.

Las pruebas sustantivas permiten obtener evidencia directa acerca de la validez de las
transacciones y saldos que se encuentran en los estados financieros, ademés que, para el
cumplimiento de esta prueba, se requiere utilizar procesos de indagacién y conocer las
opiniones de los funcionarios de la entidad, ademas de diagnosticar, observar, actualizar
los sistemas y dar seguimiento a la documentacién que se relaciona con el flujo de

transacciones de un sistema establecido.

2.5.4.2. Técnicas y Herramientas de Muestreo.

2.5.4.2.1. Técnicas de Auditoria Financiera.

En el Manual de Auditoria Gubernamental, (2001), al hablar de las técnicas y

herramientas de una auditoria, establece:

Las técnicas de auditoria estdn conformadas de métodos de investigacion
practicos que son empleados en base al criterio de los auditores de acuerdo a la
situacion que presente, con el objetivo de generar evidencia o informacion
adecuada y suficiente para sustentar las opiniones y conclusiones dadas en el

informe.
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Las técnicas pueden ser clasificadas manteniendo un proceso ldgico basado en la accién
que se va a efectuar, por lo que se puede clasificar de la siguiente manera:

Tabla 3: Técnicas de Auditoria

Técnicas de verificacion ocular = Comparacion
< = Observacion
% = Revision selectiva
E = Rastreo
?,: Técnicas de verificacion verbal = Indagacion
3 Técnicas de verificacion escrita = Confirmacion
w I
&) = Conciliacion
w sy =
S = Analisis
5 Técnicas de verificacion fisica = |nspeccion
E Técnicas de verificacion documental = Computacion

= Comprobacion

Elaborado por: Diana Erazo
Fuente: (Manual de Auditoria Gubernamental, 2001) (pag. 207)

2.5.4.2.2. Otras Précticas de Auditoria Financiera.

Dentro del proceso de auditoria cabe recalcar que se utilizan otras préacticas de auditoria
que suelen ser confundidas con técnicas, éstas son elementos auxiliares importantes
dentro de una ejecucion.

a) El examen y Evaluacion del Control Interno

Normalmente es considerado como una técnica, debido a que en su ejecucidn se utilizan

varias técnicas de auditoria.

b) Arqueo de Caja

Gonzales (2013), define el arqueo de caja como:
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Es la verificacién espontanea de los dineros recibidos por el cajero, es un
examen especial que se hace con el fin de: verificar la idoneidad de los registros
contables, constatar que los valores monetarios fisicos en poder del encargado de

la caja estén en la cantidad exacta

c) La prueba selectiva

La prueba selectiva se desarrolla de acuerdo al juicio del auditor y consiste en la
simplificacion y la verificacion, tomando una muestra tipica del total, siendo necesario

calcular el tamafio de la muestra.

d) Los Sintomas

Los sintomas se desarrollan cuando el auditor ha dado mayor importancia desarrollando
examenes a determinados rubros, debido a indicios preliminares del auditor, aunque son

considerados como otra practica de auditoria.

e) Herramienta de Muestreo

El autor Gonzales (2013)define de la siguiente manera:

"Una muestra representativa es aquella en la cual las caracteristicas en la muestra
de interés de auditoria son aproximadamente las mismas que las de la poblacion.
Esto significa que los elementos muestreados son similares a los no muestreados™.
(péag. 446)

Este proceso puede ser aplicado en pruebas de cumplimiento de controles, pruebas
sustantivas para verificar saldos y operaciones y pruebas de doble propdsito que
comprueben tanto el cumplimiento de un procedimiento de control que proporcione

evidencia documentada de su realizacion.
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Clases de Muestreo
Gréfico 4: Clases de Muestreo

Muestreo Estadistico Muestreo no Estadistico
Utiliza leyes de probabilidad No se preveé la estimacion objetiva y
anticipada del tamafo de Ia
muestra, ni la proyeccion

- Determina el tamafio de la Depende del alcance y de la
muestra naturaleza de la evidencia que se

- Selecciona el tamafio de la necesita requiriendo 4 niveles de
muestra evaluacion del riesgo.

- Evalda los resultados

Elaborado por: Diana Erazo
Fuente: (Manual de Auditoria Gubernamental, 2001) (pags. 217-218)

Tipos de Evidencia
Existen distintas categorias de evidencia en las que el auditor puede escoger, se presenta

una clasificacion:

Gréafico 5; Clasificacion de Evidencias

Observacion

Redesempefio
o .
Il Documentacién
Interrogatorio
al cliente
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Atributos de las Evidencias de la Auditoria Financiera.

Los atributos de la evidencia, son las cualidades o propiedades que debe poseer la

evidencia.

Para que sea una evidencia de auditoria se requiere la union de dos elementos de
evidencia suficiente (caracteristica cuantitativa) y evidencia comprobatoria
(caracteristica cualitativa) que proporcionen al auditor la conviccidon necesaria que le

permite tener una base.

Suficiencia y propiedad de la Auditoria Financiera.

La suficiencia y propiedad estan interrelacionadas y se aplican a las evidencias

obtenidas tanto de las pruebas de control como de los procedimientos sustantivos.

La suficiencia es la medida de la cantidad de las evidencias obtenidas y se refiere al
alcance de los procedimientos de auditoria desarrollados, en cambio la propiedad es
sinbnimo de la medida de la calidad de la evidencia. La normativa general de la
evidencia de la evidencia en respaldo de los hallazgos de auditoria manifiesta que debe
ser suficiente y competente. Los requisitos de buenos papeles de trabajo requieren que

sean claros y comprensibles, sin explicaciones verbales suplementarias.

La evidencia suficiente es aquella tan adecuada y convincente que, al ser informada con
llevar a una persona prudente, que no es un auditor y no tiene conocimiento especifico

del asunto, llegar a la misma conclusién del auditor

Suficiencia, se refiere al volumen o cantidad de la evidencia tanto como sus cualidades
de pertinencia o competencia. La diversidad de la labor de auditoria y los tipos de
hallazgos son tan grandes que nos es factible prescribir en términos especificos la

naturaleza de toda informacion de respaldo que debe incluirse en los papeles de trabajo.

Sin embargo, para que un hallazgo tenga un respaldo adecuado en los papeles de trabajo

es necesario que se efectlen todos los pasos de su desarrollo. Ademas, los papeles de
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trabajo deben contener, para cada paso requerido en el proceso de desarrollo, resimenes
claros de los documentos necesarios para demostrar el trabajo efectuado en cada paso,

los resultados obtenidos y las conclusiones debidamente alcanzadas

Competencia de la Auditoria Financiera.

Se define como la medida de la calidad de la evidencia obtenida de su aplicabilidad

respecto a una aseveracion en particular y su confiabilidad.

La evidencia pertinente o competente es aquella que es valida y relevante al hallazgo
especifico de auditoria en contrato; por lo tanto, los papeles de trabajo e informacién
relacionada acumulada al desarrollar un hallazgo especifico deben tener una relacion
directa con el mismo y las recomendaciones deben ser pertinentes. Esta relacion no
excluye el tomar notas apropiadas o realizar observaciones que serdn consideradas en
otras areas de investigacion. Sin embargo, deben evitarse la acumulacién indiscriminada
de papeles y documentos que puedan estar relacionados con el tema, pero que no tienen
ninguna relacion con el hallazgo especifico.

Se deben eliminar los papeles incompetentes. Antes de destruirlos, sin embargo, el
auditor jefe encargado (personas que tengan responsabilidad supervisora mayor que la
del jefe encargado), debe examinarlos para proporcionar informacion util a la auditoria

0 para revisiones futuras.

La evidencia debe ser:

=  Vilida.

* Real.

= Confiable.
= Sostenible.
= integra.

= Creible.

Relevancia o Pertinencia.

Nos especifica la relacion que existe entre la evidencia y su uso. Este debe ser
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sobresaliente en su importancia, que la magnitud de la evidencia tendra un grado de

importancia superlativo.

La informacion que se utilice para demostrar o refutar un hecho seréa relevante si guarda

una relacion logica y patente con ese hecho. La evidencia puede ser como sigue:

= Sobresaliente.
= Su grado de importancia debe ser superlativo.
» Que tenga una estrecha relacion con los objetivos especificos de la auditoria.

»= Que sea a la vez confiable en su sustentacion.

2.5.4.3. Papeles de Trabajo.

En el Manual de Auditoria Gubernamental, (2001), define los papeles de trabajo de la

siguiente manera:

Los papeles de trabajo es un conjunto de cédulas y documentos que han sido
elaborados por el auditor durante todo el proceso de auditoria, iniciandose con la
planificacion preliminar, especifica y termina con la ejecucion; tiene el fin de dar
sustento de forma suficiente, competente y permite al trabajo efectuado en la
entidad, dar el respaldo en las opiniones, en los hallazgos, conclusiones y

recomendaciones presentadas en el informe del auditor. (pag. 234)

Para que los papeles de trabajo puedan respaldar a las afirmaciones del auditor es
necesario que éstos sean claros, concisos, mantengan un registro ordenado del trabajo,

su propdsito debe ser de facil comprension y que permita su lectura.

Los papeles de trabajo:

a) Ayudan en la planificacion y realizacion de la auditoria.
b) Ayudan en la supervision y revision del trabajo de auditoria.
c) Registran la evidencia de auditoria resultante del trabajo de auditoria efectuado,

para apoyar a la opinion del auditor.
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El autor Gonzales (2013), determina que los papeles de trabajo son:

Son el conjunto de cédulas y documentacion fehaciente que contiene datos e
informacidn obtenidos por el auditor en su examen, asi como la descripcion de
las pruebas realizadas y los resultados de las mismas sobre los cuales sustenta la
opinion que emite al suscribir su informe. (pég. 85)

Se puede deducir que los papeles de trabajo son un conjunto de piezas documentales y
electronicas en las cuales estd consignada la evidencia recopilada por el auditor y los

resultados de las pruebas realizadas durante la etapa de ejecucion.

2.5.4.3.1. Elaboracién de Papeles de Trabajo.

2.5.4.3.1.1. Sistemas de Archivo.

El autor Gonzaéles (2013), en su libro nos presenta lo siguiente:

Los papeles de trabajo deben ser archivados de manera que permitan un acceso

facil a la informacién contenida en los mismaos.

Los archivos de los papeles de trabajo de una auditoria generalmente suelen
clasificarse en dos tipos: archivo permanente y archivo corriente. Cuando alguno
de estos archivos lleva mas de una carpeta, debe establecerse el control de la
numeracion de carpetas, sefialando cada carpeta e indicando el nimero total de

carpetas. (pag.209)

1. Archivo Permanente.

El objetivo principal de praparar y mantener un archivo permanente es el de tener
disponible la informacion que se necesita en forma continua sin tener que reproducir

esta informacion cada afio.

El archivo permanente debe contener toda aquella informacion que es valida en el

tiempo y no se refiere exclusivamente a un solo periodo. Este archivo debe suministrar
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al equipo de auditoria la mayor parte de la informacion sobre el negocio del cliente para

llevar a cabo una auditoria eficaz y objetiva.

2. Archivo Corriente.

Este archivo recoge todos los papeles de trabajo relacionados con la auditoria especifica

de un periodo.

Tipos de Papeles de Trabajo

Puesto que los papeles de trabajo son el medio para acumular toda la evidencia que
necesita el auditor para emitir una opinion profesional, los tipos de papeles de trabajo

tienen necesariamente que ser muy variados.

Algunos papeles de trabajo siguen un formato estandar, mientras que otros son un
simple memorando de una discusion que se llevd a cabo, relativa a la revision de

auditoria. Los principales tipos de papeles de trabajo son:

Planes de auditoria.
Hoja de trabajo y asientos de ajuste.

Hojas detalle, confeccionadas para agrupar cuentas de un tema.

A w0 np e

Sumarios descriptivos, para los casos de auditoria financiera o certificacion de

estados financieros.

o

Declaraciones y confirmaciones.

6. Actas y otros registros.
Cada papel de trabajo deber ser tan completo como sea posible, y no dejar dudas
relativas al asunto con el cual se relacionan. A continuacion, se describen los principales
tipos de papeles de trabajo:

1. Planes de Auditoria Financiera.

Los papales de trabajo deben contener la evidencia de que el auditor ha desarrollado una
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estrategia general para la conduccién y alcance de la revisién. Se deben hacer
anotaciones en relacion con la actividad en la cual opera la entidad auditada,
condiciones que exijan procedimientos especiales de auditoria, cualquier principio
contable poco usual utilizado, y la naturaleza de cualquier informe especial que se deba
rendir. El programa de auditoria, documento de planeacion que establece los
procedimientos de auditoria que se estiman ser&n necesarios para cumplir los objetivos
de la auditoria, puede estar respaldado por un cuestionario de control interno, diagramas
de flujos, un organigrama, y evidencia general que ayude a dar forma al curso de la
revision. Entre los papeles de trabajo se incluyen las anotaciones preparadas durante el
desarrollo del examen sobre asuntos pendientes a investigar mas adelante, junto con una
explicacion completa de la solucion de estos asuntos, generalmente se adquieren y

analizan en la exploracion preliminar.

2. Hoja de Trabajo.

El balance de comprobacion es el vinculo conector entre los libros de contabilidad y los
estados financieros sobre los que el auditor emite sus criterios. La hoja de trabajo es la
cédula de control que muestra, las interrelaciones de todos los demas papeles de trabajo
relativos a las cuentas examinadas, tal vez agrupadas, con los otros tipos de evidencias.
Este sistema de preparar y organizar los papeles de trabajo mostrando una hoja de
trabajo por grupos de cuentas del balance general, una hoja de trabajo del estado de
resultados, es importante, pues constituyen una guia importante de trabajo para el
auditor, ya que cada una de las partidas en estas hojas de trabajo aparecen analizadas en
sus correspondientes papeles de trabajo, generalmente su utilizan hojas de 8 columnas o

mas, lo que aparece en el Manual de papeleria institucional.

3. Hojas Detalle.

En lo que respecta a este tipo de papeles de trabajo tenemos el mayor, ya que en estas
agrupamos diversos tipos de cuentas que corresponden a un mismo grupo, como, por

ejemplo: los activos que se dividen en activo corriente y fijo, que a su vez se subdividen

en: el corriente en disponible, exigible y realizable. El activo disponible se subdivide en
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caja y bancos, éstos se pueden subdividir ain mas. Es por ello que las hojas detalles

contienen informacion acerca de un grupo determinado de items.

4. Sumarios Descriptivos.

En ellas se plasma la composicién de cada grupo de las ya conocidas areas de activo,
pasivo y cuenta de resultados. El procedimiento que se sigue es el de ir anotando los
saldos correspondientes al cierre del ejercicio anterior, obtenidos del libro mayor
general de la contabilidad de la empresa auditada, y los correspondientes al afio actual,
se suman y se comprueban los totales con los del libro mayor general de sus respectivos
afios. A continuacion, dichos saldos y sus totales se trasladan a una hoja base.

Se debe organizar una hoja sumaria para cada grupo de cuentas del balance y de la
cuenta de resultados. Estas hojas incluyen las operaciones, pruebas y procedimientos
que el auditor desarrolla en el ejercicio de su trabajo para comprobar la razonabilidad de

los saldos de las cédulas sumarias

2.5.4.4. Hallazgos de una Auditoria.

En el Manual de Auditoria Financiera de la Contraloria, (2001), se procede a explicar

acerca de los hallazgos de una auditoria.

"Los hallazgos en la auditoria pretenden obtener y sintetizar la informacion
especifica sobre una operacién, actividad, proyecto, unidad administrativa u otros

elementos que sean de interés para la empresa auditada".

Cuando se ha determinado el proceso de ejecucion, los hallazgos resultantes
deberian ser evaluados en funcion de cada procedimiento y componente,
considerando si la evaluacién obtenida es confiable e importante, concluyendo
con una comparacion para determinar si los objetivos planteados para cada

componente y los estados financieros se han cumplido.

"Para que los hallazgos generados por el auditor sean de calidad se requiere que se
evallen en téerminos de suficiencia, importancia, confiabilidad y eficiencia”. (pag.

227- 258)
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Evaluacion de los Hallazgos por Componentes.

Al planificar la ejecucion de la auditoria se consideran varias fuentes de informacion
que seran necesarias para obtener evidencia suficiente en relacién con los componentes.
Para determinar si el criterio utilizado en la evidencia es competente y suficiente de un
componente especifico se requiere analizar en base a ciertos factores que se ven

reflejados en las siguientes interrogantes:

1. ¢Han sido adecuadamente tratados todos los riesgos inherentes?

2. ¢Laevidencia obtenida es suficiente, competente y confiable?

3. ¢Proporciona la evidencia una vision coherente sobre la solidez de las
operaciones importantes examinadas?

4. ¢Resulta suficiente la evidencia para llegar a la conclusion de que no existen
otros riesgos significativos?

5. ¢Resulta suficiente la evidencia para reducir el riesgo de error a un nivel

adecuadamente bajo?

Atributos de las hojas de hallazgos

Los atributos que deben incluir las hojas de hallazgos son:

Condicidn: Situaciones actuales encontradas. Lo que es, en términos del hecho

irregular o deficiencia determinada por el auditor interno.

= Criterio: Medidas 0 normas aplicables, es decir lo que debe ser, segin la norma o

estandar técnico-profesional, alcanzable en el contexto evaluado.

= Causa: Razones de desviacion, en cuanto a lo que se considera de por qué sucedio.
En este punto hay que tener capacidad de diferenciar, la causa del efecto. Para definir

este aspecto se requiere de la habilidad y juicio profesional del auditor.

= Efecto: Importancia relativa del asunto, sefialando el impacto entre lo que es y lo que
debe ser, de ser posible en forma cuantitativa o cualitativa, con las eventuales
consecuencias que se derivan del incumplimiento de los objetivos de control interno.
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= Recomendacién: Es la sugerencia constructiva y objetiva que se expone con el firme

propésito de erradicar la condicién identificada

2.5.5. Comunicacién de Resultados.

Durante el desarrollo de la auditoria se deberd mantener una constante comunicacion
con la entidad que se encuentra siendo auditada, permitiendo que se pueda entregar
pruebas documentadas, asi como informacion verbal referente a los exadmenes que se

encuentran realizado.

Se requiere que exista una constante comunicacion, puesto que en una auditoria no es
necesario que se mantenga sigilo durante el proceso, en casos excepcionales cuando se

han detectado: fraudes, desfalcos o relacionados con cuestiones de seguridad.

2.5.5.1. Informe de Auditoria.

En el transcurso de una auditoria, los auditores mantendran constante comunicacion con
los empleados y demas integrantes de la empresa bajo examen, dandoles la oportunidad
para presentar pruebas documentales, asi como informacion verbal y escrita pertinente
respecto de los asuntos sometidos a examen, la comunicacion de los resultados se la
considera como la ultima fase de la auditoria, sin embargo, debe ser ejecutada durante

todo el proceso.

El autor Puerres, (2011), dice que: al finalizar los trabajos de auditoria en el campo, se
dejara constancia documentada de que fue cumplida la comunicacion de resultados en

los términos previstos por la ley y normas profesionales sobre la materia. (pag. 28)

Las disposiciones legales pertinentes, reconocen a la comunicacion de resultados en el
transcurso del examen como un elemento muy importante, especialmente al completar
el desarrollo de cada hallazgo significativo y en la conferencia final y por escrito, a
traves del informe de auditoria que documenta formalmente los resultados del examen.

Puedo recalcar que el informe es el Gltimo paso de una auditoria realizada, en el cual se

exponen las conclusiones y recomendaciones de cada uno de los componentes
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sometidos a estudio, con la finalidad de brindar soluciones o alternativas en

mejoramiento de cada una de las actividades dentro de la insitucion.

2.5.5.1.1. Caracteristicas del Informe.

El autor Puerres, (2011), nos presenta las principales caracteisticas del informe de una

auditoria:

» Es un documento mercantil publico.

= Muestra el alcance del trabajo.

= Contiene la opinion del auditor.

= Se realiza conforme a un marco legal.

= Numero vy referencia: el informe debe numerarse de forma que quede claramente

identificado. (pag. 29)

2.5.5.1.2. Requisitos y Cualidades del Informe.

La preparacion y presentacion del informe de auditoria, reunira algunas condiciones que
faciliten a los usuarios su comprension y promuevan la efectiva aplicacion de las
acciones correctivas, las cuales se explican las de mayor relevancia tales como: (pag.
30-31)

= Utilidad y oportunidad: La formulacion de los informes de auditoria esta precedida
del analisis minucioso de los objetivos establecidos, los usuarios de los informes vy el
tipo de informacion que se desea comunicar para que ellos puedan cumplir con sus

atribuciones y responsabilidades.

» Un informe cuidadosamente preparado: Puede ser de escaso valor para los
usuarios si llega demasiado tarde al nivel de decision, responsable de adoptar las
acciones que promuevan mejoras importantes en las operaciones de las entidades

auditadas.
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Objetividad y perspectiva: Cada informe presenta los comentarios, conclusiones y
recomendaciones de manera veraz, objetiva e imparcial y clara e incluir suficiente
informacidn sobre el asunto principal, de manera que proporcione a los usuarios del

informe una perspectiva apropiada.

Concisién: El auditor tendra presente que los informes que son completos y a la vez
concisos tienen mayor posibilidad de recibir atencién por los funcionarios

responsables de la entidad auditada.

Precision y razonabilidad: Se basa en la necesidad de adoptar una posicion
equitativa e imparcial al informar a los usuarios y lectores, que los informes

expuestos son confiables.

Respaldo adecuado: Todos los comentarios y conclusiones presentadas en los
infromes estaran respaldados con suficiente evidencia objetiva para demostrar o

probar lo informado, su precision y razonabilidad.

Tono constructivo: El objetivo fundamental del informe de auditoria, es conseguir
que las actividades institucionales se desarrollen con eficiencia, eficacia y
efectividad, por lo tanto, el tono del informe debe estar dirigido a provocar una
reaccion favorable y la aceptacion de las observaciones, conclusiones y

recomendaciones planteadas por el auditor.

Importancia del contenido: Los asuntos incluidos en todo informe serdn de
importancia para justificar que se los comunique y para merecer la atencion de

aquellos a quienes van dirigidos.

Claridad: Se presentara en forma clara y simple, como sea posible.

2.6. IDEA A DEFENDER

La aplicacion de la Auditoria Financiera al Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales

Rurales del Ecuador - Filial Morona Santiago, Ciudad Macas, periodo 2015, permitira

lograr la eficiencia, eficacia y efectividad en el cumplimiento de los objetivos
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institucionales, y mejorard las actividades de asesoramiento técnico, capacitacion,

fiscalizacion e implementacién de proyectos.

2.7. VARIABLES

2.7.1. Variable Dependiente.

¢ Auditoria Financiera al Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del
Ecuador - Filial, Morona Santiago.

e Indicadores.
o Efectividad de la gestién empresarial.

e Mejora de la gestion empresarial.

2.7.2. Variable independiente.

e Auditoria Financiera.
e Indicadores.
e Proceso de la auditoria financiera.

e Recomendaciones para la gestion.
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CAPITULO I1I: MARCO METODOLOGICO

3.1. MODALIDAD DE LA INVESTIGACION

Cuantitativa: Son los valores y cifras que se establecen periédicamente de los

resultados de las operaciones, es un instrumento basico.

Se aplico este método, ya que permitié la conexion fundamental entre la observacion
empirica y la expresién matematica, es decir, mostrar en nimeros y graficos lo que se
ha observado; ademas porque se pudo verificar la hipétesis planteada en este trabajo de

investigacion.

Cualitativa: Los métodos cualitativos son técnicas desarrolladas para habilitar la

identificacion sistemética de cualidades en insumos, procesos y productos.

Se aplico este método, ya que permitid describir de forma minuciosa, eventos, hechos,
personas, situaciones, comportamientos, interacciones que se observaron mediante la
auditoria aplicada, ademéas suministro y proveyo datos descriptivos de aquellos aspectos
impalpables del comportamiento del ser humano y de la relacion de trabajo,

permitiéndome entender el problema claramente.

3.2. TIPOS DE INVESTIGACION

De campo:

Se utilizo este tipo de investigacion de campo al momento de realizar la Auditoria
Financiera al Consejo Nacional de los Gobierno Rurales del Ecuador y muy

particularmente las entrevistas a los empleados.

Durante el trabajo de campo todo el equipo auditor aplicamos los procedimientos
planificados, es decir; las pruebas de control y sustantivas que permitieron obtener
evidencia suficiente y competente para poder emitir una opinién sobre la razonabilidad

de los estados financieros; en esta fase se utilizd asimismo los papeles de trabajo
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formados por el conjunto de cédulas y documentos elaborados y obtenidos durante el

curso del examen.

La investigacion documental:

Con base en lo anterior, la investigacion documental se refleja a través de la consulta de
documentos, libros, revistas, periddicos, memorias, anuarios, registros, ejemplares,

leyes y demas normativas legales vigentes.

El propdsito de la aplicacion de este tipo de investigacion, es el anélisis de diferentes
fendmenos de orden histdrico, socioldgico, entre otros, relacionados con la institucion,
utilizando técnicas muy precisas de documentacion existente, que directa o
indirectamente, aportaron informacién necesaria para poder complementar el trabajo

realizado.

Complementariamente se recopil6 todo material encontrado en la institucion,
bibliotecas, internet, entre otros; adicionalmente, se analizaron documentos e
informacion obtenida desde el texto hasta las imagenes, para poder resaltar informacion

mas relevante y necesaria que permitio realizar el presente trabajo.

Descriptiva: Busca desarrollar una imagen o fiel representacién - descripcion del
fendmeno estudiado a partir de sus caracteristicas. Describir en este caso es sinénimo de
medir con el fin de especificar las propiedades importantes de comunidades, personas,

grupos o fendmeno bajo analisis.

Con base en lo anterior, se aplico el método descriptivo para describir y medir con
mayor precision el problema, conociendo las caracteristicas, costumbres y actitudes
predominantes a través de la descripcidn exacta de las actividades, objetos, procesos y

personas.

Explicativa: Pretende conducir a un sentido de comprension o entendimiento de un

fendmeno. Apuntan a las causas de los eventos fisicos o sociales.
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Se utilizd este tipo de investigacion, ya que permitié encontrar las causas del problema
existente, permitié asimismo describir el fendbmeno en estudio, tratar de buscar la
explicacion del comportamiento de las variables que contiene este trabajo, sin

desvincularse con el tema a desarrollar.

3.3. METODOS, TECNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Metodo Cientifico: fue necesario el uso de este método puesto que se tratdé de dar
respuesta y encontrar explicaciones cientificas a las variables intervinientes en el
proceso de investigacion para derivar en la construccion de alternativas viables de

mejoramiento de la realidad investigada.

Método inductivo: este método permitié analizar el desarrollo de las operaciones y
actividades realizadas dentro de la Institucion a través de una Auditoria Financiera con

la finalidad de proponer mejoras en beneficio de la misma.

Anélisis Documental: el andlisis documental consistidé en describir un documento en

sus partes esenciales para su posterior identificacion y recuperacion.

El andlisis documental se realizo a los registros contables, planificaciones, registros de
ingresos y egresos, transacciones de los proveedores usuarios, comprobantes de pagos
tributarios, roles de pagos y reglamento interno lo que sirvi6 de base para la ejecucion
de la presente auditoria financiera.

Entrevista: Segun Silva F. y Pelachano V. (1979), define la entrevista como:

Es una relacion directa entre peronas por la via oral, que se plantea unos objetivos
claros y prefijados, al menos por parte del entrevistador, con una asignacion de
papeles diferenciales, entre el entrevistador y el entrevistado, lo que supone una
relacion asimterica. (pag. 13)

Fue necesario entrevistar al presidente de la CONAGOPARE filiar Morona Santiago.
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CAPITULO IV: MARCO PROPOSITIVO

4. MARCO PROPOSITIVO.

Auditoria Financiera al Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del

Ecuador, Filial Morona Santiago, Ciudad de Macas, periodo 2015.

4.1 Archivo permanente

Control

PGA
AUDITORIA FINANCIERA
+ conagopare CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROGUIALES RURALES DEL ECUADDR, FILIAL
. MORONA SANTIAGD
Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015
PROGRAMA GENERAL DE AUDITORIA
% PROCEDIMIENTD REF. /T RE:‘J'[']’r?d“
CONOCIMIENTD PRELIMINAR
1 | Presenté la Orden de Trabajo oT D.E.
2 | Revisé los antecedentes del CONAGOPARE Al D.E.
3 Entrgviste al Coordinador de la Filial de Morona EC DE.
Santiago
4 |Presenté la carta de inicio del trabajo de auditoria CIA D.E.
5 |Solicité informacion Sl D.E.
6 |Revisé la documentacion financiera RDF D.E.
FASE I: PLANIFICACION ESPECIFICA - EVALUACION AL CONTROL INTERND
1 | Elabore el memorando de planificacion MP D.E.
2 | Presente el plan de auditoria PA D.E.
Apliqué cuestionarios de control interno al componente
3 | de Ambiente de Control CCI-AC D.E.
Aplique cuestionarios de control interno al componente| CCI-ER
4 ) ) D.E.
de Evaluacion del Riesgo
5 Aplique cuestionarios de control interno al componente| CCI-AC DE
de Actividades de Control T
6 Aplique cuestionarios de control interno al componente CClI-IC DE
de Informacién y Comunicacion T
Aplique cuestionarios de control interno al componente| CCI-MS
7 . s D.E.
de Monitoreo y Supervision
8 Elabore la Matriz de Confianza Riesgo de Ambiente de| MCR-AC DE
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Elabore la Matriz de Confianza Riesgo de Evaluacion

MCR-ER

9 - D.E.
de Riesgo

10 Elabore la Matriz de Confianza Riesgo de Actividades| MCR-Ac.C D.E.
de Control

11 Elabore la Matriz de Confianza Riesgo de Informacion MCR-IC D.E.
y Comunicacion

12 Elabore la Matriz de Confianza Riesgo de Monitoreo y MCR-MS D.E.
Supervision

13 Presente el Informe Preliminar sobre la Evaluacion al IP-CI D.E.
Control Interno

FASE II: EJECUCION

1 Aplique cuestionarios de control interno al area CCI-AF DE
financiera o

5 Elabore la Matriz de Confianza Riesgo del é&rea MCR-AF DE
financiera -

3 Realice una evaluacion a los Estados Financieros de EEF DE
los periodos 2015 - 2015 o

4 | Aplique cuestionarios de control interno a Tesoreria CCI-T D.E.

5 |Elabore la Matriz de Confianza Riesgo de Tesoreria MCR-T D.E.

6 |Elabore las Cédulas Analiticas de Bancos CA-T D.E.
Aplique el Cuestionario de control interno Propiedad, CCI-PPE

7 ; D.E.
Planta y Equipo
Elabore la Matriz de confianza Riesgo a Propiedad, MCR-PPE

8 ; D.E.
Planta y Equipo

9 Elabore las Cédulas Analiticas de Propiedad, Planta y CA-PPE DE
Equipo T

10 | Aplique indices Financiaros IF D.E.

11 | Determine Hallazgos Hg D.E.

FASE IIl: COMUNICACION DE RESULTADDS

Convocatoria a lectura del Dictamen CLD D.E.
Presentacion del Dictamen de Auditoria DA D.E.
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PGA

—
‘Q" e

AUDITOR{A FINANCIERA

CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL

MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

Marcas de auditoria utilizadas

Marcas

Descripcion

Orden de trabajo

Informacién institucion

Entrevista

Informacién solicitada

Memorando de planificacion

gith| | |we

Plan de auditoria

Saldo en estado de cuenta bancario

Saldo en libros

Diferencia comprobada

Cotejado con documento

Calculo verificado

MK [P ||| C

Sumatoria total
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4.1.1 Conocimiento preliminar

AUDITORIA FINANCIERA
+ Conagopare CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDS PARROQUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o’ MORONA SANTIAGD
Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015
ORDEN DE TRABAJD
Macas, 1 de abril del 2017 AF-CONAGOPARE-001

Sefior.

Diego Coronel

PRESIDENTE DE CONAGOPARE, FILIAL MORONA SANTIAGO
Presente. —

De mi consideracion:

El equipo auditor hacemos extensivo nuestro saludo, a la vez informamos que se realizara
una Auditoria Financiera al CONAGOPARE, filial MORONA SANTIAGO, por el
periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del 2015, para lo cual se procede a emitir la
siguiente orden de trabajo a nombre de la Sra. Diana Elizabeth Erazo Calle, quien se
desempefiard como jefe del equipo auditor

El desarrollo de la auditoria considera los siguientes aspectos:

e Evaluar el sistema de control interno por la Institucion.
e Determinar la razonabilidad de los estados financieros.
e Emitir un informe final.

El equipo de auditoria estard conformado por: el Ing. Lenin Gaibor quien supervisara el
desarrollo del trabajo y la Sra. Diana Elizabeth Erazo Calle, como jefe de equipo; para la
ejecucidn de la evaluacion se estima un tiempo de 45 dias laborables a partir de la fecha
de la firma del contrato de prestacion de servicios profesionales entre Diana Erazo y el
CONAGOPARE, representado por: el Sr. Diego Coronel, en los que se incluye la
presentacion del dictamen de auditoria.

Particular que comunico para los fines legales pertinentes.

Atentamente

Lic. Diana Erazo Calle

Auditora
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4.1.2 Antecedentes del CONAGOPARE

AUDITORIA FINANCIERA

+ conagopare CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROQUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGD

Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015

ANTECEDENTES DE LA CONAGOPARE

El Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador, Filial Morona
Santiago, mantiene dentro de su &mbito de accidn la planificacion estratégica, que incluye
la elaboracion del Plan Operativo Anual. Desde el 28 de enero del 2014, al ser aprobadas
las reformas al COOTAD, se incrementd su vision en cuanto a lo que desea lograr y la
consecucién de sus objetivos mediante la atencién a las verdaderas necesidades de los
GAD’s Parroquiales Rurales de conformidad con sus respectivas competencias y la
realidad de su jurisdiccion.

Asi, se da cumplimiento a la Constitucion de la Republica del Ecuador del 2008, ahora
para el periodo 2014 — 2019, establece una mision y una vision, en apoyo a los planes de
los Gobiernos Autonomos Descentralizados Parroquiales Rurales como centro de su
accion.

Para esto el Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador, Filial
Morona Santiago, mediante su instancia provincial; ha generado y ejecutado estrategias
para fortalecer su planificacion y a la vez mejorar la gestion y colaboracion con otros
niveles de gobierno, aplicandose como lo dicta la planificacion nacional.

Ha sido preocupacién de la Gestion Administrativa, incorporar e implementar el PLAN
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL; ademas, ha definido un plan de accion para la
ejecucién de un plan de capacitacién en temas de interés de los Gobiernos Autonomos
Descentralizados Parroquiales Rurales, a fin de mejorar el desenvolvimiento y la
gobernabilidad dentro de sus jurisdicciones, estimulando al uso eficiente del recurso
financiero.

Por estas razones, se espera dentro del periodo planificado, lograr un fortalecimiento a los
planes, la vision, la misién y llegando a tener una propuesta sustentable, sostenible, que
mejore la calidad de vida de todos y todas quienes se benefician de las acciones de los
Gobiernos Autonomos Descentralizados Parroquiales Rurales.

El Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador, Filial Morona
Santiago, mantiene como objetivo acercarse a los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Parroquiales Rurales, para que con su participacién discutir, analizar y
concertar, las realidades de la Parroquia y conjuntamente asesorar y proporcionar
soluciones a los problemas que aquejan su institucionalidad.

El Plan estratégico esta encaminado y armonizado en los objetivos, misidn, vision
institucional y se apega a las directrices del COOTAD, las Normas de Control Interno
110-04 indicadores de gestién, 110-09 Control interno previo, 110-10 Control
Concurrente, 110-11 Control Interno posterior, 500-01 Planificacion, 500-02

59



AUDITORIA FINANCIERA

+ conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

ANTECEDENTES DE LA CONAGOPARE

Autorizacion de la Contraloria General del Estado, a fin de optimizar los procesos de
planificacion de la inversion publica y los recursos que aportan los Gobiernos Autdbnomos
Descentralizados Parroquiales Rurales para el funcionamiento del Consejo Nacional de
Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador Nacional y Provincial.

La Constitucion de la Republica del Ecuador del 2008, posiciona la planificacion y a las
politicas publicas, como medios para lograr los objetivos del Buen Vivir, y l6gicamente
establece a la planificacién como el medio para alcanzar la equidad social y territorial,
promover la igualdad en la diversidad, garantizar derechos y concertar principios rectores
la planificacion del desarrollo. Ademas de la Carta Magna, se cuenta con el Plan Nacional
del Buen Vivir, instrumento en el que se rigen las politicas, programas y proyectos
publicos, asi como la programacion y ejecucion del presupuesto del estado.

En la actualidad el Plan Nacional para el Buen Vivir 2013-2017, que es de observancia
obligatoria para el sector publico, alrededor de los objetivos nacionales y politicas
definidas en las entidades como los Gobierno Auténomos Descentralizados que deben
desarrollar sus planes institucionales y dirigir sus esfuerzos hacia la obtencién eficiente de
resultados e implementar una cultura organizacional.

El Plan Nacional del Buen vivir 2013-2017, tiene un enfoque humanista, porque busca el
desarrollo de las capacidades y potencialidades de la poblacion, mediante el principio de
la igualdad de oportunidades y derechos para todos y todas sin discriminacion alguna,
fortaleciendo la autonomia e impulsando el desarrollo de los grupos y sectores sociales.
La ruta trazada por el PNBV se orienta a la consolidacion de una nueva sociedad sobre la
base de la solidaridad, la justicia y la paz. Cada institucion de acuerdo a su rol, funcion,
competencia debe aportar a cumplir con los objetivos nacionales del Buen vivir, y en este
caso el Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador, Filial Morona
Santiago, se empefia en cumplir con su responsabilidad dentro de su jurisdiccion.
(CONAGOPARE, Registro Oficial N° 238, 2014)

Principales Disposiciones Legales Externas

Constitucion del Ecuador 2008
Ley Orgéanica del Servicio Publico — LOSEP
Reglamento Organico bajo la Gestion de Procesos.
Caodigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
- COOTAD
= Codigo Organico del Régimen Tributario.
= Codigo Organico de Ordenamiento Territorial
Mision.

Ser el representante de los intereses comunes de los Gobiernos Auténomos
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AUDITORIA FINANCIERA

+ conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

ANTECEDENTES DEL CONAGOPARE

Descentralizados Parroquiales Rurales a nivel nacional, procurando la articulacion de los
objetivos y estrategias con los otros niveles de gobierno, velando por la preservacion de
su autonomia y participando en procesos de fortalecimiento de los GADPR’s, a través de
asesoramiento, asistencia técnica y ejecucion de programas y proyectos de capacitacion y
formacion, de turismo comunitario, de desarrollo econémico, las artes, la cultura y el
deporte, en beneficio del sector rural.

Vision.

Instituirse como el referente nacional e internacional en el desarrollo de los Gobiernos
Auténomos Descentralizados Parroquiales Rurales del Ecuador, mediante la
implementacién de politicas y ejecucion de proyectos en beneficio de sus asociados y el
establecimiento de un modelo de gestion parroquial equitativo, participativo y solidario,
articulado a politicas nacionales y a la cooperacién internacional, para la consolidacion de
los mismos como gobiernos de cercania que promueven el buen vivir de los habitantes
del sector rural del pais.

Valores Institucionales.
La Institucion, practica los siguientes valores basicos:

e Honestidad: nuestra gente diariamente construye procesos con la mayor
transparencia.

e Solidaridad: disposicién de apoyo a personas y grupos sociales para apoyar su
bienestar.

e Reciprocidad: manifestaciones colectivas, que son de apoyo mutuo y beneficio
coman.

e Responsabilidad: el compromiso de participar activamente y de forma conjunta en la
identificacion de nuestras necesidades y en planteamiento de propuestas hacia el
futuro.

e Equidad: con la participacion de participar activamente con todos los proyectos, asi
como tambien la distribucion equitativa de los recursos economicos que genera la
actividad productiva en la sociedad.

Estructura Orgéanica Funcional.
Para el cumplimiento de sus funciones y actividades, el Consejo Nacional de Gobiernos

Rurales del Ecuador, Filial Morona Santiago, esta integrada por los siguientes
departamentos:
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AUDITOR{A FINANCIERA
+ conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
w MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

ANTECEDENTES DE LA CONAGOPARE

Estructura Orgéanica de la Institucién

PRESIDENTE PROVINCIAL
COORDINADOR PROVINCIAL
Coordinadores Zonales de Planificacion Seuretro Gener
Tecnico de Proyectos TaeicoFinancian Tesoera Tecnico en Contratacion y
(bras Publicas

Fuente: Archivos de la Institucion
Elaborador por: Diana Erazo

p informacion institucion

62



AUDITORIA FINANCIERA

+ conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

ENTREVISTA AL PRESIDENTEDE LA FILIAL MORONA SANTIAGO

Nombre del entrevistado: Diego Coronel
Cargo: Presidente de la Filial del CONAGOPARE Morona Santiago
Fecha: 4 de abril del 2017

1. ¢Se han realizado anteriormente auditorias financieras en la institucion?

Auditorias a toda la institucion no, Gnicamente se han efectuado dos examenes especiales
a diferentes cuentas.

2. ¢Se ha dado cumplimiento a las recomendaciones emitidas en el dictamen?
Si, de hecho aln se esta realizando ajustes contables a ciertos componentes contables.

3. ¢El personal que labora en la institucion se encuentra capacitado para el manejo
de la informacién financiera que exigen los érganos de control?

Si, se capacita al personal para que la informacién que se procesa sea confiable,
desafortunadamente se han cambiado los sistemas informaticos y no se ha proporcionado
la debida capacitacion por parte de los técnicos encargados, lo que se encuentra
generando procesos financieros incompletos.

4. ¢La informacion financiera que se procesa en la institucién se elabora en base a
manuales especificos?

Si, la SEMPLADES proporciona los formatos que se deben llenar con la informacion
requerida para los correspondientes controles.

5. ¢Las asignaciones presupuestarias son transferidas en los tiempos establecidos?

En los dltimos periodos se han retrasado, tal es el caso que aun el Gobierno Central
mantiene cuentas pendientes en relacion a transferencias, lo que complica la situacion de
los GAD Parroquiales Rurales al no poder entregar las asignaciones presupuestarias en la
cantidad establecida impidiendo asi el desarrollo de programas y planes institucionales.

6. ¢En la institucion se realiza autogestion para solventar algunas situaciones de
tipo econ6mico?

Desafortunadamente las competencias del CONAGOPARE son especificas, por lo que se
limita el accionar de la institucion.

§ entrevista
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AUDITORIA FINANCIERA
4 COnagopés CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROQUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
b d MORONA SANTIAGD
Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015
CARTA DE INICID DE LA AUDITORIA
Macas, 6 de abril del 2017 AF-CONAGOPARE-002
Sefior

Diego Coronel
PRESIDENTE CONAGOPARE FILIAL MORONA SANTIAGO
Presente.-

De mi consideracion:

Con un cordial saludo me es grato informar a usted que conforme al programa general de
auditoria se da inicio a los trabajos relacionados con el desarrollo de la Auditoria
Financiara a la institucién, por el periodo comprendido desde el 1 de enero al 31 de
diciembre del 2015.

La auditoria financiera estara sujeta a la aplicacion de las Normas Ecuatorianas de
Auditoria, Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas y a los Principios Contables
que exige la Contabilidad Gubernamental, el tiempo establecido para la ejecucién del
correspondiente examen es de 45 dias laborables a partir de la firma del contrato de
prestacion de servicios profesionales.

Sin otro particular que informar, me suscribo de usted no sin antes expresar mi
agradecimiento por la colaboracion brindada.

Atentamente,

Lic. Diana Erazo
Auditora

64



AUDITORIA FINANCIERA

+ conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

SOLICITUD DE INFORMACION

Macas, 10 de abril del 2017 AF-CONAGOPARE-003

Serfiora

Maria Salinas

Financiera CONAGOPARE Filial Morona Santiago
Presente.-

Reciba un cordial saludo, al tiempo de solicitar su colaboracion en la ejecucion de la
Auditoria Financiera a la CONAGOPARE Filial Morona Santiago, del periodo del 1 de
Enero al 31 de diciembre de 2015, facilitando la documentacion relativa a la informacion

contable que usted posee.

Debo destacar que dicha informacion mantiene el caracter de confidencial, por lo que mi
responsabilidad es la custodia de la misma, a continuacion detallo la documentacion

requerida para el desarrollo del examen:

Estados de Situacion Financiera 2015.
Estado de Ejecucion Presupuestaria 2015
Estado de Flujo de Efectivo 2015

Estado de Resultados 2015.

Balance de Comprobacion 2015

Cédulas de Ingresos 2015

Cédulas de Gastos 2015

Transferencias 2015

Sin otro particular que informar me despido de usted, no sin antes agradecer por la ayuda

prestada, recalcando la premura sobre la revision de la documentacion solicitada.

Atentamente

Lic. Diana Erazo Calle
Auditora
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AUDITOR{A FINANCIERA
+ conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

REVISION DE LA INFORMACION FINANCIERA

El Estado de Situacion financiera presenta un TOTAL DEL PASIVOS Y PATRIMONIO
DE $202,276.22 USD, producto de las operaciones realizadas en el periodo evaluado.

Los resultados que arroja el Estado de Ejecucion Presupuestaria indica un SUPERAVIT
de $39,435.82 USD.

En lo que respecta al Estado de Flujo de Efectivo éste presenta al finalizar el periodo
2015 un SUPERAVIT BRUTO de $497.55USD

El Estado de Resultados indica que los valores finales son resultado de operaciones
autorizadas segun lo determina la Ley, llegando a presentar un valor de $ 27,200.57 USD.

Los resultados que muestra la Cédula de Ingresos presentan una cantidad de $44,926.32
USD, producto de Transferencias y Donaciones Corrientes, Saldos disponibles, Cuentas
Pendientes de Cobro y Otros ingresos.

De igual forma los rubros considerados en la Cédula de Gastos que provienen de
operaciones en las cuentas de Gastos Corrientes, Bienes y Servicios de Consumo, Gastos
de Capital y Pasivo Circulante, llegé a $ 4,556.44

Finalmente, la revision a la documentacién que sustenta las transferencias realizadas en el
periodo 2015 por parte del gobierno Central indican que éstas llegaron a representar una
asignacion de $ 87994,834.51 USD, registrando un valor en Cuentas por Cobrar de
$9.063.88USD, debido a que no se ha realizado las transferencias en su totalidad.

Fecha de elaboraciéon: 17/04/2017
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4.1.3 Fase I: Planificacion especifica

AUDITORIA FINANCIERA
3 Conagopare CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROGUIALES RURALES DEL ECUADDR, FILIAL
el MORONA SANTIAGO
Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015
PROGRAMA DE AUDITORIA
FASE I: PLANIFICACION ESPECIFICA- EVALUACION AL CONTROL INTERND

N° PROCEDIMIENTD FECHA REF.P/T | Realizado por:

1 | Elabore el memorando de planificacion. 19/04/2017 MP D.E.

o | Presente el plan de auditoria. 21/04/2017 PA DE.
Aplique cuestionarios de control interno al | 24/04/2017

3 componente de Ambiente de Control. CCI-AC D.E.

4 Aplique cuestionarios de control interno| 24/04/2017 | CCI-ER D.E
al componente de Evaluacion del Riesgo. T

5 Aplique cuestionarios de control interno | 24/04/2017 | CCI-AC D.E
al componente de Actividades de Control. T

Aplique cuestionarios de control interno al | 24/04/2017 | CCI-IC

6 |componente de Informacion y D.E.
Comunicacion.

Aplique cuestionarios de control interno| 24/04/2017 | CCI-MS

7 . L D.E.
al componente de Monitoreo y Supervision.

8 Elabore la Matriz de Confianza Riesgo de | 28/04/2017 MCR- DE
Ambiente de Control. AC T
Elabore la Matriz de Confianza Riesgo de | 28/04/2017 | MCR-ER

9 . . D.E.
Evaluacion de Riesgo.

10 Elabore la Matriz de Confianza Riesgo de | 28/04/2017 MCR- D.E.
Actividades de Control. Ac.C

11 Elabore la Matriz de Confianza Riesgo de | 28/04/2017 | MCR-IC D.E.
Informacion y Comunicacion.

12 Elabore la Matriz de Confianza Riesgo de | 28/04/2017 MCR- D.E.
Monitoreo y Supervision. MS

13 Presente el Informe Preliminar sobre la|01/05/2017 IP-ClI D.E.

Evaluacion al Control Interno.
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AUDITORIA FINANCIERA

CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL

cgnag”éﬁiiFé
Ys MORONA SANTIAGD

Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015

MEMORANDD DE PLANIFICACION

1. INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA

1.1 Razoén Social
Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador, Filial Morona
Santiago.

1.2 Domicilio Legal

Provincia: Morona Santiago.

Canton: Morona.

Direccion: Eulalia Velin y Av. 13 de Abril.

1.3 Antecedentes y Base Legal

a. Finalidad
Contar con un instrumento de evaluacion y en base a las recomendaciones aplicar
las acciones para alcanzar la razonabilidad de la informacién financiera.

b. Base Legal
1. Constitucion Politica del Estado.

2. Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion.
2. LINEAMIENTOS GENERALES DEL EXAMEN

a. Tipo de examen
Financiero.

b. Periodo a examinar
Ejercicio econdmico 2015.

3. OBJETIVO DEL EXAMEN

a. Informe de Auditoria Financiera

Emitir una opinién sobre la razonabilidad de los estados financieros y

complementarios, entregada por el Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales

Rurales del Ecuador, Filial Morona Santiago, de conformidad con los Principios de

Contabilidad Generalmente Aceptados.

b. Determinar si los estados financieros preparados por la institucién presentan
razonablemente su situacion financiera, y si los resultados de sus operaciones
cédulas presupuestarias y de ejecucion se encuentran de conformidad con
principios de contabilidad generalmente aceptados.

c. Evaluar el proceso de la toma fisica de la documentacion verificando que éstos se
encuentren acordes a lo establecido en las NIC’s.

d. Determinar si los ingresos se encuentran debidamente respaldados.

4. PLAZOS
a. Inicio del examen

A partir de la presentacion de la Carta de Inicio de la Auditoria.

b. Entrega de informacién
Toda la informacion requerida para el desarrollo del examen de Auditoria
Financiera asi como otra informacion complementaria sera entregada al equipo de
auditoria.
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AUDITORIA FINANCIERA
+ conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

MEMORANDD DE PLANIFICACION
c. Presentacion del plan de auditoria

El plan de Auditoria debe ser elaborado de acuerdo con las caracteristicas
especificas.
d. Presentacion del dictamen de auditoria
La entrega del dictamen se efectuara en un plazo de 45 dias habiles contados a
partir de la fecha de inicio. Las observaciones contenidas en el dictamen deberan
ser previamente comunicados como Hallazgos.
5. EQUIPO DE AUDITORIA
El equipo de auditoria esta integrado por el Ing. Lenin Gaibor, en calidad de supervisor
del trabajo y de la Sra. Diana Erazo, quien se desempefia como Jefe de Equipo Auditor.

Macas, 19 de abril del 2017

£ memorando de planificacion
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AUDITORIA FINANCIERA

+ conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015

PLAN DE AUDITORIA

1. Objetivo del Plan

Examinar la informacion financiera generada por el Consejo Nacional de Gobiernos
Parroquiales Rurales del Ecuador, Filial Morona Santiago, periodo 2015, para determinar
la razonabilidad en los registros contables, planillas de aporte, registros tributarios, pago
salarial a empleados y otra informacion relativa al examen, con la finalidad de ayudar a
los Directivos en una correcta toma de decisiones.

2. Objetivos especificos del plan

Examinar los registros de las operaciones.

Reglamentacion legal que regula las transacciones y operaciones.

Emitir un dictamen sobre las inconsistencias encontradas.

w

. Alcance de la Auditoria

e Proceso de Planificacion.

e Proceso de revision de sustento Legal.

e Proceso de Control Interno, aplicacion de cuestionarios.
e Proceso de analisis de resultado.

e Proceso de exposicién de hallazgos.

e Proceso de elaboracién del dictamen.

4. Criterios de Auditoria

Normas Ecuatorianas de Contabilidad.

Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados.

Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas.

5. Determinacion de la muestra

Debido al volumen de operaciones se tomd como muestra para el desarrollo del examen
las operaciones con mayor representatividad, en el periodo sujeto a evaluacion.
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AUDITORIA FINANCIERA
+ conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

PLAN DE AUDITORIA

. Recursos Humanos y tiempo establecido para la evaluacién

Para la realizacion del examen de auditoria financiera al Consejo Nacional de Gobiernos
Parroquiales Rurales del Ecuador, Filial Morona Santiago, periodo 2015., se ha

considerado el siguiente equipo auditor en los tiempos establecidos a continuacion:

Planificacion y programacion 3 dias
Supervisor Supervision ]
) 10 dias
Dictamen ]
2 dias
Planificacion y programacion 5 dias
Anélisis de los procesos 10 dias
Jefe de equipo Elaboracion de papeles de trabajo 10 dias
Comunicacion de resultados ]
) _ 2 dias
Elaboracion del informe )
3 dias

Macas, 21 de abril del 2017

a plan de auditoria
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AUDITORIA FINANCIERA
CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDS PARRDGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
y,Conagopare MORONA SANTIAGO
o
Perindo del | de enero al 31 de diciembre del 2015
CUESTIONARID DE CONTROL INTERND - AMBIENTE DE CONTROL
N | PREGLNTAS | SI | ND | POND | CALIF. | COMENTARIO
Integridad y Valores Eticos
1 | ¢Lainstitucion posee un cédigo de ética? | 1 | 4 3 2
¢Los directivos mantienen una adecuada
2 | comunicacion con el personal sobre tema| 1 | 5 2 2
de valores éticos y de conducta?
3 | ¢El cddigo de ética es de conocimiento
general en la institucion? 1|5 2 3
¢Los  funcionarios  desarrollan  sus
4 | actividades con integridad vy
comportamiento ético? 313 3 3
5 | ¢Conoce sobre actividades que se hayan
realizado contrariamente a lo establecido
en el cdigo de ética? 5 3 3
Administracién Estratégica
iLa administracion proporciona
6 |informacion oportuna y confiable sobre el
accionar de la instituciéon? 6 3 3
7 |¢La administracion informa sobre los No se informa sobre estos
cambios en el entorno que pueda afectar cambios de manera
el cumplimiento de los objetivos? 2 14 3 2 oportuna
. - No se han disefiado
¢Existen indicadores sobre el L -
cumplimiento de las actividades indicadores para verificar
8 institucionales? el alcance de las
' 1|5 3 3 |actividades Hg 1€
Sistema Organizacional
9 |¢Las actividades organizacionales son No existe un control
supervisadas de forma constante? 3| 3 2 2 | constante
10 | ,Los funcionarios del GADP tienen
conocimiento sobre la aplicacién de
reglamentos especificos? 6| 0 3 3
¢El' manual de procesos ha sido No han sido socializados
elaborados conforme a los objetivos
11 |institucionales? 1|5 3 2
¢(La documentacién Institucional se
12 |archiva de acuerdo a su importancia? 6 3 1
Responsabilidades y niveles de autoridad
¢Se asigna responsabilidades a los
13 | funcionarios considerando niveles
jerarquicos? 6 3 2
14 | ¢Los funcionarios desempefian tareas
adicionales a las indicadas en el manual
de funciones? 4 |2 3 3
¢Existe un reglamento interno para el
15 | personal de la institucion? 412 2 3
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CCI-AC 2/3

AUDITORIA FINANCIERA
+ conagopare CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDS PARRDQUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
- MORONA SANTIAGD
Periodo del | de enero al 3! de diciembre del 2015
CUESTIONARID DE CONTROL INTERND - AMBIENTE DE CONTROL
N° PREGLNTAS SI | NO | POND | CALIF. COMENTARIO
¢En la elaboracion del POA participan
16 | todos los funcionarios de la entidad? 6|0 3 3
¢Los servidores publicos que toman
decisiones administrativas y operativas
17 | significativas tienen el nivel de autoridad
correspondiente? 6 | 0 3 3
¢Existe personal suficiente para el
18 | desarrollo de las funciones en cada una de
las areas? 6 2 2
Filosofia de la direccion
¢Se  nombran comisiones para dar
19 |soluciones a los problemas de la
institucion? 6|0 2 2
¢Las comisiones de los GAD’s estan
20 |facultadas para tomar  decisiones
oportunas y consensuadas? 412 3 3
¢Las autoridades de la CONAGOPARE
exigen informacion para  efectuar
21 |controles y tomar las acciones correctivas
que resulten pertinentes? 6 |0 3 3
¢Las autoridades del CONAGOPARE
han propiciado un trato justo a los
22 |servidores para mantener un clima
organizacional apropiado? 610 3 3
Competencia del personal
¢El personal del CONAGOPARE posee
23 |la debida preparacién y conocimientos
para ejercer los cargos asignados? 6| 0 3 3
24 | ;Existen procedimientos para evaluar No se evalla al personal
especificamente el desempefio laboral de Hg 2€
los funcionarios de la entidad? 2 | 4 3 3
25 |¢La evaluacion del desempefio del
personal provee informacidn para mejorar
la toma de medidas correctivas? 2 | 4 3 3
¢Existen programas de capacitacion para No se proporciona
los servidores dentro de sus areas de capacitacion apropiada a
26 | competencia? 1|5 3 3 |los temas de interés Hg 3€
¢Los programas de capacitacion estan
fundamentados en las necesidades
27 |detectadas, principalmente en los 6 3 3

resultados de la evaluacion  del
desempefio?
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AUDITORIA FINANCIERA
+ conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERND - AMBIENTE DE CONTROL

N | PREGUNTAS | SI | ND | POND | CALIF. | COMENTARIO

Politicas de la Administracién de Personal

¢La institucion cuenta con politicas
formalmente  establecidas  en el] 5|1 3 2
reglamento  de  administracién  de
28 | personal?

¢(En el CONAGOPARE se actualizan las

politicas de acuerdo con las 6 3 3
29 | circunstancias?
TOTAL 81 56

Fecha elaboracion: 24/04/2017
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a—
vonagopare

AUDITORIA FINANCIERA
CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

MATRIZ DE CONFIANZA RIESGO - AMBIENTE DE CONTROL

Calificacion (Respuestas positivas)

56

Ponderacién Total (Respuestas Totales)

137

Nivel de Confianza ( CT/PT*100)

56/ 137*100 = 59%

Nivel de Riesgo (100 - Nivel de Confianza)

100 -59=41%

Tabla 4: Ponderacién Ambiente de Control

BAJO IEOTERARO ALTO
15%-50% (51% - 75%) 76% - 95%
85%-50% % - 25%7 24% - 5%

ALTO MODERADO BAJO

SClI MO COMFIABLE SCICOMFIABLE SCI EFECTIVO
SUSTANTIVAS MIXTAS CUMPLIMIENTO

Fuente: Contraloria General del Estado
Elaborado por: Diana Erazo

Graéfico 6: Confianza Riesgo Ambiente de Control

Riesgo
A41%

m Confianza

Confianza
59%

m Riesgo

Fuente: Ponderacion Ambiente de Control
Elaborado por: Diana Erazo

Interpretacion

Los resultados obtenidos en el componente de Ambiente de Control alcanzaron el 59% de
Confianza lo que demuestra que la institucion no ejecuta sus actividades con un amplio
cumplimiento a las disposiciones emitidas alcanzando una ponderacion Moderada, mientras
que el riesgo se ubicd en el 41%, situacion que al no ser controlada puede generar graves
inconvenientes a la entidad por su Moderado porcentaje de peligro sobre las actividades
desarrolladas en la institucion.

Fecha elaboracion: 24/04/2017
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AUDITOR{A FINANCIERA
sooregopas  CONSEJD NACIONAL DE GOBIERNOS PARROGUIALES RURALES DEL ECUADDR, FILIAL
' MORONA SANTIAGO
Periodo del | de enero al 3! de diciembre del 2015
CUESTIONARID DE CONTROL INTERND - EVALUACIGN DE RIESGO
N | PREGUNTAS | SI | ND | POND | CALIF. | COMENTARIO

Identificacién de riesgos

¢Se han determinado las técnicas para la
identificacion de riesgos a nivel de
entidad, estableciendo los responsables, el
alcance y la oportunidad de su aplicacion?

No se han identificado los
riesgos en la institucion

¢La institucion cuenta con una apropiada
planificacion para hacer frente a futuras
adversidades?

¢Los empleados sugieren  medidas
preventivas para evitar 1os riesgos?

¢Se han determinado los riesgos que
pueden influenciar en el cumplimiento de
las metas y objetivos de cada area?

4

4

Respuesta al riesgo

¢Se analizan las alternativas de respuesta
al riesgo, considerando la estimacion de
los costos directos e indirectos?

¢Se da a conocer a los funcionarios sobre
los controles que la CONAGOPARE
aplica en relaciobn a los riesgos
identificados?

¢Se evalula la efectividad de los controles
aplicados para determinar el riesgo?

No se realizan controles
para determinar el riesgo

¢Se determinan las acciones y los
responsables para identificar y actuar
frente a los riesgos?

¢Se establece un cronograma para la
implementaciéon de acciones preventivas
frente a los riesgos?

TOTAL

23

21
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AUDITORIA FINANCIERA
3 conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
- MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3! de diciembre del 2015

MATRIZ DE CONFIANZA RIESGO - EVALUACIGN DE RIESGO

Calificacion (Respuestas positivas)

23

Ponderacién Total (Respuestas Totales)

44

Nivel de Confianza ( CT/PT*100)

21/ 44*100 = 52%

Nivel de Riesgo (100 - Nivel de Confianza)

100 - 52 = 48%

Tabla 5: Ponderacion de Evaluacion de Riesgo

Fuente: Contraloria General del Estado
Elaborado por: Diana Erazo

MODERADO ALTO
15% 50% ™\ 51% - 75% 76% - 95%
85% 50% _~ 49% - 25% 24% - 5%
ALTO MODERADO BAJO
SCI NO COMFIABLE SCICONFIABLE SCIEFECTIVO
SUSTARNMTIVAS MIXTAS CUMPLIMIENTO

Grafico 7: Confianza riesgo Evaluacion de Riesgo

Confianza
529

m Confianza

m Riesgo

Fuente: Ponderacion Evaluacidon de Riesgo
Elaborado por: Diana Erazo

Interpretacion

En lo que respecta al componente de Evaluacion de Riesgo, éste alcanzd un confianza del 52%
debido a que las actividades enfocadas a prevenir estos factores no cumplen con los parametros
necesarios para obtener un adecuado control, ubicandose en un nivel Bajo y el riesgo lleg6 al
48%, con una ponderacion Alta, situacion que debe ser analizada por la institucion para prevenir
cualquier ocurrencia adversa sobre las actividades desarrolladas.
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\ Fecha elaboracion:

28/04/2017
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AUDITORIA FINANCIERA
+ conagopare CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROQUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGD
Perindo del | de enero al 3! de diciembre del 2015
CUESTIONARID DE CONTROL INTERND - ACTIVIDADES DE CONTROL
N° PREGUNTAS SI | NO | POND | CALIF. COMENTARIO
¢La institucion ha realizado una revision
1 |y evaluacion de sus procesos a efectode| 5 | 1 3 3
lograr una mayor eficiencia operativa?
2 ¢Se ha analizado y regularizado la posible 4| 2 2 2
existencia de tareas duplicadas?
¢Existe una coordinacién suficiente entre
3 | las unidades administrativas de apoyo? 511 3 2
¢Se ha analizado el cumplimiento de las
4 | funciones desarrolladas? 6 |0 3 3
¢Existen acceso restringido en ciertas
5 |éareas de la institucion? 6|0 3 2
¢Se han asignado formalmente a los No se ha nombrado al
funcionarios la responsabilidad de la custodio de los bienes de
custodia de los activos de propiedad de la la institucién de manera
6 |institucion? 2 |4 3 3 |formal
¢Existe un plan de mantenimiento No se ha disefiado un plan
preventivo sobre los activos fijos de la preventivo Hg 4€
7 |institucion? 1|5 3 3
¢La documentacion relacionada con las
operaciones de la entidad esta protegida
8 |con acceso restringido? 6 |0 3 3
¢ Se verifica el cumplimiento de todas las
etapas o0 tareas necesarias para el
cumplimiento de las operaciones a nivel
9 |institucional? 6 |0 3 3
¢Se han designado servidores publicos
10 | que deben ejercer tareas de supervision? 5|1 3 2
¢Se  corrigen  oportunamente  las
deficiencias detectadas mediante la
11 | supervision? 6 |0 3 3
TOTAL 32 29
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Fecha elaboracion: 24/04/2017
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AUDITOR{A FINANCIERA
3 Conagopar CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROQUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
ad MORONA SANTIAGD

Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015

MATRIZ DE CONFIANZA RIESGO - ACTIVIDADES DE CONTROL

Calificacion (Respuestas positivas) 32
Ponderacién Total (Respuestas Totales) 61
Nivel de Confianza ( CT/PT*100) 32/61*100 = 52%
Nivel de Riesgo (100 - Nivel de Confianza) 100 - 52=48%

Tabla 6: Ponderacion de Actividades de Control

- .l MODERADO ALTO
15% 50% N\ 519% - 75% 76% - 95%
N, 85% 50% 7 49% - 25% 24% - 5%
MODERADO BAJO
SCI MO COMNMFIABLE SCICONFIABLE SCI EFECTIVO
SUSTANMTIVAS MIXTA S CUMPLIMIEMNTO

Fuente: Contraloria General del Estado
Elaborado por: Diana Erazo

Gréfico 8: Confianza riesgo Actividades de Control

Confianza
52%

Fuente: Ponderacién Actividades de Control
Elaborado por: Diana Erazo

Interpretacion

El nivel de confianza alcanzado dentro de este componente es del 52% con una ponderacion
Baja, lo que evidencia la existen de un inapropiado sistema de control interno que garantice
eficiencia y buena gestién administrativa, estos acontecimientos inciden en el nivel de riesgo
alcanzado el cual es del 48%, escenario preocupante en el cual se debe adoptar medidas
preventivas

Fecha elaboracion: 24/04/2017
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AUDITORIA FINANCIERA
+ conagopare CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDS PARRDGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
- MORONA SANTIAGD
Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2013
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERND - INFORMACION Y COMUNICACION
N° PREGLNTAS SI | NO | POND | CALIF. COMENTARIO
¢Se han establecido canales formales de
1 |comunicacién para que los servidores| 6 | O 3 3
conozcan las tareas que deben realizar?
¢ Los servidores conocen los objetivos de
2 | L - 6|0 3 3
as actividades en las cuales participan?
¢ Se comunica a los nuevos servidores la
3 |informacion relacionada con  los
procedimientos, y controles que deben
aplicar? 6 |0 3 2
4 ¢Los funcionarios conocen los canales de
comunicacion existentes y el destinatario
de la informacién? 4| 0 2 9
(Existe  una comunicacién efectiva
5 | (fluida, suficiente y oportuna) entre todas
las areas de la entidad? 3|3 2 3
¢Existe una comunicacion efectiva entre
los servidores que participan de una
6 | operacion determinada? 511 3 3
¢La Institucion ha establecido un sistema
efectivo, seguro y eficiente para el
7 | registro de comunicaciones internas? 4 | 2 2 2
¢Se han definido canales que permitan
que la informacion y comunicacion sea
8 |transmitida oportunamente? 511 2 1
¢Se cuenta con registros que informen
9 |sobre el avance de las diferentes tareas? 6 |0 3 3
TOTAL 23 99
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Fecha elaboracion: 24/04/2017
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AUDITORIA FINANCIERA
+ conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
w MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

MATRIZ DE CONFIANZA RIESED - INFORMACIGN Y COMUNICACIGN

Calificacion (Respuestas positivas) 23
Ponderacion Total (Respuestas Totales) 45
Nivel de Confianza ( CT/PT*100) 22/ 45*100 = 51%
Nivel de Riesgo (100 - Nivel de Confianza) 100 -51=49%

Tabla 7: Ponderacion de Informacion y Comunicacion

BAJO MODERADO ALTO
15%-50% 7~ B1% - 75% 76% - 95%
85% 50% 9% - 25% 24% - 5%

ALTO MODERADO BAJO

SCI MO COMNMFIABLE SCICONFIABLE SCI EFECTIVO
SUSTAMTIVAS MIXTA S CUMPLIMIEMNTO

Fuente: Contraloria General del Estado
Elaborado por: Diana Erazo

Grafico 9: Confianza riesgo Informacion y Comunicacion

Riesgo
A9%

Confianza
51%a

Fuente: Ponderacion Informacion y Comunicacion
Elaborado por: Diana Erazo

Interpretacion

El componente Informacion y Comunicacion denota un nivel de confianza del 51%,
considerado Moderado, este escenario se presenta debido a que la institucion no posee un
apropiado sistema de informacién que permita la adecuada ejecucion de los procesos, por otra
parte el riesgo en este componente se ubicé en 49%, aun cuando su ponderacion es Moderada,
no se puede afirmar que se encuentre dentro de niveles de ejecucion eficientes.

Fecha elaboracion: 28/04/2017
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AUDITORIA FINANCIERA
+ conagopare CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDS PARRDGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
- MORONA SANTIAGD
Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015
CUESTIONARID DE CONTROL INTERNDO - MONITORED Y SUPERVISION

N° PREGUNTAS SI | NO | POND | CALIF. COMENTARIO

¢Se instruye a los funcionarios acerca de No se realiza esta
1 |las acciones necesarias para perfeccionar| 2 | 4 3 3 |actividad

los controles internos?

¢Los diferentes niveles jerarquicos
2 realizan un seguimiento a las politicas y 5| 1 3 3

el cumplimiento de los objetivos de

gestion?

¢Se adoptan los correctivos frente a las
3 |recomendaciones emitidas por los

organos de control sobre las deficiencias

encontradas? 6 |0 3 3
4 |¢Las recomendaciones emitidas por los

6rganos de control generan valor

agregado procurando el

perfeccionamiento de los controles? 4 | 2 3 2

¢Se supervisan los puntos criticos de los
5 |controles  sobre las  operaciones

administrativas de la institucion? 60 3 3

¢Se realizan reuniones periddicas entre

las autoridades y los responsables de las

operaciones para informar sobre el

avance de la gestion y tomar decisiones
6 |oportunas? 6 |0 3 3

¢Los sistemas de informacidon operativa No por cuanto no se

existentes satisfacen las necesidades de brinda la capacitacion
7 | los funcionarios? 2 | 4 3 3 necesaria

iLa autoridad maxima del

CONAGOPARE tiene conocimiento de

la informacién relevante que se obtiene
8 |delos GAD’s? 6 |0 3 3

TOTAL 24 93
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Fecha elaboracion: 24/04/2017
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AUDITORIA FINANCIERA
4 COnagopés CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDOS PARROGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO
Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015
MATRIZ DE CONFIANZA RIESGO - MONITORED Y SUPERVISION
Calificacion (Respuestas positivas) 24
47

Ponderacién Total (Respuestas Totales)

Nivel de Confianza ( CT/PT*100)

24/ 47*100 = 51%

Nivel de Riesgo (100 - Nivel de Confianza)

100 -51=49%

Tabla 8: Ponderacion de Monitoreo y Supervision

BAJO

MODERADO

ALTO

15%%-50%

/51% - 75%

T5% - 95%

855%-50%

24% - 5%

AL TO

\49% - 25% J
MGDEwTO

BAJO

SCl1 MO CONMFIABLE

SCICONFIABLE

SCIEFECTIVO

SUSTANTIVAS

MIXTAS c

UM PLIMIENTO

Fuente: Contraloria General del Estado

Elaborado por: Diana Erazo

Grafico 10: Confianza riesgo Monitoreo y Supervision

Confianza
51%

Fuente: Ponderacion Monitoreo y Supervision
Elaborado por: Diana Erazo

Interpretacion

El nivel de Confianza alcanzado en el componente Monitoreo y Supervision es del 51%,
considerado Moderado provocando un inapropiado control sobre los procesos que deben ser
mejorados dentro del desempefio institucional, mientras que el nivel del riesgo fue del 49%,
considerado dentro de un rango Moderado, demostrando con ello la falta de comprometimiento
por parte de los funcionarios en realizar una supervision a las actividades que se ejecutan.

Fecha elaboracion:

24/04/2017
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AUDITORIA FINANCIERA

3 Conagopare CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o’ MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015

INFORME PRELIMINAR DE LA EVALAUCION AL CONTROL INTERND

Morona, 01 de mayo del 2017

Sefiores
CONAGOPARE- Morona Santiago
Presente.-

De mi consideracion:

Luego de la evaluacion realizada al Control Interno del CONAGOPARE, filial Morona Santiago,

se llegd a determinar que en el componente de Ambiente de Control existen las siguientes

debilidades:

e No se informan sobre los cambios en el entorno que puedan afectar a los objetivos
institucionales.

¢ No se trabaja con indicadores de cumplimiento, por lo que se desconoce el nivel de ejecucion
de los proyectos.

¢ No existe una adecuada supervision de las actividades.

e Por otra parte, los manuales de procedimientos no se hallan acordes a los objetivos
institucionales.

¢ Por ultimo, no se evalla el desempefio laboral de los funcionarios, situacion que se da por falta
de capacitacion.

En el componente relacionado con la Evaluacion del Riesgo, no se han determinado las técnicas
para identificar los riesgos y los responsables del proceso, por lo que los controles son deficientes.

Dentro del componente de Actividades de Control los Activos Fijos de la entidad no tiene un
responsable presentando un alto riesgo de seguridad, esta situacion ocasiona la falta de
mantenimiento en los bienes de la institucién provocando una deficiente operatividad de los
mismaos.

Otra de las debilidades detectadas en este proceso esta relacionada con el componente de
Monitoreo y Supervision, expresamente el uso de sistemas de informacion, que no satisfacen las
necesidades de los funcionarios en cuanto a la parte operativa.

Debida a la naturaleza de las actividades de la institucion existe el riesgo de no haber identificado
todas las debilidades, en todo caso se presentan los de mayor relevancia.

Es necesario manifestar que las expresiones en el informe de evaluacion al Control Interno son
producto de la opinién profesional e independiente del equipo evaluador.

Atentamente,

Lic. Diana Erazo
Auditora
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4.1.4 FasSe I1: Ejecucién

PE-2 1/1
AUDITORIA FINANCIERA
3 COnagopés CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROQUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
«w MORONA SANTIAGO
Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015
PROGRAMA DE AUDITORIA
FASE II: EJECUCION
N° PROCEDIMIENTD FECHA REF.P/T | Realizado por:
1 | Aplique cuestionarios al area financiera. C-AF  ]02/05/2017 D.E.
5 I;Iabo_re la _Matrlz de Confianza Riesgo del | MCR-AF 03/05/2017 D.E.
area financiera.
3 Realice una evaluacion a los Estados EEF 04/05/2017 DE
Financieros de los periodos 2015 T
4 | Aplique cuestionarios al area de Tesoreria. C-T 05/05/2017 D.E.
5 Elabore la Matriz de Confianza Riesgo de| MCR-T |08/05/2017 DE
Tesoreria. T
6 | Elabore las Cédulas Analiticas de Bancos. CA-T  |09/05/2017 D.E.
v Aplique el Cuestionario a Propiedad,| C-PPE |10/05/2017 DE
Planta y Equipo. T
8 Elabore la Matriz de confianza Riesgo a| MCR-PPE |11/05/2017 DE
Propiedad, Planta y Equipo. T
9 Elabore las Cédulas Analiticas de| CA-PPE |12/05/2017 DE
Propiedad, Planta y Equipo. T
10 | Aplique Indices Financiaros. IF 15/05/2017 D.E.
11 | Determine Hallazgos. Hg 16/05/2017 D.E.
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AUDITOR{A FINANCIERA
. Conagopars CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDS PARRDQUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
- MORONA SANTIAGD
Perindo del | de enero al 3! de diciembre del 2015
CUESTIONARID AREA FINANCIERA
N° PREGUNTAS SI | NO | POND | CALIF. COMENTARIO
1 ¢Se preparan mensualmente los estados 1 3 3
financieros de la entidad?
¢Se efectilan controles sorpresivos Esto se encuentra en el
5 sobre la informacion contable de la 1 3 3 sistema y esta
entidad? disponibles para quienes
manejan una clave.
3 ¢Las reformas presupuestarias en la 1 3 5
institucion son representativas?
;Se comparan datos financieros y
contables predeterminados contra los
4 1 3 3
resultados reales (presupuestado vs
ejecutado)?
¢Se actualiza el sistema contable? Se mantiene un sistema
5 1 2 2 |general para todas las
filiales
¢Las funciones del area contable estan No existe un manual de
6 | definidas en el manual de funciones? 1 2 3 | procesos
¢Las  transferencias de  recursos No, en el departamento
econdmicos a otras entidades se Unicamente se registran
realizan Unicamente con autorizacion las operaciones, existen
del presidente de la institucion? otras instancias
encargadas de realizar el
7 1 3 2 | proceso
¢Se elabora el presupuesto anual
considerando los requerimientos de las
8 |distintas entidades parroquiales? 1 3 3
¢Las transferencias entre cuentas son No luego de realizar la
documentadas y autorizadas antes de transferencia
efectuarse la transaccion? 1 2 2
¢La entidad mantiene manuales para el No se han proporcionado
manejo de los procesos contables? 1 3 2
TOTAL 97 o5

87

Fecha elaboracion:

02/05/2017
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Yo’

AUDITOR{A FINANCIERA

conagopare CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROQUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL

MORONA SANTIAGD

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

MATRIZ DE CONFIANZA RIESGD - AREA FINANCIERA

Calificacion (Respuestas positivas)

25

Ponderacién Total (Respuestas Totales)

52

Nivel de Confianza ( CT/PT*100)

25/ 52*100 = 48%

Nivel de Riesgo (100 - Nivel de Confianza)

100 - 48 = 52%

Tabla 9: Ponderacion del area financiera

BAJO MODERADO ALTO
15%-50% SB1% - 75%™ 76% - 95%
85%-50% 49% - 25% 24% - 5%

ALTO MO BAJO

SCI MO COMFIABLE SCICOMFIABLE SCIEFECTIVO

SUSTANTIVAS

MIXTAS

CUMPLIMIENTO

Fuente: Contraloria General del Estado

Elaborado por: Diana Erazo

Graéfico 11: Confianza riesgo area financiera

Fuente: Ponderacidn area financiera

Elaborado por: Diana Erazo

Interpretacion

En el area financiera se determind que la mayoria de actividades no presentan una apropiada
ejecutan lo que ha incidido en el nivel de confianza alcanzado el mismo que fue del 48%,
determinando con ello que el sistema de control interno se encuentra dentro de un rango
Moderado, no obstante el nivel de riesgo llegd a situarse en el 52%, siendo este porcentaje
representativo para la institucion por lo que se debera tomar las acciones correctivas para lograr
un apropiado enfoque sobre el cumplimiento de normas y disposiciones.

‘ Fecha elaboracion:

24/04/2017
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AUDITORIA FINANCIERA
+ Conagopae CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDS PARRDGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
« MORONA SANTIAGO
Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015
EVALUACION ESTADOS DE SITUACIGN FINANCIERA- ANALISIS VERTICAL
CONAGOPARE MORONA SANTIAGO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Al 31-dic-2015 , ,
. VARIACION VARIACION
CUENTAS DENOMINACION ABSOLUTA  RELATIVA
ACTIVO 202,276.22

CORRIENTE 70,793.72 35.00%
111 Disponibilidades 36,767.19
11103 Banco Central del Ecuador Moneda de Curso Leg 36,767.19 51.94%
1110301 B.Central Ecuador Moneda de Curso Legal 36,767.19
113 Cuentas por Cobrar 34,026.53
11318 Ctas. x Cobrar Transferencias y Donaciones co 34,026.53 100.00%

LARGO PLAZO 6,103.71
124 Deudores Financieros 6,103.71
12498 Cuentas x Cobrar Afios Anteriores 6,103.71
1249801 Cuentas por Cobrar Afios Anteriores 6,103.71 100.00%

F1JO 125,378.79
14100/14198  Bienes de Administracion 143,788.22
14101 Bienes Muebles 66,285.89
1410103 Mobiliarios 13,119.57 9.12%
1410104 Magquinarias y Equipos 5,617.87 3.91%
1410105 Vehiculos 26,819.00 18.65%
1410107 Equipos Sistemas y Paquetes Informéticos 20,729.45 14.42%
14103 Bienes Inmuebles 77,502.33 53.90%
1410302 Edificios, Locales y Residencias 77,502.33
14199 (-) Depreciacion Acumulada -18,409.43
1419902 Edificios, Locales y Residencias -4,882.64 26.52%
1419903 Mobiliarios -3,846.38 20.89%
1419904 Maquinarias y Equipos -1,123.96 6.11%
1419905 Vehiculos -4,618.85 25.09%
1419907 Equipos, Sistemas y Paquetes Informéticos -3,937.60 21.39%

INVERSIONES PROYECTOS Y PROGRAMAS

OTROS

PASIVO 8,489.07

CORRIENTE 5,404.36
212 Depositos y Fondos de Terceros 847.92
21203 Fondos de Terceros 847.92
2120301 GAD PQ. SAN SALVADOR DE CANARIB 175.45 20.69%
2120302 GAD PQ. EL TRIUNFO DORADO 9.40 1.11%
2120303 GAD PQ. HATUN SUMAKU ARCHIDONA 74.59 8.80%
2120305 GAD PQ. TARQUI/MIES-DI 385.38 45.45%
2120306 GAD PQ.SAN JOSE DE AYORA - CAYAMBE 203.10 23.95%
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AUDITOR{A FINANCIERA
+ Conagop: CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARRDGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
« MORONA SANTIAGD
Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015
EVALUACION ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA- ANALISIS VERTICAL
213 Cuentas por Pagar 4,556.44
21351 Cuentas x Pagar Gastos en Personal 2,715.36 59.59%
2135101 CxP Gastos en personal-Liquido 512.14
2135101116 PABLO ASTUDILLO 352.14 68.76%
2135101117 Empleados Aporte Economico 160.00 31.24%
2135102 CxP Gastos en personal - Impuesto a la Renta 73.55
2135102101 Impuesto a la Renta RDEP 73.55 100.00%
2135103 CxP Gastos en personal - IESS 2,060.63
2135103001 Aporte Personal 1,124.50 54.57%
2135103002 Aporte Patronal 936.13 45.43%
2135105 Prestamo Quirografario IESS 69.04
2135105004 Javier Lizano 69.04 100.00%
21353 Cuentas x Pagar Bienes y Servicios de Consumo 1,840.87
2135301 CxP Bienes y Servicios de Consumo-Proveedores 1,416.10
2135301590 Manuel Villazhafiay 124.00 8.76%
2135301602 Pablo Astudillo 124.00 8.76%
2135301603 Pablo Astudillo-combustible 19.50 1.38%
2135301607 Freddy Macas 68.60 4.84%
2135301612 Jorge Avendafio 1,080.00 76.27%
2135302 CxP Bienes y Servicios de Consumo-Imp. Renta 161.87
2135302001 Impuesto a la Renta 1% 8.33 5.15%
2135302003 Impuesto a la Renta 8% 8.40 5.19%
2135302005 Otros Impuesto a la Renta 145.14 89.66%
2135303 CxP Bienes y Servicios de Consumo IVA 262.90
2135303002 Fisco 100% 157.80 60.02%
2135303004 Fisco 30% 119 0.45%
2135303005 Proveedor 30% 252 0.96%
2135303006 Fisco 70% 101.39 38.57%
21357 Cuentas x Pagar Otros Gastos 0.21
2135702 CxP Otros Gastos - Impuesto a la Renta 0.21
2135702001 Impuesto a la renta 1% 0.21 100.00%
LARGO PLAZO 3,084.71
224 Créditos Financieros 3,084.71
22498 Cuentas por pagar afios anteriores 3,084.71 100.00%
2249301 Cuentas por Pagar afios anteriores 3,084.71
OTROS
PATRIMONIO 193,787.15
611 Patrimonio Publico 166,586.58
61109 Patrimonio Gobiernos Seccionales 166,586.58 100.00%
Resultado del Ejercicio Vigente (618.03 proyectada) 27,200.57
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 202,276.22
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AUDITORIA FINANCIERA

CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROQUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
MORONA SANTIAGD
Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015

EVALUACION ESTADDS DE SITUACION FINANCIERA- ANALISIS VERTICAL
En el grupo de Activos la cuenta con mayor representatividad es la del Banco Central

conal Of
W& gopare

Moneda en Curso Legal con un 51.94 % sobre la totalidad del Grupo, lo que indica que
los fondos provenientes del Estado se canalizan a través de la cuenta mencionada.

En el grupo de Activos a Largo Plazo se observa que las Cuentas por Cobrar de Afios

Anteriores representan el 100% de los ingresos.

Los Activos fijos muestran un desglose proveniente de otras subcuentas que se
identifican con cada uno de los recursos utilizados durante el periodo analizado, siendo
el de mayor representatividad el de Bienes Inmubles con un 53.90%, mientras las
Depreciaciones han tenido una mayor incidencia en la subcuenta de Edificios, Locales y

Residencias con un porcentaje del 26.25%.

En el grupo de los Pasivos se ha identificado los Depdsitos y Fondos a Terceros con una
influencia mayor en la subcuenta de GADPQ. San Salvador de Cafarib con un
porcentaje del 20.69%.

En lo referente a los Pasivos a Largo Plazo, se ha determinado un porcentaje del 100%
sobre la subcuenta de Cuentas por pagar de amos anteriores por la obtencion de

obligaciones contraidas.

El Patrimonio representa el 100% debido a la generacion de ingresos provenientes de la

administracion de los Gobiernos Parroquiales pertenecientes a esta filial.

Fecha elaboracion: 04/05/2017
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AUDITORIA FINANCIERA
« conagps CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDS PARRDGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o’ MORONA SANTIAGO
Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015
EVALUACION ESTADOS DE SITUACIGN FINANCIERA- ANALISIS HORIZONTAL
CONAGOPARE MORONA SANTIAGO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
; VARIACION VARIACION
CUENTAS DENOMINACION 2014 2015 ABSOLUTA  RELATIVA
ACTIVO 202,276.22
CORRIENTE 70,793.72
111 Disponibilidades 36,767.19
11103 Banco Central del Ecuador Moneda de Curso Leg 36,767.19 20,500.00 16,267.19 44.24%
1110301 B.Central Ecuador Moneda de Curso Legal 36,767.19 20,500.00 16,267.19 44.24%
113 Cuentas por Cobrar 34,026.53 34,026.53 100.00%
11318 Ctas. x Cobrar Transferencias y Donaciongs co 34,026.53 34,026.53 0.00 0.00%
LARGO PLAZO 6,103.71 6,103.71 100.00%
124 Deudores Financieros 6,103.71 6,103.71 100.00%
12498 Cuentas x Cobrar Afios Anteriores 6,103.71 1,459.70 4,644.01 76.09%
1249801 Cuentas por Cobrar Afios Anteriores 6,103.71 1,459.70 4,644.01 76.09%
FIJO 125,378.79 125,378.79 100.00%
14100/14198  Bienes de Administracion 143,788.22 143,788.22 100.00%
14101 Bienes Muebles 66,285.89 58,600.00 7,685.89 11.60%
1410103 Mobiliarios 13,119.57 11,600.00 1,519.57 11.58%
1410104 Maquinarias y Equipos 5,617.87 3,675.70 1,942.17 34.57%
1410105 Vehiculos 26,819.00 26,819.00 0.00 0.00%
1410107 Equipos Sistemas y Paquetes Informticos 20,729.45 17,800.00 2,929.45 14.13%
14103 Bienes Inmuebles 77,502.33 77,502.33 100.00%
1410302 Edificios, Locales y Residencias 77,502.33 65,400.00 12,102.33 15.62%
14199 () Depreciacion Acumulada -18,409.43 -18,409.43 100.00%
1419902 Edificios, Locales y Residencias -4,882.64 3,470.00 -8,352.64 171.07%
1419903 Mobiliarios -3,846.38 2,000.00 -5,846.38 152.00%
1419904 Maquinarias y Equipos -1,123.96 900.00 -2,023.96 180.07%
1419905 Vehiculos -4,618.85 2,675.00 -71,293.85 157.91%
1419907 Equipos, Sistemas y Paquetes Informéticos -3,937.60 2,000.00 -5,937.60 150.79%
INVERSIONES PROYECTOS Y PROGRAMAS
OTROS
PASIVO 8,489.07 8,489.07 100.00%
CORRIENTE 5,404.36 5,404.36 100.00%
212 Depésitos y Fondos de Terceros 847.92 847.92 100.00%
21203 Fondos de Terceros 847.92 650.00 197.92 23.34%
2120301 GAD PQ. SAN SALVADOR DE CANARIB 175.45 100.00 75.45 43.00%
2120302 GAD PQ. EL TRIUNFO DORADO 9.40 8.50 0.90 9.57%
2120303 GAD PQ. HATUN SUMAKU ARCHIDONA 7459 60.00 14.59 19.56%
2120305 GAD PQ. TARQUI/MIES-DI 385.38 231.00 154.38 40.06%
2120306 GAD PQ.SAN JOSE DE AYORA - CAYAMBE 203.10 132.00 71.10 35.01%
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AUDITOR{A FINANCIERA
« conagps CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDS PARRDGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
« MORONA SANTIAGD
Perindo del | de enero al 3! de diciembre del 2015
EVALUACIGN ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA- ANALISIS HORIZONTAL
213 Cuentas por Pagar 4,556.44 4,556.44 100.00%
21351 Cuentas x Pagar Gastos en Personal 2,715.36 1,543.00 1,172.36 43.18%
2135101 CxP Gastos en personal-Liguido 512.14 453.00 59.14 11.55%
2135101116 PABLO ASTUDILLO 35214 289.00 63.14 17.93%
2135101117 Empleados Aporte Ecanomico 160.00 100.00 60.00 37.50%
2135102 CxP Gastos en personal - Impuesto a la Renta 73.55 65.00 8.55 11.62%
2135102101 Impuesto a la Renta RDEP 73.55 70.00 3.55 4.83%
2135103 CxP Gastos en personal - IESS 2,060.63 1,432.00 628.63 30.51%
2135103001 Aporte Personal 1,124.50 987.00 137.50 12.23%
2135103002 Aporte Patronal 936.13 876.00 60.13 6.42%
2135105 Prestamo Quirografario IESS 69.04 50.00 19.04 27.58%
2135105004 Javier Lizano 69.04 50.00 19.04 27.58%
21353 Cuentas x Pagar Bienes y Servicios de Consumo 1,840.87 100.00 1,740.87 94.57%
2135301 CxP Bienes y Servicios de Consumo-Proveedores 1,416.10 1,200.00 216.10 15.26%
2135301590 Manuel Villazhafiay 124.00 100.00 24.00 19.35%
2135301602 Pablo Astudillo 124.00 100.00 24.00 19.35%
2135301603 Pablo Astudillo-combustible 19.50 15.00 450 23.08%
2135301607 Freddy Macas 68.60 35.00 33.60 48.98%
2135301612 Jorge Avendafio 1,080.00 1,000.00 80.00 7.41%
2135302 CxP Bienes y Servicios de Consumo-Imp. Renta 161.87 100.00 61.87 38.22%
2135302001 Impuesto a la Renta 1% 8.33 7.00 1.33 15.97%
2135302003 Impuesto a la Renta 8% 8.40 750 0.90 10.71%
2135302005 Otros Impuesto a la Renta 145.14 120.00 25.14 17.32%
2135303 CxP Bienes y Servicios de Consumo IVA 262.90 150.00 112.90 42.94%
2135303002 Fisco 100% 157.80 145.00 12.80 8.11%
2135303004 Fisco 30% 119 119 0.00 0.00%
2135303005 Proveedor 30% 252 252 0.00 0.00%
2135303006 Fisco 70% 101.39 101.39 0.00 0.00%
21357 Cuentas x Pagar Otros Gastos 021 0.00 0.21 100.00%
2135702 CxP Otros Gastos - Impuesto a la Renta 021 0.00 0.21 100.00%
2135702001 Impuesto a la renta 1% 0.21 021 0.00 0.00%
LARGO PLAZO 3,084.71 3,084.71 100.00%
224 Créditos Financieros 3,084.71 3,084.71 100.00%
22498 Cuentas por pagar afios anteriores 3,084.71 2,000.00 1,084.71 35.16%
2249801 Cuentas por Pagar afios anteriores 3,08471 2,000.00 1,084.71 35.16%
OTROS

PATRIMONIO 193,787.15 193,787.15 100.00%
611 Patrimonio Pdblico 166,586.58 166,586.58 100.00%
61109 Patrimonio Gobiernos Seccionales 166,586.58  150,400.00 16,186.58 9.72%

Resultado del Ejercicio Vigente (618.03 proyectada) 27,200.57

TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 202,276.22
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AUDITORIA FINANCIERA
Conarionar CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDOS PARROGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
y,conagopare
' MORONA SANTIAGO
Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015
EVALUACIGN ESTADDS DE SITUACIGN FINANCIERA- ANALISIS HORIZONTAL
Analisis

La evaluacion a los Estados de Situacion Financiera de los periodos 2014 — 2015

presentan las siguientes variaciones:
El grupo de los ACTIVOS:

o En las cuentas que conforman el Activo Corriente se observd que en el

periodo 2014, la subcuenta:

= Banco Central del Ecuador Moneda Nacional disminuy6 de ($36.767,19
dolares registrados en el periodo 2014 a $20.500,00 ddlares en el 2015), en un
porcentaje de 44.24%, debido a las reformas que el Gobierno Central realizé
en el Presupuesto General del Estado.

= Activos a Largo Plazo esta cuenta presenta una disminucion de valores de un
periodo al otro, demostrando con ello que las cuentas a largo plazo han sido
recuperadas en un porcentaje del 76.09% en relacién al 2014 que se mantenia
un valor de $6,103 ddlares mientras que para el periodo 2015 llegd a
$1,459.7° dolares.

= Activos Fijos, la cuenta de Bienes de Administracion presentan valores
considerables dentro de este grupo, se evidencio un valor de $210,074.11en el
periodo 2014, en cuanto al periodo 2015 debido al proceso de depreciacion
los bienes han perdido su valor en un porcentaje del 12.46% con un valor de
182,394.70

PASIVO

o Las cuentas que forman parte de los Pasivos Corrientes, en especial la
subcuenta de:
Cuentas por Pagar Bienes y Servicios de Consumo, disminuyé de $ 1.840,87
dolares en el periodo 2015 a $100,00 ddlares en el periodo 2016, lo que
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AUDITORIA FINANCIERA

e CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
Yo MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015

EVALUACION ESTADDS DE SITUACION FINANCIERA- ANALISIS VERTICAL

$ 3,084.71 dolares y en el periodo 2015 se ubico este valor en $ 1,084.71
dolares.

PATRIMONIO

En el grupo del Patrimonio la cuenta de:
»= En la cuenta Patrimonio Gobiernos Seccionales, de $166.586,58 dolares
que mantenia en el periodo 2015, disminuy6 a $150.400,00 dolares en el
periodo 2016, es decir una disminucion del 9.71% con respecto al periodo

anterior como consecuencia de los reajustes presupuestarios.
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AUDITOR{A FINANCIERA
+ conagopare CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDS PARRDGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
- MORONA SANTIAGD
Periodo del | de enero al 3! de diciembre del 2015
CUESTIONARID AREA DE TESORERIA

N° PREGLINTAS SI [ NO | POND | CALIF. COMENTARIO
¢ Se realiza conciliaciones bancarias

1 1 3 3
mensualmente?
¢Las conciliaciones Bancarias tienen

) las firmas de elaborado, revisado y 1 3 )
aprobado de parte de los inmediatos
superiores?
¢Las transferencias presupuestarias

3 i 1 2 2
respetan el debido proceso legal?
¢Es usted el/a responsable de

4 |verificar la disponibilidad de fondos| 1 3 2
del CONAGOPARE?
¢Los gastos se realizan en funcién a

5 1 2 2
lo presupuestado?
¢El sistema contable existente en el
CONAGOPARE  presenta las

6 |debidas seguridades? 1 3 2
¢Los pagos a proveedores se
encuentran debidamente sustentados

7 |y autorizados? 1 3 3
¢Existe una codificacion Unica asignada

8 |a cada proveedor? 1 2 2
¢Se realizan confirmaciones por escrito
de los saldos en las cuentas del gasto

9 | presupuestario? 1 3 2
¢Se analizan todas las contingencias
fiscales derivadas de las posibles
interpretaciones de las  normas

10 |tributarias? 1 3 3
TOTAL 97 23
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AUDITORIA FINANCIERA

MORONA SANTIAGO

CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL

Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015

MATRIZ DE CONFIANZA RIESGD - TESORERIA

Calificacion (Respuestas positivas)

23

Ponderacién Total (Respuestas Totales)

50

Nivel de Confianza ( CT/PT*100)

23/50*100 = 54%

Nivel de Riesgo (100 - Nivel de Confianza)

100 - 54 = 46%

Tabla 10: Ponderacion de Tesoreria

BAJO

15%-50%

S 51% - 75%

ALTO

7T5% - 95%%

S5%-50%

N49% - 25%7

24% - 5%

AL TO

S —
MODERADO

BAO

SCI NO CONFIABLE

SCICONFIABLE

SCIEFECTIVO

SUSTANTIVAS

MIXTA S

CUMPLIMIENTO

Gréfico 12: Confianza - Riesgo de Tesoreria

Confianza
54%

m Confianza

M Riesgo

Fuente: Ponderacién area financiera

Elaborado por: Diana Erazo

Interpretacion

En el area de Tesoreria las operaciones no presentan niveles apropiados de confianza, lo

gue preocupa, por cuanto los recursos econdmicos deben presentar procesos confiables,

situacion que ha ocasionado que esta area obtenga un 54%, como nivel de confianza,

considerado Moderado,

mientras que un 46% como nivel de riesgo, considerado

Moderado, lo que disminuye la confiabilidad de la informacion financiera procesada en

el area.

|Fecha elaboracion: ‘ 08/05/2017‘
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AUDITORIA FINANCIERA
‘conagaﬁg;é CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDS PARROGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
b MORONA SANTIAGO
Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015
CEDULA SUSTANTIVA - TESORERIA
BIENES DE REGISTRO SEGUN

ADMINISTRACION | CONTABLES | AUDITORIA DIFERENCIA COMENTARIO
Realizada la
verificacion fisica de
los bienes se detectd
un faltante en el
mobiliario

Bienes Muebles 58,600.00 58,324.00 276.00 correspondiente a un
escritorio ya que en el
periodo no se
actualizado el
inventario. A Faltante
mobiliario

Mobiliarios 11,600.00 11,600.00 0.00

Magquinarias y 3,675.70 3,675.70 0.00

Equipos

Vehiculos 26,819.00 26,819.00 0.00

Equipos Sistemas y

Paquetes 17,800.00 17,800.00 0.00

Informaticos

Edificios, Localesy | ¢c 400 g9 65,400.00 0.00

Residencias

TOTAL 183,894.70 183,618.65 276.00 3 Diferencia de saldos

Se realizd las indagaciones correspondientes al personal sobre el mobiliario faltante y
manifestaron no conocer la ubicacion del bien, por lo que se recomendd realizar el
proceso de reposicion del bien y actualizar periédicamente del inventario de Activos
Fijos, ademas del ajuste en los registros contables. H 5 €

98

Fecha elaboracion:
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AUDITORIA FINANCIERA
3 COnagopés CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROQUIALES RURALES DEL ECUADDR, FILIAL
«w MORONA SANTIAGO
Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015
CUESTIONARIO - PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPD
N° PREGLNTAS SI | NO | POND | CALIF. COMENTARIO
¢ Se realizan tomas fisicas periodicas
1 de la propiedad, planta y equipos, 1 3 )
para su conciliacion con los
registros contables?
¢Los activos fijos se encuentran
2 |plasmados en un inventario y| 1 3 2
debidamente codificados?
¢La compra de activos fijos estd
3 |debidamente autorizada por las| 1 2 2
instancias pertinentes?
4 g,E)_(iste __un control periédico de 1 ) 3
activos fijos?
¢Existe una persona debidamente No se ha asignado al
5 |asignada para la custodia de activos 1 3 3 |[responsable de la
fijos? custodia de los activos
¢El' método de depreciacion
aplicado esta de acorde a la
normativa y al giro de la actividad
6 |de la Institucion? 1 2 2
¢Los activos fijos reciben el debido
tratamiento para su optimizacion
7 |operativa? 1 3 2
¢Se dan de baja de forma periddica La mayoria de los
los activos que ya no brindan aporte activos adn se
a la institucion? encuentran
funcionando
8 1 2 2 |apropiadamente.
TOTAL 20 19
Fecha elaboracion: | 10/05/2017
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AUDITORIA FINANCIERA

MORONA SANTIAGO

CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

MATRIZ DE CONFIANZA RIESGO - PROPIEDAD, PLANTA'Y EGUIPD

Calificacion (Respuestas positivas)

19

Ponderacién Total (Respuestas Totales)

39

Nivel de Confianza ( CT/PT*100)

19/ 39*100 = 49%

Nivel de Riesgo (100 - Nivel de Confianza)

100 - 49 =51%

Tabla 11: Ponderacién de propiedad, planta y equipo

BAJO MODERADO ALTO
15%-50% ‘ﬁ% - 755%™~ 76% - 95%
85%-50% . 49% - 25% J 24% - 5%

AL TO

BA O

SClI NO CONFIABLE

SCICONFIABLE

SCI EFECTIVO

SUSTANTIVAS

MIXTAS

CUMPLIMIENTO

Fuente: Contraloria Gener

al del Estado

Elaborado por: Diana Erazo

Grafico 13: Confianza riesgo propiedad, planta y equipo

Confianza
51%

Fuente: Ponderacién area financiera
Elaborado por: Diana Erazo

Interpretacion

Realizada la evaluacion al encargado del manejo de propiedad, planta y equipo se evidencio
procedimientos poco convenientes en el manejo de los bienes de la institucién, lo que disminuye
el nivel de confianza, ubicandolo en un 51%, considerado Moderado; en contra posicion, existe
un nivel de confianza del 49%, considerado Moderado, lo que demuestra que el control interno
no se encuentra desarrollado apropiadamente, complicando con ello los niveles de riesgo, y por
ende la preocupacion para la institucion, por lo que se debera adoptar un control sobre los
hechos suscitados en el area.

100

Fecha elaboracion:

11/05/2017




CA-PPE 1/5

AUDITORIA FINANCIERA
‘oonag%‘ﬁafé CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARRDQUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO
Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015
CEDULA ANALITICA DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPD
DESCRIPCION SALDOS AL | SALDOS AJUSTESY SALDOS SG.
31-DIC- | AL 31-DIC- | RECLASIFICACION AUDITORIA
2014 2015
DEBE HABER
Propiedad, planta y equipo 84.030,90 | 125.378,79 125.378,79 X
Depreciacion acumulada de P, P Y 2127,70 18.409,43 234,50 # 18.174,93 ¥
E.
TOTAL 81.903,20 | 106.969,36 234,50 106.969,36 ©
# Diferencia comprobada.
X Cotejado con documento.
¥ Calculo verificado.
x> Sumatoria total.

Se verificd que las cantidades registradas coinciden con los saldos determinados en el

examen de auditoria.

101

Fecha elaboracion:

12/05/2017




CA-PPE 2/5

AUDITORIA FINANCIERA
. Conagopare CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDS PARRDGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
- MORONA SANTIAGD
Perindo del | de enero al 3! de diciembre del 2015
TOMA FISICA DE MAQUINARIA'Y EQUIPD
GRUPO CODIGO|  DESCRIPCION ESTADO
BUENO |REGULAR | MALO
Equipo de Computador Intel P4 color
computacion EC123 blanco serie 2UA449P120 X
Copiadora Ricoh Oficio
MP 2510 color blanco
Equipo de computo | EC124 2560C X
Laptop HP 546h color gris
Equipo de computo |EC125 Serie 7004U X
Volqueta Hino mula 209
color amarillo Serie
Maquinaria y equipo | ME100 216PS X
Mini excavadora 3001.8C
Magquinaria y equipo | ME101 Serie R25Z-9A X
Trompitos  mezcladores
color  amarillo  Serie
Maquinaria y equipo | ME102 9804204B X
Bomba de saneamiento
ambiental marca solo 450
Magquinaria y equipo | ME2013 | color rojo Serie C X
Camioneta doble cabina
Toyota color gris Serie
Vehiculo VE156 A40/A50 X

A través de la toma fisica se llego a determinar el estado de conservacion en que se

encuentran los activos fijos de propiedad de la institucién, concluyendo que en su

mayoria los equipos y maquinarias todavia mantienen su capacidad operativa.

Fecha elaboracion: 12/05/2017
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CA-PPE 3/5

AUDITOR{A FINANCIERA
. Conagopare CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDS PARRDGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
- MORONA SANTIAGD
Perindo del | de enero al 3! de diciembre del 2015
TOMA FiSICA DE EQUIPDS INFORMATICOS
Detalle Cadigo Descripcion Cantidad Fecha de Monto de
adquisicion adquisicion
Equipo de EC123 | Computador Intel P4 4 02-ene-07 2100
computacion color blanco, Serie
2UA449P120
Equipo de EC124 | Copiadora Ricoh 1 02-ene-07 1400
computo Oficio MP 2510
color blanco, Serie
2560C
Equipo de EC126 | Escéner Lexmar 617 2 02-ene-07 179
computo color gris, Serie
S05218
Equipo de EC126 | Laptop HP 546h 2 03-ene-07 1000
computo color gris Serie
7004U
TOTAL 4679

Aln cuando contablemente el equipo informatico, segun lo establecido en la normativa

de control para activos fijos del sector pablico, ya ha cumplido su tiempo de vida util, la

institucion los sigue utilizando por cuanto su funcionalidad es Optima; sin embargo, se

recomienda que dependiendo de la disponibilidad econémica se procure su renovacion

para obtener un mayor rendimiento operativo.
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AUDITORIA FINANCIERA
+ conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

TOMA FISICA DE MAGUINARIA Y EQUIPD

Detalle Cddigo Descripcion Cantidad Fecha de Monto de
adquisicién adquisicién
Maquinariay ME100 | Volqueta  Hino 2 30-03-13 95.000
equipo mula 209 color
amarillo, Serie
216PS
Maquinariay ME101 | Mini excavadora 1 28 -05 -13 2.500
equipo 3001.8C,  Serie
R25Z-9A
Magquinariay ME102 | Trompitos 2 27-ene-13 2.000
equipo mezcladores color
amarillo Serie
9804204B
Maquinariay ME2013 | Bomba de 2 30-ene-08 200
equipo saneamiento
ambiental marca
solo 450 color
rojo Serie C
99.700

En lo que a Maquinaria, Planta y Equipo se refiere, se puede apreciar que al igual que el
resto de activos de propiedad de la institucién, éstos siguen siendo operativos, pese a

que contablemente ya han perdido su valor comercial.

Fecha elaboracion: 12/05/2017
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CA-PPE 5/5

AUDITOR{A FINANCIERA
‘cgnag”o”"ﬁiFé CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARRDGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
e MORONA SANTIAGD
Perindo del | de enero al 3! de diciembre del 2015
TOMA FiSICA DE VEHICULDS
Detalle | Cddigo Descripcion Cantidad | Fechade Monto de
adquisicion | adquisicion
Vehiculo VE156 | Camioneta doble cabina 1 02-ene-13 21.000
Toyota color gris Serie
A40/A50
21.000

En lo que al vehiculo se refiere, la Institucion establecio el método de depreciacion en
Linea recta, considerando los afios establecidos por la Ley para cada bien o0 maquinaria,
y de acuerdo al afio en el cual se lo adquiri6 este ya cumplié su vida Util, se constaté que
el vehiculo se encuentra en buen estado de conservacion y funcionamiento operativo

por lo que se lo sigue utilizando.

Fecha elaboracion: 12/05/2017
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IF 1/2

AUDITORIA FINANCIERA
CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL

conagopare
YW MORONA SANTIAGD

Periodo del | de enero al 3 de diciembre del 2013
INDICADORES FINANCIERDS

Eficacia en gastos

Eficacia en gastos = Gastos ejecutados X 100
Gastos presupuestados

Gastos de Capital periodo 2015

GRUPO DE GASTOS Presupuesto Ejecucion
8 GASTOS DE CAPITAL
84 Activos de Larga Duracién 9.648,33 4.502.56
TOTAL 9.648,33 4.502.56

Fuente: Estado de Ejecucion Presupuestaria 2015

Reemplazando:

Eficacia en gastos _ 4.502.56 _ .
de capital 2016 =~ 964833 X 100 = 47%

Este indicador muestra que, en el periodo 2015, la institucion ejecuté en un 47% los
gastos planificados, particularmente relacionados con la adquisicion de Activos de larga
duracién; sin embargo, existe un 53% de gastos no ejecutados, debido a la falta de
gestion por parte de sus autoridades, resultados que denotan la necesidad de una mejor

gestion de los directivos en favor de la institucion y sus GAD’s que lo conforman.

Ingresos de Financiamiento

Ingresos por financiamiento

Ingresos de _ ejecutados
. g = - — X 100
financiamiento Ingresos por financiamiento
presupuestados
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IF 2/2

AUDITOR{A FINANCIERA
3 conagopare CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDS PARRDGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
e MORONA SANTIAGD
Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015
INDICADORES FINANCIERDS
Ingresos de financiamiento periodo 2015
GRUPO DE INGRESOS Presupuesto Ejecucion

INGRESOS DE FINANCIAMIENTO

37 SALDO DISPONIBLE 38.822,61 0.00

38 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 13.316,47 7.212.76

TOTAL 52.139.08 7.212,76

Fuente: Estado de Ejecucion Presupuestaria 2015

Reemplazando:

Ingresos por _ 7.212,76 _ .
financiamiento B 52.139,08 X 100 = 14%

Se puede observar que la cuenta de Saldo Disponible, provenientes de los saldos del
afio anterior no llegaron a ejecutarse en su totalidad debido a la falta de asignacion del
Gobierno Central, en tanto que, las Cuentas Pendientes por Cobrar, son rubros que el
Gobierno Central adeuda a la institucion parroquial, de los cuales se llego a ejecutar el

14% de lo asignado, mientras el 86% quedd pendiente.

Razo6n corriente

Razdn _ Activo Corriente

Corriente Pasivo Corriente
Razon  _ 202.276,22 _

corriente ~ 5404,36 37.43

La institucion en el caso de que llegue adquirir financiamiento de corto plazo tiene para
cubrir por cada dolar de deuda $37.43 USD, por cuanto sus activos son mayores al

pasivo.

‘ Fecha elaboracion: | 15/05/2017 ‘
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AUDITORIA FINANCIERA
+ conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

HALLAZGOS DEL CONTROL INTERNOS

Hallazgo
No se han aplicado indicadores para verificar el alcance de las actividades

Condicién
La institucion desconoce el grado de cumplimiento de las actividades por cuanto no se
utiliza indicadores que muestren el verdadero alcance de las mismas.

Criterio

No se da cumplimiento a la Norma de Control Interno para entidades del sector publico
200-02 Administracion estratégica, que textualmente sefiala: Las entidades del sector
publico y las personas juridicas de derecho privado que dispongan de recursos
publicos, implantaran, pondréan en funcionamiento y actualizaran el sistema de
planificacién, asi como el establecimiento de indicadores que permitan evaluar el
cumplimiento de los fines, objetivos y la eficiencia de la gestion institucional.

Causa
Desconocimiento por parte del personal que colabora en la institucién sobre la
aplicacion de las normas de control interno para el sector pablico.

Efecto
Desarrollo de actividades y operaciones que no alcanzan un porcentaje apropiado de
cumplimiento frente a lo planificado.

Conclusion

Seré necesario el disefio de indicadores financieros que permitan determinar el grado de
cumplimiento de las actividades y operaciones, de tal forma que ayude a las autoridades
a corregir las debilidades existentes.

Recomendacioén

Al Presidente de la institucion: Coordine con su equipo de trabajo el disefio de
indicadores financieros para determinar el alcance de las actividades y operaciones que

se desarrollan en la institucién.
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AUDITORIA FINANCIERA
+ conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015

HALLAZGOS DEL CONTROL INTERNOS

Hallazgo
El personal del &rea financiero no ha sido capacitado en el manejo del nuevo sistema
contable

Condicion

El CONAGOPARE no proporciona una adecuada capacitacion a la responsable
financiera, por lo que desconoce el desarrollo de procedimientos contables en el nuevo
sistema

Criterio

No se cumple con la Ley Organica del Servicio Publico Art. 71.- Programas de
formacion y capacitacion, que textualmente sefiala: Para cumplir con su obligacion de
prestar servicios publicos de 6ptima calidad, el Estado garantizara y financiara la
formacion y capacitacion continua de las servidoras y servidores publicos mediante la
implementacion y desarrollo de programas de capacitacion.

Causa
Falta de presupuesto en la partida presupuestaria numero 530603 denominada Servicios

de Capacitacion.

Efecto
Desconocimiento por parte de la financiera referente al manejo del nuevo sistema
genera operaciones inconsistentes.

Conclusion
Implementar el correspondiente presupuesto destinado a los servicios de capacitacion
para mejorar el rendimiento en el &rea financiera y garantizar la confiabilidad de la
informacion.

Recomendacién

Al Presidente del CONAGOPARE.- Coordinar la implementacion del presupuesto para
brindar programas enfocados a la actualizacion de conocimientos al personal encargado
del procesamiento de la informacion financiero-contable.
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AUDITORIA FINANCIERA
+ conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015

HALLAZGOS DEL CONTROL INTERNO

Hallazgo
Activos Fijos no consideran pdlizas de seguros

Condicion
Los activos fijos de propiedad de la institucion no se encuentran protegidos mediante el
uso de pdlizas que salvaguarden al bien.

Criterio

Incumplimiento al Reglamento Administracion y Control de Bienes del Sector Pubico
Articulo 5.- Seguros de la Contraloria General del Estado en el cual se manifiesta: La
proteccion de los bienes incluye la contratacion de pdlizas de seguro necesarias para
salvaguardarlos contra diferentes riesgos que puedan ocurrir, para lo cual, verifican
periddicamente la vigencia y riesgo de cobertura de las poélizas.

Causa
El area financiero no ha procedido a la contratacion de las correspondientes poélizas para
asegurar los Activos Fijos de propiedad de la institucion.

Efecto
Los Activos Fijos de propiedad del CONAGOPARE, se encuentran con alta riesgo
sobre la ocurrencia de desastres naturales al no contar con herramientas de proteccion.

Conclusion
Incrementar el presupuesto en la partida de polizas para la salvaguarda de Activos Fijos.

Recomendacioén

Al Presidente, a la Financiera del CONAGOPARE: Priorizar el uso del presupuesto
asignado a la proteccion de Activos Fijos.
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4.1.5 Fase I11: Comunicacion de resultados

AUDITORIA FINANCIERA
+ Conagopare CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNDOS PARROGUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
o MORONA SANTIAGO
Periodo del | de enero al 3l de diciembre del 2015
PROGRAMA DE AUDITORIA
FASE IIl: COMUNICACIQN DE RESULTADOS

N° PROCEDIMIENTD FECHA REF.P/T | Realizado por:

Convocatoria a lectura del Dictamen CLD 25/05/2017 D.E.
o | Presentacion del Dictamen de Auditoria DA 31/05/2017 D.E.
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AUDITORIA FINANCIERA
3 conagopare CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
N d MORONA SANTIAGO

Periodo del | de enero al 31 de diciembre del 2015

CONVOCATORIA LECTURA DEL DICTAMEN

Macas, 25 de mayo del 2017

Sefiores
CONAGOPARE Filial Morona Santiago
Presente.-

Reciban un cordial saludo.

Debo manifestar que de acuerdo al oficio AF-CONAGOPARE -001, emitido el 1 de abril
del 2017, ha culminado la Auditoria Financiera al Consejo Nacional de Gobiernos
Parroquiales Rurales del Ecuador, Filial Morona Santiago, Ciudad de Macas, periodo
2015; la ejecucion del examen de auditoria se la realiz6 con apego a las Normas de
Auditoria Generalmente Aceptadas NAGAS, Normas de Control Interno para Entidades
del Sector Publico, Principios de Contabilidad y técnicas y procedimientos que exige la

auditoria.

Las expresiones emitidas en el presente informe han sido formuladas en base a un criterio
profesional e independiente. La lectura del informe final de esta evaluacion tendra lugar
en la sala de sesiones del CONAGOPARE, el dia miércoles 31 de mayo del 2017, a las

17HO00, acto para el cual se extiende una cordial invitacion.

Sin otro particular que informar, me suscribo de usted expresando mis reconocidos

agradecimientos por la apertura brindada durante el proceso.

Atentamente,

Lic. Diana Erazo
Auditora
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AUDITORIA FINANCIERA

CONSE.JO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROBUIALES RURALES DEL ECUADOR, FILIAL
MORONA SANTIAGO

GOBIERNOS RURALES

DICTAMEN DE AUDITORIA

CAPITULO I:
INFORMACION INTRODUCTORIA

1. INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA
1.1 Razo6n Social
Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador, Filial Morona
Santiago
1.2 Domicilio Legal
Provincia: Morona Santiago
Cantdén: Morona
Direccion: Eulalia Velin y Av. 13 de Abril.
1.3 Antecedentes y Base Legal
a. Finalidad
Contar con un instrumento de evaluaciéon y en base a las recomendaciones
aplicar las acciones para alcanzar la razonabilidad de la informacién financiera.
b. Base Legal
1. Constitucion Politica del Estado.
2. Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion.
2. LINEAMIENTOS GENERALES DEL EXAMEN
a. Tipo de examen
Financiero.
b. Periodo a examinar

Ejercicio econdmico 2015.
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3. OBJETIVO DEL EXAMEN
Informe de Auditoria Financiera

Emitir una opinion sobre la razonabilidad de los estados financieros y
complementarios, entregados por el Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales
Rurales del Ecuador, Filial Morona Santiago, de conformidad con los Principios de

Contabilidad Generalmente Aceptados.

a. Determinar si los estados financieros preparados por la institucion presentan
razonablemente su situacion financiera; y, si los resultados de sus operaciones
cédulas presupuestarias y de ejecucion se encuentran de conformidad con

principios de contabilidad generalmente aceptados.

b. Evaluar el proceso de la toma fisica de la documentacion verificando que éstos

se encuentren acordes a lo establecido en las NIC.

c. Determinar si los ingresos se encuentran debidamente respaldados.

4. PLAZOS

e. Inicio del examen
A partir de la presentacion de la Carta de Inicio de la Auditoria.
f. Entrega de informacion

Toda la informacién requerida para el desarrollo del examen de Auditoria
Financiera asi como otra informacion complementaria seré entregada al equipo

de auditoria.
g. Presentacion del plan de auditoria

El plan de Auditoria debe ser elaborado de acuerdo con las caracteristicas

especificas.

h. Presentacion del dictamen de auditoria
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La entrega del dictamen se efectuard en un plazo de 45 dias habiles contados a
partir de la fecha de la firma del contrato. Las observaciones contenidas en el

dictamen deberan ser previamente comunicadas como Hallazgos.
5. EQUIPO DE AUDITORIA

El equipo de auditoria esta integrado por el Ing. Lenin Gaibor, en calidad de supervisor

del trabajo y de la Lcda. Diana Erazo, quien se desempefia como Jefe de equipo.

CAPITULO II: DICTAMEN
Hemos auditado la informacion financiera contable del Consejo Nacional de Gobiernos
Parroquiales Rurales del Ecuador (CONAGOPARE), Filial Morona Santiago, del
periodo enero — diciembre de 2015. Esta informacion es responsabilidad de la
administracion de la entidad en mencion. Nuestra responsabilidad es expresar una

opinidn sobre la informacion financiera contable con base en nuestra auditoria.

Efectuamos nuestra auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria y
de aplicacion de acuerdo a la Legislacion Ecuatoriana. Dichas normas requieren que
planeemos y practiquemos la auditoria para obtener seguridad razonable de que la
informacion financiera esté libre de errores importantes. Una auditoria financiera
incluye examinar, sobre una base de pruebas selectivas, la evidencia que soporta las
cifras y las revelaciones en la informacién financiera, también incluye evaluar los
principios de contabilidad utilizados y las estimaciones importantes realizadas por la
administracion, asi como la presentacion general de la informacion financiera. Creemos

que nuestra auditoria proporciona una base razonable para emitir nuestra opinion.

En nuestra opinidn, los resultados obtenidos en el desarrollo de la Auditoria Financiera
al Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador Filial Morona
Santiago, del periodo enero - diciembre de 2015, han permitido evidenciar las
inconsistencias en la informacion financiera, en tal virtud ha sido necesario emitir un
dictamen sin salvedades, debido que los estados financieros presentan razonablemente
la situacién financiera de conformidad con los principios de contabilidad aplicados, y
Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas, por lo tanto he podido evidenciar que

hay pequefias inconsistencias en los activos fijos de la institucion por lo que no se han
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aplicado indicadores para verificar el alcance de las actividades, y los activos fijos no
consideran polizas de seguros.

NO SE HAN APLICADO INDICADORES PARA VERIFICAR EL ALCANCE
DE LAS ACTIVIDADES

La institucion desconoce el grado de cumplimiento de las actividades por cuanto no se
utiliza indicadores que muestren el verdadero alcance de las mismas. No se da
cumplimiento a la Norma de Control Interno para entidades del sector publico 200-02
Administracion estratégica, que textualmente sefiala: Las entidades del sector publico y
las personas juridicas de derecho privado que dispongan de recursos publicos,
implantaran, pondran en funcionamiento y actualizaran el sistema de planificacion, asi
como el establecimiento de indicadores que permitan evaluar el cumplimiento de los
fines, objetivos y la eficiencia de la gestion institucional, debido al desconocimiento por
parte del personal que colabora en la institucion sobre la aplicacion de las normas de

control interno para el sector publico.

Conclusion
Seré necesario el disefio de indicadores financieros que permitan determinar el grado de
cumplimiento de las actividades y operaciones, de tal forma que ayude a las autoridades

a corregir las debilidades existentes.

Recomendacién

Al Presidente de la institucion: Coordinar con su equipo de trabajo el disefio de
indicadores financieros para determinar el alcance de las actividades y operaciones que

se desarrollan en la institucion.

EL PERSONAL DEL AREA FINANCIERA NO HA SIDO CAPACITADO EN EL
MANEJO DEL NUEVO SISTEMA CONTABLE

ElI CONAGOPARE no proporciona una adecuada capacitacion a la responsable

financiera, por lo que desconoce el desarrollo de procedimientos contables en el nuevo

sistema informatico financiero. No se cumple con la Ley Organica del Servicio Publico

Art. 71.- Programas de formacién y capacitacion, que textualmente sefala: Para

cumplir con su obligacion de prestar servicios publicos de optima calidad, el Estado

garantizara y financiara la formacion y capacitacion continua de las servidoras y
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servidores publicos mediante la implementacion y desarrollo de programas de
capacitacion, debido a la falta de presupuesto en la partida presupuestaria nimero

530603 denominada Servicios de Capacitacion.

Conclusion
Implementar el correspondiente presupuesto destinado a los servicios de capacitacion
para mejorar el rendimiento en el area financiera y garantizar la confiabilidad de la

informacion.

Recomendacion
Al Presidente del CONAGOPARE.- Coordinar la implementacion del presupuesto para
brindar programas de capacitacion enfocados a la actualizacion de conocimientos al

personal encargado del procesamiento de la informacion financiera - contable.

ACTIVOS FI1JOS NO CONSIDERAN POLIZAS DE SEGUROS

Los activos fijos de propiedad de la institucion no se encuentran protegidos mediante el
uso de pdlizas que salvaguarden al bien. Incumplimiento al Reglamento Administracion
y Control de Bienes del Sector Pubico Articulo 5.- Seguros de la Contraloria General
del Estado en el cual se manifiesta: La proteccion de los bienes incluye la contratacion
de pdlizas de seguro necesarias para salvaguardarlos contra diferentes riesgos que
puedan ocurrir, para lo cual, verifican periddicamente la vigencia y riesgo de cobertura
de las pdlizas, debido a la falta de presupuesto. El area financiera no ha procedido a la
contratacion de las correspondientes poélizas para asegurar los Activos Fijos de
propiedad de la instituciébn por lo que los Activos Fijos de propiedad del
CONAGOPARE, se encuentran con alta riesgo sobre la ocurrencia de desastres

naturales al no contar con herramientas de proteccion.

Conclusién

Incrementar el presupuesto en la partida de pélizas para la salvaguarda de Activos Fijos.

Recomendacion
Al Presidente, a la Financiera del CONAGOPARE: Priorizar el uso del presupuesto

asignado a la proteccién de Activos Fijos.
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Las expresiones emitidas en el presente documento son de responsabilidad del equipo

auditor con criterio independiente y profesional.
Macas, 31 de mayo del 2017

Atentamente,
Ing. Lenin Gaibor Lic. Diana Erazo
Supervisor Auditora
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CONCLUSIONES

Luego de haber realizado este trabajo de investigacion, se establece las siguientes

conclusiones:

e Se realiz6 una Auditoria la CONAGOPARE Filial Morona Santiago por el periodo
2015 con la finalidad de conocer la razonabilidad sobre el manejo de los recursos

econdmico de la institucion.

e Existe una amplia bibliografia en el tema de Auditoria Financiera la misma que ha
permitido el desarrollo de cada una de las fases en el proceso del examen realizado a

la institucion.

e A través del uso de técnicas de auditoria se llegé a determinar las pautas para la
obtencion de informacién relacionada con la investigacién y sustentar el uso de

herramientas necesarias para conocer la materialidad de las cuentas.

e Los resultados alcanzados han permitido emitir un dictamen acorde a los hallazgos
encontrados en el manejo econdémico financiera de la institucion el mismo que
presenta los puntos de vista del equipo auditor conjuntamente con las
recomendaciones para cada caso con la finalidad de mejorar la confiabilidad de la

informacion financiera.

119



RECOMEDACIONES

Se recomienda realizar este tipo de evaluacién a la institucional, con la finalidad de
mantener un adecuado control de los recursos econdmicos para lograr niveles altos

de cumplimiento a las normativas legales en el tema financiero.

El sustento tedrico debe ser considerado como un aporte para el desarrollo de los
procesos de auditoria, por lo que es recomendable una bibliografia especializada en
el tema, que sirva de guia en el desarrollo de procedimientos contables y la

recaudacion de informacion confiable y oportuna.

Es recomendable conocer los pardmetros legales que sustentan la identificacion de
los hallazgos y de esta manera enfocar apropiadamente los procedimientos que

permitan mejorar la operatividad de la institucion.

Seré conveniente gue se tome en consideracion las recomendaciones planteadas para
mejorar las condiciones actuales de la CONAGOPAREI y se trabaje con estandares

de calidad que conlleven a una apropiada gestion financiera.
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ANEXOS

CONAGOPARE MORONA SANTIAGO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Cuentas Denominacion 2014
ACTIVO 202,276.22
CORRIENTE 70,793.72
111 Disponibilidades 36,767.19
11103 Banco Central del Ecuador Moneda de Curso Leg 36,767.19
1110301 B.Central Ecuador Moneda de Curso Legal 36,767.19
113 Cuentas por Cobrar 34,026.53
11318 Ctas. x Cobrar Transferencias y Donaciones co 34,026.53
LARGO PLAZO 6,103.71
124 Deudores Financieros 6,103.71
12498 Cuentas x Cobrar Afios Anteriores 6,103.71
1249801 Cuentas por Cobrar Afios Anteriores 6,103.71
FI1JO 125,378.79
14100/14198 Bienes de Administracién 143,788.22
14101 Bienes Muebles 66,285.89
1410103 Mobiliarios 13,119.57
1410104 Magquinarias y Equipos 5,617.87
1410105 Vehiculos 26,819.00
1410107 Equipos Sistemas y Paquetes Informéticos 20,729.45
14103 Bienes Inmuebles 77,502.33
1410302 Edificios, Locales y Residencias 77,502.33
14199 (-) Depreciacion Acumulada -18,409.43
1419902 Edificios, Locales y Residencias -4,882.64
1419903 Mobiliarios -3,846.38
1419904 Maquinarias y Equipos -1,123.96
1419905 Vehiculos -4,618.85
1419907 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos -3,937.60
INVERSIONES PROYECTOS Y PROGRAMAS
OTROS
PASIVO 8,489.07
CORRIENTE 5,404.36
212 Depositos y Fondos de Terceros 847.92
21203 Fondos de Terceros 847.92
2120301 GAD PQ. SAN SALVADOR DE CANARIB 175.45
2120302 GAD PQ. EL TRIUNFO DORADO 9.40
2120303 GAD PQ. HATUN SUMAKU ARCHIDONA 74.59
2120305 GAD PQ. TARQUI/MIES-DI 385.38
2120306 GAD PQ.SAN JOSE DE AYORA - CAYAMBE 203.10
213 Cuentas por Pagar 4,556.44
21351 Cuentas x Pagar Gastos en Personal 2,715.36
2135101 CxP Gastos en personal-Liquido 512.14
2135101116 PABLO ASTUDILLO 352.14
2135101117 Empleados Aporte Economico 160.00
2135102 CxP Gastos en personal - Impuesto a la Renta 73.55
2135102101 Impuesto a la Renta RDEP 73.55
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2135103
2135103001
2135103002
2135105
2135105004
21353
2135301
2135301590
2135301602
2135301603
2135301607
2135301612
2135302
2135302001
2135302003
2135302005
2135303
2135303002
2135303004
2135303005
2135303006
21357
2135702
2135702001

224
22498
2249801

611
61109

CxP Gastos en personal - IESS
Aporte Personal
Aporte Patronal
Prestamo Quirografario IESS
Javier Lizano
Cuentas x Pagar Bienes y Servicios de Consumo
CxP Bienes y Servicios de Consumo-Proveedores
Manuel Villazhafiay
Pablo Astudillo
Pablo Astudillo-combustible
Freddy Macas
Jorge Avendafio
CxP Bienes y Servicios de Consumo-Imp. Renta
Impuesto a la Renta 1%
Impuesto a la Renta 8%
Otros Impuesto a la Renta
CxP Bienes y Servicios de Consumo IVA
Fisco 100%
Fisco 30%
Proveedor 30%
Fisco 70%
Cuentas x Pagar Otros Gastos
CxP Otros Gastos - Impuesto a la Renta
Impuesto a la renta 1%
LARGO PLAZO
Créditos Financieros
Cuentas por pagar afios anteriores
Cuentas por Pagar afios anteriores
OTROS
PATRIMONIO
Patrimonio Publico
Patrimonio Gobiernos Seccionales

Resultado del Ejercicio Vigente (618.03 proyectada)
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO
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2,060.63
1,124.50
936.13
69.04
69.04
1,840.87
1,416.10
124.00
124.00
19.50
68.60
1,080.00
161.87
8.33
8.40
145.14
262.90
157.80
1.19
2.52
101.39
0.21
0.21
0.21
3,084.71
3,084.71
3,084.71
3,084.71

193,787.15
166,586.58
166,586.58
27,200.57
202,276.22



CONAGOPARE MORONA SANTIAGO
ESTADO DE RESULTADOS

Al 31-dic-2015

Cuentas Denominacién 2015

RESULTADO DE EXPLOTACION

RESULTADO DE OPERACION -175,958.30
633 (-) Gastos en Remuneraciones -137,037.70
63301 Remuneraciones Béasicas -107,077.07
6330105 Remuneraciones Unificadas -107,077.07
63302 Remuneraciones Complementarias -11,011.17
6330203 Décimo Tercer Sueldo -8,777.04
6330204 Décimo Cuarto Sueldo -2,234.13
63305 Remuneraciones Temporales -457.33
6330513 Encargos -457.33
63306 Aportes Patronales a la Seguridad Social -18,341.08
6330601 Aporte Patronal -12,497.36
6330602 Fondo de Reserva -5,843.72
63307 Indemnizaciones -151.05
6330707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por ce -151.05
634 (-) Gastos Bienes y Servicios de Consumo -36,883.15
63401 Servicios Basicos -2,796.77
6340101 Agua Potable -103.72
6340104 Energia Eléctrica -307.43
6340105 Telecomunicaciones -2,364.62
6340106 Servicios de Correo -21.00
63402 Servicios Generales -5,163.38
6340201 Transporte de Personal -1,909.98
6340204 Edic. Impresion, Reprod. y Publicaciones -207.00
6340205 Espectaculos Culturales y Sociales -806.40
6340221 Servicios personales eentuales sin relacion d -2,240.00
63403 Traslad. Instalacion.Viaticos y Subsistencias -9,333.85
6340301 Pasajes al Interior -493.85
6340303 Viaticos y Subsistencias en el Interior -8,840.00
63404 Inst.Mantenimiento y Reparaciones -610.77
6340401 Gastos en Terrenos -175.51
6340405 Gastos en Vehiculos -435.26
63405 Arrendamientos de Bienes -548.80
6340502 Arrendamientos de Edif.Locales y Residencias -548.80
63406 Contratacién de Estudios de Investigacion -3,371.20
6340603 Servicio de Capacitacion -3,371.20
63407 Gastos en Informatica -2,315.13
6340701 Desarrollo de Sistemas Informaticos -1,170.40
6340702 Arrendam.-Licencia de Uso y Paquetes Infomati -291.20
6340704 Mantenim.-Reparacion de Eq.y Sistemas Informa -853.53
63408 Bienes de Uso y Consumo Corriente -12,743.25
6340801 Alimentos y Bebidas -6,404.63
6340802 Vestuario Lenceria y Prendas de Proteccion -434.00
6340803 Combustibles y Lubricantes -2,766.31
6340804 Materiales de Oficina -217.01
6340805 Materiales de Aseo -12.08
6340807 Materiales de Impr. Fotografia, Repro. y Publ -1,360.06
6340813 Repuestos y Accesorios -1,549.16
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63504
63504
6350401
6350403

626
62601
6260102

62521/62524
62524
6252499
63851/63893
63851

(-) Gastos Finacieros y Otros

(-) Gastos Finacieros y Otros
Seguros.Comisiones Financieras y Otros
Seguros

Comisiones Bancarias

TRANSFERENCIAS NETAS
Tranferencias Recibidas

Transf.y Donaciones Corrientes del Sector Pub
De Entidades Descentralizadas y Autbnomas

RESULTADO FINANCIERO
(-) Gastos Financieros

OTROS INGRESOS Y GASTOS
Rentas de Inversiones y Otros

Otros Ingresos No Clasificados

Otros No Especificados

(-) Depreciaciones, Amortizaciones y Otros
Depreciacion Bienes de Administracion

RESULTADO DEL EJERCICIO
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-2,037.45
-2,037.45
-2,037.45
-1,880.00
-157.45
209,159.77
209,159.77
209,159.77
209,159.77

-6,000.90
273.63
273.63
273.63
-6,274.53
-6,274.53

27,200.57



CUENTAS

18
19

51

53
57

84

37
38

97

CONAGOPARE MORONA SANTIAGO
ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

CONCEPTOS
INGRESOS CORRIENTES
Transferencias y Donaciones Corrientes
Otros Ingresos
GASTOS CORRIENTES
Gastos en personal
Bienes y Servicios de Consumo
Otros Gastos Corrientes
SUPERAVIT O DEFICIT CORRIENTE
INGRESOS DE CAPITAL
GASTOS DE PRODUCCION
GASTOS DE INVERSION
GASTOS DE CAPITAL
Activos de Larga Duracion
SUPERAVIT O DEFICIT DE INVERSION
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO
Saldos Disponibles
Cuentas Pendientes por Cobrar
APLICACION DEL FINANCIAMIENTO
Pasivo Circulante

SUPERAVIT O DEFICIT DE FINANCIAMIENTO
SUPERAVIT O DEFICIT PRESUPUESTARIO
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PRESUPUESTO EJECUCION DESVIACION

209,433.40  209,433.40 0.00
209,159.77 209,159.77 0.00
213.63 273.63

23922089  175958.30  63,262.59
145,611.87 137,037.70 8574.17
91,229.26 36,883.15 54,346.11
2,379.76 2,037.45 34231

2978749 3347510  -63,262.59

9,648.33 4,502.56 514577
9,648.33 4,502.56 514517
-0,648.33 -4,502.56 -5,145.77
52,139.08 721276 44926.32
38,822.61 38,822.61
13,316.47 1212.76 6,103.71
12,703.26 8,973.73 3,729.53
12,703.26 8,973.73 3,729.53
39,435.82 -1,760.97  41,196.79

2721157 -2721157



CONAGOPARE MORONA SANTIAGO
ESTADO DE FLUJO DEL EFECTIVO

Al 31-dic-2015

Cuentas Denominacion

11318
11319

21351
21353
21357

21384

11398

21398

111
11103

212
21203

FUENTES CORRIENTES
Transferencias y Donaciones Corrientes
Otros Ingresos

USOS CORRIENTES
Gastos en Personal

Bienes y Servicios de Consumo
Otros Gastos Corrientes

SUPERAVIT O DEFICIT CORRIENTE
FUENTES DE CAPITAL

USOS DE PRODUCCION, INVERSION Y CAPITAL
Activos de Larga Duracién

SUPERAVIT O DEFICIT DE CAPITAL
SUPERAVIT O DEFICIT BRUTO
FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Cobros de Afios Anteriores

USOS DE FINANCIAMIENTO
Pagos de Afios Anteriores

SUPERAVIT O DEFICIT DE FINANCIAMIENTO

FLUJOS NO PRESUPUESTARIOS
FLUJOS NETOS

VARIACIONES NO PRESUPUESTARIAS

De Disponibilidades (SI - SF)

Banco Central del Ecuador Moneda de Curso Leg

VARIACIONES NETAS
Depésitos y Fondos de Terceros
Fondos de Terceros

SUPERAVIT O DEFICIT BRUTO
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Afo Vigente

175,406.87
175,133.24
273.63
171,401.86
134,322.34
35,042.28
2,037.24
4,005.01

4,502.56
4,502.56
-4,502.56
-497.55
7,212.76
7,212.76
8,973.73
8,973.73
-1,760.97

2,258.52
2,055.42
2,055.42

2,258.52

203.10
203.10
497.55



Codigo
1
11103
1110301
112
1201
1120101103
1120101110
1120101111
1120101112
1120101113
1120101114
1120101115
1120101116
1120103003
11205
1120501
1120504
13

11318
11319
11398

12
12498
1249801
131
13101
1310107
1
14101
1410103
1410104
1410105
1410107
14103
1410302
14199
1419902
1419903
1419904
1419905
1419907
212
203
2120301
2120302
2120303
2120305
2120306
m

CONAGOPARE MORONA SANTIAGO

BALANCE DE COMPROBACION
Del 01-ene-2015 Al 31-dlic-2015

CUENTAS Flujos
Denominacion Deudor  Acreedor Débitos  Créditos
Disponibilidades 38,8221 18253725 18459267
Banco Central del Ecuador Moneda de Curso Leg 38,82261 18253125 18459267
B.Central Ecuador Moneda de Curso Legal 38,822.61 18253725 18459267
Anticipos de Fondos 367335 367335
Anticipos a Servidores Piblicos 3,609.70 3,609.70
JAVIER LIZANO 368.34 368.34
KARINA CHAMIK 4258 4258
MARIA SALINAS 56.05 56.05
DIEGO CORONEL 178.25 178.25
FERNANDO MEJIA 1,778.84 1,778.84
MANUEL VILLAZHARAY 41130 41130
CRISTOBAL SHACAY 1929 19.29
Pablo Astudilo 355.05 355.05
Femando Mejia 400.00 400.00
Anticipos a Proveedores de hienes y servicios 63.65 63.65
GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON MORONA 3145 3145
Carlos Ochoa 3220 32.20
Cuentas por Cobrar 216646.16  182,619.63
Ctas. x Cobrar Transferencias y Donaciones co 209150.77 17513324
Ctas. x Cobrar Otros Ingresos 21363 21363
Ctas x Cobrar de Afios Anteriores 7212.76 721276
Deudores Financieros 1331647 7,212.76
Cuentas x Cobrar Afios Anteriores 1331647 1212.16
Cuentas por Cobrar Afios Anteriores 1331647 1212.76
Existencias para Consumo 83.26 83.26
Ex.de Bienes de Uso y Consumo Corriente 83.26 83.26
Materiales de Impresion, Fotografia, Reproduc 83.26 83.26
Bienes de Administracin 127,150.76 450256 6,27453
Bienes Muebles 61,783.33 450256
Mobiliarios 12,839.57 280.00
Maguinarias y Equipos 561787
Vehiculos 26,819.00
Equipos Sistemas y Paquetes Informéticos 16,506.89 422256
Bienes Inmuebles 17502.33
Edificios, Locales y Residencias 71502.33
(-) Depreciacion Acumulada 12,134.90 6,274.53
Edificios, Locales y Residencias 3,487.60 1,395.04
Mobiliarios 3117.35 729.03
Maquinarias y Equipos 804.78 319.18
Vehiculos 8157 383128
Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 3,937.60
Depdsito y Fondos de Terceros 644.82 203.10
Fondos de Terceros 644.82 20310
GAD PQ. SAN SALVADOR DE CAfARIB 17545
GAD PQ. EL TRIUNFO DORADO 940
GAD PQ. HATUN SUMAKU ARCHIDONA 7459
GAD PQ. TARQUIIMIES-DI 385.38
GAD PQ.SAN JOSE DE AYORA - CAYAMBE 203.10
Cuentas por Pagar 18487815 18943459
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Déhitos
20135986
2135986
2135986

367335
3,609.70
36834
4258
56.05
17825
177884
413
1929
3505
40000
6365
LI
220
216646.16
200,150.77
27363
721276
1331647
1331647
1331647
8326
8326
8326
13165332
66,285.89
1311957
561787
26,819.00
2072945
7750233
7750233

184,878.15

Sumas

Créditos
18459267
18459267
18459267

367335
3609.70
36834
4258
56.05
17825
177884
4130
1929
355,05
40000
6365
345
220
18261963
175,133.24
27363
721276
721276
721276
721276
8326
8326
8326
6,274.53

1840943
4,882.64
3,846.38
1,123.96
461885
3,937.60

847.92
847.92
17545
9.40

7459
385.38
203.10
189,434.59

Saldos Finales
Deudor  Acreedor

36,767.19
36,7679
3676719

000
0.0
0.00
3402653
3402653
6,103.71
6,10371
610371
1537879
66,285.89
1311957
561787
2681900
2072945
7750233
7150233

18,409.43

488264

3,846.38

1,123.96

461885

303760

847.92

847.92

17545

940

7459

385.38

20340

45544



21351

2135101104
2135101109
2135101110
2135101111
2135101112
2135101113
2135101114
2135101115
2135101116
2135101117
2135102101
2135103001
2135103002
2135103003
2135105003
2135105004
21353

2135301507
2135301513
2135301514
2135301515
2135301522
2135301525
2135301526
2135301527
2135301534
2135301547
2135301560
2135301561
2135301568
2135301570
2135301571
2135301573
2135301578
2135301579
2135301580
2135301581
2135301585
2135301586
2135301587
2135301588
2135301589
2135301590
2135301591
2135301592
2135301593
2135301594
2135301595
2135301596
2135301597
2135301598
2135301599
2135301600
2135301601
2135301602
2135301603

Cuentas x Pagar Gastos en Personal
JAVIER LIZANO

KARINA CHAMIK

ADRIANO SHACAY

MARIA SALINAS

FERNANDO MEJIA

DIEGO CORONEL

MANUEL VILLAZHARAY
CRISTOBAL SHACAY

PABLO ASTUDILLO

Empleados Aporte Economico
Impuesto ala Renta RDEP

Aparte Personal

Aporte Patronal

Fondos Reserva acumulados IESS
Fernando Mejia

Javier Lizano

Cuentas x Pagar Bienes y Servicios de Consumo

JAVIER LIZANO

CNT

EMPRESA ELECTRICA

MUNICIPIO DEL CANTON MORONA
OFFICE SOLUCIONES

[VAN ALFREDO CAMACHO MANTILLA
LOS QUIPUS

BONITO CISNEROS MARCO EDMUNDO
MIGUEL VEGA CARRILLO

CORREOS DEL ECUADOR

DISALFRA CIA. LTDA.

VILLAVICENCIO QUIZHPI DIANA XIMENA
DIEGO CORONEL

JHON FAREZ CAICEDO

ESTEVEZ FONSECA JENNY ELIZABETH
ADRIANO SHACAY

DIEGO CORONEL COMBUSTIBLE

JUAN AUQUILLA

JUAN AUQUILLA PASAJES

ROSA MARIENELA RODRIGUEZ MACERA

Maria Salinas

Karina Chamik

Fernando Mejia

Jimar Gavilanez

Arturo Gonzalez

Manuel Villazhafiay

MANUEL VILLAZHARAY PASAJES
Mirasol SA

Rosa Tigre

Maria Chacha Vinza

Fernando Mejia devolucion combustible
Juan Sivisapa

Andrea Ordofiez

Estela Cuenca

Cristobal Shacay

Carlos Ochoa

Maria Quiroga

Pablo Astudilo

Pablo Astudillo-combustiole

134,322.34
1761184
798108
666.85
14,121.06
15,707.75
16,213.39
16,713.83
1389749
4492.33

1,046.95
13,310.75
11,561.23

69.36
719.28
209.15

35,042.28
1,076.00
211127
280.55
10372
1,128.60
13120
11760

2548

1,908.63

18.76

2841

10.68

1,514.00

792.00
130.34
200.00
33471
244.00
8.65
179.19
410.9
266.88
1,288.00
163.14

1,687.33

1,868.00

2825
324.86

80.85

58.80

7442
11760
383.62

1,656.00

584.00
450.80
32075
1,624.00
12165

129

137,037.70
1761184
798108
666.85
14,121.06
15,707.75
16,213.39
16,713.83
1389749
4.844.47
160.00
1,12050
14,435.25
12,497.36
69.36
719.28
218.19
36,883.15
1,076.00
211127
280.55
103.72
1,128.60
13720
117.60
2548
1,908.63
18.76
2841
10.68
1,514.00
792.00
130.34
200.00
33471
244.00
8.65
179.19
410.9
266.88
1,288.00
163.14
1,687.33
1,992.00
2825
324.86
80.85
58.80
7442
117.60
383.62
1,656.00
584.00
450.80
32075
1,748.00
14115

134322.34
17,611.84
798108
666.85
14,121.06
15,707.75
16,213.39
16,713.83
13,897.49
4,492.33

1,046.95
13310.75
11,561.23

69.36
719.28
209.15

35,042.28
1,076.00
211127
280.55
103.72
1,128.60
13720
117.60

2548

1,908.63

18.76

2841

10.68

1,514.00

792.00
130.34
200.00
33471
244.00
8.65
179.19
410.9
266.88
1,288.00
163.14

1,687.33

1,868.00

2825
324.86

80.85

58.80

7442
117.60
383.62

1,656.00

584.00
450.80
32075
1,624.00
12165

137,037.70
17,611.84
7,981.08
666.85
14,121.06
15,707.75
16,213.39
16,713.83
1389749
4,844.47
160.00
1,120.50
14435.25
1249136
69.36
719.28
218.19
36,883.15
1,076.00
211121
280.55
103.72
1,128.60
131.20
117.60
2548
1,908.63
18.76
241
10.68
1,514.00
792.00
130.34
200.00
33471
244.00
8.65
179.19
410.9
266.88
1,288.00
163.14
1,687.33
1,992.00
2825
324.86
80.85
58.80
7442
117.60
383.62
1,656.00
584.00
450.80
2175
1,748.00
14115

2,715.36

0.00
0.00

35214
160.00
7355
1,12450
936.13

69.04
1,84087

124.00

124.00
19.50



2135301604
2135301605
2135301606
2135301607
2135301608
2135301609
2135301610
2135301611
2135301612
2135301613
2135301614
2135301615
2135301616
2135301618
2135301619
2135301620
2135301621
2135301622
2135301623
2135301624
2135302001
2135302003
2135302005
2135303001
2135303002
2135303003
2135303004
2135303005
2135303006
21357
2135701505
2135701510
2135701512
2135701514
2135702001
2135702002
2135703001
21384
2138401504
2138401505
2138401506
2138402
2138403003
2138403004
21398

224

22498
2249801
611

61109

618

61801

625

62524
6252499
626

62601
6260102

CODYXOPAPER CIALTDA
HONORATO SANTIAK
CARLOS LEON

Freddy Macas
Aerosangay Cia Ltda
Janeth Rodas

Victor Castilo

Yolanda Torres

Jorge Avendafio

Gustavo Vallejo

Fabian Gavilanes

Ana Cabrera

Olguer Moreno

Ecuador View Express
Marcelo Zambrano
Mariela Oleas

Hilda Borja

Cesar Vallejo

Alejandro Saquicela

Livia Montenegro
Impuesto ala Renta 1%
Impuesto a la Renta 8%
Otros Impuesto  la Renta
Proveedor 100%

Fisco 100%

Proveedor 70%

Fisco 30%

Proveedor 30%

Fisco 70%

Cuentas x Pagar Otros Gastos
BANCO CENTRAL DEL ECUADOR

SWEADEN COMPARNIA DE SEGURQS Y REASEGUROS SA

ASEGURADORA DEL SUR CA.

ROAD TRACK ECUADOR SA

Impuesto a la renta 1%

Impuesto ala renta 5%

Proveedor 100%

Cuentas x Pagar Inver. en Bienes de Larga D.
Manuel Gonzales

Edwin Jimenez

SODITEC

CxP Inversion Bienes L.Duracion - Imp.Renta
Proveedor 70%

Fisco 30%

C xP afios anteriores

Financieros

Cuentas por pagar afios anteriores
Cuentas por Pagar afios anteriores
Patrimanio Pdblico

Patrimonio Gobiernos Seccionales
Restltados de Ejercicios

Resultados Ejercicios Anteriores

Rentas de Inversiones y Otros

Qtros Ingresos No Clasificados

Otros No Especificados

Transferencias Recibidas

Transf.y Donaciones Corrientes del Sector Pl
De Entidades Descentralizadas y Autnomas

3456

9%.17

705.60

54450

114.90

313.60

16.86

301840

720.00

107.80

380.20

170.52

7360

380.09

1,271.50

752.22

102.90

3920

1,089.00

17640

4119

174.80

43867

726,98

41160

161.96

68.22

342.19

702.96

203124

15745

459.86

95041

26162

112

534

20144

4502.56

33462

13082

3514.50

4020

337.69

14473

8,973.73

12,058.44 8,973.73

12,058.44 8,973.73

12,058.44 8973.73
12249947
12249947

44087.11 4408711

44087.11 4408711

130

34.56
9%.17
705.60
613.10
11490
31360
16.86
301840
1,800.00
107.80
380.20
170.52
73.60
380.09
127150
752.22
102.90
3920
1,089.00
176.40
55.52
183.20
58381
726.98
569.40
161.96
69.41
34471
80435
2,037.45
157.45
459.86
95041
26162
133
534
20144
4502.56
33462
13082
351450
40.20
331.69
144.73
8,973.73

44,087.11
44087.11

21363
21363
21363
209,159.77
209,159.77
209,159.77

34.56
9%.17
705.60
54450
114.90
31360
16.86
301840
720.00
107.80
380.20
170.52
73.60
380.09
127150
752.22
102.90
3020
1,089.00
17640
4119
174.80
43867
726,98
41160
161.96
68.22
34219
702.96
203124
15745
459.86
95041
26162
112
534
20144
4,502.56
33462
13082
351450
4020
33169
144.73
8,973.73
8,973.73
8,973.73
8973.73

44,087.11
44,087.11

34.56
95.17
705.60
613.10
114.90
31360
16.86
3,018.40
1,800.00
107.80
380.20
170.52
73.60
380.09
127150
752.22
102.90
3020
1,089.00
176.40
55.52
183.20
58381
726.98
569.40
161.96
69.41
34411
804.35
2,03145
157.45
459.86
95041
26162
133

534
20144
4,502.56
33462
13082
3514.50
40.20
33169
14473
8973.13
12,058.44
12,058.44
12,008.44
166,586.58
166,586.58
44,087.11
44,087.11
21363
21363
21363
209,159.77
209,159.77
209,159.77

68.60

1,080.00

8.33
8.40
145.14

157.80

119
252
101.39
021

021

3,084.71
308471
3,084.71
166,586.58
166,586.58

213.63
21363
213.63
209,159.77
209,159.77
209,159.77



633
63301
6330105
63302
6330203
6330204
63305
6330513
63306
6330601
6330602
63307
6330707
634
63401
6340101
6340104
6340105
6340106
63402
6340201
6340204
6340205
6340221
63403
6340301
6340303
63404
6340401
6340405
63405
6340502
63406
6340603
63407
6340701
6340702
6340704
63408
6340801
6340802
6340803
6340804
6340805
6340807
6340813
635
63504
6350401
6350403
638
63851

Remuneraciones

Remuneraciones Bésicas

Remuneraciones Unificadas
Remuneraciones Complementarias
Décimo Tercer Sueldo

Décimo Cuarto Sueldo

Remuneraciones Temporales

Encargos

Aportes Patronales a la Sequridad Social
Aporte Paironal

Fondo de Reserva

Indemnizaciones

Compensacion por Vacaciones no Gozadas por ce
Bienes y Senvicios de Consumo

Servicios Basicos

Agua Potable

Energfa Eléctrica

Telecomunicaciones

Senicios de Correo

Servicios Generales

Transporte de Personal

Edic. Impresion, Reprod. y Publicaciones
Espectaculos Cutturales y Sociales

Senvicios personales eentuales sin refacion d
Traslad. Instalacion.Viaticos y Subsistencias
Pasajes al Interior

Vidticos y Subsistencias en el Iferior

Inst Mantenimiento y Reparaciones
Gastos en Terrenos

(Gastos en Vehiculos

Arrendamientos de Bienes
Arendamientos de Edif.Locales y Residencias
Contratacion de Estudios de Investigacion
Senicio de Capactacion

Gastos en Informética

Desarrollo de Sistemas Informticos
Arrendam.-Licencia de Uso y Paquetes Infoméi
Mantenim.-Reparacion de Eq.y Sistemas Informa
Bienes de Uso y Consumo Corriente
Alimentos y Bebidas

Viestuario Lenceria y Prendas de Proteccidn
Combustibles y Lubricantes

Materiales de Oficina

Materiales de Aseo

Materiales de Impr. Fotografia, Repro. y Publ
Repuestos y Accesorios

Gastos Financieros y Otros
Sequros.Comisiones Financieras y Otros
Seguros

Comisiones Bancarias

Costo de Ventas y Otros

Depreciacion Bienes de Administracion

137,037.10
107,077.07
107,077.07
1101017
8,777.04
223413
4733
4733
18,341.08
1249736
584372
15105
161.05
36,683.15
279.77
103.72
30743
2,364.62
21.00
5163.38
1,909.98
207.00
806.40
224000
933385
49385
8,640.00
610.77
17551
435.26
548.80
548.80
3311.20
3311.20
231513
117040
291.20
85353
12,1835
6,404.63
434.00
2,766.31
2110
12.08
1,360.06
1549.16
203745
203745
1,680.00
15745
6,274.53
6,274.53

131

137,037.70
107,077.07
0707707
1101017
8,777.04
223413
45733
45733
18,341.08
12497.36
584372
15105
16105
36,883.15
219.77
10372
30743
2,364.62
2100
5163.38
1909.98
207.00
806.40
2,24000
9,333.85
49385
864000
610.77
17551
43526
548.80
548.80
3311.20
3311.20
231513
117040
29120
85353
1274325
6,404.63
43400
276631
101
12.08
1360.06
1549.16
203745
203745
1,880.00
16745
6,274.53
6,274.53

137,037.70
107077.07
107,077.07
1101017
877704
223413
45733
45733
18,341.08
12497.36
584372
15105
161.05
36,883.15
279.77
103.72
30743
2,364.62
2100
5163.38
1909.98
207.00
806.40
224000
9,333.85
49385
864000
610.77
17551
43526
548.80
548.80
331120
3311.20
231513
117040
291.20
85353
1274325
6,404.63
43400
2,766.31
21701
1208
1360.06
1549.16
203745
203745
1,880.00
15745
6,274.53
6,274.53



