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RESUMEN EJECUTIVO

La presente investigacion tiene por objetivo la “Auditoria Financiera a la Compaiia
Sarmiento y Granizo Construcciones e Industrias Amazonicas Cia. Ltda., de la Ciudad
de Puyo, Provincia de Pastaza, periodo 01 de enero al 31 de diciembre de 2013”

Con el fin de orientar al mejoramiento del control del registro de Caja-Bancos, Cuentas
por Cobrar y Propiedad Planta y Equipo que maneja la empresa aplicando la
metodologia de la observacion directa, con pruebas y técnicas de auditoria mediante el
COSO, para la obtencion de evidencias que sustenten el informe final con los siguientes
hallazgos: en la cuenta Caja-Bancos encontramos que no poseen un auxiliar de caja, no
existe una adecuada custodia de los Activos Fijos y no poseen una vigilancia efectiva

sobre el vencimiento y cobranza de Cuentas por Cobrar.

A lo que se recomienda: Considerar la implementacion de un libro auxiliar fisico,
aplicar y mejorar las politicas de cobro de la compafiia, establecer respaldos de toda la

informacion financiera.

Palabras Claves: Auditoria Financiera, COSO, Dictamen, Balance General, Estado de
Resultados, Papeles de trabajo.

Ing. Edwin Patricio Pombosa Junez
DIRECTOR



EXECUTIVE ABSTRACT

This research aims at the “audit financial to the Sarmiento Campaign, Granizo
Constructions and Amazon Industries Cia. Ltda. from Puyo city, Pastaza province, for

the period 01 January to 31 December 2013”.

In order to guide the improvement of registration of Cash-Bank, Accounts Receivable,
Property plant and equipment that handles the company by applying the methodology of
direct observation, testing and auditing techniques by the COSO, to obtain evidence
supporting the final inform with the following findings report: account Cash-Bank, find
that they do not possess an auxiliary box, there is not a proper custody of capital assets
and they do not possess an effective monitoring on the expiration, and collection of

accounts receivable.

It is recommended: to consider the implementation of an auxiliary-physical book, to
apply and improve the collection of company polices, establish backups of all of the

financial information.

KEYWORDS: Financial Audit, COSO, Ruling, Overall Balance, State of Results,
Working Papers.




INTRODUCCION

La Auditoria Financiera a la Compafiia Sarmiento y Granizo Construcciones e
Industrias Amazonicas Cia. Ltda., es de gran importancia porque nos permite establecer
el grado de cumplimiento de la normativa y disposiciones legales de los organismos de
control con la finalidad de verificar si se han cumplido responsable y adecuadamente;
asi también de identificar si se cumplen con sus objetivos institucionales y comprobar

si la informacion financiera es confiable y veraz.

El propdsito de realizar el trabajo de investigacion “AUDITORIA FINANCIERA A LA
COMPANIA SARMIENTO Y GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS
AMAZONICAS CIA. LTDA. DE LA CIUDAD DE PUYO, PROVINCIA DE
PASTAZA, PERIODO 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013”, enmarca en
entregar un informe que contenga conclusiones y recomendaciones de los hallazgos
encontrados en las operaciones realizadas; el mismo que contribuird para una adecuada
toma de decisiones y adoptar correctivos para el fortalecimiento de las gestiones

administrativas financieras de la entidad.

Se pone a consideracion la siguiente estructura del trabajo de investigacion:
En el Capitulo I: Se determina el problema, la formulacion y delimitacion del problema,
se establece la justificacion de la investigacion seguidamente del objetivo general y los

especificos.

En el capitulo 1I: Se revisa la informacién documental bibliogréfica y literatura que
conforma el Marco Tedrico sobre el proceso de Auditoria, conceptualizaciones y todo lo
referente a sus cuatro fases, para el desarrollo de la presente investigacion. Se plantea la
hipétesis y las variables.

En el Tercer Capitulo: EI Marco Metodoldgico en el cual se da a conocer los Métodos,
Técnicas e Instrumentos para el desarrollo de la investigacion, y la Verificacion de

Hipotesis.



La Propuesta de la Investigacion se presenta en el Cuarto Capitulo a través de la
auditoria financiera aplicada a través de las cuatro fases: la visita preliminar a la
Compaiia Sarmiento y Granizo Construcciones e Industrias Amazonicas Cia. Ltda. La
Planificacion de la Auditoria a través del Programa de la misma, la Ejecucién de la
auditoria a través de los cuestionarios de control interno y la medicion del riesgo y la
confianza. En la cuarta fase se presentan los resultados a través del dictamen de

auditoria.

Luego de haber concluido con la investigacion se presenta las Conclusiones y
Recomendaciones obtenidas en la investigacion dirigidas al Gerente.



CAPITULO | : EI PROBLEMA

1.1.PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La Comparia. Sarmiento & Granizo Construcciones e Industrias Amazonicas Cia.
Ltda., es una compafiia que se dedica a la comercializacion de laminas y cubiertas en
metales y aceros. Fue creada el 1 de enero de 2010 con la participacién de capital de sus
accionistas Cesar Sarmiento Calle, Cesar Sarmiento Ledesma y Jorge Granizo Urias,
cada uno con un 33.33% de aporte, con el objetivo de cubrir la demanda en la
poblacion de la provincia en lo que se refiere a la produccion y venta de cubiertas

metalicas.

Desde la creacion de la compafia no se han realizado auditorias financieras que
garanticen la confiabilidad de la informacidn, y no existe una constatacion fisica de los
documentos que sustentan las transacciones comerciales, lo que pone en duda la
correcta aplicacion de las politicas contables establecidas en las Normas Internacionales
de Contabilidad, esto puede ocasionar que la gerencia tome decisiones erradas con la

presentacion de balances equivocados.

Por lo que es necesario evaluar y determinar la razonabilidad de los estados
financieros; a fin de determinar su veracidad y el cumplimiento de los objetivos
trazados. Los directivos preocupados por esta situacion y nosotras en calidad de tesistas
estudiantes de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo hemos considerado
necesario realizar una tesis de grado en auditoria financiera en la Compafiia Sarmiento y
Granizo Construcciones e Industrias Amazonicas Cia. Ltda., correspondiente al periodo
01de enero al 31 de diciembre de 2013.

1.1.1. Formulacién del Problema

¢De qué manera la Auditoria Financiera en la Compafiila Sarmiento y Granizo

Construcciones e Industrias Amazénicas Cia. Ltda., periodo 01 de enero al 31 de



diciembre de 2013; permite un control y manejo adecuado de los recursos con

eficiencia, eficacia, economia y ética?

1.1.2. Delimitacion del Problema

La presente investigacion se desarrollara en el departamento de contabilidad de la
Compaiia Sarmiento y Granizo Construcciones e Industrias Amazonicas Cia. Ltda. de
la ciudad de Puyo en la provincia de Pastaza, durante el periodo comprendido 01 de
enero al 31 de diciembre de 2013, para concluir con el Informe de Auditoria que
contenga las recomendaciones que permitiran mejorar las actividades y el cumplimiento

de las metas y objetivos propuestos por los accionistas de la Compafiia.

1.2.JUSTIFICACION

La presente investigacion es de vital importancia para la compafiia Sarmiento y Granizo
Construcciones e Industrias Amazonicas Cia. Ltda., porque permitira conocer en forma
clara y precisa la razonabilidad de los estados financieros proporcionados por el
departamento de Contabilidad de la Compafiia, cuya finalidad es salvaguardar los
recursos y obtener informacién confiable y oportuna para la toma de decisiones,
aplicando procedimientos de evaluacion del control interno y pruebas de cumplimiento.
Los hallazgos que se obtengan durante esta auditoria concluiran en un informe donde

conste la opinién y dictamen del auditor.

Luego de observar y detectar el origen de los problemas en la Compafiia y al no existir
investigacion previa que hayan llevado a la solucién de los mismos esta investigacion se
convierte en original y propia y al obtener los datos precisos de las causas y efectos que
afectan en el desarrollo de las actividades economicas plantearemos recomendaciones

que beneficien a la Compafiia

Se considera que la presente Auditoria Financiera es factible y cuenta con el apoyo de
los directivos y empleados de la compafiia quienes aportaran con la informacion,

documentacion y balances del afio 2013, que requieren para la ejecucion de la misma, a



més del apoyo de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, en su calidad de

director, asesor y nosotras en calidad de tesistas.

1.3.0BJETIVOS

1.3.1. Objetivo General

Realizar una Auditoria Financiera a la Compafiia Sarmiento y Granizo Construcciones e
Industrias Amazénicas Cia. Ltda., periodo 01 de enero al 31 de diciembre de 2013, para

un adecuado control y manejo de los recursos con eficiencia, eficacia, economia y ética.

1.3.2. Objetivos Especificos

. Establecer las bases tedricas conceptuales de auditoria como pedestal para el
analisis de la informacion financiera y de esta manera poder evidenciar el
desarrollo de las actividades de la compafiia

. Analizar el proceso contable actual de la Compafia Sarmiento y Granizo
Construcciones e Industrias Amazoénicas Cia. Ltda., mediante la evaluacion del
control interno para precisar la realidad financiero de la compafiia.

. Planificar el procedimiento de la Auditoria Financiera que se aplicard durante la
ejecucion del trabajo, para determinar los niveles de riesgo de la compafiia.
Elaborar el Informe de Auditoria Financiera con los hallazgos del examen, para

la toma de acciones correctivas



CAPITULO Il: MARCO TEORICO

2.1.ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

2.1.1. Antecedentes Historicos

Para la realizacion del siguiente trabajo se ha considerado analizar trabajos que
anteriormente fueron realizados por otros estudiantes de la Escuela Superior Politécnica

de Chimborazo y que pueden aportar para nuestro estudio.

AUDITORIA FINANCIERA A LA HOSTERIA LIZANES, UBICADA EN LA
CIUDAD DE PUYO, PARA LOGRAR EFICIENCIA EN LA INFORMACION,
PERIODO 2010 — 2011.

AUTORAS: MIRTA KATHERINE SANCHEZ MOSQUERA, WENDY GUISELLA
SANCHEZ MOSQUERA

CONCLUSIONES:

Se ha definido que los empleados de la Hosteria conocen parcialmente la
estructura organica funcional de la entidad, no identifican sus responsabilidades
en el manejo administrativo financiero.

No se entregan facturas que sustenten las cuentas por cobrar, se realiza el registro
en un cuaderno que mantienen en la recepcién como respaldo de los ingresos o
deudas pendientes de cobro, lo que limita la cobranza en muchos de los casos por
la falta de dichos documentos.

No se ha realizados constataciones fisicas de los activos fijos de la Hosteria, ni se
han emitido actas de entrega recepcion para conocer cuales son las custodias de

dichos bienes.



AUDITORIA FINANCIERA A LA EMPRESA ORIENTOIL S.A., DEL CANTON
LA JOYA DE LOS SACHAS, PROVINCIA DE ORELLANA PARA DETERMINAR
LA RAZONABILIDAD DE LOS ESTADOS FINANCIEROS, PERIODO 2011.

AUTOR: CARMEN ROSA MOROCHO GUANUQUIZA.

CONCLUSIONES:

Una vez finalizado el trabajo para obtencion del titulo se determina que se han
cumplido con los objetivos planteados con el plan de tesis

Al realizar la auditoria a ORIENTOIL se pudo obtener como resultado que la
empresa no cuenta con un manual de contabilidad que regule las cuentas
contables y que ayude a la razonable presentacion de los estados financieros.

La empresa cuenta con una liquides adecuada y también se demuestra solvencia
ORIENTOIL S.A., no cuenta con un buen control de los activos fijos, no existen
detalles reales de cada uno de los activos que posee la compafiia

Al realizar el andlisis de las cuentas por cobrar de la compafiia se comprobé que la
empresa no cumple con la normativa vigente en cuanto a la provision de cuentas

incobrables.

2.2.FUNDAMENTACION TEORICA

2.2.1. Auditoria

“En un enfoque universal, la auditoria es el examen integral sobre la estructura, las
transacciones y el desempefio de una entidad econdémica, para contribuir a la oportuna
prevencion de riesgos, la productividad en la utilizacion de los recursos y acatamiento
permanente de los mecanismos de control implantados par la administracion”.
(Gorocica, 2004)



2.2.2. Tipos de Auditoria

2221. Auditoria financiera

“La auditoria de estados financieros puede definirse como el examen de los estados
financieros bésicos preparados por la administracién de una entidad economica con
objeto de opinar respecto a si la informacion que incluyen esta estructurada de acuerdo
con las normas de informacion financiera aplicables a las caracteristicas de sus
transacciones.”

(Sanchez& Moran, 2006)

2222. Auditoria De Gestién

La misma comprende tres aspectos bien diferenciados. Podemos definirla como el
examen que efectGa un auditor independiente de una entidad con el fin emitir un
informe profesional , referido a la evaluacion de la economia y eficiencia de sus
operaciones (productividad, Auditoria de desempefio),la eficacia en el cumplimiento de
los objetivos establecidos por la direccion de la entidad ( desvios entre los objetivos
planificados y los alcanzados, Auditoria de cumplimiento de objetivos ) y los aspectos
relacionados con el cédigo de ética empresarial de la entidad , la equidad social en el
manejo de los recursos y el respeto por el medio ambiente y la ecologia en el
desenvolvimiento de sus actividades y operaciones (Auditoria econdémico social).
(Whittington & Pany, 2005)

22.2.3. Auditoria Administrativa

“Una auditoria administrativa es una revision analitica total o parcial de una
organizacion con el propésito de precisar su nivel de desempefio y perfilar
oportunidades de mejora para innovar valor y lograr una ventaja competitiva
sustentable.”

(Franklin, 2007)



2224. Auditoria de Cumplimiento

“Se realiza para determinar si la entidad auditada aplica correctamente los
procedimientos, reglas o reglamentos especificos que una autoridad superior ha
establecido.”

(Arens, Elder, &Beasley, 2007)

2225. Auditoria Informéatica

La auditoria informatica es un examen metddico del servicio informético, o de un
sistema informatico en particular, realizado de una forma puntual y de modo
discontinuo a instancia de la Direccidn, con la intencion de ayudar a mejorar conceptos
como la seguridad, la eficiencia, y la rentabilidad del servicio, o del sistema que resultan
auditados.

(Rivas, 1989)

22.26. Auditoria Integral

Implica generar valor agregado al ente mediante el examen del control interno, en el
trabajo que realiza el auditor para opinar sobre los estados contables. Su objetivo es la
incidencia sobre el proceso de gestion mediante logros en eficiencia, eficacia,
oportunidad, costo social y transparencia en la gestion publica y privada.

(Rivas, 1989)

2.2.3. Fases de la Auditoria

2.2.3.1. Planeacion

En la fase de planeacion se establece las relaciones entre auditores y la entidad,
para determinar alcance y objetivos. En esta fase se hace un bosquejo de la
situacion de la empresa, acerca de su organizacion, sistema contable, controles internos,
estrategias 'y demas elementos que le permitan al auditor elaborar el programa de

auditoria que se llevara a efecto.



Los elementos principales de esta fase son:

Conocimiento y comprension de la entidad.
Objetivos y alcance de la auditoria.
Anadlisis preliminar del control interno.
Analisis de los riesgos y materialidad.

Elaboracion de programas de auditoria.

(Anderser, 1997)

Conocimiento y comprension de la entidad.

El auditor debe llegar a un nivel de conocimiento del tipo de negocio de la entidad que

le permita planificar y llevar a cabo su examen siguiendo las normas técnicas de

auditoria. Ese nivel de conocimiento debe permitirle tener una opinién de los

acontecimientos, transacciones y précticas que puedan tener a su juicio un efecto

significativo en las cuentas anuales.

El conocimiento del negocio de la entidad ayuda al auditor a, entre otras, las siguientes

identificaciones:

Identificar aquellas areas que podrian requerir consideracion especial.

Identificar el tipo de condiciones bajo las que la informacién contable se
produce, se procede, se revisa y se compila dentro de la organizacion.

Identificar la existencia de normativa de control interno

Evaluar la razonabilidad de las estimaciones en areas tales como la valoracion de
existencias.

Evaluar la razonabilidad de los comentarios y manifestaciones hechas por la
gerencia.

Evaluar si los principios y normas de contabilidad utilizadas son apropiadas vy si

guardan uniformidad con los aplicados en ejercicios anteriores.

El auditor debe conocer la naturaleza de la entidad, su organizacion y las caracteristicas

de su forma de operar. Ello comporta analizar, entre otros aspectos, los siguientes:

El tipo de negocio.

El tipo de producto o servicio que suministra.
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o La estructuras de su capital.

o Sus relaciones con otras empresas del mismo grupo y terceras vinculadas.
o Las zonas de influencia comercial.

o Sus métodos de produccion y distribucion.

o La estructura organizativa.

o La legislacion vigente que afecta a la entidad.

o El manual de politicas y procedimientos.

Consideraciones sobre el sector de negocio de la entidad.

El auditor debe también considerar aquellos aspectos que afectan al sector en el cual se
desenvuelve la entidad, tales como:
o Condiciones econdémicas.

o Regulaciones y controles gubernamentales.

Cambios de tecnologia.

La préactica contable normalmente seguida por el sector.

Nivel de competitividad.

Tendencias financieras y ratios de empresas afines.

Todos estos conocimientos se adquieren normalmente:
o A través de sus trabajos previos para la propia entidad o de su experiencia en el

sector.

Mediante informacion solicitada al personal de la entidad.

De los papeles de trabajo de afios anteriores.

De publicaciones profesionales y textos editados dentro del sector.

De cuentas anuales de otras entidades del sector.

Desarrollo de un plan global relativo al ambito y realizacion de la auditoria.

El auditor desarrollard un plan global que deberd documentarse y que comprenderd,
entre otros aspectos, lo siguiente:

o Los términos del encargo de auditoria y responsabilidades correspondientes.
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o Leyes y reglamentaciones aplicables

o La identificacion de las transacciones o areas significativas que requieran una
atencion especial.

o La determinacion de niveles o cifras de importancia relativa y su justificacion.

o La identificacion del riesgo de auditoria o probabilidad de error de cada
componente de la informacion financiera.

o El grado de fiabilidad que espera atribuir a los sistemas de contabilidad y el
control interno.

o La naturaleza de las pruebas de auditoria a aplicar y el sistema de determinacion
y seleccion de muestras.

o El trabajo de los auditores internos y su grado de participacion en su caso, en la

auditoria externa.

o La participacion de otros auditores en la auditoria de filiales y / o sucursales de
la entidad.
o La participacion de expertos.

(Navarro, s. f. 2006)

Objetivos y Alcance de la Auditoria.

Establecer los objetivos de la auditoria es determinar que esperamos conseguir con ella.
Deben quedar bien definidos desde el principio y ser claros y concisos para evitar el
fracaso de la actividad del auditor, bien por ser la auditoria incompleta, bien por todo lo
contrario, demasiado extensa. Asi mismo deben establecerse siempre de comun acuerdo

con el cliente como primer paso para la aplicacion de la auditoria.

Los objetivos de la auditoria vendran determinados por la necesidad es que tenga el
cliente en el momento de solicitar cierta auditoria. La definicion de los objetivos se

completa con el establecimiento de prioridades entre ellos.

El campo de aplicacion o alcance de auditoria responde al conjunto de las necesidades

del cliente y debe quedar, al igual que los objetivos bien definido.
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Asi por ejemplo el alcance especificard las instalaciones y unidades que van a ser
cubiertas, asi como las areas de estudio que van a ser tratadas, por lo que puede
centrarse en un mismo puesto de trabajo, en un procedimiento o conjunto de

procedimientos, en el sistema de prevencion de riesgos laborales al completo, etc.

La importancia de una correcta definicion del alcance se basa enque, si no existiese el
auditor no podria saber si puede analizar o no un elemento determinado del sistema,
quedando por lo tanto a su criterio, lo que llevaria inevitablemente a una inadecuada y
posiblemente errénea planificacion inicial.

(Zapico, 2010)

Anélisis preliminar del control interno.

El objetivo de la evaluacion del sistema de control interno consiste en determinar si los
procedimientos establecidos por dicho sistema y su grado de cumplimiento
proporcionan una seguridad razonable a cerca del alcance de los objetivos especificos

previamente establecidos.

No obstante, es necesario dejar patente que existe una clara diferencia de objetivos que
se perseguiran a través de la evaluacion del sistema de control interno en una auditoria
interna y en una auditoria externa. Mientras que para el auditor interno el objetivo en si
mismo es conocer si el sistema de control interno es adecuado y los procedimientos
establecidos por el mismo se estan cumpliendo, para el auditor externo el objetivo es
determinar el grado de confianza que sistema le merece para poder establecer el
caréacter, alcance y plazos de tiempo de las “pruebas de auditoria a realizar, sin perjuicio
de que la revision efectuada por el auditor externo le sirva a la direccién como base para

mejorara el sistema de control interno.

La importancia de efectuar esta evaluacion se justifica por la necesidad que tiene el
auditor externo de llegar a conclusiones generales sobre la razonabilidad de los estados
financieros de la empresa, habiendo revisado y comprobado Unicamente un cierto
numero de cuentas y transacciones, seleccionados mediante técnicas de muestreo
estadistico o criterios subjetivos.

(Profesores de Ensefianza Secundaria. Administracion de Empresas. Volumen i, s. f.)
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Analisis de los riesgos y materialidad.

Riesgos de Auditoria

El riesgo de auditoria puede evaluarse en el nivel de afirmacion, pues la auditoria
consiste entre otras cosas en conseguir evidencia respecto a las afirmaciones materiales
contenidas en los estados financieros. En las cuentas de estos el riesgo de auditoria se
refiere a dos:1) al de que haya ocurrido el riesgo del error material de una afirmacion
sobre la cuenta, 2) al de que los auditores no descubran el error. El primero puede
dividirse en dos componentes: riesgo inherente y riesgo de control. El riesgo de
deteccidn consiste en que los auditores no detecten el error.

(Whittington & Pany, 2005)

Un riesgo de auditoria es aquel que existe en todo momento, lo que genera la
posibilidad de que un auditor emita una informacion errada por el hecho de no haber
detectado errores o faltas significativas que podria modificar por completo la opinion

dada en un informe.

Riesgo Inherente
El riesgo inherente es la posibilidad de un error material en una afirmacion antes de
examinar el control interno del cliente. Los factores que influyen en el, son la naturaleza

del cliente y de su industria o la de una cuenta particular de los estados financieros.

Las caracteristicas del negocio del cliente y de su industria afectan a la auditoria en su
conjunto por lo tanto influyen también en las afirmaciones referentes a varias cuentas de
los estados financieros. Por ejemplo, algunas caracteristicas del negocio como las

siguientes denotan un alto riesgo inherente:

o Rentabilidad variable del cliente respecto a otras compafiias de la industria.

o Resultados operativos que son sumamente sensibles a los factores econémicos.

o Problemas de negocios en marcha.

o Grandes distorsiones conocidas y probables detectadas en auditorias anteriores.

o Rotacion importante, reputacion dudosa o habilidades contables inadecuadas de

la administracion.
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Dado que los factores anteriores acrecientan el riesgo global de la auditoria son

importantes en las decisiones de los auditores sobre si deben aceptar o no el trabajo.

El riesgo inherente varia también segun la indole de la cuenta. Suponga que en una
empresa el saldo de la cuenta de inventario representa apenas una quinta parte de la
cuenta propiedad y equipo. ¢Indica esta relacion que los contadores deberian dedicar a
la auditoria del inventario una quinta parte del tiempo que destinan a la planta y equipo?
la respuesta es no .el inventario esta mucho mas expuesto al error o al robo que la planta
y equipo; la gran cantidad de transacciones del inventario es una excelente oportunidad
para ocultar bien los errores. El riesgo inherente también varia con la asercion referente
a una cuenta en especial. Por ejemplo, la valuacion de los activos es a menudo una
asercion mas dificil en la auditoria que la existencia de los activos. He aqui en términos

generales, las afirmaciones con alto riesgo inherente:

o Dificultad de auditar las transacciones o saldos.

o Caélculos complejos.

o Dificultad de explicar los hechos.

o Juicio significativo de la administracion.

o Valuaciones que varian de modo significativo por los factores econémicos.

Los contadores utilizan el conocimiento de la industria de su cliente y la naturaleza de
sus operaciones (por ejemplo, la informacion obtenida en auditorias de afios anteriores),
para evaluar el riesgo inherente de las afirmaciones sobre los estados financieros.
(Whittington & Pany, 2005)

Este tipo de riesgo tiene ver exclusivamente con la actividad econémica o negocio de la

empresa mas no del auditor.

Riesgo de Control
El riesgo de control es el de que el control interno no impida ni detecte oportunamente

un error material. Se basa enteramente en la eficiencia de dicho control interno.

Para evaluar este tipo de riesgo los auditores tienen en cuenta los controles del cliente,

concentrandose en los que afectan a la confiabilidad de los informes financieros.los
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controles bien disefiados que funcionan eficientemente aumentan la confiabilidad de los
datos contables. Se evitan errores o se sacan a la luz oportunamente, mediante pruebas

integradas o comprobaciones cruzadas que estan incorporadas al sistema.

Los auditores usan una combinacion de procedimientos, preguntas, inspeccion,
observacion y de segundo desempefio, a fin de conocer el control interno del cliente y
determinar si esta disefiado y funcionando de manera adecuada. Si descubren que disefid
un buen control interno para una cuenta en particular y que las practicas obligatorias
funcionan bien en las actividades ordinarias, sefialaran que el riesgo de control de las
afirmaciones conexas es bajo y, por tanto aceptaran un nivel méas alto de riesgo de
deteccidn. Asi pues, la eficacia del control interno es el factor principal cuando se
determina cuanta evidencia reuniran para limitar este riesgo.

(Whittington & Pany, 2005)

Aqui influye de manera muy importante los sistemas de control interno que estén
implementados en la empresa y que en circunstancias lleguen a ser insuficientes o

inadecuados para la aplicacion y deteccion oportuna de irregularidades.

Riesgo de Deteccion

El riesgo de deteccion es el de que los auditores no descubran los errores al aplicar sus
procedimientos. En otras palabras, es la posibilidad de que los procedimientos solo
Ileven a concluir que no existe un error material en una cuenta o afirmacion, cuando en
realidad si existe. El riesgo de deteccion se limita efectuando pruebas sustantivas. En las
cuentas, el alcance de estas (su naturaleza, su periodicidad y su extension) determina el
nivel de riesgo de deteccion.

(Whittington & Pany, 2005)

Este tipo de riesgo esta directamente relacionado con los procedimientos de auditoria

por lo que se trata de la no deteccion de la existencia de erros en el proceso realizado.
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Elaboracion de Programas de Auditoria.

Una vez que se ha realizado la planificacion de la auditoria es necesario elaborar un
programa de trabajo para llevarla a cabo. El programa debe ser realista, por lo que en su
elaboracion se deben tener presentes los recursos humanos que se van a utilizar y los

recursos de tiempo de que se dispone.

El programa debe confeccionarse antes del inicio del trabajo in situ, de forma que se
conozca desde el principio como, donde y cudndo se deben realizar las deferentes
actividades que constituyen la fase activa de la auditoria (entrevistas, visitas

planificadas, etc.) asi como quién participa en cada una de ellas.

Es decir, se fijan interlocutores que participan en cada una de las actividades y le
cronograma de actuacion. Pero para ello debe disponerse de un conocimiento previo de
la empresa, asi como de las aéreas que seran auditadas, con el objetivo de conseguir un

desarrollo del trabajo ordenado y poder alcanzar los objetivos fijados.

El cronograma de actuacion puede confeccionarse a medida segun la auditoria, aunque
comunmente suelen utilizarse tablas de doble entrada tarea — tiempo, en las que se
asigna un plazo a cada una de las tareas para que puedan ser realizadas.

(Zapico, 2010)

2.2.3.2. Ejecucion
En esta fase se realiza diferentes tipos de pruebas y analisis a los estados
financieros con el fin de determinar su razonabilidad. Cuando se detectan los errores, se

evalla los resultados de las pruebas y se identifican hallazgos. Se procede a elaborar

conclusiones y recomendaciones y se las comunica a las autoridades respectivas.

Los elementos de la fase de ejecucion son:

o Las pruebas de auditoria
. Técnicas de muestreo
° Evidencias de auditoria
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o Papeles de trabajo
o Hallazgos de auditoria
(Anderser,1997)

Las Pruebas de Auditoria
La evidencia de auditoria de obtiene mediante pruebas de cumplimiento y pruebas

substantivas.

La relacién entre ambos tipos de pruebas es inversa, de manera que en la medida en la
que el auditor confié en las pruebas de cumplimiento, y por tanto, en los controles
internos realizados por la entidad, realizara menos pruebas sustantivas e incrementara
las de cumplimiento para confirmar que el sistema de control interno funciona

eficazmente.

De modo que la amplitud de las pruebas substantivas a realizar sobre los distintos
componentes de las cuentas anuales, asi como su naturaleza y el momento de su
aplicacion, sera tanto menor cuanto mayor sea la confianza obtenida de las pruebas de

cumplimiento de control interno.

Pruebas de Cumplimiento

Las pruebas de cumplimiento, tienen como objeto obtener evidencia de que los
procedimientos de control interno estan siendo aplicados en la forme establecida.
Buscan por tanto asegurarse de la existencia, efectividad y continuidad del
sistema de control interno, es decir, pretenden evidenciar que:

- El control existe.

- El control esta funcionando con eficacia.

- El controlo ha estado funcionando durante todo el periodo

o Pruebas Sustantivas
Las pruebas sustantivas tienen como objeto obtener evidencia de la integridad,
exactitud y validez de la informacion financiera auditada, es decir, evidenciar
que:

- Los activos y pasivos existen en una fecha dada.
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- Los activos son bienes o derechos de la entidad y los pasivos son obligaciones a
una fecha dada.

- Las transacciones o hechos registrados tuvieron lugar.

- Un hay activos, pasivos o transacciones que no estén debidamente registrados

- Los activos y pasivos estan registrados por su valor adecuado.

- Las transacciones se registran por su justo importe, y que los ingresos y gastos
han sido imputados correctamente al periodo.

(Bueno, 2007)

. Técnicas de Muestreo

El muestreo de auditoria debe interpretarse como la aplicacion de procedimientos de
auditoria a menos del cien por ciento de los elementos de una clase de transaccion o
cuenta contable, de manera tal que todas esas unidades, tengan la probabilidad de ser

seleccionadas.

Ello le permitira al auditor, obtener y evaluar evidencia de auditoria sobre algunas
caracteristicas de los elementos escogidos a fin de formarse o ayudar a formar opinion

sobre el universo del cual se tomé la muestra.

El riesgo de muestreo, es la posibilidad de que la conclusion a la que arribe el auditor,

sea distinta de la que alcanzaria relevando a toda la poblacion.

El muestreo podra ser no estadistico o empirico (cuando depende exclusivamente del

criterio del auditor) y estadistico cuando se basa en conceptos y técnicas estadisticas.

El no estadistico es un muestreo de naturaleza eminentemente subjetiva, ya que esta
basado exclusivamente en el criterio del auditor, quien aplicando técnicas que son
propias de la especialidad, orienta las muestras hacia los aspectos que no le resultan
confiables y el grado de profundizaciéon del trabajo lo establece en funcion de la

evaluacion del control interno de la auditada.
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El muestreo estadistico es aquel en el cual el auditor utiliza sustento matematico para
determinar los puntos a auditor, el tamafio de la muestra, la confiabilidad, y méargenes
de error admitidos. En este caso también se determina el criterio del auditor, nada més

que este tipo de muestreo constituye una herramienta para optimizarlo.

Para minimizar el riesgo en este sentido es recomendable el empleo de la técnica de

muestreo estratificado al azar.

Este muestreo consiste en escoger la muestra por estratos (o sea dividir la poblacién en
subpoblaciones de similares caracteristicas por ejemplo mismo rango monetario),
selecciondndole mediante el empleo de tabla de nimeros de azar y utilizando la teoria
de la probabilidad para evaluar los resultados de la muestra, incluyendo la meditacion
del riesgo de muestreo.

(Balances falsos o incompletos, s. f.)

Evidencias de Auditoria
La evidencia representa la comprobacion fehaciente de los hallazgos durante el ejercicio
de la auditoria, por lo que constituye un elemento relevante para fundamentar los juicios

y conclusiones que formula el auditor.

Por tal motivo, al reunirla se debe prever el nivel de riesgo, incertidumbre y conflicto
que puede traer consigo, asi como el grado de confiabilidad, calidad, y utilidad real que
debe tener, en consecuencia es indispensable que el auditor se apegue en todo momento
a la linea de trabajo acordada, a las normas en la materia y a los criterios que surjan

durante el proceso de ejecucion.

La evidencia se puede clasificar en los siguientes rubros:

Fisica
Se obtiene mediante inspeccion u observacion directa de las actividades, bienes o
sucesos, Yy se presenta a través de notas, fotografias, graficas, cuadros, mapas o muestras

materiales.
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Documental
Se logra por medio de analisis de documentos. Esta contenida en cartas, contratos,
registros, actas, minutas, facturas, recibos y toda clase de comunicacion relacionada con

el trabajo.

Testimonial
Se obtiene de toda persona que realiza declaraciones durante la aplicacion de la

auditoria.

Analitica
Comprende calculos, comparaciones, razonamientos y desagregacion de la informacion

por areas, apartados y/o componentes.

Para que la evidencia sea Util y valida debe reunir los siguientes requisitos:

o Suficiente: Debe ser necesaria para sustentar los hallazgos, conclusiones y
recomendaciones del auditor.

o Competente: Debe ser consistente, convincente, confiable y haber sido validada.

o Relevante: Debe aportar elementos de juicio para demostrar o refutar un hecho
en forma légica y convincente.

o Pertinente: Debe existir congruencia entre las observaciones, conclusiones y

recomendaciones de la auditoria.

Es fundamental que el auditor documente y reporte el responsable de la unidad de
control interno, al titular de la organizacion y/o al lider del proyecto las siguientes
situaciones:

o Problemas para obtener evidencia suficiente, producto de registros incorrectos,

operaciones no registradas, archivos incompletos y documentacion inadecuada o

alterada.
o Transacciones realizadas fuera del curso normal.
o Limitaciones para acceder a los sistemas de informacion.
o Registros incongruentes con las operaciones realizadas.
o Condicionamientos de las areas para suministrar evidencias.
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En todas las oportunidades el auditor deberd proceder con prudencia, esto es, debe
preservar su integridad profesional y conservar los registros de su trabajo, lo cual
incluye los elementos comprobatorios de las inconsistencias detectadas.

(Franklin, 2007)

Papeles de Trabajo
Es toda aquella informacion que se reune y almacena durante la realizacion de la
auditoria para facilitar su examen, constituyéndose en evidencias validas y suficientes

del trabajo realizado por el auditor.

Objetivos de los papeles de trabajo

Entre los principales objetivos de los papeles de trabajo se destacan los siguientes:

o Proporcionar la informacion béasica y fundamental necesaria para facilitar la
planeacion, organizacion y desarrollo de todas las etapas del proceso de
auditoria.

o Respaldar la opinion del auditor permitiendo realizar un examen de supervision
y proporcionando los informes suficientes y necesarios que seran incluidos en el
informe de auditoria, ademas, sirve como evidencia en caso de presentar alguna
demanda.

o Permiten demostrar si el trabajo del auditor fue debidamente planeado,
determinando su eficiencia y eficacia.

o Permiten establecer un registro histérico disponible permanentemente en caso
que se presente algun requerimiento.

o Servir como punto de referencia para posteriores auditorias.

o Sirve de puente entre el informe de auditoria y las areas auditadas.

Tipos de papeles de trabajo
Aunque los papeles de trabajo varian de acuerdo a las circunstancias y criterio del
auditor, se presenta a continuacion una clasificacion que permite su facil empleo y

comprension:
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Gréfico 1 : Papeles de Trabajo

Archivo permanente

PAPELES DE TRABAJO
Archivo corriente

Elaborado por: Sofia Alban y Ana Rosales.

Archivo Permanente: Contiene informacion que cubre varios periodos de la auditoria y
son de utilidad en examenes posteriores, representando sumo interés para el
administrador de la aplicacion y fuente de amplia consulta relacionada con cada sistema

0 aplicacion en particular.

Archivo Corriente: Se elabora para examinar cada periodo de auditoria a realizar,
constituyéndose en evidencia del trabajo desarrollado por el auditor, mostrando todas
sus fases y sirviendo como respaldo para presentar los informes respectivos.
(AUDITORIA DE SISTEMAS una visionpractica, s. f.)

Hallazgos de Auditoria

Por lo general los auditores asumen que los hallazgos deben tener como elementos
inmutables: condicion, criterio, causa y efecto, en caso que como resultado de su
andlisis y evaluacion identifiquen debilidades importantes en los controles internos
financieros o gerenciales en la entidad auditada.- no obstante, tales elementos y su
desarrollo dependen de los objetivos de la auditoria.- un hallazgo se considera
completo, en la medida en que los objetivos de la auditoria se cumplan, de manera que
en determinados casos es posible incluir un solo elemento y, en otros puede requerir una
combinacion de ellos.

(Auditoria Gubernamental Moderna, s. f.)

2.2.3.3. Dictamen sobre Estados Financieros o del area administrativa auditada

El dictamen del auditor debe expresar con claridad su opinién respecto a si los estados

financieros auditados presentan razonablemente la situacion financiera, los resultados
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de sus operaciones y los flujos de efectivo de la entidad, de acuerdo con principios de

contabilidad generalmente aceptados en el pais.

Tipos de dictdmenes: los tipos de dictdmenes que utilizan los auditores son: dictamen
sin salvedades o limpio, dictamen con salvedades, dictamen con abstencion de opinion,

y, dictamen adverso.

Dictamen sin salvedades o limpio: Este es el tipo de dictamen que todos los
Accionistas, Directores y Gerentes desean. En un dictamen sin salvedades el auditor
declara que los estados financieros examinados presentan en forma razonable (méas no
absoluta), en todos sus aspectos significativos, la situacion financiera los resultados de

las operaciones, y flujos de efectivo de la compafiia a una fecha determinada.

Una opinion limpia expresa que los estados financieros examinados son veraces y
confiables y que los controles internos financieros sobre el manejo de fondos,
cumplimiento de leyes y regulaciones aplicables, y salvaguarda de activos funcionaron

adecuadamente en el periodo examinado.

Aunque no es su propésito, el dictamen sin salvedades representa para algunos gerentes

una constancia sobre la buena gestion financiera realizada.

Dictamen con salvedades: En este dictamen el auditor declara que, con excepcion del
asunto que observa o limitacion sufrida en el desarrollo de su trabajo, los estados
financieros examinados presentan en forma razonable la situacion financiera, los

resultados de sus operaciones y flujos de efectivo a una fecha determinada.

Estas excepciones resultan ser una alerta temprana sobre los estados financieros y son
originadas, principalmente, por limitaciones en el trabajo de auditores impuestas, a
veces, por la propia entidad, o también por la aplicacién incorrecta de los principios de
contabilidad generalmente aceptados en su preparacion. La existencia de una o varias
salvedades denotan la presencia de errores importantes en el registro, valuacion,

presentacion y/o revelacion de transacciones o en la determinacion de estimaciones en
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los estados financieros, o en el control interno financiero. Si la compafiia no corrige
oportunamente dichos problemas, es posible que en el afio siguiente aumente el grado
de vulnerabilidad de los controles internos financieros y podria, eventualmente, afectar
en el futuro cercano la confiabilidad de los estados financieros, al igual que generar una

abstencion de opinion o dictamen segun las circunstancias.

Si una compafiia no asume que los inventarios fisicos anuales sobre existencias y activo
fijo son una tarea indispensable como parte de un buen sistema de control interno, sobre
todo, en aquellas que manejan un volumen significativo de recursos fisicos en materias
primas, productos terminados u otros activos, o si esto, se toman de una forma
incompleta o defectuosa, es posible gue las situaciones de fraude o apropiacién indebida
de recursos de la Compafia se mantengan latentes y se produzcan de una manera
encubierta , al no ser percibidas por la gerencia ni por los auditores externos, por la

probable colusion entre personas dentro o incluso fuera de la organizacion.

Las desviaciones identificadas por el auditor o las restricciones en su trabajo que puedan
generar la emisién de un dictamen con salvedades, aunque puedan ser consideradas

importantes o materiales, no afectan la razonabilidad de los estados financieros.

Abstencion de opinién: En estas circunstancias, el auditor no expresa opinion sobre los
estados financieros debido a restricciones importantes sufridas en el desarrollo de su
trabajo que le impiden acceder a documentacion comprobatoria para formarse a una
opinién razonable sobre una o varias cuentas importantes de los estados financieros.
Estas situaciones pueden ser ocasionadas por limitaciones impuestas por el cliente o por

otras razones fuera de su control.

Cuando estas circunstancias ocurren, la abstencion de opinion cubre con manto de duda
los estados financieros examinados, al ponerse en tela de juicio la confiabilidad de los

datos financieros incluidos en ellos.

Dictamen adverso: Una opinion adversa, declara que los estados financieros

examinados no presentan una situacion financiera razonable, ni los resultados de
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operaciones, ni los flujos de efectivo a una fecha determinada, con lo cual, el auditor

efectla la calificacion mas seria que existe en su catalogo de opiniones.

Esto significa que las desviaciones en la aplicacion de los principios de contabilidad
generalmente aceptados en la preparacion de los estados financieros de la compafiia son
tan importantes y extendidas, que la informacion que se presenta puede ser considerada
incompleta o engafiosa para los usuarios de dichos estados.

(Dictamenes de Auditoria, 2009)

Conclusiones y recomendaciones resultantes de la auditoria
Las conclusiones por supuesto que se discutirdn con las personas afectadas, por lo que
han de ir lo suficientemente argumentadas, probadas y documentadas como para que no

puedan ser refutadas en las primeras discusiones.

Esta fase es claramente una fase delicada por cuanto es el momento en el que se
presentan deficiencias, situaciones andmalas o cuanto menos mejorables. Es por ello
recomendable que los auditores tengan el suficiente tacto como para presentar estas
conclusiones como un plan de mejoras en beneficio de todos, mas que como una
reprobacion de los afectados, excepto en los casos en que esto Ultimo sea necesario pues
hay situaciones en las que alguien puede ser sustituible y es aconsejable que el auditor
tiene la obligacion de hacer conocer estas situaciones.

(Rivas, 1989)

2.2.3.4. Informe Final

El informe es un documento que sefiala los hallazgos del auditor, asi como las
conclusiones y recomendaciones generadas en relacion con los objetivos propuestos

para el examen de que se trate.

Al término de cada intervencion, el titular de la instancia de control debe presentarlo a
la autoridad competente, por escrito y con su firma
(Franklin, 2007)
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MARCO CONCEPTUAL

Auditoria: Es aquel instrumento de gestion que ha de incluir una evaluacién
sistematica, documentada y objetiva de la eficacia del sistema de prevencion para lo
cual debera ser realizada de acuerdo con las normas técnicas establecidas o que puedan
establecerse, y teniendo en cuenta la informacién recibida de los trabajadores. Los

objetivos de la misma

Auditor: Persona capacitada y experimentada que se designa por una autoridad
competente, para revisar, examinar y evaluar los resultados de la gestion administrativa

y financiera de una dependencia o entidad.

Estados Financieros: Son los documentos de mayor importancia que recopilan
informacion sobre la salud econémica de la empresa, cuyo objetivo es dar una vision

general de la misma.

Papeles de trabajo: Son todas aquellas cédulas y documentos que son elaborados por el

Auditor u obtenidos por €l durante el transcurso de cada una de las fases del examen.

Hallazgos: Es un hecho relevante que se constituye en un resultado determinante en la

evaluacion de un asunto en particular.

Dictamen: Es la opinion o juicio que un auditor hace al realizar una auditoria externa.

Informe de auditoria: Es un documento emitido por los auditores de cuentas, sujeto en
cuanto al contenido, requisitos y formalidades a la normativa reguladora de la actividad
de auditoria. En él se reflejara la opinion profesional del auditor sobre los estados

financieros.

Pruebas de auditoria: Son un conjunto de técnicas de investigacion aplicadas a una

transaccion, a un hecho o circunstancia relacionada con los estados financieros de una
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empresa, para obtener evidencia que fundamente su opinion.

Pruebas sustantivas: Son pruebas de los saldos de cuentas y transacciones disefiadas

para detectar cualquier error en los estados financieros.

Pruebas de cumplimiento: Son pruebas que disefia el auditor tendientes a verificar el
cumplimiento de las politicas y procedimientos existente, esto es poder determinar si los

controles internos funcionan y se aplican en la practica.

Eficiencia: Es la capacidad de hacer las labores trazadas de la mejor manera posible con

un minimo de recursos empleados.

Eficacia: Es la capacidad de acertar en la seleccion de los objetivos y las labores méas

adecuadas de acuerdo a las metas de la organizacion.

Economia: Es la recta y prudente administracion de los bienes y recursos.
Etica: Es una doctrina de la conducta moral de los principios, de los ideales y de los
deberes de las acciones morales.

Coso: Es un documento que contiene las principales directivas para la implantacion,

gestién y control de un sistema de control.

2.3.HIPOTESIS

2.3.1. Hipdbtesis General

La Auditoria Financiera a la Compafiia Sarmiento y Granizo Construcciones e
Industrias Amazoénicas Cia. Ltda., periodo 01 de enero al 31 de diciembre de 2013,

realizara un andlisis completo que les permitird a los miembros de la compafiia efectuar

un adecuado control y manejo de los recursos con eficiencia, eficacia, economia y ética.

28



2.3.2. Hipotesis Especificas

o Las bases teoricas conceptuales de auditoria nos serviran como pedestal para el
analisis de la informacion financiera de la compaiiia.

o El analisis y evaluacion del control interno determinara las fortalezas y falencias
del proceso contable actual de la  Compafiia Sarmiento y Granizo
Construcciones e Industrias Amazoénicas Cia. Ltda.

. La planificacion adecuada de los procedimiento de la Auditoria Financiera
ayudara a determinar los niveles de riesgo de la compafiia

. Al contar con informacidn veraz y oportuna plasmada en el informe de auditoria

financiera, permitira a los directivos tomar las acciones correctivas necesarias.

2.4VARIABLES

2.4.1. Variable Independiente
Auditoria Financiera

2.4.2. Variable Dependiente

Informe de resultados
Toma de decisiones
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CAPITULO IIl :MARCO METODOLOGICO

3.1.MODALIDAD DE LA INVESTIGACION

La modalidad de esta investigacion sera documental porque recogerd y examinara la
informacién de los Estados Financieros de la Compafiia Sarmiento y Granizo
Construcciones e Industrias Amazénicas Cia. Ltda., periodo 01 de enero al 31 de
diciembre de 2013.

3.2.TIPOS DE INVESTIGACION

El tipo de investigacion sera comparativo y de laboratorio, porque se comparara y
verificara los resultados de los balances con afios anteriores, mismos que seran

recopilados y proporcionados por el departamento de contabilidad de la compaiiia.

Cualitativa.- Permite la participacion vinculante de individuos y comunidad con el

objeto de solucionar problemas y necesidades que encaminen su desarrollo.

Descriptiva.- Por su intermedio se busca caracterizar las propiedades importantes de
grupos, comunidades y elemento o fendmeno que puede ser sometido a un analisis, por
lo que aqui la estadistica juega un papel importante. Este tipo de investigacién nos
permite determinar las principales caracteristicas y procesos relacionados con el tema de

investigacion.

Bibliografica — Documental.- Se respaldara en fuentes de informacion secundaria

como: libros revistas especializadas, internet y otros.

De Campo.- La informacion serd compilada a los autores del proceso, por medio de

técnicas de investigacion de campo en la compafiia
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3.3.POBLACION Y MUESTRA

Tabla 1: Poblacion y muestra

CATEGORIA CANTIDAD |PORCENTAJE
PERSONAL ADMINISTRATIVO 2 12,50
PERSONAL OPERATIVO 4 25,00
CLIENTES 10 62,50
TOTAL 16 100%

Elaborado por: Sofia Alban y Ana Rosales

3.4.METODOS, TECNICAS E INSTRUMENTOS

Método de investigacion: La presente investigacion serd de método Inductivo dentro
del &rea de contabilidad para llegar a obtener reglas generales, también se aplicara el
método Historica que se analizara los documentos en forma cronoldgica que permitira

conocer en forma detallada los problemas de la Compafiia.

Técnicas: En la presente investigacion se aplicara la técnica de observacion de
documentos contables y financieros de la Compaiiia, del periodo 2013, ademas de la
entrevista que se hara a los directivos con el objeto de conocer las diferentes debilidades

existentes en la Compafiia.

Instrumentos: Se aplicaran cuestionarios para la obtencion de la informacion necesaria
para el desarrollo de la presente Auditoria Financiera, asi como también se desarrollaran

papeles de trabajo para el registro de los hallazgos obtenidos.
3.5.RESULTADOS
El resultado a obtenerse en el presente trabajo de investigacion sera el informe final de

la Auditoria Financiera y el Dictamen de los estados financieros; los mismos que

deberan ser puestos a consideracion de Gerente de la Compaiiia.
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3.6.VERIFICACION DE HIPOTESIS

Es necesario plantear la hipdtesis nula y la hipotesis alternativa:
HO=EI adecuado control y manejo de recursos de la Compafia Sarmiento y Granizo

Construcciones e Industrias Amazonicas Cia. Ltda., no depende de la Auditoria
Financiera.

H1=El adecuado control y manejo de recursos de la Compafia Sarmiento y Granizo

Construcciones e Industrias Amazoénicas Cia. Ltda., depende de la Auditoria Financiera.

Tabla 2: Frecuencia observada en céalculo de Chi Cuadrado X?

Manejo de la compafiia (Fo)

Si | No TOTAL
Per. Administrativo 1] 1 2
Per. Operativo 1| 3 4
Clientes 16| 18 34
TOTAL 18| 22 40

Elaborado por: Sofia Alban y Ana Rosales

Tabla 3: Frecuencia esperada en calculo de Chi Cuadrado X?

Manejo de la compaiiia (Fe)

Si| No TOTAL
Per. Administrativo 1)1 2
Per. Operativo 2| 2 4
Clientes 15| 19 34
TOTAL 18| 22 40

Elaborado por: Sofia Alban y Ana Rosales
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Tabla 4: Tabla de Chi Cuadrado X?

Tabla del Chi Cuadrado X?

Fe Fo (Fo-Fe)*/Fe
1 1 1 0
2 1 2 0.50
3 16 15 0.67
4 1 1 0
5 2 2 0
6 15 19 0.84
X?calc=2.01

Ahora debemos calcular los grados de libertad con la siguiente formula:
gl= (nfilas_ Dx(Meotumnas— 1)

gl=2

Es importante aclarar que el nivel de significacién es del 5%.

Con estos dos datos recurrimos a la tabla de Chi cuadrado Critico (Anexos) Yy
obtenemos que
X%cri =5,99

Entonces, obtenemos que X? calculado con un valor de 2,01 es menor a X? critico con
5,99, por esta razon se niega Hyy se acepta Hyp, confirmando que el adecuado control y
manejo de recursos de la Compafiia Sarmiento y Granizo Construcciones e Industrias
Amazonicas Cia. Ltda., no depende de la Auditoria Financiera, sino que ésta s6lo
proporciona un andlisis completo del cual los miembros de la compafiia deciden tomar o
no sus recomendaciones para que la empresa sea mas eficiente, eficaz, tenga una mejor

economia y sea ética.
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CAPITULO IV :MARCO PROPOSITIVO

4.1.TITULO

“AUDITORIA FINANCIERA A LA COMPANIA SARMIENTO Y GRANIZO
CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS AMAZONICAS CIA. LTDA. DE LA
CIUDAD DE PUYO, PROVINCIA DE PASTAZA, PERIODO 01 DE ENERO AL 31
DE DICIEMBRE DE 2013
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4.2.CONTENIDO DE LA PROPUESTA

Archivo Permanente

AP 1/1

No. | Archivo Permanentes Referencia
1 Registro Unico de Contribuyentes AP 1
2 Documento de creacion AP 2
3 Mision, vision, valores, objetivos, Productos que ofrece. AP 3
4 Organigrama Estructural AP 4
5 Base legal AP 5
6 Marcas de Auditoria AP 6

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:06-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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AP 1

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

SOCIEDADES
NUMERO RUC: 1691710722001
RAZON SOCIAL: SARMIENTO & GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS AMAZONICAS CIA LTDA
NOMBRE COMERCIAL:
CLASE CONTRIBUYENTE: OTROS OBLIGADO LLEVAR CONTABILIDAD: SI
CALIFICACION ARTESANAL: SIN NUMERO: SIN
FEC. NACIMIENTO: FEC. INICIO ACTIVIDADES: 01/02/2010
FEC. INSCRIPCION: 08/03/2010 FEC. ACTUALIZACION:
FEC. SUSPENSION DEFINITIVA: FEC. REINICIO ACTIVIDADES:

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL
VENTA AL POR MAYOR DE ARTICULOS DE FERRETERIA.

DOMICILIO TRIBUTARIO ]

Provincia: PASTAZA Canton: PASTAZA Parroquia: PUYO Barrio: LIBERTAD Calle: EUGENIO ESPEJO Numero: S/N Interseccion: CESLAO MARIN Edificio:
SARMIENTO LEON Referencia ubicacion: JUNTO AL PARQUE MORETE PUYO Telefono Trabajo: 032885883 Fax: 032885883

[oBLIGACIONES TRIBUTARIAS 2

* ANEXO ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES
+ ANEXO RELACION DEPENDENCIA

* ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO

* DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA_SOCIEDADES

* DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE

* DECLARACION MENSUAL DE IVA

[# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS |

# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS 1 ABIERTOS 1

JURISDICCION \ REGIONAL CENTRO I\ PASTAZA CERRADOS o
Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:06-01-2016
Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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AP 2

SUPERINTENDENCIA
DE COMPARNIAS

EXTRACTO

CONSTITUCION DE LA COMPANIA SARMIENTO & GRANIZO CONSTRUCCIONES E
INDUSTRIAS AMAZONICAS CIA. LTDA..

La compaiiia SARMIENTO & GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS AMAZONICAS
CIA. LTDA. se constituyd por escritura plblica otorgada ante el Notario Segundo del Cantén
PASTAZA, el 11/01/2010 , fue aprobada por la Superintendencia de Compafiias, mediante
Resolucién SC.DIC-.A_J(_).B 00 ? 5‘

1.- DOMICILIO: Cantén PASTAZA, provincia de PASTAZA.

2.- CAPITAL:Suscrito US$ 2.100,00 Nimero de Participaciones 2.100 Valor US$ 1,00

3.- OBJETO: El objeto de la compafiia es: INDUSTRIALIZACION, PROCESAMIENTO Y
COMERCIALIZACION DE DERIVADOS METALURGICOS

Yl

PANIAS DE AMBATO

Ambato, 2 2 ENE. 2010

INTENDENT

NOTA: Este extracto debera publicarse en un periédico de mayor circulacién en el domicilio
principal de la compaiiia.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:06-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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AP 3

MISION DE LA COMPANIA

Somos una empresa especializada en el suministro de productos para techos, con

calidad, respaldo y servicio integral.

VISION DE LA COMPANIA

Cubrir las inversiones de nuestros clientes con productos de primerisima calidad
mediante la provision de techos de galvalume y tipo teja, y llegar a ser una empresa
constructora lider en la region en términos de calidad y satisfaccion al cliente con

productos y servicios de primera calidad, los cuales estamos acostumbrados a brindar.

VALORES DE LA COMPANIA

Somos una empresa basada en principios y valores, orientados a un esquema ganar —

ganar y a relaciones de largo plazo con clientes, empleados y proveedores.

Un estilo basado en la confianza, la creatividad, la innovacion, el gusto por el trabajo,
optimismo Y alegria, trabajo en equipo, compromiso con nuestros clientes y la empresa,

la sociedad y nuestro pais.

PRODUCTOS QUE OFRECE LA COMPANIA

La Compaiiia Sarmiento y Granizo Construcciones e Industrias Amazonicas Cia. Ltda.

Ofrece techos de galvalume y tipo teja.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:06-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL.

Gerencia

Secretaria

Administracion

Contabilidad

AP 4

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:06-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:




BASE LEGAL

AP 5

Tipo de Norma

Norma Juridica

Cadigos

Caodigo del Trabajo

Cadigo Civil

Leyes Orgéanicas

Ley de Régimen Tributario Interno

Ley de Compafiias

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:06-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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MARCAS DE AUDITORIA

AP 6

El personal profesional del Despacho debe utilizar las marcas de auditoria que establece

el catdlogo de vigor. Una marca de Auditoria es un simbolo que equivale a

procedimientos de Auditoria aplicados sobre el contenido de los papeles de trabajo;

constituye una personal, individual e intransferible sobre el autor de la cédula de

auditoria, cuyas iniciales aparecen en el encabezado, las marcas establecidas por el

despacho son:

SIMBOLO SIGNIFICADO

N Verificado

S Documentacion sustentatoria
A Transaccion rastreada

> Sumatoria

A Verificado documento original
o Verificacién posterior

C Circulacién

¢ Confirmado

N No autorizado

) Inspeccion fisica

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:06-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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AC 1/1

ARCHIVO CORRIENTE

No. | Archivo Permanentes Referencia

1 Programa de Planificacion Preliminar PPP

2 Programa de Planificacion Especifica PPE

3 Programa de Ejecucion PE

4 Programa de Comunicacion de Resultados PCR
Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:07-01-2016
Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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PROGRAMA DE PLANIFICACION PRELIMINAR

FASE |

PPP 1/1

No. | Procedimientos Referencia | Elaborado | Observacion
por:
1 Elabore la carta de presentacion AMR.C
de servicios. ©F JS.AL.
2 Elabore la notificacion inicial de AMR.C
la auditoria. N J.SAL.
3 Realice la visita y entrevista AM.R.C
preliminar a la institucion. VEP JSAL.
4 Solicite la informacion que
formara parte de  archivo | SI AMRC
J.S.ALL.
permanente.
5 Evalué la estructura en base al AMR.C
informe COSO =EC JS.A.L.
6 Determine los componentes a AM.R.C
ser auditados. ¢ J.S.ALL.
7 Emita el informe de Ila AMR.C
planificacion preliminar. =P J.S.AL.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:07-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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CP 1/4

Puyo, 04 de enero de 2016

Economista
Geovanny Sarmiento
Gerente de la Compariia Sarmiento y Granizo e Industrias Amazénicas Cia. Ltda.

Presente.

De nuestras consideraciones:

En atencion al pedido que se efectud para la realizacion de la Auditoria Financiera a la
Compafiia Sarmiento y Granizo Construcciones e Industrias Amazénicas Cia. Ltda., de
la ciudad de Puyo, provincia de Pastaza, periodo 01 de enero al 31 de diciembre de
2013.

Las egresadas Jacqueline Sofia Alban Londofio y Ana Maria Rosales Cox, realizaran la
Auditoria Financiera de acuerdo a las respectivas leyes, normas y reglamentos que
respaldan esta actividad con el propdsito de obtener una déptima opinion sobre la
veracidad de los estados financieros y el funcionamiento de la compafiia.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:04-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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CP2/4

Al mismo tiempo solicitamos de la manera mas comedida la completa colaboracion y
facilidades por parte del personal que labora en la empresa, para acceder a la respectiva
documentacién, la misma que ayudara a evaluar el cumplimiento de los objetivos y

metas establecidas para el periodo auditado.

La auditoria se desarrollara de acuerdo a los siguientes aspectos.

1. Obijetivos: Se determinan los siguientes objetivos

o Establecer las bases tedricas conceptuales de auditoria como pedestal para el
analisis de la informacion financiera y de esta manera poder evidenciar el
desarrollo de las actividades de la compafiia

o Analizar el proceso contable actual de la Compafia Sarmiento y Granizo
Construcciones e Industrias Amazoénicas Cia. Ltda., mediante la evaluacion del
control interno para precisar la realidad financiero de la compaifiia.

o Planificar el procedimiento de la Auditoria Financiera que se aplicara durante la
ejecucidn del trabajo, para determinar los niveles de riesgo de la compaiiia.

o Elaborar el Informe de Auditoria Financiera con los hallazgos del examen, para

la toma de acciones correctivas por parte de los accionistas de la compafiia.

2. Alcance: La presente auditoria se efectuara por el periodo comprendido entre el 01
de Enero y el 31 de Diciembre de 2013, de conformidad con las Normas de
Auditoria y las pruebas que se estimen convenientes para obtener evidencia

suficiente, competente y pertinente para sustentar nuestra opinion.

4. Antecedentes: En la Compafiia Sarmiento y Granizo e Industrias Amazonicas Cia.
Ltda. no se han realizado auditorias.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:04-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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CP3/4

Recursos: Para la realizacion de la Auditoria Financiera en la Compaiiia

Sarmiento y Granizo e Industrias Amazdnicas Cia. Ltda. se va a requerir de:

Un Supervisor Jefe

Un Auditor Sénior

Un Auditor Junior
Equipos y Materiales:
2 computadoras

1 impresora

2 flash memory

3 resmas de papel bond
4 lapices bicolor

1 grapadora

1 perforadora

3 esferograficos (negro, azul y rojo)

Suministros varios

Equipo de Auditoria:

Supervisor Jefe: Ing. Edwin Patricio Pombosa Junes

Auditor: Ana Maria Rosales Cox

Auditor: Jacqueline Sofia Alban Londofio

Resultados:

Dictamen sobre control del registro de ingresos por venta de techos de

galvalume vy tipo teja.

Informe de Cumplimiento de disposiciones legales y reglamentos.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:04-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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9. Informe sobre la evaluacioén del control interno

CP 4/4

Por la favorable atencion que se otorgue a la presente, anticipamos nuestros

agradecimientos.

Atentamente;

Ana Rosales Cox

Auditora

Sofia Alban Londofo

Auditora

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:04-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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NI 1/2

Puyo, 04 de octubre de 2016

Economista
Geovanny Sarmiento
Gerente de la Compariia Sarmiento y Granizo e Industrias Amazénicas Cia. Ltda.

Presente.

De nuestras consideraciones:

Por medio de la presente, me permito comunicar a usted, que luego de ser aceptada la
realizacion de la Auditoria Financiera que se efectuara a la Compafiia Sarmiento y
Granizo Construcciones e Industrias Amazénicas Cia. Ltda., de la ciudad de Puyo,
provincia de Pastaza, periodo 01 de enero al 31 de diciembre de 2013, le informamos
que realizaremos la auditoria de acuerdo a las respectivas normas y reglamentos de
auditoria con el fin de obtener una vision global de la situacion de la compafiia para

emitir un informe y dictamen.

Para lo cual solicitamos su colaboracion y facilidades por parte del personal que labora

en la compafiia, para acceder a la respectiva informacion.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:04-01-2016
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Atentamente;
Ana Rosales Cox Sofia Alban Londofio
Auditora Auditora

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:04-01-2016
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La Compafiia Sarmiento y Granizo Industrias Amazoénicas esta ubicada, en el km. 4 via
10 de Agosto de la Parroquia Puyo, Canton Pastaza de la Provincia de Pastaza, el
edificio cuenta con una planta, donde funcionan las oficinas de la Compafiia que se
encuentra distribuida por la Gerencia donde labora el Gerente y el Administrador con
sus respectivos mobiliarios y equipos informaticos, el Area Contable con sus
respectivos mobiliarios y equipos informaticos, y el departamento de Secretaria con sus
respectivos mobiliarios y equipos informéticos, dando un area total aproximada de

127m?. Junto a las oficinas se encuentra un local donde se comercializa los productos.

La empresa, cuenta con un camién, con todos los documentos en regla y con sus

respectivas revisiones anuales.

Es todo cuanto se pudo visualizar durante la visita preliminar realizada en la empresa

objeto de auditoria.

Ana Rosales Cox Sofia Alban Londofio

Auditora Auditora
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ENTREVISTA PRELIMINAR
Nombre: Econ. Geovanny Sarmiento

Cargo: Gerente de la Compafia Sarmiento y Granizo e Industrias Amazonicas
Cia. Ltda.

Fecha: 05 de enero de 2016

CUESTIONARIO

1. Describa a los funcionarios que laboran en la institucion.

NOMBRE Y APELLIDO CARGO
Geovanny Sarmiento Gerente
Franco Ordofiez Administrador
Alejandro Chock Contador
Carmen Gamboa Secretaria
Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:05-01-2016
Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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2. ¢Se han ejecutado auditorias en periodos anteriores?
No se han realizado auditorias anteriores

3. ¢Cuenta con un reglamento interno?

Sii.

4. ¢Cuenta con documentos que abalicen su funcionamiento?
Si, la empresa cuenta con todos los documentos de funcionamiento en regla ya que es

uno de los requisitos indispensables.

5. ¢Esté definida su estructura organica funcional?
Si, la estructura organica funcional esta definida en: Gerencia General, Administracion,

Contabilidad y Secretaria.

6. ¢Se ha presentado problemas con directivos, colaboradores o clientes?

Es normal que tengamos pequefios contratiempos pero nada de mayor importancia

7. ¢Para el registro de ingresos por venta la compafia cuenta con un sistema o
programa contable

Si es el Sistema Contable Microplus

8. ¢Para el ingreso de recursos econdmicos la Compafiia tiene una cuenta
bancaria?

Si, la Compafiia tiene una cuenta corriente en el Banco de Pichincha

9. ¢El inventario de productos se encuentra actualizado?

No se encuentra actualizado debido a que existen pendientes en el mismo.

10. ¢La Compafia cuenta con equipos, mobiliario y materiales necesarios para el

desempefio 6ptimo?

Si contamos con el equipo necesario para el funcionamiento de la compafiia.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:05-01-2016
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Economista

Geovanny Sarmiento
Gerente de la Compafiia Sarmiento y Granizo e Industrias Amazonicas Cia. Ltda.

Presente.

De nuestras consideraciones:

En relacién a la Auditoria Financiera que se efectuard a la Compafia Sarmiento y
Granizo e Industrias Amazénicas Cia. Ltda., periodo del 01 de enero al 31 de diciembre
de 2013, por medio del presente me permito solicitar se disponga a quien corresponda

se nos proporcione la siguiente Informacion:

. Registro Unico de Contribuyentes

. Documento de creacion

. Muision, vision, valores, objetivos.

. Servicios que presta

. Organigrama Estructural

. Balance General
Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:05-01-2016
Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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Con la seguridad de que nuestra solicitud tendra una respuesta favorable anticipamos

nuestros agradecimientos.

Atentamente;
Ana Rosales Cox Sofia Alban Londofio
Auditora Auditora

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:05-01-2016
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AMBIENTE DE CONTROL

Area: Administrativa
Funcionario: Econ. Geovanny Sarmiento

Cargo: Gerente

EEC 1/14

No | PREGUNTAS Sl

NO

N/A

OBSERVACIONES

A) INTEGRIDAD Y VALORES ETICOS

¢La gerencia de la compafiia, ha
establecido los principios de
integridad y valores éticos como | X
parte de la cultura organizacional?

2 ¢La gerencia de la compafiia ha
establecido por escrito el codigo de
ética aplicable a todo el personal y
sirve como referencia para su
evaluacion?

No existe cédigo de ética
en la compaiiia.

3 ¢El codigo de ética ha sido
difundido a todo el personal de la
compafiia y se ha verificado su
comprension?

Al no existir no se puede
socializar al personal de
la entidad

4 ¢Se han establecido politicas para
regular  las  relaciones de | X
interaccién de la maxima autoridad
con los demas miembros de la
compafifa 'y con  terceros
relacionados?

5 ¢Se encuentran caucionados los
directivos de la compafiia para
garantizar los activos de la
misma?

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:05-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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B) ADMINISTRACION ESTRATEGICA

1 |¢La compafiia para su actividad, | X
mantiene un sistema de planificacion
en funcionamiento y debidamente

actualizado?

2 ¢El sistema de planificacion de la | X
compafiia incluye planes operativos

anuales?

3 ¢Se considera dentro del plan | X
operativo anual, la funcién, mision y

vision de la compafiia?

4 ¢En la formulacion del plan operativo | X
anual, se ha considerado el analisis
detallado de la situacion y del
entorno, en funcién de los resultados
obtenidos en periodos anteriores, para
satisfacer las necesidades de los

clientes en un marco de calidad?

Elaborado por: A.M.R.C/J.S.A.L.

Fecha:05-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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C)POLITCAS Y PRACTICAS DEL TALENTO HUMANO

1 ¢Los puestos en la compafia estan
ocupados por personal con capacidad, | X
competencia, integridad y experiencia

profesional necesaria?

2 ¢Se firma un contrato desde el primer | X

dia de labores?

3 ¢La compafiia cuenta con un manual X

de funciones escrito y actualizado?

4 | ¢Los empleados cuentan con todos | X

los beneficios de ley?

D) ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

1 ¢La  compafiila  cuenta con una | X
estructura organizativa que muestre
claramente las relaciones jerarquico -

funcional?

2 ¢La estructura prevista es adecuada al | X
tamafio y naturaleza de las

operaciones vigentes de la compafiia?

3 ¢Las funciones y responsabilidades se | X
delegan por escrito, sobre las bases de
las disposiciones legales, normativas y

reglamentarias vigentes?

4 ¢La asignacion de responsabilidades X
esta directamente relacionada con los

niveles de sus funciones?

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:05-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N
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E) SISTEMAS COMPUTARIZADOS DE INFORMACION

¢Existe sistemas de informacion | X
1 computarizada para el registro y
control de las operaciones de la

compafiia?

2 ¢Se conserva copias de los respaldos X
de los archivos, programas Yy

documentos relacionados?

3 ¢ Los sistemas y su informacion estan | X
protegidos y son manejados por

personal autorizado?

4 ;Se han documentado debidamente X
los programas aplicaciones 'y
procedimientos que se emplean para

procesar la informacion?

SUMATORIA 15 |5

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:05-01-2016
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CONFIANZA

CONFIANZA

EEC 5/14

(Calificacion Positiva Obtenida) / (Puntaje Optimo)*100

15/20=0.75*100= 75%

NIVEL DE RIESGO = 100%-Nivel de Confianza

NIVEL DE RIESGO = 100%-75%

NIVEL DE RIESGO = 25%

CONFIANZA
Bajo Medio Alto
15%-50% 51%-75% 76%-95%
Bajo Medio Alto
RIESGO
Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:05-01-2016
Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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No | PREGUNTAS SI | NO | N/A | OBSERVACIONES
EVALUACION DE RIESGOS
1 ¢La compafila ha establecido los
objetivos, considerando la misién, las X
actividades y la estrategia para
alcanzarlos?
2 ¢Las actividades principales, estan | X
orientadas al logro de los objetivos?
3 :Se han determinado los recursos | X
necesarios, para alcanzar las metas
establecidas?
4 ¢La compafiia ha realizado el mapa de X No cuenta con un mapa de
riesgo considerando: factores internos riesgos.
y externos?
5 ¢Existe un plan de mitigacion de
riesgos? X
6 ¢Existen los respaldos necesarios de la
informacion de la compaifiia, en caso X
de desastres?
7 ¢Las transacciones de la entidad, se
sustentan con documentos originales o X
fotocopias?
8 ;Se realizan transacciones con la | X
debida autorizacion?
9 ¢Se han asignado funciones de control
al personal de la compafiia? X
10 | ¢Se han instalado nuevos sistemas | X
informaticos?
Sumatoria 6 4
Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:05-01-2016
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CONFIANZA= (Calificacion Positiva Obtenida) / (Puntaje Optimo)*100
CONFIANZA = 6/10=0.60*100= 60%

NIVEL DE RIESGO = 100%-Nivel de Confianza

NIVEL DE RIESGO= 100%-60%

NIVEL DE RIESGO= 40%

CONFIANZA
Bajo Medio Alto
15%-50% 51%-75% 76%-95%
Bajo Medio Alto
RIESGO
Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:05-01-2016
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ACTIVIDADES DE CONTROL

Area: Administrativa

Funcionario: Econ. Geovanny Sarmiento

Cargo: Gerente.

EEC 8/14

No | PREGUNTAS SI | NO | N/A | OBSERVACIONES

ACTIVIDADES DE CONTROL
¢Los procedimientos de control son

1 aplicados apropiadamente y
comprendidos por el personal de la| X
compafiia?

2 ¢Se realizan evaluaciones periddicas a | X
los procedimientos de control?

3 ;Se realiza un control por area de | X
trabajo, de la ejecucion o desempefio
comparado con el Plan Operativo Anual?

4 ¢ Se ha establecido la rotacién de labores,
entre los servidores de la compafiia? X

5 ¢Las operaciones de la compafiia, se | X
autorizan, efectGan y aprueban conforme
a las disposiciones establecidas?

6 ¢Se han impartido por escrito, las | X
actividades de cada area de trabajo?

7 ¢Existe  un flujo de informacién | X

adecuada, entre las distintas areas de la

compafiia?

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:05-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N
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8 ¢La documentacién de las operaciones es
completa, oportuna y facilita la revision
del proceso administrativo, de principio a X

fin?

9 ¢La documentacion tanto fisica como
magnética es accesible a la alta direccion | X
y a los niveles de jefatura para fines de

evaluacion?

Sumatoria 8 1

CONFIANZA= (Calificacion Positiva Obtenida) / (Puntaje Optimo)*100
CONFIANZA = 8/9=0.89*100= 89%

NIVEL DE RIESGO = 100%-Nivel de Confianza

NIVEL DE RIESGO = 100%-89%

NIVEL DE RIESGO= 11%

CONFIANZA
Bajo Medio Alto
15%-50% 51%-75% 76%-95%
Bajo Medio Alto
RIESGO
Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:05-01-2016
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INFORMACION Y COMUNICACION

Area: Administrativa

Funcionario: Econ. Geovanny Sarmiento

Cargo: Gerente.

EEC 10/14

No

PREGUNTAS SI | NO | N/A

OBSERVACIONES

INFORMACION Y COMUNICACION

¢La informacién interna y externa
generada por la compafia es remitida
previamente a los niveles | X

correspondientes para su aprobacion?

¢La informacion es confiable y se
encuentra respaldada con documentacion X

soporte?

¢Los sistemas de informacion 'y X
comunicacion son adecuados a las
necesidades de informacion de la

compafiia?

;Los sistemas de informacién cuentan | X

con controles adecuados?

¢Estan los mecanismos establecidos para | X
garantizar la comunicacion en todos los

sentidos?

¢Los empleados de menor nivel pueden | X
proponer cambios de las rutinas que
mejoren el  desempefio de la

comunicacion?

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:05-01-2016
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7 ;Los mecanismos

garantizan la comunicacion entre todos

los niveles de organizacion?

establecidos, | X

Sumatoria 5 2
CONFIANZA = (Calificacion Positiva Obtenida) / (Puntaje Optimo)*100
CONFIANZA =5/7=0.71*100= 71%

NIVEL DE RIESGO = 100%-Nivel de Confianza

NIVEL DE RIESGO =100%-71%

NIVEL DE RIESGO =29%

CONFIANZA
Bajo Medio Alto
15%-50% 51%-75% 76%-95%
Bajo Medio Alto
RIESGO
Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:05-01-2016
Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:

65




SEGUIMIENTO
Area: Administrativa
Funcionario: Econ. Geovanny Sarmiento

Cargo: Gerente.

EEC 12/14

No | PREGUNTAS SI | NO | N/A

OBSERVACIONES

SEGUIMIENTO

¢Se realiza el seguimiento de evaluacion
1 permanente del sistema de control
interno, para determinar mejorar y | X

ajustes requeridos?

2 ¢Se considera la informacion de terceros,
para verificar datos generados en la | X

compafiia?

3 ¢Se mejoran los sistemas de informacion, | X
cuando el volumen y complejidad de las
operaciones se incrementan

significativamente?

4 ;Se  han definido herramientas de X

autoevaluacion?

No se existen
herramientas definidas

de autoevaluacion

5 ¢Las deficiencias detectadas durante el X
proceso de  autoevaluacion, son
comunicadas inmediatamente a los
niveles de decisién, para su correccién

oportuna?

Sumatoria 3 2

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:05-01-2016
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CONFIANZA

(Calificacion Positiva Obtenida) / (Puntaje Optimo)*100

CONFIANZA 3/5=0.6*100= 60%
NIVEL DE RIESGO = 100%-Nivel de Confianza
NIVEL DE RIESGO = 100%-60%

NIVEL DE RIESGO =40%

CONFIANZA
Bajo Medio Alto
15%-50% 51%-75% 76%-95%
Bajo Medio Alto
RIESGO
Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:05-01-2016
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NIVEL DE
COMPONENTE NIVEL DE CONFIANZA RIESGO
Ambiente de Control 75.00% 25.00%
Evaluacién de Riesgos 60.00% 40.00%
Actividades de Control 89.00% 11.00%
Informacién
Comunicacion 71.00% 29.00%
Seguimiento 60.00% 40.00%
TOTAL 355.00% 145.00%
PROMEDIO 71.00% 29.00%
CONFIANZA
Bajo Medio Alto
15%-50% 51%-75% 76%-95%
Bajo Medio Alto
RIESGO

COMENTARIO: Del 100% el 71.00% del Control Interno representa el Nivel de
Confianza Medio, mientras que el 29.00% representa un nivel de Riesgo Bajo debido a

que se identifican falencias en la prevencion de riesgos.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:05-01-2016
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Puyo, 07 de enero de 2016.
Economista
Geovanny Sarmiento.
Gerente de la Compafiia Sarmiento y Granizo e Industrias Amazonicas Cia. Ltda.

Presente.

De nuestras consideraciones:

En atencion al pedido que se efectud para la realizacion de la Auditoria Financiera a la
Compafiia Sarmiento y Granizo Construcciones e Industrias Amazoénicas Cia.
Ltda., periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2013.

Me permito informar que los componentes a ser auditados en base a los problemas
detectados, seran los registros de Caja-Bancos, Cuentas por Cobrar, Propiedad Planta y

Equipo el mismo que sera actualizado a la fecha de la presente Auditoria.

Particular que informo para los fines y tramites legales pertinentes.

Atentamente,

Ing. Edwin Patricio Pombosa Junez.

Supervisor Jefe

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:08-01-2016
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INFORME DE PLANIFICACION

INFORMACION INTRODUCTORIA

MOTIVO DE LA AUDITORIA

La Compafiia. Sarmiento & Granizo Construcciones e Industrias Amazonicas Cia.
Ltda., es una compafiia que se dedica a la comercializacion de ldminas y cubiertas en
metales y aceros; la realizacion de la auditoria tiene por finalidad evaluar y determinar
la razonabilidad de los estados financieros; a fin de determinar su veracidad y el

cumplimiento de los objetivos trazados.

OBJETIVO DE LA AUDITORIA

Realizar una Auditoria Financiera a la Compariia Sarmiento y Granizo Construcciones e
Industrias Amazoénicas Cia. Ltda., periodo 01 de enero al 31 de diciembre de 2013, para

un adecuado control y manejo de los recursos con eficiencia, eficacia, economia y ética.

ALCANCE DEL EXAMEN

La presente auditoria se efectuara por el periodo comprendido entre el 01 de Enero y el
31 de Diciembre de 2013, de conformidad con las Normas de Auditoria y las pruebas
gue se estimen convenientes para obtener evidencia suficiente, competente y pertinente

para sustentar nuestra opinion.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:09-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:

70



EIP 2/3

CONOCIMIENTOS GENERALES DE LA ENTIDAD

MISION DE LA COMPANIA
Somos una empresa especializada en el suministro de productos para techos, con

calidad, respaldo y servicio integral.

VISION DE LA COMPANIA

Cubrir las inversiones de nuestros clientes con productos de primerisima calidad
mediante la provision de techos de galvalume y tipo teja, y llegar a ser una empresa
constructora lider en la region en términos de calidad y satisfaccion al cliente con

productos y servicios de primera calidad, los cuales estamos acostumbrados a brindar.

OBJETIVOS

o Optimizar los beneficios de la empresa mediante la venta de sus productos
cumpliendo con los requisitos del mercado, y presentando a sus clientes el mejor
de sus servicios.

o Alcanzar una estructura financiera sana, tomando en cuenta las necesidades de la

empresa y las politicas financieras del pais.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:09-01-2016
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RESULTADOS PRELIMINARES

Se realiz6 el diagnostico general de la Compariia Sarmiento y Granizo Construcciones e
Industrias Amazonicas Cia. Ltda., en donde se pudo determinar los siguientes:

o Desde la Gerencia de la Compafila Sarmiento y Granizo Construcciones e
Industrias Amazoénicas Cia. Ltda., el gerente supo manifestar que cuentan con
informacion importante como la planificacion estratégica, organigrama, y POA.

o Cuando se solicitd la informacidn para ser analizada en multiples ocasiones se
pidié los Estados Financieros, libro mayor, e inventarios teniendo como
respuesta, en este momento no se encuentra el responsable de dicha informacién.

. Se evaluo la estructura de la entidad dando como resultado.
COMPONENTE NIVEL DE CONFIANZA NIVEL DE RIESGO
Ambiente de Control 75.00% 25.00%
Evaluacion de Riesgos 60.00% 40.00%
Actividades de Control 89.00% 11.00%
Informacién y Comunicacion 71.00% 29.00%
Seguimiento 60.00% 40.00%
TOTAL 355.00% 145.00%
PROMEDIO 71.00% 29.00%

COMENTARIO: Del 100% el 71.00% del Control Interno representa el Nivel de
Confianza Medio, mientras que el 29.00% representa un nivel de Riesgo Bajo debido a

que se identifican falencias en la prevencion de riesgos.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.
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FASE 11

PPE 1/1

PROGRAMA DE PLANIFICACION ESPECIFICA

Ne Procedimiento Referencia | Elaborado | Observaciones
por
1 Cuestionarios de evaluacion a las | CEC AMRC
cuentas. JSAL
2 Determine  los niveles de | NCR AMRC
confianza y riesgos. JSAL
3 Realice la matriz de riesgos MR AMRC
JSAL
4 Elabore los memordndum de | MP AMRC
planificacion. JSAL

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.
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CAJA-BANCOS:

Area: Financiera

Funcionario: Ing. Alejandro Chock.

Cargo: Contador

CEC 1/7

No

PREGUNTAS SI | NO | N/A

OBSERVACIONES

CAJA_BANCOS

1 ¢Existe un manual de contabilidad que X No existe un manual
regule y controle los procesos?

2 ¢Se lleva un registro auxiliar de la cuenta X No se lleva un registro
Caja? auxiliar

3 ¢Son guardados bajo seguridad los | X
recursos efectivos?

4 ;Se realizan confirmaciones del saldo X No se realizan arqueos
gue posee en Caja? de caja peridédicamente

5 ¢Se realizan pagos en efectivo? X

6 ¢(Los  pagos son autorizados por la | X
maxima autoridad?

7 (Estan pre enumerados  todos los | X
comprobantes de egreso?

8 ;Se preparan reportes detallados de los | X
valores pendientes de depositar?

9 ¢(Esta registrada a nombre de la entidad | X

la cuenta bancaria?

Sumatoria 6 3

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:16-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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CEC 2/7

ANALISIS DE LA CUENTA BANCOS

CONFIANZA

(Calificacion Positiva Obtenida) / (Puntaje Optimo)*100

CONFIANZA

6/9=0.67*100= 67%

NIVEL DE RIESGO = 100%-Nivel de Confianza

NIVEL DE RIESGO = 100%-67%

NIVEL DE RIESGO =33 %

CONFIANZA
Bajo Medio Alto
15%-50% 51%-75% 76%-95%
Bajo Medio Alto
RIESGO
Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:16-01-2016
Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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CUENTAS POR COBRAR

Area: Financiera

Funcionario: Ing. Alejandro Chock.

Cargo: Contador

CEC 3/7

No

PREGUNTAS SI | NO | N/A

OBSERVACIONES

CUENTAS POR COBRAR

¢Existe una vigilancia constante y X No existe
1 efectiva sobre el vencimiento vy
cobranza?
2 ¢Se cuenta con un programa de computo | X
adecuado para el control de las cuentas?
3 ;Se prepara mensualmente informes de X No se prepara
cuentas por cobrar por antigiedad de
saldos?
4 ¢La compafiia tiene establecido politicas X No existe
definidas para otorgar créditos?
5 (Se practican arqueos periodicos y X No se realizan
sorpresivos?
6 ¢Se tiene un registro de los deudores con | X
direcciones, teléfonos datos personales y
otros?
7 ¢Existen politicas de cobro de las cuentas | X
a cobrar?
8 ¢Existe una fecha limite para la | X

cancelacion de las cuentas?

Sumatoria 4 4

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:16-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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CEC 4/7

ANALISIS DE LA CUENTA CUENTAS POR COBRAR

CONFIANZA

CONFIANZA

(Calificacion Positiva Obtenida) / (Puntaje Optimo)*100

4/8=0,50*100= 50%

NIVEL DE RIESGO = 100%-Nivel de Confianza

NIVEL DE RIESGO = 100%-50%

NIVEL DE RIESGO = 50%

CONFIANZA
Bajo Medio Alto
15%-50% 51%-75% 76%-95%
Bajo Medio Alto
RIESGO
Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:16-01-2016
Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO

Area: Financiera
Funcionario: Ing. Alejandro Chock.

Cargo: Contador

CEC 5/7

No | PREGUNTAS SI | NO | N/A | OBSERVACIONES
PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO
1 ¢EXxiste una adecuada custodia de los X
activos fijos?
2 ¢La adquisicion de los activos fijos es | X
autorizada por los directivos de la
compafila y su registro contable es
adecuado?
3 ;Se establecen métodos para la| X
depreciacion de los activos fijos?
¢Se realiza la depreciacion del activo fijo X No se realizan
4 | de forma mensual? depreciaciones
mensuales
5 ;Se realizan constataciones fisicas | X
periddicamente y estas son debidamente
documentadas?
6 ¢Se realizan mantenimiento preventivo | X
de los bienes de la compafiia?
7 ¢Existe un reglamento para dar de baja a X
los activos fijos?
8 ¢Estan codificados los bienes? X
Sumatoria 4
Elaborado por: AM.RC/JS.AL Fecha:19-01-2016
Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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CEC 6/7

ANALISIS DE LA CUENTA PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO.

CONFIANZA

CONFIANZA

NIVEL DE RIESGO

(Calificacion Positiva Obtenida) / (Puntaje Optimo)*100

4/8=0,50*100= 50%

100%-Nivel de Confianza

NIVEL DE RIESGO = 100%-50%

NIVEL DE RIESGO = 50%

CONFIANZA
Bajo Medio Alto
15%-50% 51%-75% 76%-95%
Bajo Medio Alto
RIESGO
Elaborado por: A.M.R.C/J.S.A.L. Fecha:19-01-2016
Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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NCR 7/7

NIVEL DE
COMPONENTE NIVEL DE CONFIANZA |RIESGO
Caja-Bancos 67.00% 33.00%
Cuentas por cobrar 50.00% 50.00%
Propiedades Planta y Equipo | 50.00% 50.00%
TOTAL 167.00% 133.00%
PROMEDIO 55.67% 44.33%
CONFIANZA
Bajo Medio Alto
15%-50% 51%-75% 76%-95%
Bajo Medio Alto
RIESGO

COMENTARIO: Delos componentes a ser auditados el 55.67% representa un nivel de

confianza Medio Y el 44.33% corresponde un nivel de riesgo bajo.

Elaborado por: A.M.R.C/J.S.A.L.

Fecha:19-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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MATRIZ DE RIESGO

MR

1/1

COMPONENTE NIVEL DE RIESGO PROCEDIMIENTOS
Caja-Bancos 33.00%

e Realizar la cédula
analitica de las
cuentas objeto de la

Cuentas por Cobrar 50.00%

Propiedades  Planta vy

auditoria.

e Elaborar la cédula

) sumaria para
Equipo
50 00% presentar las
diferencias y su
analisis.
e Emitir los
Hallazgos.
Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:20-01-2016
Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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MEMORANDUM DE AUDITORIA PLANIFICACION ESPECIFICA

Entidad: Compaiia Sarmiento y Granizo Construcciones e Industrias Amazoénicas
Cia. Ltda.

Tipo de examen: Auditoria Financiera

Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2013.

Preparado por: AMRC/JSAL Fecha:

Revisado por: Ing. EPPJ Fecha:

1. REQUERIMIENTO DE LA AUDITORIA

Para la auditoria se requiere informacion general de la compafiia, apoyado de
documentos fuente que abalicen el desarrollo de cada uno de los procedimientos de
la fase de ejecucidn teniendo en cuenta los componentes a ser auditados como son:

Caja-Bancos, Cuentas por Cobrar, Propiedad Planta y Equipo.

2. EQUIPO DE AUDITORIA

Auditor Jefe :

Ing. Edwin Pombosa Junez

Auditor

Sra. Ana Rosales Cox

Auditor

Sr. Jacqueline Alban Londofio

3. TIEMPO PRESUPUESTADO

FASE I:
FASE II: Planificacion Especifica
FASE IlI: Ejecucion

FASE IV: Comunicacién de resultados
TOTAL

Planificacion preliminar

10 dias laborables
20 dias laborables
60 dias laborables
30 dias laborables

120 dias laborables

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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MR 2/4

4. RECURSOS FINANCIEROS Y MATERIALES

4.1. Presupuesto

Ordenador personal 500.00
Impresiones 200.00
Ocho Resmas de papel bond 40.00
Diez lapices bicolores 15.00

Tres cuadernos para papeles de trabajo 12.00
Utiles varios 200.00

TOTAL 967.00

5. ENFOQUE DE LA AUDITORIA

5.1.Enfoque a:

La Auditoria financiera esta enfocada a los componentes Caja-Bancos, Cuentas por
Cobrar, Propiedad Planta y Equipo en la compafila Sarmiento y Granizo

Construcciones e Industrias Amazonicas CIA. Ltda.

5.2. Objetivos de la Auditoria

Realizar una Auditoria Financiera a la Compafiia Sarmiento y Granizo
Construcciones e Industrias Amazoénicas Cia. Ltda., periodo 01 de enero al 31 de
diciembre de 2013, para un adecuado control y manejo de los recursos con

eficiencia, eficacia, economia y ética.

5.3.Alcance :

La presente auditoria se efectuara por el periodo comprendido entre el 01 de Enero
y el 31 de Diciembre de 2013, de conformidad con las Normas de Auditoria y las
pruebas que se estimen convenientes para obtener evidencia suficiente, competente

y pertinente para sustentar nuestra opinion

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:22-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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6.

RESULTADOS DESTACADOS DE LA  PLANIFICACION

PRELIMINAR

La compaiiia no cuenta con un manual de funciones escrito y actualizado

No existe codigo de ética en la entidad, por tal motivo no se puede

socializar en los funcionarios

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:22-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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MR 3/4

AUDITOR

DESCRIPCION DEL TRABAJO

DIAS

PROGRAMA DE PLAN

IFICACION PRELIMINAR

Elaboramos la carta de
presentacion de servicios.

Se elabor6 la notificacion inicial
de la auditoria.

Realizamos la visita preliminar y

AMRC entrevista  preliminar a la|10
JSAL compafifa.

e Solicitamos la informacion que
formara parte del archivo
permanente.

e Evaluamos la estructura en base al
informe COSO.

e Se determind los componentes a
ser auditados.

e Emitimos el informe de Ila
planificacion preliminar.

PROGRAMA DE PLANIFICACION ESPECIFICA

e Aplicamos los cuestionarios de

evaluacion de los componentes.
AMRC e Se determinaron los niveles de | 20
JSAL confianza y riesgos.

Realizamos la matriz de riesgos.
Elaboramos el memorandum de

planificacion.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:22-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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MR 4/4

PROGRAMA DE EJECUCION

Realice la cédula analitica de las

cuentas objeto de la auditoria.

AMRC e Elabore la cédula sumaria para | 60
JSAL presentar las diferencias y su
analisis.
e Emita Hallazgos
e Efectie el andlisis a los estados
financieros.
PROGRAMA DE COMUNICACION DE RESULTADOS
e Notifique la culminacion  de
procedimientos de auditoria.
AMRC e Convoque a los funcionarios a la | 30
JSAL lectura del informe final de
auditoria.
e Elabore el informe final de
auditoria.
e Elabore el Dictamen a los Estados
Financieros.
TOTAL 120
Atentamente;

Ana Rosales Cox
AUDITORA

Sofia Alban Londofio

AUDITORA

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:22-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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PE 1/1

FASE 111
N° | Procedimiento Referencia Elaborado por Observacion
1 | Realice la cedula | CA
analitica de las cuentas AMRC
objeto de la auditoria JSAL
2 | Elabore la cédula | CS
sumaria para presentar AMRC
las diferencias y su JSAL
analisis.
3
Emita Hallazgos HH AMRC
JSAL
4 | Efectie el analisis a los
estados financieros. AF AMRC
JSAL

Elaborado por: A.M.R.C/J.S.A.L.

Fecha:23-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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CS 111

COMPANIA SARMIENTO Y GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS
AMAZONICAS CIA LTDA.

ACTIVO CORRIENTE: DISPONIBLE: CAJA-BANCOS

CEDULA SUMARIA

Al 31 de diciembre de 2013

INICIO SALDO SEGUN | SALDO SEGUN | DIFERENCIA
CONTABILIDAD | AUDITORIA

Caja-Bancos. 10711.74 v —|-10711.74 T 0

SUMAN s 10711.74 y 110711.74 €L

\ Verificado

> Sumatoria

A Verificado documento original

CONCLUSIONES:

El dinero ingresado a Caja-Bancos de la Compafiia Sarmiento y Granizo Construcciones

e Industrias Amazoénicas Cia. Ltda., el mismo no estd sustentado en los respectivos

documentos de respaldos.

Se realizd la verificacion con el estado de cuenta por cuanto no cuenta con libro auxiliar

de caja.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha23-01-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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HH 1/1

COMPANIA SARMIENTO Y GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS
AMAZONICAS CIA LTDA.

HOJA DE HALLAZGOS

AREA DE ALLAZGOS: CAJA-BANCOS

INTRODUCCION A LA CONCLUSION

1. No Se realiza arqueos de caja.
2. No se cuenta con los respectivos documentos de respaldos.

3. No existe libro auxiliar de caja.

CONDICION:
- No existe un manual de contabilidad que regule y controle los procesos
contables.
- No se aplica lo determinado por la Superintendencia de Compafiias

CRITERIO:
- Aplicar las normas y técnicas contables nacionales e internacionales.

- Determinar un adecuado control interno en el manejo de los recursos

CAUSAS:
- Por falta de un manejo técnico de los recursos de esta cuenta.

- Por falta de control en el manejo de los procesos contables.

EFECTO:
- No disponer de un saldo real y oportuno para su utilizacion.

- Deficiente manejo contable.

RECOMENDACIONES:
- Elaborar un manual contable para el uso y manejo de los recursos de la cuenta
Caja-Bancos.
- Solicitar el cumplimiento de lo dispuesto en la Superintendencia de Compafiias.
- Poner énfasis en el control del efectivo por cuanto es susceptible de posibles

desvios

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:12-02-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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CS 111

COMPANIA SARMIENTO Y GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS
AMAZONICAS CIA LTDA.

ACTIVO CORRIENTE: EXIGIBLE: CUENTAS POR COBRAR
CEDULA SUMARIA

Al 31 de diciembre de 2013

INICIO SALDO SEGUN | SALDO SEGUN | DIFERENCIA
CONTABILIDAD | AUDITORIA

Cuentas por Cobrar 13258.96 ¢-|* 13258.96 T 0

SUMAN > 13258.96 s-L 13258.96 |

' Verificado

> Sumatoria

A Verificado documento original

CONCLUSIONES:

Las cuentas por cobrar corresponden a cuatro clientes segun nos supieron manifestar

verbalmente, ya que no se nos proporcioné documentos de respaldo.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:12-02-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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COMPANIA SARMIENTO Y GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS

AMAZONICAS CIA LTDA.

ACTIVO CORRIENTE: EXIGIBLE: CUENTAS POR COBRAR

CEDULA ANALITICA

Al 31 de diciembre de 2013

NOMBRE SALDO CREDITO SALDO
DEL 81-12-2013 0a30 31a60 Hasta 360 | SEGUN
CLIENTE dias dias dias AUDITORIA
Ivan Chévez 4800,00 4800,00 4800,00

José Lopez 1500,00 1500,00 1500,00V
Marcelo Vallejo | 3350,00 3350,00 3350,00V
Jaime Torres 3608.96 3608,96 3608,96+
SUMAZ 13258,96 = 13258,96 = | 13258,96 =

V' Verificado

> Sumatoria

A Verificado documento original

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:12-02-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:

91




HH 1/1

COMPANIA SARMIENTO Y GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS
AMAZONICAS CIA LTDA.

HOJA DE HALLAZGOS

AREA DE HALLAZGOS: CUENTAS POR COBRAR

INTRODUCCION A LA CONCLUSION

1. Mal manejo de las politicas de cobro de esta cuenta.

2. No existe una vigilancia efectiva sobre el vencimiento y cobranza.

CONDICION:
- No se esté aplicando adecuadamente las politicas de cobro establecidas por la
compafiia.

- No se realizan informes mensuales para obtener saldos reales.

CRITERIO:
- Aplicar adecuadamente las politicas de cobro establecidas por la compafiia.

- Determinar un adecuado control interno en el manejo de la cuenta.

CAUSAS:
- Por falta de aplicacion de las politicas de cobro de cuentas por cobrar de la
empresa.

- Falta de informes mensuales.

EFECTO:
- Retraso en la recuperacion del dinero de la cuenta.

- Desconocimiento del estado real de las cuantas pendientes de cobro

RECOMENDACIONES:
- Mejorar y aplicar las politicas de cobro de la compafiia.
- Efectuar el control del archivo de documentos de respaldo en cuentas por

cobrar.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:12-02-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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COMPANIA SARMIENTO Y GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS
AMAZONICAS CIA LTDA.

ACTIVO CORRIENTE: PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO

CEDULA SUMARIA

Al 31 de diciembre de 2013

INICIO SALDO SEGUN | SALDO SEGUN | DIFERENCIA
CONTABILIDAD | AUDITORIA

Terrenos 3600.00 —_

Maquinaria Equipo e | 101187.06 101187.06 0

instalaciones

Otras Propiedades Planta 3000.00 3000.00

y Equipo

Depreciacion Acumulada | ( 30556.12) (30556.12)

Propiedades Planta y

Equipo

SUMAN > 77230.94 > 77230.94

> Sumatoria

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:18-02-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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COMPANIA SARMIENTO Y GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS
AMAZONICAS CIA LTDA.

HOJA DE HALLAZGOS PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO

AREA DE HALLAZGOS

INTRODUCCION A LA CONCLUSION

1. No existe una adecuada custodia de los activos fijos.
2.No existe una adecuada aplicacion de las depreciaciones en los activos fijos

3. No existe un reglamento para dar de baja los activos fijos

CONDICION:
- Incorrecta custodia de los activos fijos
- Inadecuada aplicacion de las depreciaciones en los activos fijos

- No cuenta con un reglamento para dar de baja los activos fijos

CRITERIO:
- Por principio de control interno se debe entregar por escrito la custodia de los activos a
quien los utilice, con un acta entrega recepcion.

- Aplicar las depreciaciones en los activos fijos de acuerdo a las normas contables

CAUSAS:
- Por un control interno inadecuado

- Por desconocimiento de las normas contables establecidas

EFECTO:

- No se refleja el valor real de los activos fijos que posee la compafiia

RECOMENDACIONES:
- Mejorar el control interno para mantener la existencia real de los activos fijos de la
compafiia.

- Aplicar las depreciaciones de acuerdo a lo establecido en la normas de contabilidad.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:18-02-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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FASE IV

PROGRAMA DE COMUNICACION DE RESULTADOS

CR1/1

N° | Procedimientos Ref. Elaborado Observacion
por
1 Elabore la convocatoria a los | CFIA | AMRC
funcionarios a la lectura del JSAL
informe final de auditoria.
2 Prepare el informe final de | IFA AMRC
auditoria. JSAL
3 Realice el dictamen de Auditoria | DA AMRC
JSAL

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L.

Fecha:22-02-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N

Fecha:
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CFIA 11

Puyo, 28 de febrero de 2016.
Economista
Geovanny Sarmiento

Gerente General de la Compafiia Sarmiento y Granizo Construcciones e

Industrias Amazodnicas Cia. Ltda.

Presente.-

De nuestra consideracion:

Por medio de la presente nos permitimos informar que se ha concluido con el Proceso
de Auditoria realizada a la Compafiia Sarmiento y Granizo Construcciones e Industrias
Amazonicas Cia. Ltda., periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2013; razon por
la cual se convoca a usted a la lectura del informe final de auditoria que se lo realizaré el

dia 11 de marzo de 2016, a partir de las 10h00 en las oficinas de la Compafiia.

Particular que disponemos para los fines pertinentes.

Atentamente
Ana Rosales Cox Sofia Alban Londofio
Auditora Auditora

Elaborado por: A.M.R.C/J.S.A.L. Fecha:28-02-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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INFORME FINAL

Puyo, 11 de marzo de 2016.

Economista
Geovanny Sarmiento

Gerente General de la Compafiia Sarmiento y Granizo Construcciones e

Industrias Amazonicas Cia. Ltda.

Presente.-

Hemos efectuado una Auditoria Financiera a los Balances de su Empresa que contiene:
El Estado de Situacion Financiera, y el Estado de Resultados al 31 de diciembre de
2013, ademés de aquello nos permitimos evaluar el sistema de Control Interno de todas
las areas de su Compafiia. Como resultado de nuestro proceso de Auditoria y del

analisis de sus cuentas, hemos encontrado los siguientes hallazgos.

CAJA-BANCOS

1. No es posible realizar el arqueo de la cuenta, ya que la empresa no lleva un libro

auxiliar de caja.

2. No se cuenta con los respectivos documentos de respaldos, por tanto solo se analizd

los estados financieros con sus respectivos saldos.

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:11-03-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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CUENTAS POR COBRAR

1.-Mal manejo de las politicas de cobro de esta cuenta, debido a que no se esta
aplicando adecuadamente las politicas de cobro establecidas por la compafiia.

2. No existe una vigilancia efectiva sobre el vencimiento y cobranza, dando como
resultado el desconocimiento del estado real de las cuantas pendientes de cobro de los

clientes que mantiene la empresa.

PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO

1. No existe una adecuada custodia de los activos fijos, ya que por principio de control
interno se debe entregar por escrito la custodia de los activos a quien los utilice, con un

acta entrega recepcion.

2. No cuenta con un reglamento para dar de baja a los activos fijos, por consecuencia

no refleja el monto real de los activos fijos que posee la compaiiia.

Finalmente queremos sefialar que para mejorar la gestion empresarial de su compafiia se

le recomienda atender a los hallazgos encontrados.

Elaborado por: A.M.R.C/J.S.A.L. Fecha:11-03-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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DICTAMEN DE AUDITORIA

Puyo, 11 de marzo de 2016.

Economista

Geovanny Sarmiento

Gerente General de la Compafiia Sarmiento y Granizo Construcciones e

Industrias Amazoénicas Cia. Ltda.

Presente.-

Dictamen sobre los estados financieros

Se ha auditado el Balance General de la Compafia Sarmiento y Granizo
Construcciones e Industrias Amazénicas Cia. Ltda., periodo del 01 de Enero al 31

de Diciembre de 2013 y el correspondiente Estado de Resultados.

Responsabilidad del Contador sobre los estados financieros

El Contador de la Compariia es responsable de la preparacion y presentacion
razonable de estos Estados Financieros. Esta responsabilidad incluye
adicionalmente el disefio, implementacion y mantenimiento de un sistema de
control interno importante para la elaboracion y presentacién razonable de los
estados financieros de forma que éstos carezcan de presentaciones erréneas de

importancia relativa, causados por fraude o error.

Elaborado por: A.M.R.C/J.S.A.L. Fecha:11-03-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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Responsabilidad de las auditoras

e Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre los estados financieros
mencionados en el primer parrafo con base a la auditoria realizada. La auditoria fue
efectuada de acuerdo con Normas Ecuatorianas de Auditoria NEA. Dichas normas
requieren que cumpla con requisitos éticos, asi como planear eficazmente la
auditoria para obtener certeza razonable sobre si los estados financieros no

contienen errores importantes.

Atentamente,
Ana Rosales Cox Sofia Alban Londofio
Auditora Auditora

Elaborado por: AM.R.C/J.S.A.L. Fecha:11-03-2016

Revisado por: Ing. E.P.P.J/ Ing.G.G.M.N Fecha:
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CONCLUSIONES

Al realizar la Auditoria Financiera a la Compafiia Sarmiento y Granizo
Construcciones e Industrias Amazonicas Cia. Ltda., se pudo determinar como
resultado que la entidad no cuenta con un manual de contabilidad que regule las
cuentas contables y que ayude a la razonabilidad de la presentacion de los

estados financieros.

Al analizar cada una de las metas y objetivos sefialados y planteados por la
Compaifiia auditada, se observé que estos han sido cumplidas en forma parcial y
no en su totalidad lo que ha ocasionado que sus procesos internos se debiliten,

en algunos Casos.

La Compafiia no cuenta con un buen control de clientes por tanto en algunos

casos no existen datos actualizados de los mismos.

Al realizar la revision en las cuentas de la compafiia se comprobd que la
entidad no cuenta con un control adecuado de registro lo que impide tener

informacion actualizada.

RECOMENDACIONES

Se recomienda al Contador disponer de un Manual de Contabilidad para

registrar correctamente los asientos contables y evitar errores futuros.

Aplicar y mejorar las politicas de cobranza de la compaiiia para disminuir la
cantidad de dinero pendiente de cobro que pone en riesgo la liquidez de la

compaiiia.

Se sugiere mejorar el control interno especialmente en el area financiera con la

finalidad de corregir el control de las actividades que desarrolla la Compaiiia.
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ANEXOS

Anexo 1: Registro Unico de Contribuyentes (RUC)

Ly |
= n S

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES ™"
SOCIEDADES
NUMERO RUC: 1691710722001

RAZON SOCIAL: SARMIENTO & GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS
ANAZONICAS CIA LTDA

NOMBRE COMERCIAL:

CLASE CONTRIBUYENTE: OTROS

REP. LEGAL | AGENTE DE RETENCION: SARMIENTO LEDESMA CESAR GEOVANNY

CONTADOR: RUNZ ARMAS JOSE FRANCISCO

FEC. INICIO ACTMIDADES: 010212010 FEC. CONSTITUCION: 010202010
FEG. INSCRIACION: 08/03/2010 FEGHA DE AGTUALIZAGION:

- ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL: _

VENTA AL POR MAYOR DE ARTICLILOS OE FERRETERIA.

DIRECTION PRINCIPAL:
mnmm Cantdn; PASTAZA  Parroguia: PUYO Bermio: LIBERTAD Celle: EUGENIO ESPEJO  Nom
Interteccén: CESLAQ MARN

Edificia: SARMIENTQ LEQN  Referendia Ublcaddn! JUNTO AL PARCLIE NORE
PUYO Taistono Trahsjo: 032885643  Fax: D32885883

DBLIGACIONES TRIBUTARIAS:
* ANEXQ DE CONPRAS Y RETENCIONES EN LA FUENTE POR OTROS CONCEFTDS

* ANEXO RELACION DEPENDENCIA

* DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA_SOCIEDADES

* DECLARACIIN DE RETENCIONES EN LA FUENTE

- ‘BOCT 2011

RECEFCION DE PALANCE
RECIBIDOR 1

* DECLARACION MENSUAL DE IVA

# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS:
JURISDICCION:

103



RS S

SF

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES = -foeder

SOCIEDADES
NUMERO RUC: 1691710722004 :
RAZON S8QCIAL: SARNIENTO & GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS
ANAZONICAS CIA LTDA
ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS: ‘
‘No. EGTABLECIIENTO: 001 "~ ESTADD  ABIERTO WMATRIZ  FEC.WNICIC ACT. G1N%:
NONBRE COMERCIAL: FEG, CIERRE:
N — FEC. REINICIO:
CONSTRUCGION DE EDIFICIOS COMPLETOS O PARTES DE EDIFIGIOR INGLUVE OBRAS NUEVAB AMPLIACIGNE!
REFORMAB Y REP.

ARACIONES.
VENTAMNRMYMEIETMESENFOWMWHEAOYWW“
VENTA AL POR MAYOR DE PRODUCTOS DE HIERRO,

VENTA AL POR MAYOR DE ARTICULOS DE FERRETERIA

DIRECCION ESTASLECIMENTO;

Provincis: PASTAZA Cantan: PASTAZA Parroquia: PUYO Barc: LIBERTAD Calle: EUGENIO ESPEID  Nomen
Intersecciin: CESLAD MARIN  Refarsncla: JUNTD AL PARQUE MORETE PUYD  EdiMcio: SARMIENTO LEON  Tale
Trabaje 032065883 Fax 032885683

- 5 OCT 2011

RECEI'CION DE BALANCE
RECIBIDOR 1
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Anexo 2: Escritura de Constitucion

s IEHESS o 5e
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J
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Bt
NGTARIA SEGUNDA - DEL CANTON PA:T/-A

~Dra. Patricia Elizabeth Naveda Sudrez

ABOGADA

TRSTINONIO
DE Lt BSCRITURA

CONSTITUCTONDE LA COMPANIA DE RESPONSABILIODAD LIMITADA

- SARMIENTC & GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS AMAZONICAS
A, LTDA.

1

CESAR AUCUSTO SARMIENTO CALLE, CESAR

Otorgado por

GEOVANNY SARMIENTO LEDESMA y JORGE RENE GRANIZO URIAS

XXXX

A favor de

Cuantia $. USD. 2.100,00

o
TSR N N Dt e S T RS Sl Shenel RS i S L Xl M Tl Tl T Mol 55 Tl Xl Tl el ol T2 o et S sl

Copia TERCERA
Direccién: Calle Atahualpa No 390
- Teléfono: 2885 - 400  Puyo

Wit Dl TNl s Tl et Yool oot Yoonal Y] Maoutl Tomg Tiran 0l Fees iy sl S
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CONSTITUCION DE LA COMPANIiA DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA SARMIENTO & GRANIZO CONSTRUCCIONES E
INDUSTRIAS AMAZONICAS CIA. LTDA.

OTORGADO POR: CESAR AUGUSTO SARMIENTO CALLE
CESAR GEOVANNY SARMIENTO LEDESMA y

JORGE RENE GRANIZO URIAS
CUANTIA 1 USD. 2.100,00

En la ciudad de Puyo. canton y provincia de Pastaza, republica del Ecuador, hoy
dia once de enero del afio dos mil diez, ante mi Doctora Patricia Elizabeth
Naveda Sudrez, Notaria Publica Segunda del Canton  Pastaza.
COMPARECE(N): Los sefiores: CESAR AUGUSTO SARMIENTO CALLL.
de estado civil casado con Linda Flor Leon Sarmiento, CESAR GEOVANNY
SARMIENTO LEDESMA, de estado civil casado con Carmita L.. Gamboa
Recalde y JORGE RENE GRANIZO URIAS, de estado civil casado con Nube
Alexandra Sarmicnto Ledn. Los comparecientes son ecuatorianos. mayores de
edad. domiciliados esta ciudad de Puyo, canton y provincia de Pastaza. capaccs
para contratar y obligarse, a quienes de conocerlos doy fe: bien instruidos cn ¢l
objeto y resultados de esta escritura piblica a la que procede libre y
voluntariamente de acuerdo a la minuta que me presenta para que cleve a
escritura publica cuyo tenor literal es el siguiente: SENOR NOTARIO: En ¢l
protocolo de escrituras publicas a su cargo, sirvase incorporar una mas de
constitucion de una Compaiiia de Responsabilidad Limitada al tenor dc las
siguientes clausulas: PRIMERA.- COMPARECIENTES.- Intervicnen ¢n cl
otorgamiento de esta escritura los sefiores CESAR AUGUSTO SARMIENTO
CALLE. CESAR GEOVANNY SARMIENTO LEDESMA y JORGI: RENE
GRANIZO URIAS. todos los comparecientes son de nacionalidad ccuatoriana.
de estado civil casados, de ocupacion comerciantes, capaces antc la ley.

domiciliados en la ciudad del Puyo y comparecen por sus propios y personalcs
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derechos.- SEGUNDA.- DECLARACION DE VOLUNTAD.- lLos
comparecientes declaran que constituyen, por la via simultdnea, como en clecto
Jo hacen. una compaiiia de Responsabilidad Limitada, que se someterd a las
disposiciones de la I.ey de Compaiiias. del Cadigo de Comercio. a los convenios
de las partes y a las normas del Codigo Civil.- TERCERA.- ESTATUTO DE
LA COMPANIA.-Titulo 1 Del Nombre, Domicilio, Objeto y Plazo. Articulo
UNO.- Nombre. - El nombre de la compafiia que por esta escritura se constituye
es  SARMIENTO & GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS
AMAZONICAS Cia. Ltda. por lo tanto en todas sus operaciones girard con csta
denominacion.- Articulo DOS.- Domicilio.- El domicilio principal de la
compaiiia es la ciudad del Puyo, Canton y Provincia de Pastaza. Podra establecer
agencias. sucursales o establecimientos administrados por un factor. en uno o
mas lugares dentro del territorio nacional o en el exterior. sujetandosc a las
disposiciones legales correspondientes. Articulo TRES.- Objeto.- Ll objeto de la
compaiia consiste en: A) La industrializacion, procesamiento )
comercializacion de derivados metalurgicos. B) La elaboracion de todo tipo de
tuberia, perfiles, laminas y cubiertas en metales y aceros. C) La construccion de
estructuras metalicas. D) La construccion de todo tipo de obras civiles ¢n
estructuras metdlicas con amalgamiento de concreto v hormigon. ) La
Construccion de todo tipo tanques de almacenamiento en metal para derivados
de petroleo, combustibles, agua y otros. ) La Construccion de campos satélites.
bodegas y espacios de uso maltiple. G) Construccion de plataformas. SPI* y sus
accesos, para asentamientos de taladros, fabricas e industrias. H) La construccion
de todo tipo de obras de ingenieria civil y obras de saneamicento ambicntal
estrechamente vinculadas con la industria metalica- 1) Construccion v
mantenimiento de todo tipo de puentes, torres, antenas, pasos clevados en metal
y acero. 1) La Importacién y exportacion de maquinaria, materia prima. y cquipo
pesado afin con el objeto social. K) La compraventa, arrendamicnto.
administracion 'y explotacion de bienes muebles, inmuebles. incliidos

maquinarias. vehiculos y sus correspondientes piezas y repuestos: 1.) Presta-------
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---cion de servicios técnicos. pudiendo la empresa para el cumplimiento de sus
finalidades adquirir bienes y derechos, importar y cclebrar toda clase de actos y
contratos permitidos por las leyes. LL) La actividad mercantil como mandataria
o mandante, agente y/o representantc de personas naturales o juridicas.
nacionales o extranjeras relacionadas con el objeto social. M) La empresa podra
asociarsc con otras sociedades afines mercantiles constituidas o por constituirse
como socia o accionista, aportar capital a las mismas o adquirir, tener acciones.
obligaciones o participaciones con otras compaiias.- N) Podré participar en todo
tipo de concursos sean puablicos o privados, licitaciones nacionales ¢
internacionales relacionadas con el objeto social: O) Para el cumplimiento de
estas actividades la empresa u asociacion podra realizar toda clase de actos
civiles. mercantiles. comerciales, industriales o de servicio y asesoria no
prohibidos por las leyes. Articulo CUATRO.- Plazo.- El plazo de duracion dc la
compafia es de cincuenta afios contados desde la fecha de inscripcion de esta
cscritura. La compaiia podra disolverse antes del vencimiento del plazo
indicado. o podra prorrogarlo, sujetandose, en cualquier caso, a las disposiciones
legales aplicables. Titulo II.- Del Capital y de las Participaciones. Articulo
QUINTO: CAPITAL.- El Capital Social de la compaiiia, es de DOS MIL CIIN
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA. (US. $
2.100. 00) dividido en DOS MIL CIEN PARTICIPACIONES ordinarias y
nominativas, de UN DOLAR de valor nominal cada una, capital que se
encuentra integramente suscrito y pagado por los socios en el cincuenta por
ciento en numerario al momento de la suscripcion de la escritura, y el cincuenta
por cicnto restante se lo cancelara a un afio plazo. Titulo 111.- Del Gobierno y de
la’ Administracion. Articulo SEXTO.- Norma general.- El gobicrno de la
compaiifa corresponde a la Junta General de Socios y su administracion al
Gerente y al Presidente. Articulo SEPTIMO.- Convocatorias.- La convocatoria a
Junta general efectuara ¢l Presidente de la Compaiiia, mediante un aviso que sc
publicara en uno de los diarios de mayor circulacion cn cl domicilio principal de

la compaiiia. con ocho dias de anticipacion, por lo menos respecto de aquel en cl

[R]
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que se celebre la reunion. En tales ocho dias no se contara con ¢l de la
convocatoria ni el de la realizacién de la junta. Articulo OCTAVO.- Clases de
Juntas.- Las Juntas Generales seran ordinarias y extraordinarias. I.as primeras s¢
reunirdn por lo menos una vez al afio dentro de los tres meses posteriores a la
finalizacion  del ejercicio econdmico de la compaiiia, para considerar los
asuntos especificados en los numerales segundo, tercero y cuarto del articulo
231 de la Ley de Companias y cualquier otro asunto puntualizado ¢n el orden
del dia de acuerdo con la convocatoria. Las segundas se reuniran cuando fueren
convocadas para tratar los asuntos para los cuales, en cada caso. se hubieren
promovido. Articulo NOVENO.- Quorum General de instalacion.- Salvo que la
ley disponga otra cosa. La junta general se instalard, en primera convocatoria.
con la concurrencia de por lo menos el cincuenta por ciento de capital pagado.
Con igual salvedad, en segunda convocatoria, sc instalara con ¢l namero de
socios presentes. siempre que cumplan los demds requisitos de ley. En esta
Gltima convocatoria se expresara que la junta se instalara con los socios
presentes. Articulo DECIMO.- Quérum  Especial de instalacion.- Siempre que
la ley no establezca un quérum mayor, la junta general se instalara en primera
convocatoria, para deliberar sobre el aumento o disminucion del capital. la
transformacion, la fusion, la escision, la disolucion anticipada de la compaiiia. la
reactivacion de la compaiiia en proceso de liquidacion, la convalidacion y. en
general cualquier modificacion del estatuto con la concurrencia del cincuenta por
ciento del capital pagado. En estos casos. salvo que la ley sefiale un quorum
mayor. para que la junta se instale previa segunda convocatoria. bastara la
concurrencia de la tercera parte del capital pagado: Cuando proceda una tercera
convocatoria. siempre que la ley no prevea otro quérum. la Junta sc instalara
con el niimero de socios presentes. De ello se dejara conslancia en esta
convocatoria.- Articulo DECIMO PRIMERO - Quérum de Decision.- Salvo
disposicion en contrario de la ley. las decisiones se tomaran con la mayoria del
capital pagado concurrente a la reunién.- Articulo DECIMO SEGUNDO .-

Facultades de la Junta.- Corresponde a la Junta General del ¢jercicio de (Q=nmnmmmv
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---das las facultades que la ley confiere al 6rgano de gobierno de la compapia de
responsabilidad limitada. Articulo DECIMO TERCERO.- Junta Universal.- No
obstante lo dispuesto en los articulos anteriores la junta se entendera convocada
y quedara vélidamente constituida en cualquier tiempo y en cualquier lugar,
dentro del territorio nacional, para tratar cualquier asunto siempre que csté
presente todo el capital pagado y los asistentes. quienes deberan suscribir cl acta
bajo sancién de nulidad de las resoluciones, acepten por unanimidad la
celebracion de la junta. Articulo DECIMO CUARTO.- Presidente de la
compaiiia.- El presidente serd nombrado por la Junta General para un periodo de
cinco afios, a cuyo término podra ser reelegido. Para ser presidentc no sc
requieren ser socio de la compaiiia. El Presidente continuara en ¢l cjercicio de
sus funciones hasta ser legalmente remplazado.- Corresponde al Presidente.- a)
Presidir las reuniones de junta general a las que asista y suscribir con cl
secretario, las actas respectivas.- by Cumplir y hacer cumplir las resoluciones y
acuerdos de la Junta General.- c¢) Subrogar al gerente en el ejercicio de sus
funciones, en caso de que faltarc, se ausentare o estuviere impedido de actuar.
temporal o definitivamente.- d) Suscribir conjuntamente con ¢l gerente con
autorizacion de la junta general, la constitucion de gravamenes de bicnes
inmuebles de la compaiiia. €) En general las demas atribuciones que le conficre
la ley de compaiiias. Articulo DECIMO QUINTO.- Gerente de la Compaiiia.- Il
Gerente sera nombrado por la junta general para un periodo de cinco anos, a
cuyo término podra ser reelegido. No requiere ser socio de la compaiiia para ser
gerente. El gerente continuara en el ejercicio de sus funciones hasta ser
legalmente remplazado.- Corresponde al Gerente. A) Actuar de secretario de las
reuniones la junta general a las que asista y firmar con el presidente. las actas
respectivas. B) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la
compaiiia. sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo doce de la l.cy de
Compaiifas C) Girar contra las cuentas corrientes u otras de la empresa con su
sola firma y/o con la que autorice la junta general.- D) Celebrar a nombre de la

compaiiia, toda clase de actos, contratos, sean civiles, mercantiles, de trabajo o
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de cualquier otra naturaleza, quedando en esta forma la compaiiia obligada frente
a terceros.- ) Comprar vender, y arrendar bienes muebles ¢ inmuebles previa
autorizacion de la junta general.- F) Gravar ¢ hipotecar biencs inmuebles de la
compaiiia. con su firma y la firma del presidente previa autorizacion de la junta
general.- G)  Organizar y dirigir las dependencias de la compaiiia.- H) Cuidar y
hacer que se lleven los libros de contabilidad y levar por si mismo el libro de
actas.- 1) Presentar cada afo a la junta general una memoria acerca de la
situacion de la compaiifa acompaiiada del Balance y de la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias.- J) Informar a la junta general cuando se le solicite o lo considere
necesario o conveniente acerca de la situacion administrativa y financicra de la
compaiia.- K) Obligar a la compaiiia sin mas limitaciones que las establecidas
por la Ley y estos Estatutos, sin perjuicio de lo que se halla dispuesto en cl
Articulo doce de la Ley de Compaiiias.- [.) Nombrar y contratar supervisores.
superintendentes, trabajadores. empleados para la compaiia y fijar sus
remuneraciones, asi como removerlos, conocer y resolver sus pedimentos.- n)
Comparecer a juicio a nombre de la compania, sea esta actora o demandada ¢n
virtud de su representacion legal. pudiendo para ello otorgar procuracion
judicial.- LL)  Ejercer las funciones que le sefiala la junta gencral y ademas
todas las que sean necesarias convenientes para el funcionamiento de la
compaiia.- O) Ejercer las atribuciones previstas para los administradores en la
Ley de Compaiias.- Titulo IV. De la Disolucion y lLiquidacion. Articulo
DECIMO SEXTO.- Norma General.- La compafiia se disolvera por una o mas de
las causas previstas para el efecto en la Ley de Compaiiias. v se liquidara con
arreglo al procedimiento que corresponda, de acuerdo con la misma ley. Sicmpre
que las circunstancias permitan. la junta general designard un liquidador
principal y otro suplente. CUARTA.- SUSCRIPCION E INTEGRACION
DEL CAPITAL.- En consideracion a lo dispuesto por el Articulo Ciento dos la
Ley de Compaiias. se especifica que cada socio aporta en  numerario
SETECIENTOS  DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DI

NORTEAMERICA, el cincuenta por ciento pagado en el momen
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---10 de la suscripcion de la escritura y el cincuenta por ciento restante sc lo

cancclara a un afio plazo.-

Socios | Capital Capital Capital  por | Participaciones |
suscrito | pagado pagar
César Sarmiento | 700 »~ [ 350 350 700
) Calle. 1
i César Sarmiento 700 / 350 350 700
Ledesma. \

Jorge Granizo A}\N) / 350 350 700

Urias

Totales 2,100 | 1.050 1.050 3100

i ]

QUINTA.- DISTRIBUCION DE UTILIDADES.- Las utilidades obtenidas
anualmente. se distribuiran de acuerdo con la ley. una vez realizadas las
deducciones previstas por las leyes especiales, las necesarias para constituir ¢l
Fondo de Reserva l.egal que no podra ser inferior al veinte por ciento del capital
social. El ejercicio anual de la compaiiia se contara del primero de cncro al
treinta y uno de diciembre de cada ano. SEXTA.- NOMBRAMIENTO DE
ADMINISTRADORES.- Para los periodos sefialados en los articulos catorce y
quince del estatuto, se designa como Presidente de la compaiiia al sefior CESAR
AUGUSTO SARMIENTO CALLE y como Gerente de la misma, al seior
CESAR GEOVANNY SARMIENTO LEDESMA.- SEPTIMA.-DISPOSICION
TRANSITORIA.- Los socios de la compaiiia en funcion de lo dispuesto por ¢l
Articulo ciento treinta y ocho de la Ley de Compaiias facultan y autorizan al
sefior Doctor MARCOS SALOMON ESPINOZA ORDONEZ. portador de la

matricula profesional nimero setenta y dos noventa del Colegio de Abogados de¢
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Pichincha, para que proceda con todos los tramites necesarios formales y legales
hasta la plena constitucion e inscripeion de la presente escritura pablica que crea
la Compaiifa. Usted, sefior notario, se dignara afiadir las correspondientes
clausulas de estilo para la plena validez del presente instrumento publico. Hasta
aqui la minuta que la firma el Doctor Marcos Espinoza Ordoiiez, con Registro
Profesional nimero siete dos nueve cero del Colegio de Abogados de Pichincha.
la que queda elevada a escritura publica, con todo el valor legal. Cédulas de
Ley presentadas. cuyos nimeros se encuentran anotados al final de  este
instrumento. Para la celebracion de la presente escritura publica, se observaron
los preceptos legales del caso: y leida que fue a los comparecientes por mi la
Notaria en todo su contenido, se ratifican y para constancia firma(n) conmigo
en unidad de acto; de todo lo que también doy fe: FIRMAN: CESAR
AUGUSTO SARMIENTO CALLE, C.C.Nro.160003234-4, C.V Nro. 118-0035:
f) CESAR GEOVANNY SARMIENTO LEDESMA, C.C.Nro. 160026857-5.
C.V.Nro.127-0035: f) JORGE RENE GRANIZO URIAS. C.C.Nro.060241319-
7. C.V.Nr0.274-0015; f) DRA. PATRICIA ELIZABETH NAVEDA SUARI:Z
NOTARIA PUBLICA SEGUNDA DEL CANTON PASTAZA.- Hay firmas
y scllos.- Se otorgé ante mi.- En fe de ello confiero esta TERCERA
COPIA, que la signo firmo y sello en el mismo dia y lugar de su celebracion.-
LA NOTARIA DOCTORA PATRICIA ELIZABETH NAVEDA
SUAREZ.(ﬁ/

Dra. Fypyje; ]
% Mricia Uu.nlu‘th /
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RAZON DE MARGINACION:- Resolucion Nimero SC. DIC. A. 10.
00025 Doctora Leonor Holguin Bucheli INTENDENTA DL
COMPANIAS DE AMBATO; CONSIDERANDO; Que se han
presentado a este despacho tres testimonios de la escritura publicn
otorgada ante la Notaria Segunda del Canton Pastaza. ¢l once de encro
del afio dos mil diez, que contienen la Constitucion de la Compania
SARMIENTO & GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS
AMAZONICAS CIA. LTDA. En ¢jercicio de las atribuciones asignadas
mediante Resoluciones ADM - cero seis cero dos ocho del diecisiete de
enero del afio dos mil seis; y, ADM - cero ocho dos cuatro uno dol
catorce de julio del afio dos mil ocho, RESUELVE: ARTICULO
PRIMERO.- APROBAR la constitucion de la compania SARMIENTO
& GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS AMAZONICAS
CIA. LTDA. y disponer que un extracto de la misma se publique, por
una vez, en uno de los periodicos de mayor circulacion en el domicilio
principal de la compania. QUEDA marginada la presente resolucion en
la matriz de la escritura publica otorgada ante la Notaria Segunda del
Canton Pastaza, el once de enero del afio dos mil diez. DOY FE. Puyc.

veintisiete de enero del afio dos mil nueve; LA NOTARIA 2

NOTARIA PUBLICA SEGUNDA
DEL CANTON PASTAZA

118



... TIFICO : Que en ésta fecha y con el No.14 , se inscribi6é la
presente escritura publica de Constitucion de la Compafia
SARMIENTO & GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS
AMAZONICAS CIiA. LTDA., en el Libro de Registro Mercantil ,
tomandose Nota en el Libro Repertorio con el No.14 .

Puyo , febrero 1° del 2.010.

EL REGISTRADOR
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Anexo 3: Resolucion de la Superintendencia de Compafiias

SuPERINTENDENCIA
pE COMPARIAS

RESOLUCION No. SC.DICA 0. 000D 2/1 :

\8/“'\:’. 5
Dra. Leonor Holguin Bucheli
INTENDENTA DE COMPANIAS DE AMBATO

CONSIDERANDO:

Que se han presentado a este despacho tres testimonios de la escritura publica otorgada ante el
Notario §egundo del Cantén PASTAZA el 11/Enero/2010, que contienen la constitucién de la
compafiia SARMIENTO & GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS AMAZONICAS
CIA. LTDA..

Que la Unidad Juridica de Compaifiias, mediante Memorando Nro. SC.UJ.A.10.074 de
22/Enero/2010, ha emitido informe favorable para su aprobacién.

En ejercicio de las atribuciones asignadas mediante Resoluciones ADM-06028 del 17 de enero
del 2006; y, ADM-08241 del 14 de julio del 2008 ; )

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la constituciéon de la compafiia SARMIENTO & GRANIZO
CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS AMAZONICAS CIA. LTDA. y disponer que un extracto
de la misma se publique, por una vez, en uno de los periédicos de mayor circulacién en el
domicilio principal de la compaiiia.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER: a) Que el Notario antes nombrado, tome nota al margen de
la matriz de la escritura que se aprueba, del contenido de la presente resoluciéon; b) Que el
Registrador Mercantil o de la Propiedad a cargo del Registro Mercantil del domicilio principal de
la compaiiia inscriba la referida escritura y esta resolucién; c) Que dichos funcionarios sienten
razén de esas anotaciones; y, d) Cumplido lo anterior, remitase a la Direccién de Registro de
Sociedades, la publicacién original del extracto publicado en un periédico de amplia circulacién
en el domicilio principal de la compafiia, copia certificada de la escritura publica inscrita en el
Registro Mercantil, original de los nombramientos inscritos de los administradores y original del
formulario 01A del Registro Unico de Contribuyentes.

eli '
COMPANIAS DE AMBATO

Exp. Reserva 7274469
Nro. Tramite 5.2010.15
RR/

L d
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CERTIFICO : Que en ésta fecha y con el No.13 , se inscribi6 la
presente Resolucion No.SC.DIC.A.10.00025 , en el Libro de

Registro Mercantil , tomandose Nota en el Libro Repertorio con el
No.13.-

Puyo , febrero 1° del 2.010.

EL REGISTRADOR

Y MERCANTIL
® CANTON PASTAZ?
%’i Dr. Lauro Lerdn e
REGISTRS

ﬁgwi REGISTRO DE LA FROFIEDAD

121



Anexo 4: Némina de Accionistas de la Compafiia

|[RAZON'SOCIAL SARMIENTO & GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS AMAZONICAS CIA. LTDA.
[EXPEDENTE 2258
UPERINTENDENCIA  |[RC 1691710722001
N7 [ARO 2013
DE COMPANIAS [F®©
FORMULARIO SCNIIF.2258.2013.1
)
NOMINA DEACCIONISTAS AL ANO 2013
NACIONALIDAD
0602413197 GRANIZO URIAS JORGE RENE ECUADOR 700,0000
1600032344 SARMIENTO CALLE CESAR AUGUSTO ECUADOR 700,0000
1600268575 SARMIENTO LEDESMA CESAR GEOVANNY ECUADOR 700,0000

EL REPRESENTANTE LEGAL DECLARA QUE SE RESPONSABILIZA POR LA VERACIDAD DE LA INFORMACION PROPORCIONADA EN EL PRESENTE FORMULARIO EN CUMPLIMIENTO ALO
DISPUESTO EN EL ART. 20 Y 23 DE LA LEY DE COMPANIAS.

Este documento sera valido solo y Gnicamente con |a certificacion y firma del funcionario de la
Superir ia de Compafii; orizado para el efecto.
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Anexo 5: Nomina de Administradores de la Compafiia

||_RAZON SOCIAL SARMIENTO & GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS AMAZONICAS CIA. LTDA.
[EXPEDENTE 2258
SUPERINTENDENCIA [Ruc 1691710722001
Nt t [ANO 2013
DE COMPANIAS 2
FORMULARIO SC.NIIF.2258.2013.1
)
NOMINA DEADMINISTRADORES AL ANO 2013
B FECHA DE ;i 5 e
1600268575 SARMIENTO LEDESMA CESAR GEOVANNY 05/02/2010 GERENTE RL
1600032344 SARMIENTO CALLE CESAR AUGUSTO 05/02/2010 PRESIDENTE ADMINISTRADOR

EL REPRESENTANTE LEGAL DECLARA QUE SE RESPONSABILIZA POR LA VERACIDAD DE LA INFORMACION PROPORCIONADA EN EL PRESENTE FORMULARIO EN CUMPLIMIENTO ALO
DISPUESTO EN EL ART. 20 Y 23 DE LA LEY DE COMPANIAS.

Este documento sera valido sdlo y inicamente con la certificacion y firma del funcionario de la
Superintendencia de Compaiiias autorizado para el efecto.
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Anexo 7: Balance General

RAZON SOCIAL [SARMIENTO & GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS AMAZONICAS CIA. LTDA.
IJRECH@ [EUGENIO ESPEJO 51 Y CESLAO MARIN
UPERINTENDENCIA @E"“E"E““E }szf?mnm
DE COMPANIAS s —
[FORMULARIO [SCNIF.2258.2013.1
FECHAEELA.I.NTA QUE APROBO LOS ESTADOS FINANCIEROS (DD/MM/AAAA) 31/03/2014
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

pevo 1] 27291 9lPasvo ]

|ACTIVO CORRIENTE 101 140A060.9e| h=Asnvo CORRIENTE

IEFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 10101 10.71 1,74| [PASIVOS FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE
|CON CAMBIOS EN RESULTADO

[AcTivos FnanGIEROS 10102

PASIVOS POR CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 5i0a
[ACTIVOS FINANGIEROS A VALOR RAZONABLE Tr— FINANCIEROS
[CON CAMBIOS EN RESULTADOS T

ACTIVOS FINANCIEROS DISPONIBLES PARA LA 1010202
VENTA 2010301

1VOS FINANCIEROS MANTENIDOS HASTA EL| 1010203 2010302
VENCIMIENTO

[/ PROVISION POR DETERIORO 1010204 NANCIERAS 20104
[DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR

20101

1010205 2010401
2010402

20105

[ACTIVIDADES ORDINARIAS QUE NO GENERAN 2010501
INTERESES 10100004

[DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR 1010208| 2010502
CLIENTES RELACIONADOS [PORCION CORRIENTE DE OBLIGACIONES 20106

[OTRAS CUENTAS POR COBRAR RELACIONADAS 1010207 EMITIDAS
(OTRAS CUENTAS POR COBRAR 1010208 [oTRas oBUGACIONES CORRIENTES 20107

IEDN LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA 2010701
IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR DEL

101020501

1010209

2010702

10103
1010301
1010302
INVENTARIOS DE SUMINISTROS O MATERIALES 2010708
A SER CONSUMIDOS EN EL PROCESO DE 1010303

[PRODUCCION 2010706
INVENTARIOS DE SUMINISTROS O MATERIALES [CUENTAS POR PAGAR DIVERSAS - i
|A SER CONSUMIDOS EN LA PRESTACION DE RELACIONADAS

SERCIO [oTROS PASIVOS FINANGEEROS 20109

INVENTARIOS DE PRODUCTOS TERMINADOS Y
[MERCADERIA EN ALMACEN - PRODUCIDO POR 1010305 Iﬂj ICIPOS DE CLIENTES 20110
LA COMPANIA-

[PASIVOS DIRECTAMENTE ASOCIADOS CON LOS
INVENTARIOS DE PRODUCTOS TERMINADOS Y CORRIENTES Y OPERACIONES 20111
MERCADERIA EN ALMACEN - COMPRADO DE 1010306 4 INUADAS

[PORCION CORRIENTE DE PROVISIONES POR 20112
[MERmnEHAs EN TRANSITO 1010307] BENEFICIOS A EMPLEADOS
[OBRAS EN CONSTRUCCION 1010308 |JUBILACION PATRONAL 2011201

(OBRAS TERVINADAS 1010309) OTWUOS ALARGO PLAZO PARALOS 2011202

EM
[MATERALES O BIENES PARA LA
- 5 1010310 20113][

INVENTARIOS REPUESTOS, HERRAMIENTAS Y — 202
|ACCESORIOS

|
|
1
|
|
|
|
|
|
|
|
|
@S INVENTARIOS 1010312 et {
|
|
|
|
|
J
|
|
1
!
|
|
|

2010703,
2010704

REALIZACION Y OTRAS PERDIDAS EN EL 1010313|
INVENTARIO 2020201

2010 2020202

(OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES
1010401 =

[Locaes 2020301

1010469 DEL EXTEROR 2020302

(-) PROVISION POR VALOR NETO DE 20202

20203

1010402

1010904 [CUENTAS POR PAGAR DIVERSAS / e o
[ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRENTES 10105, 6.390, 23]  |[RELACIONADAS :
LOCALES 2020401
TO TRIBUTARO A FAVOR DE LA 616804 26105 [
ENEREVIVA), Il [pEC ExTEROR 2020402
EMPRETgAﬁBRU)TAROA FAVIRIEA 1010502 3.379,46' |OBLIGAC|OPES EMITIDAS 20205|
[ANTIGIPO DE IMPUESTO A LA RENTA 1010503 ] [ANTICIPOS DE CLIENTES 20206,
[ACTIVOS NO CORRENTES MANTENDOS PARA m— [PROVISIONES PORBENEFICIOS A EMPLEADOS 20207 0,00
LA VENTA Y OPERACIONES DISCONTINUADAS SR A EOu 0701
[CONSTRUCCIONES EN PROCESO (NIC 1Y
SECC 23 PYMES) 10107 | OTROS BENEFIGIOS NO CORRIENTES PARA LOS —
[OTROS ACTIVOS CORRIENTES 10108 | s =
T 12 77.2094||Prsvo breroo 20209 0.00
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|PRORIEDRCES: ALANTAY EQURD 10201 77.230.94| INGRESOS DIFERIDOS 2020901
[remeenos i) 36000 [PASIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS 2020902
[EpFcios 1020109 | [OTROS PASIVOS NG GORREENTES 20210
1020165 [PATRIMONIO NETO 3
1020104 [capTAL 301
1020105
[CAPITAL SUSCRITO O ASIGNADO 30101
1020106 101.187,06]} ) CAPITAL SUSCRITO NO PAGADO, ACGIONES S
[NAVES, AERONAVES, BARCAZAS Y SIMILARES 1020107 EN TESORERIA
ES DE SOCIOS O ACCIONISTAS PARA
BJ:PO DE COMPUTACION 1020108 IAP—OR o 302
[VEHOULOS, EQUIPOS DE TRANSPORTE Y
[;UPO ATCRD UL 1020109 [PRIMA POR EMISION PRMARIA DE ACCIONES 303
[omos PROPIEDADES, PLANTA Y EQUPO 1020110 |F*ESERVAS 304
[REPUESTOS Y HERRAMIENTAS 1020111 |"GESEIWA LEGAL 30401
() DEPRECIAGION ACUMULADA PROPIEDADES, [RESERVAS FACULTATIVA Y ESTATUTARA 30402
PLANTA Y EQUPO J 1020133
[OTROS RESULTADOS INTEGRALES 305
@) Dsrﬂoetg' W DE PROPIEDADES, e gs o scvoe s —
PONI LA VEN
[ACTIVOS DE EXPLORACION Y EXPLOTACION 1020114 SPEATT FORREVALUACION OE —
[ACTIVOS DE EXPLORACION Y EXPLOTACION 102011401 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
5 AMORT ACUMULADA [SUPERAVIT POR REVALUACION DE ACTIVOS
g«w&ozm?xmmwm i 102011402 INTANGIBLES i
() DETERIORO ACUMULADO DE ACTIVOS DE pressmo— [OTROS SUPERAVIT PORREVALUAGION 30504
EXPLORAGION ¥ EXPLATACION [RESULTADOS ACUMULADOS 306
[PROPIEDADES DE INVERSION 10202] i = 0]
[rerRENOS 1020201 PO 0
[EoRcios e RESULTADOS ACUMULADOS PROVENIENTES DE e
() DEPRECIAGION ACUMULADA DE 2090 LA ADOPCION POR PRIMERA VEZ DE LAS NIIF
ROPIEDADES DE INVERSICN [RESERVA DE CAPITAL 30604
1020204 |FESERVA POR DONACIONES 30605
10203 [RESERVA POR VALUAGION 30606/
1020301 |su=ERAV|T PPOR REVALUACION DE INVERSIONES| 30607,
1020302 [REsuLTADOS DEL EJERCICIO 307
[PLANTAS EN CREGMIENTO 1020303 [GANANGIA NETA DEL PERIODO 30701
1020304 (9 PERDIDA NETA DEL PERIODO 30702

[PLANTAS EN PRODUCCION

(-) DEPRECIACION ACUMULADA DE ACTIVOS
BIOLOGICOS

1020305

(-) DETERIORO ACUMULADO DE ACTIVOS
BIOLOGICOS

1020306

[AcTIVO INTANGIBLE

10204]

[PLusvALiAS

MARCAS, PATENTES, DERECHOS DE LLAVE,
[CUOTAS PATRIMONIALES Y OTROS SIMILARES

ACTIVOS DE EXPLORACION Y EXPLOTACION

(-) AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVO
INTANGIBLE

() DETERIORO ACUMULADO DE ACTIVO
INTANGIBLE

[OTROS INTANGIBLES

IACT 1VOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS

|AC’TIVOS FINANCIEROS NO CORRIENTES

10206

ACTIVIOS FINANCIEROS MANTENIDOS HASTA EL|
VENCIMIENTO

1020601

(-) PROVISION POR DETERIORO DE ACTIVOS
FINANCIEROS MANTENIDOS HASTA EL
VENCIMIENTO

1020602

[DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR

1020603|

(-) PROVISION CUENTAS INCOBRABLES DE

1020604/

10207|

1020701

1020702

1020703

1020704/

1020705

[OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES

SARMIENTO LEDESMA CESAR GEOVANNY
1600268575

REPRESENTANTE LEGAL

1020706

CHOCK TAPUY ALEJANDRO ESTEBAN
1600397101

CONTADOR
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EL REPRESENTANTE LEGAL DECLARA QUE LOS DATOS QUE CONSTAN EN ESTOS ESTADOS FINANCIEROS SON EXACTOS Y VERDADEROS.
LOS ESTADOS FINANCIEROS ESTAN ELABORADOS BAJO LAS NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

CERTIFICO Que el presente balance ha sido enviado i porel Legal en virtud de una Dedaracion de
Responsabilidad firmada por éste que obvia las firnas autégrafas. Esta copia es fiel reproduccion del documento que congta en
nuestros archivos.

Este documento sera valido solo y Gni con la certi i6n y firma del jonario de la
i ia de Compar i para el efecto.
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Anexo 8: Estado de Resultados

|[RAZON'SOCIAL [SARMIENTO & GRANIZO CONSTRUCCIONES E INDUSTRIAS AMAZONICAS CIA_ LTDA.
[DIRECCION |[EUGENIO ESPEJO sn Y CESLAO MARIN
UPERINTENDENCIA LET"WE {Lf'z’mnm
DE COMPANIAS 55 =
[FORMULARIO — |[SCNIF.2258.2013.1
[FECHA DE LA JUNTA QUE APROBO LOS ESTADOS FINANCIEROS (DDIM/AAAA) |[B1/0372014
ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL
[NGRESOS DEACTIVIDADES ORDNARIAS T« 3434608
[VENTA DE BIENES 4101
PRESTACION DE SERVICIOS 4102
[CONTRATOS DE CONSTRUCCION 4103 354.346,08
[SUBVENCIONES DEL GOBIERNO 4104)
|[REcALias 4105
|[NTERESES 4106 0,00
INTERESES GENERADOS POR VENTAS A CREDITO 410601
[OTROS INTERESES GENERADOS 410602
DIVIDENDOS 4107
[GANANGIA POR MEDICION A VALOR RAZONABLE DE ACTIVOS BIOLOGICOS 4108
[OTROS INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 4109)
() DESCUENTO EN VENTAS 4110)
() DEVOLUCIONES EN VENTAS 4111
(-) BONIFICACION EN PRODUCTO 4112
() OTRAS REBAJAS COMERCIALES 4113
[GANANCIA BRUTA —> SUBTOTAL A (41 - 51) 42 84.254,27
[OTROS INGRESOS 43 0,00
DIVIDENDOS 4301
INTERESES FINANCIEROS 4302)
[GANANGIA EN INVERSIONES EN ASOCIADAS / SUBSIDIARIAS Y OTRAS 4303
[VALUACION DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE CON CAMBIO EN RESULTADOS 4304)
[OTRAS RENTAS 4305]
[COSTO DE VENTAS Y PRODUCCION 51 270.091,81
MATERIALES UTILIZADOS O PRODUCTOS VENDIDOS 5101 228.814,05)
(+) INVENTARIO INICIAL DE BIENES NO PRODUCIDOS POR LA COMPARIA 510101 27.650,00
(+) COMPRAS NETAS LOCALES DE BIENES NO PRODUCIDOS POR LA COMPANIA 510102
(+) IMPORTACIONES DE BIENES NO PRODUCIDOS POR LA COMPANIA 510103
() INVENTARIO FINAL DE BIENES NO PRODUCIDOS POR LA COMPANIA 510104 -2.000,00)
(+) INVENTARIO INICIAL DE MATERIA PRIMA| 510105  154.890,00
(+) COMPRAS NETAS LOCALES DE MATERIA PRIMA 510106
(+) IMPORTACIONES DE MATERIA PRIMA 510107 155.974,05)
() INVENTARIO FINAL DE MATERIA PRIMA 510108  -107.700,00|
(+) INVENTARIO INICIAL DE PRODUCTOS EN PROCESO 510109
() INVENTARIO FINAL DE PRODUCTOS EN PROCESO 510110)
(+) INVENTARIO INICIAL PRODUCTOS TERMINADOS 510111
() INVENTARIO FINAL DE PRODUCTOS TERMINADOS 510112
(+) MANO DE OBRA DIRECTA 5102]] 0,00
[SUELDOS Y BENEFICIOS SOCIALES 510201
[GASTO PLANES DE BENEFICIOS A EMPLEADOS 510202
(+) MANO DE OBRA INDIRECTA 5103 0,00
[SUELDOS Y BENEFICIOS SOCIALES 510301
[GASTO PLANES DE BENEFICIOS A EMPLEADOS 510302
(+) OTROS COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION 5104 41.277,76)
DEPRECIACION PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 510401
DETERIORO O PERDIDAS DE ACTIVOS BIOLOGICOS 510402
DETERIORO DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 510403
[EFECTO VALOR NETO DE REALIZACION DE INVENTARIOS 510404
[GASTO POR GARANTIAS EN VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS 510405,
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 510406
[SUMINISTROS MATERIALES Y REPUESTOS 510407 41.277,78]
[OTROS COSTOS DE PRODUCCION 510408
[GASTOS 52 976288
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ADMINISTRATIVOS

[GasTOS o[ s207[  79.543,90)
[SUELDOS, SALARIOS Y DEMAS REMUNERACIONES! 520201 36.583,99
[APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL (INCLUIDO FONDO DE RESERVA) 520102 520202 4.102,60)
[BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES 520103 520203 4.194,51
(GASTO PLANES DE BENEFICIOS A EMPLEADOS 520104 520204

[HONORARIOS, COMISIONES Y DIETAS A PERSONAS NATURALES 520108 520205 4.950,00
[REMUNERACIONES A OTROS TRABAJADORES AUTONOMOS 520106 5202086
[HONORARIOS A EXTRANJEROS POR SERVICIOS OCASIONALES 520107 520207
[MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 520108 520208
[ARRENDAMIENTO OPERATIVO 520109 520209)

[coMISIONES 520110 520210

[PROMOCION Y PUBLICIDAD 520111 W
(COMBUSTIBLES 520112 520212

LUBRICANTES 520113 520213

SEGUROS Y REASEGUROS (PRIMAS Y CESIONES) 520114 520214

TRANSPORTE 520115 520215 10.856,57|
[GASTOS DE GESTION (AGASAJOS A ACCIONISTAS, TRABAJADORES Y CLIENTES) 520116 520216 3.749,69
(GASTOS DE VIAJE 520117 520217

IAGUA, ENERGIA, LUZ Y TELECOMUNICACIONES 520118 520218 250,93
INOTARIOS Y REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD O MERCANTILES 520119 520219

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS i 520220, 529,84
[DEPRECIACIONES 520121 0,00 520221 10.218,71
[PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 52012101 52022101 10.218,71
[PROPIEDADES DE INVERSION 52012102 52022102
[AMORTIZACIONES 520122 0,00 520222 0,00
INTANGIBLES 52012201 52022201

OTROS ACTIVOS 52012202 52022202

(GASTO DETERIORO 520123 0,00 520223 0,00)
[PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 52012301 52022301

INVENTARIOS U 52022302

INSTRUMENTOS FINANCIEROS G 52022303

INTANGIBLES G 52022304

CUENTAS POR COBRAR L 52022305

OTROS ACTIVOS 52012306 52022306

(GASTOS POR CANTIDADES ANORMALES DE UTILIZACION EN EL PROCESO DE PRODUCCION 520124 0,00 520224 0,00)
[MANO DE OBRA 52012401 52022401

MATERIALES 52012402 52022402

(COSTOS DE PRODUCCION 52012403 52022403

[GASTO POR REESTRUCTURACION 520125 520225

[VALOR NETO DE REALIZACION DE INVENTARIOS 520126 520226

GASTO IMPUESTO A LA RENTA (ACTIVOS Y PASIVOS DIFERIDOS) A 520227||

(OTROS GASTOS 520128 520228 4.107,06
|[cASTOS FINANCIEROS 5203 18.078,98|
INTERESES 520301 18.078,98
[comisionEs 520302

[GASTOS DE FINANCIAMIENTO DE ACTIVOS 520303

DIFERENCIA EN CAMBIO 520304

OTROS GASTOS FINANCIEROS 520305

[OTROS GASTOS 5204, 0,00
[PERDIDA EN INVERSIONES EN ASOCIADAS / SUBSIDIARIAS Y OTRAS 520401

OTROS 520402

(GANANCIA (PERDIDA) ANTES DE 15% A TRABAJADORES E IMPUESTO A LA RENTA DE OPERACIONES CONTINUADAS —> SUBTOTAL B (A +43 - 52 60 -13.368,61
15% PARTICIPACION TRABAJADORES 61

GANANCIA (PERDIDA) ANTES DE IMPUESTOS —> SUBTOTAL C (B -61) 62 -13.368,61
IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO 63

(GANANCIA (PERDIDA) DE OPERACIONES CONTINUADAS ANTES DEL IMPUESTO DIFERIDO —> SUBTOTAL D (C-63) 64 -13.368,61
() GASTO POR IMPUESTO DIFERIDO 65

(+) INGRESO POR IMPUESTO DIFERIDO 66

(GANANCIA (PERDIDA) DE OPERACIONES CONTINUADAS 67,

INGRESOS POR OPERACIONES DISCONTINUADAS 71
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GASTOS POR OPERACIONES DISCONTINUADAS 72
(GANANCIA (PERDIDA) ANTES DE 15% A TRABAJADORES E IMPUESTO A LA RENTA DE OPERACIONES DISCONTINUADAS —> SUBTOTAL E (71 - 72) 73 0,00
15% PARTICIPACION TRABAJADORES 74

[GANANCIA (PERDIDA) ANTES DE IMPUESTOS DE OPERACIONES DISCONTINUADAS —> SUBTOTAL F (E - 74) 75 0,00
IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO 76

(GANANCIA (PERDIDA) DE OPERACIONES DISCONTINUADAS —> SUBTOTAL G (F - 76) 77 0,00
GANANCIA (PERDIDA) NETA DEL PERIODO —> SUBTOTAL H (D +G) 79 -13.368,61
[PROPIETARIOS DE LA CONTROLADORA 7901][

[PARTICIPACION ATRIBUIBLE A LA NO CONTROLADORA (INFORMATIVO) 7902

COMPONENTES DEL OTRO RESULTADO INTEGRAL 81 0,00)
DIFERENCIA DE CAMBIO POR CONVERSION 8101

[VALUACION DE ACTIVOS FINANCIEROS DISPONIBLES PARA LA VENTA 8102

[GANANCIAS POR REVALUACION DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 8103

(GANANCIAS (PERDIDAS) ACTUARIALES POR PLANES DE BENEFICIOS DEFINIDOS 8104

REVERSION DEL DETERIORO (PERDIDA POR DETERIORO) DE UN ACTIVO REVALUADO 8105,

[PARTICIPACION DE OTRO RESULTADO INTEGRAL DE ASOCIADAS 8106

IMPUESTO SOBRE LAS GANACIAS RELATIVO A OTRO RESULTADO INTEGRAL 8107

OTROS (DETALLAR EN NOTAS) 8108

RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL ANO —> SUBTOTAL | (H +81) 82 -13.368,61
[PROPIETARIOS DE LA CONTROLADORA 8201

[PARTICIPACION NO CONTROLADORA (INFORMATIVO) 8202

[GANANCIA POR ACCION (SOLO EMPRESAS QUE COTIZAN EN BOLSA) 90 0,00,
GANANCIA POR ACCION BASICA 9001 0,00|
(GANANCIA POR ACCION BASICA EN OPERACIONES CONTINUADAS 900101

[GANANCIA POR ACCION BASICA EN OPERACIONES DISCONTINUADAS 900102

GANANCIA POR ACCION DILUIDA 9002 0,00
[GANANCIA POR ACCION DILUIDA EN OPERACIONES CONTINUADAS 900201][

[ GANANGIA POR ACCION DILUIDA EN OPERACIONES DISCONTINUADAS 900202

UTILIDAD A REINVERTIR (INFORMATIVO) of]|
SARMIENTO LEDESMA CESAR GEOVANNY CHOCK TAPUY ALEJANDRO ESTEBAN
1600268575 1600397101
REPRESENTANTE LEGAL CONTADOR

EL REPRESENTANTE LEGAL DECLARA QUE LOS DATOS QUE CONSTAN EN ESTOS ESTADOS FINANCIEROS SON EXACTOS Y VERDADEROS.
LOS ESTADOS FINANCIEROS ESTAN ELABORADOS BAJO LAS NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
CERTIFICO Que el presente balance ha sido enviado i porel Legal en virtud de una Dedaracion de
Responsabilidad finada por éste que obvia las fimas autografas. Esta copia esfiel reproduccion del documento que congta en
nuestros archivos.
Este documento sera valido solo y dni con la certificacion y firma del jonario de la

i ia de Ct i i para el efecto.
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Anexo 9: Encuesta

ENCUESTA

Encuesta sobrela aplicacion de Auditoria Financiera a la Compafiia Sarmiento y Granizo
Construcciones e Industrias Amazonicas Cia. Ltda., por el periodo 01 de enero al 31 de
diciembre de 2013, que permitird un adecuado control y manejo de los recursos con eficiencia,

eficacia, economia y ética.

Por favor conteste el siguiente cuestionario con un visto, en el casillero de Si o No segun su

criterio.

1. ¢La entidad donde es propietario, socio, accionista, gerente, empleado es de tipo
comercial?
SI 3 NO (|

2. Las empresas pueden o no disponer de politicas. ;La empresa donde trabaja, dispone de

politicas contables y de otro tipo?

SI NO [

3. ¢Conoce y comprende que es una auditoria financiera?

SI [ NO ]

4. :La empresa donde es propietario, socio, accionista, gerente, empleado realiza auditorias

financieras?

SI NO [

5. ¢La informacion auditada, podria ser utilizada, para la planeacién, toma de decisiones y

control empresarial?

SI O NO [
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10.

La informacion financiera, econémica y patrimonial es muy 0til para los trabajadores,
directivos, socios, accionistas, clientes, proveedores, acreedores, entidades supervisoras y

de control. ;Lo es mucho mas si es auditada?

SI NO [

¢Cree que es posible que la auditoria financiera, determine la razonabilidad de la

informacidn financiera, econémica y patrimonial de la compafiia?

SI NO (I

¢Cree que el adecuado control y manejo de recursos de la comparfiia depende de la

Auditoria Financiera?

SI [ NO ]

¢Es posible que la auditoria financiera, pueda incidir en la mejora continua de la

compariia?

SI [ NO (|

Los estados financieros son documentos oficiales, formulados de acuerdo con principios
de contabilidad generalmente aceptados. Estos estados pueden o no ser examinados por los

auditores. ¢Los estados financieros de la empresa donde trabaja son examinados por

auditores independientes?

SI NO [

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Anexo 10: Tabla de grados de libertad

Ejemplo:
Para ¢ = 10 grados de¢
libertad
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