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RESUMEN

El presente Examen Especial a las Cuentas por Cobrar y Cuentas por Pagar aplicando la NIIF 7,
en la Unidad Educativa Cristiana “NAZARENQO”, canton Riobamba, provincia de Chimborazo,
periodo 2017, tiene como finalidad determinar la razonabilidad financiera de las cuentas objeto
de estudio, ayudando asi a que la institucion refleje informaciones veraz y oportuna que le ayuden
en la toma de decisiones. Para el desarrollo del Examen Especial se compar6 los saldos contables
con los documentos fuente de cada uno de los deudores y acreedores, se envid confirmaciones de
saldos tanto a Proveedores como a clientes para determinar la veracidad de los saldos de cuentas
por cobrar y por pagar, se realizd una entrevista al Rector por medio del cual se comparé si la
informacidn del departamento de contabilidad era fidedigna, se aplic los cuestionarios de control
interno para evaluar el nivel de riesgo y el nivel de confianza que existian dentro del tratamiento
de las cuentas contables, lo cual permiti6 identificar los siguientes hallazgos: falta de documentos
fuente fisicos, ausencia de registro oportuno de las actividades de giro del negocio, calculo
incorrecto de las provisiones de cuentas incobrables, falta de mantenimiento al paquete contable
que se utiliza, falta de politicas de cobro y politicas de pago. Se recomienda la aplicacién correcta
de las sugerencias denotadas en el dictamen final del examen especial a fin de que se tomen

decisiones oportunas y eficientes para el correcto desempefio de la institucion.

Palabras Claves: <CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS> <EXAMEN
ESPECIAL> <ESTADOS FINANCIEROS> <CUENTAS POR COBRAR Y CUENTAS POR
PAGAR> <CONTROL INTERNO> < RIOBAMBA (CANTON)>

Dr. C. Victor Manuel Alban Vallejo
DIRECTOR DEL TRABAJO DE TITULACION
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ABSTRACT

This Special Examination of Accounts Receivable and Accounts Payable applying IFRS 7, in the
Unidad Educativa Cristiana "NAZARENO?”, canton Riobamba, province of Chimborazo, 2017,
aims to determine the financial reasonability of the accounts under study , thus helping the
institution to reflect truthful and timely information that will help in making decisions. For the
development of the Special Exam, the accounting balances were compared with the source
documents of each of the debtors and creditors, confirmations of balances were sent to both
Suppliers and customers to determine the veracity of the balances of accounts receivable and
payable, an interview was conducted with the Principal through which it was compared if the
information of the accounting department was reliable, the internal control questionnaires were
applied to assess the level of risk and the level of confidence that existed in the treatment of the
accounts, which made it possible to identify the following findings: lack of physical source
documents, lack of timely registration of the activities of the business, incorrect calculation of the
provisions of uncollectible accounts, lack of maintenance of the accounting package used, lack of
collection policies and payment policies. The correct application of the suggestions indicated in
the final opinion of the special examination is recommended in order to make timely and efficient

decisions for the proper performance of the institution.

Key words: <ECONOMIC SCIENCES AND ADMINISTRATE AS> <SPECIAL
EXAMINATION> <FINANCIAL STATEMENTS> <ACCOUNTS RECEIVABLE AND
ACCOUNTS PAYABLE> <INTERNAL CONTROL> <RIOBAMBA (CANTON)>
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INTRODUCCION

El presente trabajo de titulacion, esta orientada en realizar un Examen Especial a las Cuentas por
Cobrar y Cuentas por Pagar aplicando la NIIF 7, en la Unidad Educativa Cristiana
“NAZARENQO?”, cantén Riobamba, provincia de Chimborazo, periodo 2017 con la finalidad de
plantear la manera de registro y control adecuado de las cuentas por cobrar y por pagar.

En el Capitulo I, se estudia el problema de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”, se
determina el problema, se elabora una justificacion detallada del porque se realiza el tema de

investigacion, una rapida descripcion de la institucion y se establece los objetivos.

El Capitulo Il, esta orientado a la construccion del marco teérico y conceptual el cual sirve como
sustento del tema, con enfoques tedricos, estudios y antecedentes, leyes y reglamentos, en general

todo aquello que fundamente teéricamente el tema.

El Capitulo 111, esta enfocado al marco metodoldgico, en otras palabras, aquellos métodos que se
utilizaron para recolectar informacion suficiente y oportuna, el tamafo de la muestra a estudiar,

al igual que las técnicas aplicadas para el correcto desarrollo de la fase de ejecucion del trabajo.

El Capitulo IV, esta encaminado a la elaboracion del examen especial de las cuentas por cobrar y
cuentas por pagar, este capitulo estd dividido en dos archivos uno permanente y uno corriente
dentro del cual también se detallan cada uno de los pasos del examen especial con la ayuda de
programas de auditoria, cuestionarios de control interno y todos los papeles de trabajo que se
considere necesaria para el examen, por Gltimo, se elabora un dictamen de comunicacion de

resultados.



CAPITULO I: EL PROBLEMA

1.1.Planteamiento del problema.

Para el inicio de las labores educativas se tom6 como base las instalaciones utilizadas por el
Proyecto 421 C.E.N., quienes recibian el apoyo de Compasién Internacional; se contaba
solamente con lo elemental, las aulas eran de madera, los pupitres inadecuados para el nivel pre
escolar; sin embargo, gracias a la creatividad y esfuerzo conjunto de maestros, padres de familia
y directivos se logra dar el primer paso, y sobre todo el fundamento para lo que hoy seria la
UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA NAZARENO.

En septiembre de 1999, mediante Acuerdo Ministerial N° 3309 se logra la aprobacion de
funcionamiento del primer curso de Ciclo Bésico; es decir, se inicia con el Colegio Particular

“Nazareno”.

El staff de docentes, son profesionales de tercer y cuarto nivel en su totalidad, quienes estan
comprometidos con el adelanto y progreso de la Unidad Educativa, la totalidad del personal son

44 dentro de los cuales estan inmersos los administrativos y de servicio.

Luego de haber realizado un breve diagndstico a la Unidad Educativa Cristiana “NAZARENO”
se ha podido determinar una serie de problemas que estan caracterizando sus diferentes

actividades diarias a saber:

e No se realizan examenes especiales a las cuentas por cobrar y por pagar desde el 2017 en
adelante

¢ No existe un limite de minimos y maximos de endeudamiento.

e Falta de capacitacion por parte de la contadora acerca de las Normas Internacionales de
Informacién Financiera referentes a las cuentas objeto de estudio.

e Falta de cumplimiento a la normativa tributaria lo que genera el calculo inadecuado de las
provisiones a las cuentas incobrables y por consiguiente no se constata su registro dentro de

los Estados Financieros.



Por lo anterior es urgente y necesario emprender con el examen especial a las Cuentas por Cobrar
y Cuentas por Pagar con la utilizacion de las Norma Internacional de Informacion Financiera 7,
en la Unidad Educativa Cristiana “NAZARENQO” de la Provincia de Chimborazo, Canton
Riobamba, periodo de analisis 2017, que entre otros temas incluya, sugerencia a la de tal forma

que permita solucionar los problemas antes citados.

1.1.1. Formulacion del problema

¢De qué manera la realizacion de un examen especial a las Cuentas por Cobrar y Cuentas por
Pagar aplicando la NIIF 7, en la Unidad Educativa Cristiana “NAZARENQO”, cantén Riobamba,
provincia de Chimborazo, periodo 2017; permite el establecimiento de la razonabilidad financiera

de la institucion?

1.1.2. Delimitacién del Problema

Objeto de Estudio: Examen Especial.
Campo de accion: Cuentas por Cobrar y Cuentas por Pagar
Espacio: Unidad Educativa Cristiana “NAZARENQO” — Departamento de Contabilidad.

Aspectos: Indices Financieros.

1.2. Justificacién del problema

Teobrica

En la presente investigacion se justifico aprovechar todo el sustento teérico tanto fisico como
digital existente sobre Auditoria Financiera, Control Interno, Pruebas de Auditoria, Papeles de
trabajo, etc., para el analisis a las Cuentas por Cobrar y Cuentas por Pagar con la utilizacion de la
Norma Internacional de Informacién Financiera 7, en la Unidad Educativa Cristiana
“NAZARENO”, de tal forma que sirvio de base para la construccion del marco tedrico

conceptual.



Metodoldgica

Desde la dptica de la justificacion metodoldgica la investigacion se justificé por su aplicacion de
técnicas de recoleccion de informacion conocidos como cuestionarios, flujogramas y entrevistas,
al personal iddneo de la institucion que facilito el examen especial a las Cuentas por Cobrar y
Cuentas por Pagar con la utilizacién de la Norma Internacional de Informacion Financiera 7, en
la Unidad Educativa Cristiana “NAZARENO”.

Académica

Desde la parte académica, la presente investigacion se justific ya que se puso en practica los
conocimientos adquiridos durante nuestra formacion académica en el examen especial a las
Cuentas por Cobrar y Cuentas por Pagar aplicando la NIIF 7, en la Unidad Educativa Cristiana
“NAZARENO”; ademas, es la oportunidad para relacionarse con la vida laboral y adquirir nuevos
conocimientos que ayuden al perfil profesional; y, sin dejar de ser menos importante, se esta

cumpliendo con un pre requisito para la incorporacion como nuevo profesional de la republica.

Practica

El trabajo se justificd de manera practica en la aplicacion del examen especial a las Cuentas por
Cobrar y Cuentas por Pagar aplicando la NIIF 7, en la Unidad Educativa Cristiana
“NAZARENO”, debido a que este se ejecutdé en el campo de trabajo de la institucion
conjuntamente con el personal requerido y de igual manera a todos los hallazgos que se puedan

evidenciar se les dio una solucion pertinente.

1.3. Objetivos

1.3.1. Obijetivo general

Realizar un examen especial a las Cuentas por Cobrar y Cuentas por Pagar aplicando la NIIF 7,
en la Unidad Educativa Cristiana “NAZARENQO”, cantéon Riobamba, provincia de Chimborazo,

periodo 2017; para el establecimiento de la razonabilidad financiera de la institucion.



1.3.2.  Objetivos especificos

+ Establecer las bases para la fundamentacién teérica y conceptual de los procesos
administrativos, financieros y operativos basada en bibliografia especializada que

permitan la elaboracion del examen especial.

+ Determinar el marco metodoldgico con la utilizacién de métodos, técnicas e instrumentos
de investigacion que permitan recopilar la informacion necesaria para el desarrollo del
examen especial con el fin de sugerir acciones que ayuden al control de sus Cuentas por

Cobrar y por Pagar.

+ Presentar un dictamen que resuma los principales hallazgos, asi como las conclusiones y
recomendaciones del examen especial a las Cuentas por Cobrar y Cuentas por Pagar de
la Unidad Educativa “NAZARENO” aplicando la NIIF 7, dando cumplimiento a cada

una de las fases de auditoria.



CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes investigativos

Las referencias investigativas han sido seleccionadas considerando los objetivos a cumplir dentro
del trabajo de titulacion y son aquellas fuentes del proyecto de investigacién con temas similares,

es asi que se obtiene las siguientes referencias:

Torres, C. (2016, p. 154). Examen especial al area de Propiedad, Planta y Equipo con la
utilizacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera 16 y 36, en la empresa
DIMAXY de la ciudad de Quito, durante el periodo 2014. (Tesis de grado). Escuela Superior
Politécnica de Chimborazo, Facultad de Administracion de Empresas, Escuela de Contabilidad y
Auditoria, afirma que “El informe del examen especial es una herramienta que le permite a la alta
gerencia tomar decisiones oportunas referentes a los controles, registros y administracion de los
activos fijos”, de la misma forma Ramirez, A. (2010). Examen especial al componente Disponible
de la empresa ELITE GROUP CIA LTDA, en la ciudad de Riobamba, primer semestre del afio
2009. (Tesis de grado). Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Facultad de Administracion

de Empresas, Escuela de Contabilidad y Auditoria, sostiene que:

e Elite Group Cia. Ltda. no cuenta con un de departamento de Auditoria Interna que
le permita implementar controles internos adecuados para minimizar riesgos en la
entidad.

¢ No se capacita al talento humano de la entidad de acorde a la normativa legal por la
cual se rige la misma es por ello que la informacidn contable esta desactualizada

dentro de sus registros (p. 176)

En esta linea de pensamiento Naula, N. (2016). Examen especial a los procesos y registros de
cuentas por cobrar y cartera vencida de la Cooperativa de Ahorro y Crédito GUAMOTE LTDA.,
durante el periodo 01 de enero al 31 de diciembre del 2014. (Tesis



de grado). Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Facultad de Administracion de
Empresas, Escuela de Contabilidad y Auditoria, asegura que:

Al término de la ejecucion del Examen Especial se determina que el contador desconoce
el célculo de la Provision de Cartera Incobrable, debido a que el célculo se ejecuta
automaticamente cada trimestre. Causando que el célculo solo se realice para el
Segmento microcrédito y no tomando en cuenta para el total de cartera. (p. 170)

En base a lo citado anteriormente la aplicacién del examen especial constituye la herramienta de
analisis financiero que va comparando los rubros registrados en libros con los valores calculados
por auditoria y si estos llegan a presentar diferencias, nos indica claramente que el tratamiento
sobre las cuentas evaluadas no es el adecuado, es por tanto que hay que emitir un informe final
en el cual indiquemos aquellos planes de mejoras que se deben implementar a fin de que se pueda

revelar la razonabilidad financiera de la institucion.



2.2. Fundamentacion tedrica

2.2.1. Auditoria

Segun Arens, A. Elder & Beasley (2007, p. 4) aseguran que “Auditoria es la acumulacion y
evaluacion de la evidencia basada en informacién para determinar y reportar sobre el grado de
correspondencia entre la informacion y los criterios establecidos. La auditoria debe realizarla una
persona independiente y competente”, de igual manera Tapia, K., Guevara, E., Castillo, S. &

Tamayo, M. (2009) expresa lo siguiente:

La auditoria es examinar que los sucesos, fenémenos y operaciones se den en la forma
en que se planearon, que tanto politicas y procedimientos establecidos se han aplicado
y respetado. Es valorar la forma en la que se administra y opera para utilizar al maximo

los recursos (p. 9)

Entonces la auditoria permite revisar, analizar y evaluar la informacién de periodos anteriores,
con el prop6sito de comunicar el grado de correspondencia que existe entre la informacién

analizada y los criterios establecidos.

2.2.2. Objetivo de la auditoria

Para Madariaga, J. (2004, p. 26) sostiene que “El objetivo principal es ayudar a la direccion en el
cumplimiento de sus funciones y responsabilidades, proporcionandole andlisis objetivos,
evaluaciones, recomendaciones y todo tipo de comentarios pertinentes sobre las operaciones

examinadas”, de igual manera para Giménez, Y. (2009) afirma que:

El objetivo de la Auditoria consiste en apoyar a los miembros de la empresa en el
desempefio de sus actividades. Para ello la Auditoria les proporciona analisis,
evaluaciones, recomendaciones, asesoria e informacion concerniente a las actividades
revisadas. Los miembros de la organizacién a quien Auditoria apoya, incluye a

Directorio y las Gerencias (p. 6)

Con el contexto anterior se desprende que el objetico de la auditoria ayuda al correcto desempefio
de las actividades por medio de un diagnostico minucioso, mismo que sirva como herramienta de

prevencion de futuros riesgos o mitigacion de los mismos.



2.2.3. Clasificacion de la auditoria

La Auditoria se puede clasificar de diferentes formas segln la descripcion del auditor, segin
Cabrales, D. & Ramos, D. (2011) afirman que:

a) Auditoria Externa: Es el examen o verificacion de las transacciones, cuentas,
informaciones, o Estados Financieros, correspondientes a un periodo, evaluando la
conformidad o cumplimiento de las disposiciones legales o internas vigentes en el
Sistema de Control Interno contable.

b) Auditoria Interna: Se denomina asi al control que se desarrolla como instrumento
de la propia administracién y consiste en una valoracion independiente de sus
actividades, que comprende el examen de los sistemas de Control Interno, las
operaciones contables y financieras, asi como la aplicacion de las disposiciones
administrativas y legales que corresponda, con la finalidad de mejorar el control y

grado de economia, eficiencia y eficacia en la utilizacion de los recursos (p. 19)
De igual manera Madariaga, J. (2009) sostiene que:

Auditoria Externa: la auditoria externa se puede definir como los métodos empleados
por una firma externa de profesionales para averiguar la exactitud del contenido de los
estados financieros presentados por una empresa.

Auditoria Interna: El instituto de auditores internos de los Estados Unidos define la
auditoria interna como una actividad independiente que tiene lugar dentro de la empresa
y que esta encaminada a la revision de operaciones contables y de otra naturaleza, con

la finalidad de prestar un servicio a la direccion (pp. 18-25)

Conforme los criterios anteriores la auditoria externa la elaboran profesionales ajenos a la
institucion, quienes, gracias a su pericia entienden con exactitud el contenido de los estados
financieros de una empresa, mientras que la auditoria interna la efectla un departamento dentro

de la institucion, quienes valoran el control interno de las operaciones contables.

2.2.4. Tipos de auditoria

Los diferentes tipos de auditoria segin Arens, A. et al. (2007), aseguran que:

Una auditoria operacional evalla la eficiencia y eficacia de cualquier parte de los
procedimientos y métodos de operacion de una organizacion. Cuando se completa una
auditoria operacional, por lo general, la administracion espera recomendaciones para

mejorar sus operaciones.



Una auditoria de cumplimiento se realiza para determinar si la entidad auditada aplica
correctamente los procedimientos, reglas o reglamentos especificos que una autoridad
superior ha establecido.

Una auditoria de estados financieros se lleva a cabo para determinar si los estados
financieros en general (la informacion que se esta verificando) han sido elaborados de
acuerdo con el criterio establecido, aunque también es comdn realizar auditorias de
estados financieros preparados utilizando la base de efectivo o alguna otra base de
contabilidad adecuada para la organizacion. Para determinar si los estados financieros

han sido declarados de manera (pp. 14-15).
De igual manera Moreno, E. (2009) manifiesta que:

De Gestion u Operacional: Consiste en el examen y evaluacion, que se efectta a un
ente para determinar el nivel de Economia, Eficiencia y Eficacia en la planificacion,
control y uso de los recursos y comprobar la observancia de las disposiciones
pertinentes, con el objetivo de verificar la utilizacion mas racional de los recursos y
mejorar las actividades o materias examinadas.

Integrales: Son aquellas auditorias que se hallan en medio de una auditoria de gestion
y una financiera, ya que es contable — financiera y tiene elementos de gestion en una
gran medida, teniendo en cuenta la actividad fundamental de la unidad auditada.
Financiera: Consiste en el examen y evaluacion de los documentos, operaciones,
registros y Estados Financieros de la entidad, para determinar si éstos reflejan,
razonablemente, su situacion financiera y los resultados de sus operaciones.
Tematicas: Se refiere a aquellas que se ejecutan con el proposito de examinar
puntualmente entre uno y cuatro temas especificos, abarcando con toda profundidad los
aspectos vinculados a estos temas.

Especiales: Consisten en la verificacion de asuntos y temas especificos, de una parte,
de las operaciones financieras o administrativas, de determinados hechos o situaciones

especiales y responde a una necesidad especifica (pp. 7-8)

En base a los autores anteriores, los diferentes tipos de auditoria nos permite en su momento
evaluar diferentes areas la financiera, operacional, control interno, o un enfoque especial a

determinado rubro de los activos, pasivos o patrimonios.
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2.2.4.1. Auditoria financiera

Segun Rodriguez, E. (2012), afirma que:

Consiste en el examen y evaluacion de los documentos, operaciones, registros y estados
financieros de la entidad para determinar si estos reflejan razonablemente, su situacion
financiera y los resultados de sus operaciones, asi como el cumplimiento de las
disposiciones econdmico-financieras, con el objetivo de mejorar los procedimientos

relativos a su gestion y evaluar el control interno (p. 9)
De igual forma Whittintong, R. & Pany, K. (2001) mencionan que:

En una auditoria de estados financieros los auditores se comprometen a reunir evidencia
y a proporcionar un alto nivel de seguridad que los estados financieros siguen los
principios de contabilidad generalmente aceptados, u otra base apropiada de
contabilidad. Una auditoria comprende la busqueda y verificacién de los registros

contables y el examen de otra evidencia que soporte esos estados financieros (p. 2)

Al interpretar las definiciones anteriores, la auditoria financiera se la aplica a los estados
financiero con el fin de determinar su razonabilidad de acuerdo a los PCGA (Principios de

Contabilidad Generalmente Aceptados) y las NIA (Normas Internacionales de Auditoria).

2.2.4.2. Auditoria de gestién.

Segun Rendo, R.; Llopart, X. & Duran, D. (1996, p. 2) piensan que “Es una habilidad
esencialmente nueva de asesoramiento para analizar, diagnosticar y establecer recomendaciones
a las entidades, con el resultado de conseguir una estrategia”, asi mismo Montes, C.; Montilla, O.
& Vallejo, C. (2016, p. 37) sostienen que “Es el andlisis que se realiza a una empresa para medir
el grado de eficiencia y eficacia con que se manipulan los recursos y se consiguen los objetivos
planteados”; acorde a lo tratado, la auditoria de gestion busca mejorar la planificacion estratégica,

eficiencia y eficacia de las operaciones y realizadas dentro de la organizacion.

2.2.4.3. Auditoria de control interno

Segun Montes, C. et al. (2016, p. 40) aseguran que “Es un proceso que hace la junta directiva de
una institucion, su grupo directivo (gerencia) y el resto del personal, delineado particularmente
para brindarles una seguridad razonable de que la entidad conseguira sus objetivos” de igual

forma Toro, J.; Fonteboa, A.; Armada, E. & Santos, C. (2005) sostienen que:
11



Es el proceso integrado a los procedimientos realizados por la direccion y el resto del
personal de un ente para proveer una seguridad razonable al logro de los objetivos
siguientes; confiabilidad de la informacién, eficiencia y eficacia de las operaciones,
cumplimiento de las leyes, reglamentos y politicas establecidas y control de los
recursos, de todo tipo, a disposiciones de la entidad (p. 3)

Conforme lo citado, la auditoria del control interno la realiza el nivel directivo mediante el analisis

y avaluacion a las politicas, manuales y procedimientos con el fin de salvaguardar sus activos.

2.2.4.4. Auditoria de cumplimiento

Segln Arens, A. et al. (2007, p. 14), aseguran que “Una auditoria de cumplimiento se realiza para
determinar si la entidad auditada aplica correctamente los procedimientos, reglas o reglamentos
especificos que una autoridad superior ha establecido”, en cambio Montes, C. (2016 p. 39)
sostiene que “Consiste en comprobar o examinar las operaciones financieras, administrativas,
econémicas y de otra indole en una entidad, para establecer si se realizaron conforme a las normas
legales, estatutarias y de procedimientos que les son aplicables”; entonces la auditoria de
cumplimiento verifica que las operaciones realizadas dentro de una empresa cumplan con la

normativa tanto nacional como internacional vigente.

2.2.5. Examen especial

Segun Fonseca, O. (2007, p. 22) afirma gque “Se denomina examen especial a la auditoria que
puede comprender o combinar la auditoria financiera de un alcance menor al requerido para la
emision de un dictamen de acuerdo a la norma de auditoria generalmente aceptadas”, en este
mismo sentido LEY ORGANICA DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO (2002)

En su articulo 19 determina al examen especial como:

El examen especial identificara, asimilara y valorara informacién limitada o de una parte
de las actividades relativas a la gestion; financiera, administrativa, operativa y medio
ambiental, para después, aplicar las técnicas y procedimientos de auditoria, de la
ingenieria o afines, o de las disciplinas determinadas, de acuerdo con la materia de
examen y expondra el correspondiente informe que habrad de contener comentarios,

conclusiones, recomendaciones (p. 9)
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Por lo antes definido, el examen especial se realiza a una parte limitada de la organizacion,
aplicando técnicas y procedimientos generales de una auditoria que permitiran elaborar el informe

final.

2.2.5.1. Importancia del examen especial.

Segun Ziegler, K. (2009) exhorta que:

e Permite comprobar la veracidad, exactitud y autenticidad de las operaciones
economico financieras desarrolladas por la empresa.

e Sirve de guia los administradores porque posibilita el incremento de eficacia, la
efectividad y la economia en la utilizacion de recursos por la empresa.

e Genera nuevas ideas, procedimientos, métodos y técnicas para el control de las

operaciones y actividades (p. 24)
De igual manera Fonseca, O. (2007) sostiene que:

Determina si la programacion y formulacion presupuestaria se ha efectuado en funcion
a las metas establecidas en los planes de trabajo de la entidad, evaluar el grado de
cumplimiento y eficiencia de la ejecucion del presupuesto, en relacion a las
disposiciones que lo regulan y al cumplimiento de las metas y objetivos establecidos,
asi como determinar la eficiencia, confiabilidad y oportunidad con que se evaluar el

presupuesto de las entidades (p. 55)

Con respecto a lo tratado, la importancia del examen especial radica en comprobar, evaluar y
analizar la veracidad de la informacion econédmico financiera y eficiencia de los procedimientos

dentro de una parte limitada en la organizacion.

2.2.6. Norma Internacional de auditoria 800 (consideraciones especiales-auditorias de estados
financieros preparados de conformidad con un marco de informacion con fines especificos)

2.2.6.1. Definicién de marco de informacion con fines especificos

Segln International Accounting Standards Board, (2016) sefiala que:
los siguientes son ejemplos de marco de informacion con fines especificos:

e Contabilizacion con criterios fiscales para un conjunto de estados financieros que

acompafian a una declaracion de impuestos de la entidad.
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e Contabilizacion con criterio de caja de la informacién sobre flujos de efectivo que
tengan que preparar una entidad para sus acreedores.

e Las disposiciones sobre informacion financiera establecida por un regulador con el
fin de cumplir los requerimientos de dicho regulador; o

e Lasdisposiciones sobre informacion financiera de un contrato, tal como una emision

de obligaciones, un contrato de préstamo o subvencion. (p 7)

2.2.6.2. Consideraciones para la planificacion y realizacion de la auditoria

Segun International Accounting Standards Board, (2016) menciona lo siguiente:

La aplicacion algunos de los requerimientos de las NIA en una auditoria de estados
financieros con fines especificos puede requerir una consideracion especial por parte
del auditor. Por ejemplo, en la NIA 320, los juicios sobre las cuestiones que son
materiales para los usuarios de los estados financieros se basan en la consideracion de
las necesidades comunes de informacion financiera de los usuarios en su conjunto. Sin
embargo, en el caso de la auditoria de estados financieros con fines especificos, dichos
juicios se basan en la consideracion de las necesidades de informacion financiera de los

usuarios a quienes se destina el informe. (p 9)

2.2.7. Cuentas y documentos por cobrar

Para Whittintong, R. et al. (2001) exhorta que:

Las cuentas por cobrar incluyen no solamente el reclamo de derechos frente a los
clientes, que surgen de la venta de bienes o servicios, sino también una diversidad de
derechos miscelaneos, como préstamos a altos ejecutivos o empleados. Los documentos
comerciales y las cuentas por cobrar son por lo general relativamente grandes en
cantidad deben aparecer como reglones separados en la seccién de activos corriente del

balance general por su valor neto realizable (p. 345)
Dentro de la misma linea de investigacion Arens, A. et al. (2007), aseguran que son:

El ciclo de ventas y cobranza implica las decisiones y procesos necesarios para transferir
la propiedad de bienes y servicios a los clientes después de que se ponen a disposicion
para su venta. Se inicia con una peticion por parte de un cliente y termina con la
conversion del material o servicio en una cuenta por cobrar y por dltimo en efectivo (p.
411)
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Entonces se puede mencionar que las cuentas por cobrar aparecen luego de las ventas a crédito,

por los préstamos y adelantos que se han realizado.

2.2.7.1. Control interno sobre los documentos por cobrar

Para Whittintong, R. et al. (2001) afirma que:

Como se afirmd anteriormente, una caracteristica basica del control interno consiste de

la subdivision o segregacion de las funciones. Al aplicarlo a los documentos por cobrar,

este principio exige que:

1.

La persona que custodia los documentos por cobrar no tenga acceso al efectivo o a
los registros de contabilidad general.

El castigo y renovacion de documentos sea autorizada por escrito por un alto
ejecutivo autorizado gue no tiene la custodia de los documentos.

El castigo de los documentos no pagados sea aprobado por escrito por altos
funcionarios como responsables y se adopten procedimientos efectivos para un

seguimiento posterior de esos documentos no pagados (p. 348)

En cambio, Montes, C. et al. (2016) afirman que:

La confirmacion de cuentas por cobrar busca verificar los saldos de las cuentas y

descubrir si hay fraudes. Para llegar a una decision cerca de la extension de las

solicitudes de confirmacién, hay que considerar diversos factores:

En el caso de que los valores por cobrar tengan autorizacion para conceder
bonificaciones sobre las ventas o dar de baja en libros las cuentas dudosas.

Si el control interno es satisfactorio y los valores por cobrar son pocos, pero su valor
total representa una parte importante del activo circulante o de todo el activo.

Si el control interno es satisfactorio, el nimero de valores por cobrar es grande y las
cuentas individuales son elativamente pequefias, la seleccién de una muestra
representativa normalmente debe dar por resultado una certidumbre satisfactoria de
exactitud (p. 158)

Acorde a lo citado, el control a aplicar en cuentas por cobrar es la division de funciones entre la

persona que custodia los documentos y quien esta a cargo de caja, caso contrario los valores

adeudados a la empresa pueden ser facilmente maquillados.
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2.2.7.2. Papeles de trabajo de auditoria para cuentas por cobrar

Ademas de preparar planillas para cuentas por cobrar y ventas, los auditores obtienen o preparan

los siguientes papeles de trabajo segin Whittintong, O. et al. (2001) establece que:

1.

ISAE I S A

Balance de prueba por edades de las cuentas por pagar comerciales (con
frecuencia en un listado de computador)

Andlisis de otras cuentas por pagar.

Analisis de documentos por pagar e intereses relacionados.

Andlisis de provisiones de cuentas y documentos incobrables.

Analisis comparativos de las transacciones de ventas por mes, por producto o por

territorio, o mediante la relacion de ventas propuestas ventas reales (p. 352)

De igual manera, Montes, C. et al. (2016) afirman que:

Cedula sumaria de deudores y plan de mejoramiento.

Listado de chequeo de deudores.

Programa de auditoria de deudores.

Ajustes y reclasificacion de deudores.

Respuesta de las circulaciones de clientes.

Resultado de la circulacion de clientes.

Relacion de clientes- verificacion de cumplimiento del manual de crédito.
Ajuste bajo NIIF de deudores.

Revision de las facturas de venta a 31 de diciembre del afio auditado (p. 160)

Entonces los papeles de trabajo a aplicar sobre las cuentas por cobras deben ser tratados por

separados, los mismos sirven para; recabar informacion, como evidencia y para elaborar el

informe final.

2.2.8. Cuentas por pagar

Para Whittintong, R. et al. (2001) aseveran que:

Las cuentas por pagar se utilizan para describir las obligaciones a corto plazo que surgen

de la compra de bienes y servicios en el curso ordinario del negocio.

Las obligaciones que conllevan intereses no deben ser incluidas en las cuentas por

pagar, sino que se muestran en forma separada, como bonos documentos, hipotecas o

contratos de pagos por cuotas (p. 451)
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Dentro de la misma linea de investigacién Horngren, C.; Harrison, W. & Smith, L. (2003)

sostienen que:

es la contraparte de la cuenta de documentos por cobrar. La promesa verbal o implicita
de pagar las deudas que se derivan de las compras a crédito aparece en la cuenta de
Cuentas por pagar. Por esto mismo usamos la expresion “compra a cuenta abierta” (p.
40)

Con base en los criterios anteriores, las cuentas por pagar obligan a la empresa a cancelar el valor
adeudado con sus proveedores y estos a la vez se pueden clasificar en corrientes cuando no

sobrepasan el afio y no corrientes cuando sobrepasan el afio.

2.2.8.1. Enfoque de los auditores en la auditoria de las cuentas por pagar

Los objetivos de los auditores en la auditoria de las cuentas por pagar segin Whittintong, R. et al.
(2001) son:

1. Considerar el control de interno sobre las cuentas por pagar.

2. Determinar la existencia de las cuentas por pagar registradas, y si el cliente tiene
oObligacion de pagar estos activos.

3. Establecer la inclusion completa de las cuentas por pagar registradas.

4. Determinar si la valuacién de las cuentas por pagar esta en concordancia con los
principios de contabilidad generalmente aceptados.

5. Establecer la precision numérica de las planillas de las cuentas por pagar.

6. Determinar si la presentacion y revelacién de las cuentas por pagar son apropiadas
(p. 451)

Asi mismo, Montes, C. et al. (2016) manifiestan lo siguiente:

e Existencia: Verificar si el saldo en proveedores representa todas las obligaciones
adquiridas.

e Valuacion: Verifica si los saldos de proveedores estan correctamente determinados
y valuados.

e Clasificacion y presentacion: Verifica si los valores del estado de situacion
financiera estan de acuerdo con los registros contables y si fueron clasificados segun
el tiempo en que debe realizarse el pago.

e Corte: Verificar si las transacciones se registraron dentro del periodo

correspondiente (p. 178)
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El enfoque al examinar las cuentas por pagar esta relacionado con el proposito de la auditoria,
pues lo que se busca es revelar la razonabilidad financiera de la cuenta.

2.2.8.2. Control interno sobre las cuentas por pagar

Los analisis del control interno aplicables a las cuentas por pagar segun Whittintong, R. et al.
(2001, p. 452) menciona que: “pueden extenderse logicamente a todo el ciclo de compras o de
adquisicion. Un departamento de control de almacenamiento o de inventario preparard y aprobara
la expedicion de una requisicion de compra que sera enviada al departamento de compras”, asi

mismo, Montes, C. et al. (2016) asegura que la auditoria de proveedores comprende:

e Pruebas de Cumplimiento: revisar documentos de soporte de las deudas con
proveedores, determinar a quién corresponde la potestad para autorizar compras a
crédito con los proveedores.

e Pruebas Sustantivas: revisar que todas las deudas contraidas con proveedores se
registren y se presenten en el estado de situacién financiera, establecer que todos
los saldos que muestran las cuentas con proveedores corresponden a obligaciones
reales y pendientes de pago, confirmar los saldos pendientes (pp. 178-179)

De esta forma, el control interno para la cuenta proveedores se lo tiene que aplicar desde la
autorizacion de la compra a crédito o el endeudamiento, hasta que este se lo llegue a pagar en su
totalidad.

2.2.8.3. Papeles de trabajo de auditoria para cuentas por pagar

Para Whittintong, R. et al. (2001) certifica que:

Los papeles de trabajo principalmente son planillas sumarias para las cuentas por pagar,
los balances de prueba de los diversos tipos de cuentas por pagar en la fecha del balance
general y las solicitudes de confirmacion de las cuentas por pagar. Los balances de
prueba con frecuencia aparecen en forma de listados de computador. Adicionalmente,
los auditores pueden preparar un listado de cuentas por pagar no registradas descubiertas

en el curso de la auditoria (p. 453)
En el mismo contexto, Montes, C. et al. (2016) mencionan que:

e Cedula sumaria y plan de mejoramiento de proveedores.
e Listado de chequeo de proveedores.

e Programa de auditoria de proveedores.

18



e Ajustey reclasificacion de proveedores.

e Relacion de facturas con proveedores nacionales no contabilizadas.
e Ajuste de facturas con proveedores nacionales no contabilizadas.

e Descuento por pronto pago no contabilizadas.

e Ajuste por tipo de cambio de los proveedores del exterior (p. 180)

Acorde a lo tratado, los papeles de trabajo a aplicar sobre las cuentas por pagar deben ser tratados
por separados, los mismos sirven para; recabar informacion, como evidencia y para elaborar el

informe final.

2.2.9. Control interno

Segun Mantilla, S. (2009, p. 14) sostiene que: “Proceso ejecutado por la junta de directores, la
administracion principal y otro personal de la entidad, disefiado para proveer seguridad razonable
en relacion con el logro de los objetivos de la institucion”; ademas Moreno, E. (2009) asegura

que:

Es el sistema compuesto por el esquema de organizacion y un conjunto de los planes,
métodos, principios, normas, procedimientos y mecanismos de revision y valoracion
acogidos por una institucion, con el fin de salvaguardar que todas las acciones, asi como
el manejo de la informacion y los recursos, se ejecuten acorde con las medidas

constitucionales y legales. (p. 42)

En base a lo argumentado, el control interno ayuda a la institucion a salvaguardar los recursos por
medio de un conjunto de planes y normas, mismas que deben tener total apego a la normativa

legal vigente.

2.2.10. Riesgos de la auditoria

Segun Pallerola, J. & Comamala, E. (2014, p. 56) afirman que “Se define como riesgo de auditoria
todos aquellos aspectos tanto cuantitativos como cualitativos, que pueden no ser conocidos por el
auditor de cuentas en el transcurso de su trabajo”, de igual forma Montes, C. et al. (2016) sostiene

que:

El andlisis del riesgo general de auditoria consiste que el auditor deberd obtener un
entendimiento de la organizacion y su entorno, incluyendo su control interno, para

identificar y evaluar los riesgos, ya sea debido al fraude o error, para disefiar y aplicar
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procedimientos adicionales de auditoria, estableciendo un marco referencial dentro del
cual se planea el trabajo y se ejerza un juicio profesional (p. 80)

Con respecto a lo definido, el riesgo de auditoria afecta a la opinién que el auditor comunica en
el informe por no haber detectado a tiempo los riesgos presentes en la ejecucion de trabajo

2.2.10.1. Riesgo inherente

Para Estupifian, R. (2004, p. 10) sostiene que “Es la delicadeza del saldo de un célculo o
transaccidn a una representacion erronea, individualmente o cuando se agrega o cuando se agrega
con una manifestacion en otras cuentas, asumiendo que no hubo controles internos relacionados.

De igual manera Arsenegui, J.; Gomez, I. & Molina, O. (2009): aseguran que:

La valoracion del riesgo inherente es estratégica en el trabajo de planificacion, dado que
permite dirigir los esfuerzos hacia las &reas que sean mas conflictivas. En la valoracion
del riesgo inherente es preciso distinguir unas caracteristicas estructurales de riesgo, de

unas condiciones coyunturales. Entre las primeras podriamos citar:

e Pertenencia a un sector en fase de lanzamiento.
e Grado de competencia en el sector.
e Estructura de propiedad del cliente.

e Grado de estimacion para las diversas rabricas (p. 9)

Por lo tanto, el riesgo inherente dificilmente puede ser controlado por el auditor pues este tipo de

riesgo le pertenece al giro normal de la entidad auditada.

2.2.10.2. Riesgo de control

Segun Arsenegui, J. et al. (2009): contemplan que:

La empresa establece un sistema de control interno con la intencion de prevenir o
detectar los errores o irregularidades que pudieran aparecer en las cuentas anuales. Para
que el sistema de control interno funcione, es preciso que exista un entorno apropiado,
que el sistema contable permita generar una documentacién adecuada y que los

procedimientos sean efectivos. (p. 89).
Dentro de la misma linea de investigacion Estupifian, R. (2004) sostiene que:

Es el riesgo de que una representacion errada que ocurre en el saldo de cuenta o

transacciones y que pudiera ser de importancia relativa individualmente o cuando se
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agrega con manifestaciones erroneas en otros saldos o clases, no sea prevenido o
detectado y corregido con oportunidad por los sistemas de contabilidad y de control
interno. (p. 10)

Basado en lo anterior, este riesgo pertenece a la capacidad que tengan los sistemas de control para

detectar errores dentro de las transacciones o cuentas anuales.

2.2.10.3. Riesgo de deteccién

Segun Arsenegui, J. et al. (2009): contemplan que:

El riesgo de deteccién es la probabilidad de que el auditor no descubra un error
significativo en una determinada prueba, cuando realmente existe. Ademas de este
riesgo, el auditor puede llegar a la conclusion de que una partida se encuentra
equivocada significativamente, aunque sin embargo no lo esta. Este riesgo se conoce
como riesgo de rechazo inadecuado. Normalmente, supondra la extension del trabajo de
auditoria. (p. 99)

De igual manera Estupifian, R. (2004) sostiene que:

El nivel de riesgo de deteccidon se relaciona directamente con los procedimientos
sustantivos del auditor. La evaluacion del auditor del riesgo de control, junto con la
evaluacion del riesgo inherente influye en la naturaleza, oportunidad y alcance de los
procedimientos sustantivos que deben desempefiarse para reducir el riesgo de deteccion,

y por tanto el riesgo en la auditoria, a un nivel aceptable bajo. (p. 11)

Por lo antes mencionado, el riesgo de deteccion forma parte de los procedimientos de auditoria

que se apliquen a fin de detectar errores y que estos a la vez no logren detectar.

2.2.10.3.1. Nomenclatura del riesgo de auditoria

Estupifian, R. (2004, p. 10) manifiesta que “El riesgo de auditoria tiene tres componentes: Riesgo
Inherente, Riesgo de Control y Riesgo de Deteccidn”, de igual forma Arsenegui, J. (2009, p. 99)
afirma que “establecio el riesgo de auditoria, mismo que quedaria expresado con la siguiente
férmula: Riesgo de auditoria = Riesgo inherente * Riesgo de control * Riesgo de deteccion”;
conforme las ideas expuestas, el riesgo de auditoria es la sumatoria del riesgo inherente, riesgo

de control y riesgo de deteccion.
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2.2.11. Procesos de auditoria

Planeacion de la auditoria

Segun Pallerola, J. et al. (2014) aseguran que:

La fase de planificacion es muy importante, pues su correcta asignacion de recursos
debe permitir llegar a unos niveles altos de eficiencia y eficacia. En esta fase se deben
prever las pruebas a realizar, el nimero de horas maximo en que se deberia realizar toda
la auditoria, desde que se recibe la aceptacion de cliente, hasta la lectura y entrega al
cliente del Informe de auditoria, asi como la necesaria supervision de todos los analisis

realizados (p. 36)

En cambio, Armas, R. & Céaceres, M. (2005) la planeacién de auditoria es:

En la fase de planeacion el auditor traza la estrategia planificada que esta condensada
en el cronograma de actividades y en los programas de trabajo. Con esta fase se recopila
la evidencia de orientacion necesaria para que el auditor conozca el quehacer de la

entidad y su sistema de controles internos (p. 15)

Es decir que en la fase de planificacion de trabajo de auditoria se detallan todos los procedimientos

a realizar, los recursos a necesitar y un cronograma que controle el tiempo de ejecucion del trabajo

Ejecucion de Trabajo

Para Pallerola, J. et al. (2014, p. 43) revelan que es “La solicitud de datos a la empresa. Se

recomienda realizar una solicitud previa de datos, la cual podra ser ampliada en el transcurso de

la auditoria si se considera necesario”, mientras que por otra parte Armas, R. et al. (2005)

manifiestan que:

En la fase de ejecucion es donde el auditor desempefia la estrategia planificada en la
fase anterior y que se concreta en el plan y los programas de auditoria. En esta fase se
recopila la evidencia necesaria para gque el auditor emita un juicio sobre la gestién de la
organizacion, referida a los criterios previamente seleccionados y del cumplimiento de

las metas y objetivos institucionales (p. 28)

Entonces, la fase de ejecucion del trabajo ya se pone en accion los procedimientos y métodos de

andlisis antes provistos a fin de poder dar una opinidn sustentada en evidencias.
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e Comunicacion de resultados

Segun Armas, R. et al. (2005, p. 108) aseguran que “En el proceso sistematico de la auditoria,
tras la correcta realizacion de las actividades previstas en la fase de ejecucidn, se debe plasmar en
un informe escrito el contenido de la evaluacion realizada, incluyendo sus conclusiones y

recomendaciones”, de la misma manera, Pallerola, J. et al. (2014) sostienen que:

Una vez finalizada la fase de ejecucion de los trabajos de revision, es muy recomendable
efectuar una primera reunién con los gestores de la empresa, y todo el equipo de
auditores que han intervenido. El objetivo de esta fase es contrastar unas conclusiones
preliminares y conocer la opinién de la empresa para que pueda rebatir o en su caso

aceptar la certeza de dichas conclusiones. (p. 53)

Por lo citado anteriormente, dentro de la etapa de comunicacion de resultados ya se hace saber a
las partes interesadas aquellos hallazgos encontrados dentro del trabajo de auditoria y a la ves en

base a criterios se puede dar posibles planes de mitigacion.

2.2.12. Evidencia de auditoria

Segun Arens, A. et al. (2007) manifiestan que:

cualquier informacion que utiliza el auditor para determinar si la informacién auditada
se declara de acuerdo con el criterio establecido. La informacion varia muchisimo en la
medida que persuade el auditor si los estados financieros se presentan de acuerdo con

los principios de contabilidad generalmente aceptados (p. 162)
Para Melquiades, E. (2014) manifiesta que:

Es toda la informacidn que utiliza el auditor para llegar a la conclusion en que se basa
su opinion. Esta informacidn incluye tanto los registros de los estados financieros, como
otros tipos de informacidn. Una evidencia no puede ser competente si al mismo tiempo

no es relevante y valida (p. 6)

La evidencia de auditoria acorde a lo antes citado es toda la informacion que el auditor encuentre

dentro de la fase de trabajo y los mismos serviran para sustentar la opinién de auditor.
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2.2.13. Técnicas de auditoria

Las técnicas de recoleccion de informacion estan basadas en el trabajo que debe realizar el auditor
y por tanto es importante conocer cuales son las técnicas que se aplican para obtenerla. Segin

Armas, R. et al. (2005) afirman que:

Las técnicas de auditoria para la recoleccion de informacion se clasifican por la
generalidad de las entidades fiscalizadoras superiores en:

e Verbales: Consisten en obtener informacion oral mediante averiguaciones o
indagaciones, dentro o fuera de la entidad, sobre posibles puntos débiles en la
aplicacion de los procedimientos, practicas de control interno u otras situaciones
que el auditor considere relevantes para su trabajo.

e Oculares: Consisten en verificar en forma directa, la manera en que los
responsables desarrollan y documentan los procesos, mediante los cuales la entidad
auditada ejecuta las actividades objeto de control. Esta técnica permite tener una
vision de la organizacion desde el angulo que el auditor necesita, es decir los
procesos, las instalaciones fisicas, los movimientos diarios, la relacién con el
entorno, etc.

e Documentales: Consisten en obtener informacion escrita para soportar las
afirmaciones, analisis o estudios realizados por los auditores.

e Fisicas: Es el reconocimiento real, sobre hechos o situaciones dadas en tiempo y
espacio determinados y se emplea ix como técnica la inspeccion.

e Escritas: Consisten en reflejar informacion importante, para el trabajo del auditor.
Esta técnica se aplica por medio del andlisis, confirmacion, conciliacion y
tabulacion (pp. 38-40)

En cambio, Montes, C. et al. (2016) sostienen que:

e Estudio General: Consiste en el andlisis de las caracteristicas generales de la
organizacion, de sus estados financieros y de las partes mas importantes o
significativas de os mismos.

e Anadlisis: Consiste en la clasificacion y agrupacion de los distintos elementos
individuales que forman una cuenta o una partida determinada.

e Inspeccidn: Consiste en el examen fisico de los activos, que pueden proporcionar
evidencia con respecto a la existencia, mas no sobre los derechos y obligaciones

o valuacion de activo.
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e Observacion: Consiste en la observacion de un procedimiento desempefiado por
otros, por ejemplo, la observacion del conteo de inventarios por personal de la
entidad (pp. 48-49)

Acorde a lo definido las técnicas de auditoria ayudan al auditor a la recolectar informacién de una

manera mas objetiva y técnica.

2.2.14. Papeles de trabajo

Para Estupinan, R. (2004, p. 37) asevera que “es en consecuencia, amplio, incluye toda la
evidencia obtenida por el auditor para mostrar el trabajo que ha efectuado, los métodos y
procedimientos que ha seguido y las conclusiones que ha obtenido”, de igual forma para

Zamarron, B. (2009) los papeles de trabajo en auditoria son:

El conjunto de cédulas y documentacion fehaciente que contienen los datos e
informacién obtenidos por el auditor en su examen, asi como la descripcion de las
pruebas realizadas y los resultados de las mismas sobre los cuales sustenta la opinion

que emite al suscribir su informe (p. 4)

Apoyandonos en lo citado, los papeles de trabajo ayudan al levantamiento de la evidencia y

gracias a estos el auditor puede emitir una opinién correctamente sustentada.

2.2.14.1. Proposito de los papeles de trabajo

Zamarron, B. (2009) manifiesta que:

El objetivo general de los papeles de trabajo es ayudar al auditor a garantizar en forma
adecuada que una auditoria se hizo de acuerdo a las normas de auditoria generalmente
aceptadas. Los papeles de trabajo, dado que corresponden a la auditoria del afio actual
son una base para planificar la auditoria, un registro de las evidencias acumuladas y los
resultados de las pruebas, datos para determinar el tipo adecuado de informe de auditoria

y una base de analisis para los supervisores y socios (p .4)
Dentro de la misma linea de investigacion Estupifian, R. (2004) asevera que:

Los papeles de trabajo establecen una recopilacién de toda la evidencia obtenida por el

auditor y cumple los siguiente:

e Facilitar la preparacion del informe de auditoria y revision fiscal.

25



e Comprobar y explicar en detalle las opiniones y conclusiones resumidas en el
informe.
e Coordinar y organizar todas las fases del trabajo de auditoria.

e Servir de guia en examenes subsecuentes (p. 37)

Partiendo de los criterios anteriores, el proposito de los papeles de trabajo dentro de la auditoria

es asegurar el cumplimiento normativo que rige a la institucion.

2.2.14.2. Clasificacion de los papeles de trabajo

Zamarrén, B. (2009, p. 5) clasifica en: “-Archivo de referencia permanente, -Contiene
informacidn que servira para auditorias posteriores, -Documentacion de Auditoria, - Los papeles
de trabajo que sustentan el resultado de la auditoria”, tratando de lo mismo, Estupifian, R. (2004)

asevera que:

Para la adquisicion de evidencia, el auditor debe preparar papeles de trabajo. Algunos

de estos papeles de trabajo pueden tomar forma de:

e Cedulas contables, como las conciliaciones bancarias o analisis de cuentas del
Mayor.

e Otros pueden consistir en copias de correspondencia, extractos de actas de asamblea
de accionistas y Juntas Directivas, Graficas de organizacion, balances de
comprobacién, programas de auditoria, cuestionarios de control interno,

certificaciones, confirmaciones obtenidas de los clientes, etc. (p. 37)

Lo citado anteriormente, los palees de trabajo estan clasificados segun el tipo archivo ya sea

permanente o corriente.

2.2.15. Normas internacionales de informacion financiera

Las Normas Internacionales de Informacion Financiera (IFRS por sus siglas en inglés), para
Deloitte (2015) afirma que:

Son el conjunto de estandares internacionales de contabilidad promulgadas por el
International Accounting Standars Board (IASB), que establece los requisitos de
reconocimiento, medicion, presentacion e informacion a revelar sobre las transacciones
y hechos econdmicos que afectan a una empresa y que se reflejan en los estados

financieros (p. 8)
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Asi mismo Lira, J. (2013). Las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).
Recuperado el 09 de diciembre del 2018 de https://gestion.pe/tendencias/normas-internacionales-

informacion-financiera-niif-51948

Las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) son las normas contables
emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB, por sus
siglas en inglés) con el proposito de uniformizar la aplicacion de normas contables en
el mundo, de manera que sean globalmente aceptadas, comprensibles y de alta calidad

(parr. 1)

Conforme lo antes mencionado, las NIIF ayudan a que los paises se puedan comunicar en un solo

idioma financiero al momento de elaborar los estados financieros.

2.2.15.1. Beneficios de las NIIF

Segun Deloitte (2015) ratifica que:

La adopcion de las NIIF ofrece una oportunidad para mejorar la funcién financiera a
través de una mayor consistencia en las politicas contables, obteniendo beneficios
potenciales de mayor transparencia, incremento en la comparabilidad y mejora en la

eficiencia. Entre otros podemos destacar:

e Acceso a mercados de capital

e Transparencia en las cifras de los Estados Financieros

e Informacion consistente y comparable

e Mismo lenguaje contable y financiero

e Reduccidn de costos

e Herramienta para la alta gerencia en la toma de decisiones
e Modernizacion de la Informacion financiera

e Simplificar la preparacion de los Estados Financieros (p. 25)

En el mismo contexto, Lira, J. (2013, parr. 1). “Las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF)”. Blog Recuperado el 09 de diciembre del 2018 de

https://gestion.pe/tendencias/normas-internacionales-informacion-financiera-niif-51948 afirma

que “Las NIIF permiten que la informacion de los estados financieros sea comparable y
transparente, lo que ayuda a los inversores y participantes de los mercados de capitales de todo el
mundo a tomar sus decisiones”; entonces debido a que el comercio es una dindmica internacional,
lo paises necesitan interpretar la situacion financiera de cada pais a fin de que su inversion sea la

correcta.
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2.2.15.2. Acogimiento de las normas internacionales de informacion financiera y derogacion de
las normas ecuatorianas de contabilidad.

Segun Ron, E. (2015). “UTILIZACION DE NORMAS DE CONTABILIDAD EN EL ECUADOR .
Revista Observatorio de la Economia Latinoamericana, Ecuador, Recuperado el 9 de diciembre
del 2018 de http://www.eumed.net/cursecon/ecolat/ec/2015/contabilidad.html alega que:

La Federacion Nacional de Contadores del Ecuador (FNCE)y el Instituto De
Investigaciones Contables Del Ecuador (IICE), mediante comunicacion del 22 de
febrero del 2006, solicitan a los organismos de control, la sustitucion de las NEC por
las NIIF, emitidas por el International Accoounting Standards Board (IASB). Esta
solicitud fue acogida por la entonces Superintendencia de Compafiias, quien emitié la
Resolucion No. 06.Q.ICI-004 (2006) que fue publicada en el Registro Oficial 348 del 4
de septiembre de 2006, disponiendo que las NIIF sean de aplicacion obligatoria por
parte de las entidades sujetas a control por dicho organismo a partir del afio 2009,
derogando la aplicacion de las NEC. Posteriormente, se prorrog6 la fecha de inicio
estableciéndose un cronograma de aplicacion, determinando tres grupos de compafiias

que debian implementar las NIIF, entre los afios 2010 y 2012 (parr. 32)

Es importante mencionar que las NEC nacionales y las NIIF internacionales tienen cierta
relacién, debido a que fueron desarrolladas considerando las NIC, por lo tanto, los contadores

en nuestro pais ya se encontraban familiarizados con algunos conceptos.

2.2.15.3. Norma internacional de informacion financiera 7

Segun la International Financial Reporting Standard (IFRS) (2018) menciona que:

En octubre de 2008 el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad public6 un
proyecto de norma Mejora de la Informacién a Revelar sobre Instrumentos Financieros
(propuesta de modificaciones a la NIIF 7). El objetivo de la propuesta de modificaciones
fue mejorar la informacion a revelar sobre el valor razonable y el riesgo de liquidez. En
el Consejo se recibieron 89 cartas de comentarios. Después de revisar las respuestas, el
Consejo emitié las modificaciones a la NIIF 7 en marzo de 2009. El Consejo decidi6
requerir la aplicacion de las modificaciones para los periodos que comiencen a partir
del 1 de enero de 2009. El Consejo destacd que, aunque la fecha de vigencia de las NIIF
y modificaciones a las NIIF es habitualmente de 6 a 18 meses después de su emision, la
urgente necesidad de mejorar la informacién a revelar sobre instrumentos financieros

exigia una aplicacion anticipada. (p. 488)
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Entonces se puede decir que la NIIF 7 busca mejorar la revelacion de la informacion que se
presenta en los estados financieros a fin de que esta pueda ser revisada y sea razonable su

contenido.

2.2.15.4. Riesgo de liquidez

Para la IFRS (2017) sostiene que:

Es decir, el riesgo de que la entidad encuentre dificultades en cumplir los compromisos
asociados con los pasivos financieros, surge de la posibilidad (que a menudo puede ser
remota) de que podria requerirse a la entidad a pagar sus pasivos antes de lo esperado.
El Consejo decidio requerir revelar informacién basada en la fecha de vencimiento
contractual mas temprana porque esta informacion muestra el escenario del caso mas

desfavorable.

El Consejo también enfatiz6 que el requerimiento existente de revelar un desglose de
vencimientos para los activos financieros mantenidos para gestionar el riesgo de
liquidez, si esa informacion se requiere para permitir a los usuarios de sus estados
financieros evaluar la naturaleza y alcance del riesgo de liquidez. EI Consejo enfatizd
también que una entidad debe explicar la relacion entre la informacion a revelar
cualitativa y cuantitativa sobre el riesgo de liquidez de forma que los usuarios de los
estados financieros puedan evaluar la naturaleza y alcance del riesgo de liquidez. (pp.
535-536)

Segun ATIG Auditores (2018) asegura que, na entidad revelara:

a) Un analisis de vencimientos para pasivos financieros no derivados (incluyendo
contratos de garantia financiera emitidos) que muestre los vencimientos
contractuales remanentes.

b) Un analisis de vencimientos para pasivos financieros derivados. El analisis de
vencimientos incluird los vencimientos contractuales remanentes para aquellos
pasivos financieros derivados en los que dichos vencimientos contractuales sean
esenciales para comprender el calendario de los flujos de efectivo (véase el parrafo
B11B).

¢) Una descripcion de como gestiona el riesgo de liquidez inherente en (a) y (b). (p.
30)
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2.2.16. Hallazgo de auditoria

Para Marulanda, L. (2016, parr. 5). “Hallazgos de la Auditoria”. Blog. Recuperado el 9 de
diciembre del 2018 de https://www.contraloriabga.gov.co/filesstHALLAZGOS LEMT.pdf
afirma que “ES la explicacién escrita que aclara por medio de la l6gica los hechos encontrados en

la auditoria, coherente a carencias, extravios, desviaciones, errores, debilidades, fortalezas y/o
carencias de cambio”, por otra parte, Maldonado, H. (2016)

La evidencia que encuentra el auditor forma el hallazgo, este debe ser organizada de
manera que contenga los cuatro atributos del hallazgo de auditoria, los cuales son:
condicion, criterio, causa y efecto; en base a lo citado el hallazgo es la redaccion de las
anomalias detectadas en el trabajo de auditoria y el fin de esta es proporcionar un
sustento legal al igual que los motivos por lo cual sucedié y al final una posible

recomendacion para la mitigacion del riesgo (p. 1)

2.2.16.1. Atributos del hallazgo

Para Marulanda, L. (2016). “Hallazgos de la Auditoria”. Blog. Recuperado el 9 de diciembre del
2018 de https://www.contraloriabga.gov.co/filesstHALLAZGOS LEMT.pdf

e Condicion: Parrafo en el cual el auditor relata la situacién deficiente encontrada.

e Criterio: Enunciado donde el auditor explica el esquema frente al cual ha medido
la condicién.

e Causa: Articulo en la cual el auditor define los juicios por las cuales, sucedio la
condicién.

o [Efecto: Es el resultado existente o permisible, cualitativa o cuantitativa de la

condicion referida (parr. 6)
En el mismo contexto, Maldonado, H. (2016). Afirma que:

e La condicién: (Lo que es, lo que sucedié) Comunica los hechos que el auditor
encontré y que indican que no se cumplié con las normas requeridas.

e Elcriterio: Se refiere a la norma estandarizada con la cual se evalta la situacion.

e Lacausa: describe la razon fundamental por la cual ocurrid la situacion. (¢Por qué
sucedié?). Es lo que motiva el incumplimiento el criterio.

o Elefecto: Se refiere al resultado observable o la consecuencia de no haber cumplido
con uno o mas criterios y lo que ello ha significado para la institucion o el interés

publico (pp. 1-2)
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Entonces se puede decir que los atributos de la auditoria estan establecidos con el fin de que se
pueda entender cual es el origen y los posibles planes de mitigacién que pueden ayudar a mitigar
el riesgo.

2.2.17. Marcas de auditoria

Segun Kotler, P.; Keller K. (2009, p 274) sustentan que “la marca es un nombre, término, signo
o simbolo o disefio, 0 aquella combinacion de elementos anteriores, cuyo proposito es
identificar y diferenciar de la competencia”; por otro lado, segiin Gomez, A. (2014). “Tipos de
Pruebas y Maras de Auditoria”. Presentacion. Recuperado el 6 de mayo del 2019 de

https://prezi.com/4msgm8unljpn/tipos-de-pruebas-y-marcas-de-la-auditoria/

afirma que:

Son aquellos simbolos convencionales que el auditor adopta y utiliza para identificar,
clasificar y dejar constancia de las pruebas y técnicas que se aplicaron en el desarrollo
de la auditoria, deben ser distintivas y en color diferente al utilizado en la elaboracion

del papel de trabajo para facilitar su ubicacion (parr 4)

2.3. Idea a defender

La realizacion de un examen especial a las Cuentas por Cobrar y Cuentas por Pagar aplicando la
NIIF 7, en la Unidad Educativa Cristiana “NAZARENO”, cantén Riobamba, provincia de
Chimborazo, periodo 2017; permite el establecimiento de la razonabilidad financiera de la

institucion.
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CAPITULO Ill: MARCO METODOLOGICO

3.1. Modalidad de la investigacion

Para el desarrollo del trabajo de titulacion se aplicé la modalidad cuantitativa debido a que se
solicito la el plan de cuentas institucional al igual que los estados financieros al cierre del periodo
2017 y por otra parte cualitativa pues se solicito el manual de funciones del Rector, Vicerrector,
Contadora y Colectora a los cuales se les aplica la entrevistas y cuestionarios, ademas se utilizé
la modalidad cualitativa en la parte teérica mediante el analisis o definiciones que dan a conocer

los procesos que se realizaron en el trabajo de titulacion.

3.2.Tipos de investigacion
3.2.1. Investigacion de campo

Este tipo de investigacion se la realizo directamente en el area objeto de estudio (Contabilidad)
de la Unidad Educativa Cristiana “NAZARENO” a fin de que se pueda obtener informacion
necesaria, relevante y de primera fuente, misma que sirva de soporte para la solucion del

problema.

3.2.2. Investigacién documental y bibliogréafica

En cuanto a esta modalidad de investigacion se recurri6 a fuentes bibliografias y linkografias tales
como; libros, enciclopedias, tesis relacionadas al tema, leyes, resoluciones y paginas web, dichas
fuentes ayudaron al reforzamiento y soporte de conocimientos para que el trabajo de titulacién se

lo culmine de la mejor manera.
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3.3.Poblacion y muestra

3.3.1. Poblacidn. - Seran considerados como el universo a todo el personal que labora en
las areas; directiva y administrativa de la Unidad Educativa Cristiana NAZARENO,
del cantén Riobamba, provincia de Chimborazo, los cuales ascienden a un total de
4 entre los cuales tenemos a; Rector, Vicerrector, Contadora y Colectora.

3.4. Métodos, técnicas e instrumentos

3.4.1. Meétodos

3.4.1.1. Método Deductivo

Este método se lo aplico al solicitar los estados financieros y revisar las cuentas objeto de estudio,
ya que se necesitaba conocer el nivel de impacto que tenian las cuentas por pagar y cuentas por

cobrar dentro de los estados financieros de la institucion.

3.4.1.2. Método Inductivo

Para la aplicacién de este método se recurrid al analisis de todas las evidencias encontradas dentro
del examen especial a las Cuentas por Cobrar y Cuentas por Pagar, empelando para el efecto;
confirmaciones a clientes, asientos de ajustes y reclasificacién, cedulas analiticas, subsumarias y

sumarias.

3.4.2. Técnicas

Para el desarrollo del trabajo de titulacidn se requirio la aplicacién de varios métodos y técnicas

a fin de que ayuden a la recopilacion de evidencia suficiente que soporte nuestro informe final.

3.4.2.1. Entrevista

La entrevista consistio en reunirse con una o varias personas y a modo de entrevista conseguir
informacion, para lo cual se utiliz6 la guia de entrevista. Este medio es de los mas utilizado ya
que se tiene contacto directo con el entrevistado, del que ademé&s de obtener respuestas se

pueden percibir sus actitudes. Para que la entrevista funcione se tuvo que cuidar varios
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aspectos, como: tener claro el propdsito, elaborar una agenda de trabajo y concretar la cita con

anticipacion.

3.4.2.2. Cuestionarios

El método de recoleccion de datos por medio del cuestionario consistio en recopilar
informacion por medio de preguntas escritas y aplicadas dentro del Departamento de
Contabilidad. La calidad de la informacion que se obtuvo dependié de su estructura y forma
de presentacion. Se tuvo que hacer cuestionamientos claros y concisos, presentar un orden

I6gico, con redaccion comprensible y facilidad de respuesta.

3.4.2.3. Observacion
La observacion directa consistié en advertir directamente como y donde se desarrolla el

trabajo, en este caso para guardar evidencia se tuvo que tomar fotografias, mismas que se las

puede visualizar dentro de los anexos.

Las técnicas citadas anteriormente se las aplico dentro del proceso de ejecucion del trabajo y

los mismos ayudaron a orientar las conclusiones y recomendaciones de cada hallazgo.
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1. ¢Anteriormente se ha realizado un Examen Especial a los procesos y registros de

cuentas por cobrar y cuentas por pagar a la institucion?

Tabla 1-3: Examenes especiales anteriores

RESPUESTA FRECUENCIA | PORCENTAJE
Sl 0 0%

NO 4 100%
DESCONOZCO 0 0%
TOTAL 4 100%

Fuente: Encuesta al personal de la Unidad Educativa Cristiana Nazareno
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Gréfico 1-3: Examenes especiales anteriores

=S =NO =DESCONOZCO

Fuente: Tabla 1
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Anélisis e Interpretacion:
El 100% de los encuestados contestaron que no se habian realizado exdmenes especiales, por

motivos de falta de interés dentro de este grupo de cuentas.
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2. ¢De acuerdo asu criterio, la realizacion del examen especial ayudara a disminuir el
nivel de endeudamiento que la institucion mantiene con sus proveedores?

Tabla 2-3: Nivel de Endeudamiento

RESPUESTA FRECUENCIA | PORCENTAJE
Sl 4 100%

NO 0 0%
DESCONOZCO 0 0%
TOTAL 4 100%

Fuente: Encuesta al personal de la Unidad Educativa Cristiana Nazareno
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Gréfico 2-3: Nivel de Endeudamiento

=8I =NO = DESCONOZCO

Fuente: Tabla 2
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019
Analisis e Interpretacion:

El 100% de los encuestados mencionaron que el nivel de endeudamiento disminuiria con la
realizacion del examen especial, ya que se estaran examinando las causas por las cuales ha surgido

dicho excedente y a la vez se estard dando posibles soluciones.
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3. ¢A su criterio, cree usted que los préstamos a instituciones financieras han sido
necesarias?

Tabla 3-3: Necesidad de prestamos

RESPUESTA FRECUENCIA | PORCENTAJE
Sl 4 100%
NO 0 0%
DESCONOZCO 0 0%
TOTAL 4 100%

Fuente: Encuesta al personal de la Unidad Educativa Cristiana Nazareno
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Gréfico 3-3: Necesidad de prestamos

=8I =NO = DESCONOZCO

Fuente: Tabla 3
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Analisis e Interpretacion:

El 100% de los encuestados considera que los prestamos realizados han sido necesarios para la

institucion, debido a que gracias a ello ha podido remodelar la infraestructura y a la ves invertir
en programas de educacion.
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4. ¢El nivel directivo de la institucion se retne antes de realizar un préstamo a una
institucion financiera?

Tabla 4-3: Reuniones antes de solicitar un préstamo

RESPUESTA FRECUENCIA | PORCENTAJE
Sl 4 100%
NO 0 0%
DESCONOZCO 0 0%
TOTAL 4 100%

Fuente: Encuesta al personal de la Unidad Educativa Cristiana Nazareno
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Graéfico 4-3: Reuniones antes de solicitar un préstamo

58I =NO =DESCONOZCO

Fuente: Tabla 4
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Anélisis e Interpretacion:

El 100% de los encuestados afirma que, si existen reuniones antes de que se decida solicitar un

préstamo financiero ya que como sociedad se debe tener el visto bueno de todos quienes
conforman el nivel directivo.
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5. ¢La institucién cuenta con procedimientos y control de cuentas por cobrar y por
pagar?

Tabla 5-3: Control de cuentas por Cobrar y Cuentas por Pagar

RESPUESTA FRECUENCIA | PORCENTAJE
Sl 2 50%
NO 0 0%
DESCONOZCO 2 50%
TOTAL 4 100%

Fuente: Encuesta al personal de la Unidad Educativa Cristiana Nazareno
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Gréfico 5-3: Control de cuentas por Cobrar y Cuentas por Pagar

0%

8 =NO =DESCONOZCO

Fuente: Tabla 5
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Anélisis e Interpretacion:

El 50% de los encuestados afirma que, si existen procedimientos de control, aungue no
mencionaron cuales son, por otro lado, el 50% restante contestaron que desconoce si existen

procedimientos de control para las cuentas por cobrar y por pagar por el hecho que sus funciones
son muy apartes de los temas contables y financieros.
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6.

¢Lainstitucion cuenta con procesos de revision periddica de sus cuentas por cobrar
y por pagar?

Tabla 6-3: Revision periddica de las cuentas por cobrar y por pagar

RESPUESTA FRECUENCIA | PORCENTAJE
Sl 1 25%
NO 1 25%
DESCONOZCO 2 50%
TOTAL 4 100%

Fuente: Encuesta al personal de la Unidad Educativa Cristiana Nazareno
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Graéfico 6-3: Revision periodica de las cuentas por cobrar y por pagar

8 =NO =DESCONOZCO

Fuente: Tabla 6
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Analisis e Interpretacion:

El 50% de los encuestados respondieron que, desconocen si se revisan las cuentas de
exigibilidad pues sus funciones no ameritan controlar dichos rubros, por otro lado, el 25%
contesta que no se revisan las cuentas por cobrar debido a que sobreentiende que el cobro
se lo realiza de manera correcta y por ultimo el 25% asegura que, si revisan las cuentas

por pagar, pero tan solo el valor de las mismas.
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7. ¢Se establecen periodos de pago de los créditos solicitados?

Tabla 7-3: Periodos de pago para los créditos

RESPUESTA FRECUENCIA | PORCENTAJE
Sl 4 100%
NO 0 0%
DESCONOZCO 0 0%
TOTAL 4 100%

Fuente: Encuesta al personal de la Unidad Educativa Cristiana Nazareno
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Gréfico 7-3: Periodos de pago para los créditos

=8I =NO =DESCONOZCO

Fuente: Tabla 7
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Analisis e Interpretacion:

El 100% de los encuestados contestaron que si existen fechas fijas para el pago de los créditos

solicitados a instituciones financieras pues utilizan una tabla de amortizacién para ello.
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8. ¢Lainstitucion concede descuentos por pago previo o de contado en los servicios que

oferta?
Tabla 8-3: Descuentos por pagos previos o de contado
RESPUESTA FRECUENCIA | PORCENTAJE
Sl 4 100%
NO 0 0%
DESCONOZCO 0 0%
TOTAL 4 100%

Fuente: Encuesta al personal de la Unidad Educativa Cristiana Nazareno
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Graéfico 8-3: Descuentos por pagos previos o de contado

8 =NO =DESCONOZCO

Fuente: Tabla 8
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019
Anélisis e Interpretacion:

El 100% de los encuestados afirman que la institucion educativa si ofrece descuentos por pagos
previos ya que esto anima a que algunos padres de familia cancelen por completo el valor por
educacion antes de que el periodo de clases comience.
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9. ¢Antes de autorizar los estados financieros de un periodo fiscal se revisa todo el
proceso contable?

Tabla 9-3: Revision del proceso contable previa su autorizacién

RESPUESTA FRECUENCIA | PORCENTAJE
Sl 1 25%
NO 3 75%
DESCONOZCO 0 0%
TOTAL 4 100%

Fuente: Encuesta al personal de la Unidad Educativa Cristiana Nazareno
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Graéfico 9-3: Revision del proceso contable previa su autorizacion

8 =NO =DESCONOZCO

Fuente: Tabla 9
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019
Anélisis e Interpretacion:

El 75% de los encuestados contestaron que no se revisa el proceso contable de las cuentas objeto
de estudio pues consideran que el proceso contable es el adecuado, por otra parte, un 25% admite

que si revisa todo el proceso pues es la contadora la encargada de elaborar dichos documentos.
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10. ¢Asu criterio cree que toda transaccion concerniente a cuentas por cobrar y cuentas

por pagar se registran de manera inmediata?

Tabla 10-3: Registro inmediato

RESPUESTA FRECUENCIA | PORCENTAJE
sl 3 75%
NO 0 0%
DESCONOZCO 1 25%
TOTAL 4 100%

Fuente: Encuesta al personal de la Unidad Educativa Cristiana Nazareno
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Gréfico 10-3: Registro Contable

8 =NO =DESCONOZCO

Fuente: Tabla 10
Elaborado por: Edwin Quitio, 2019

Anélisis e Interpretacion:
El 75% de los encuestados respondieron que si se registran de manera inmediata todas
aquellas transacciones concernientes a cuentas por cobrar y cuentas por pagar pues confian
en el trabajo de la contadora y por otra parte el 25% restante afirma que desconoce de los

registros que realiza la contadora.
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CAPITULO IV: MARCO PROPOSITIVO

4.1. Examen especial a las cuentas por cobrar y cuentas por pagar aplicando la NIIF 7, en
la unidad educativa cristiana “Nazareno”, cantén Riobamba, provincia de Chimborazo,

periodo 2017

NAZARENO

educamos en sabiduria, estatura y gracia para con Dios y los hombres

-

UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA

Cliente:

Direccion:

Naturaleza del trabajo:

Periodo:

FASE I

FASE I
FASE I11

Colegio “NAZARENO”

Riobamba, Juan Bernardo de Leény Calle
Loja 30-40

Examen Especial.

Del 01 de enero al 31 de diciembre del 2017

FASES DEL EXAMEN ESPECIAL
Planificacion
¢ Planificacién preliminar
¢ Planificacién especifica
Ejecucién del Trabajo

Comunicacion de Resultados
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4.2. Contenido de la propuesta

199/

UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA

NAZARENO

educamos en sabiduria, estatura y gracia para con Dios y los hombres

ARCHIVO
PERMANENTE
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iNDICE DEL ARCHIVO PERMANENTE AP-1'1/1

NAZARENO

4.3. Archivo permanente

Carta Introductoria AP.CI
Propuesta de Servicios Profesionales AP.PSP
Declaracion de Independencia AP.DI
Carta de Confidencialidad AP.CC
Carta de Aceptacion AP.CA
Contrato de Trabajo AP.CT
Orden de Trabajo AP.OT
Informacion General de la UECN AP.1G
- Resefia Historica
- Misiony Vision
- Servicios
- Organigrama Estructural
- Macro y Micro localizacién
- Plan de Cuentas
- Estado de Resultados Integral 2017
- Balance General 2017
Carta de inicio del Examen especial AP.CIEE
EQUIPO AUDITOR
FIRMA NOMBRE CARGO
VMAV Dr. C. Victor Manuel Alban Supervisor
Vallejo
FAHV Lic. Fermin Andrés Haro Jefe de Equipo
Velastegui
EGQOM Edwin Geovanny Quitio Auditor
Mullo
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AP.CI 11

Carta Introductoria

Riobamba, 03 de febrero del 2019

Licenciado
Miguel Ayala
RECTOR DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANAN “NAZARENO”

Presente.

De nuestras consideraciones:

Saludos cordiales le deseamos éxitos en todas las labores que por usted son desempefiadas, la
razon de la presente es para poner a su disposicion nuestros servicios profesionales para la
gjecucidn de un examen especial a las cuentas por cobrar y por pagar de la Unidad Educativa
Cristiana “NAZARENO”.

El trabajo a realizar dentro de las instalaciones de su institucion sera totalmente confidencial, de
igual forma se pondra un extremo cuidado al momento de establecer las recomendaciones pues
estas tendran que ayudar a mitigar las debilidades que se puedan encontrar. En espera de que
nuestra propuesta llegue a cumplir con sus expectativas para su institucion. Estaremos a sus

Ordenes para encarecer cualquier duda que usted tenga con la misma.

Atentamente,

Dr. C. Victor Manuel Alban Vallejo
SUPERVISOR

48



AP.PSP
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Propuesta de Servicios Profesionales

:QUIENES SOMOS?

Somos un equipo de profesionales los cuales empezamos a trabajar de manera conjunta a partir
del 01 de octubre del 2018, el equipo de auditoria cuenta con una larga experiencia en cuanto a

Auditoria, Contabilidad y ciencias administrativas.

El equipo de auditoria se conform6 con 3 socios quienes contaban con una amplia trayectoria
laboral y profundos conocimientos contables, hasta la presente fecha lo preside el Dr. C. Victor
Manuel Alban Vallejo, quien ha sido nombrado director del equipo, seguido por el jefe de equipo
el Lic. Fermin Andrés Haro Velastegui quien ha sido nombrado miembro del trabajo de auditoria

y por ultimo el Sr. Edwin Geovanny Quitio Mullo quien es el auditor.

La experiencia de nuestros profesionales ha sido adquirida por medio de su trayectoria laboral, el
entrenamiento continuo y las capacitaciones permanentes nos ha permitido diferenciarnos de la

competencia y ha permitido entregar un trabajo de calidad a nuestros clientes.

Hoy en dia nuestro equipo se mantiene con el mismo ndmero de profesionales
contadores/auditores, los cuales trabajan a tiempo completo y reciben cursos de actualizacién en

cuanto a cambios normativos nacionales e internacionales sobre contabilidad y auditoria.
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AP.PSP
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MISION

Brindar servicios profesionales en auditorias y consultorias de negocios, en todos sus campos de
aplicacién, con el fin de asegurarle al cliente la generacion de valores agregados en nuestro
trabajo. Todo esto dentro de un marco de ética, objetividad, integridad e independencia mental

apegado a las leyes y normativas locales e internacionales aplicables.

VISION
Ser una Firma de auditores y consultores de Negocios mas reconocida por la excelente prestacion
de servicios y por la alta calidad técnica de nuestros profesionales que nos permita contribuir al

desarrollo econdmico y humano de las empresas y del pais.

VALORES CORPORATIVOS

Confidencialidad: Toda la informacion es manejada con absoluta reserva profesional la cual
implica el compromiso de no revelar ninguna informacion confidencial obtenida durante el

desarrollo de la prestacion del servicio.

Honestidad: En todas nuestras actuaciones estd presente la honradez, la sinceridad y la

integridad.

Responsabilidad: Cumplimos con los deberes y obligaciones con clientes y comunidad en

general.

Excelencia: Nuestra cultura de mejoramiento continuo, innovacion, liderazgo y perseverancia

nos permiten superar las expectativas de nuestros clientes.

Trabajo en equipo: Entre los integrantes de nuestra firma se comparten conocimientos,
experiencias y esfuerzos, aportando lo mejor de cada uno y asumiendo responsabilidades para la

consecucién de los objetivos de nuestra organizacion.

Objetividad: Actuamos sin perjuicios en todos los asuntos que nos corresponden al campo de los

servicios que les ofrecemos.
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Diligencia: Valor que nos caracteriza, y que nos permite el pleno cumplimiento de nuestros
compromisos, con nuestros clientes de manera pronta, oportuna y eficiente, asesorando y

previniendo las posibles deficiencias en la gestion fiscal.

SERVICIOS

e Auditoria.

e Contabilidad

e Soluciones tributarias
e Control interno

e Examen especial

e Asesoria y Consultoria en General

EQUIPO DE TRABAJO

Supervisor

Dr. C. Victor Manuel
Alban Vallejo

Jefe de
Equipo

Lic. Fermin Andrés
Haro Velastegui

1
Auditor

Junior
Sr. Edwin Quitio
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OBJETIVOS DEL SERVICIO

e Brindar a nivel nacional servicios profesionales de calidad en Auditoria y Consultoria.

e Generar buenas relaciones con nuestros clientes a través de la prestacion de servicios que
generen un valor agregado.

e Mantener una imagen corporativa de reconocimiento en el mercado competitivo, para

satisfaccion integral de nuestros clientes.

METODOLOGIA

El presente trabajo de auditoria se llevara a cabo de acuerdo al siguiente programa:

a) Para realizar el Examen Especial generamos un compromiso entre la Unidad Educativa
Cristiana “Nazareno” Yy el equipo de auditoria detallando cada uno de los procesos,
infraestructura del negocio, vias de desarrollo, el propésito, las estrategias, y analizando
cada uno de los factores que influyen interna y externamente en la actividad economica.

b) Analizando los elementos anteriormente citados, nuestras visitas se llevaran a cabo en el

siguiente orden.

Visita Preliminar

Se realiza para tener un conocimiento amplio del entorno de la institucién. Se llevara a cabo el 21
de marzo del 2019, fecha en la que consideramos que ya tendremos la informacion y

documentacion para la ejecucion del examen especial.

Visita Final

Al concluir el examen especial se llevara a cabo la visita final en la cual se considerara verificara
las actividades realizadas desde la visita inicial y las recomendaciones que seran presentadas al
Rector, ademas en el mes de abril, fecha en que consideramos que ya se tendran resultados de la
Examen Especial del afio 2017, informe que estara depurado y con nuestros requisitos minimos

de informacidn a entera satisfaccion.

52



AP.PSP
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HONORARIOS

El costo del presente proyecto de titulacion cuyo tema es EXAMEN ESPECIAL A LAS
CUENTAS POR COBRAR Y CUENTAS POR PAGAR APLICANDO LA NIIF 7, EN LA
UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”, CANTON RIOBAMBA,
PROVINCIA DE CHIMBORAZO, PERIODO 2017, se lo realizara de manera onerosa para la
institucion, debido a que la ejecucion de dicha investigacion es un requisito fundamental para la
obtencion del titulo de ingenieria en contabilidad y auditoria CPA, el presupuesto de dias para la

culminacién del examen especial es de 90 dias laborales.
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Curriculum Vitae

NOMBRES: Edwin Quitio

APELLIDOS: Quitio Mullo

C.1.: 060615664-4

DIRECCION: Av. Pedro Vicente Maldonado y Juna Machado Mz. C Casa #38
TELEFONO: CLARO 0979710350

FECHA DE NACIMIENTO: 06 de noviembre del 1994

EDAD: 24 afios

ESTADO CIVIL: Soltera

ESTUDIOS REALIZADOS:

ESTUDIOS PRIMARIOS: Escuela Fiscal Dr. Lednidas Garcia Ortiz
ESTUDIOS SECUNDARIOS: Unidad Educativa Cristiana 2NAZARENO”
ESTUDIOS SUPERIORES: Escuela Superior Politécnica de Chimborazo
TITULOS OBTENIDOS:

Bachiller en Ciencias Generales

Auxiliar en Informatica

Suficiencia en Ingles B2 “PEARSON”

Egresamiento Académico en la Carrera de Ingenieria de Contabilidad y Auditoria

CERTIFICADOS:
EXPERIENCIAS LABORALES:

e COMERCIALES EL SEGUNDITO

Area de Administracion

Auxiliar Contable

Del 1 de junio del 2012 al 31 de diciembre del 2015
e PRACTICAS PREPROFECIONALES EN CNT

Dpto. de Contabilidad

Auxiliar contable

Del 03 de enero al 31 de abril del 2018
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LUX AMBATO

Area de Ventas

Asesor de Ventas

Del 01 de mayo al 31 de agosto del 2018

REFERENCIAS LABORALES:

Sra. Josefina Mullo

Gerente Propietaria de los comerciales “EL SEGUNDITO”
Fono: 0982509639

Ing. Nelly Suarez

Contadora de CNT

Fono:0987224699
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PLAN DEL EXAMEN ESPECIAL AL AREA DE CUENTAS POR COBRAR Y POR
PAGAR.

Para llevar a cabo el examen especial del &rea cuentas por cobrar y por pagar de la Unidad
Educativa Cristiana “NAZARENO” de la ciudad de Riobamba del periodo 2017, se requiere un
apoyo del personal de la empresa sobre todo de las personas que comprenden el departamento
contable el cual esta al tanto del tratamiento contable que da a cada cuenta y bajo que conceptos

se trabaja los mismos que nos facilitaran la documentacién necesaria para realizar el examen

especial.

. Cocimiento y comprension de la actividad econémica que realiza la entidad.

. Obijetivo de auditoria

. Alcance de la auditoria

. Analisis del control interno

. Elaboracion de técnicas de auditoria.

. Recolectar evidencia suficiente y competente que sustenten las recomendaciones que se

efectlen al final del examen especial.
. Exponer las causas que ocasionaron posibles desvios o irregularidades en la empresa.
Elaborar el informe de comunicacion de resultados.

El examen especial se efectuard de acuerdo a la normativa vigente tanto para el desarrollo de la
auditoria como de cuentas por cobrar y por pagar, con la utilizacion de técnicas de auditoria para

recopilar informacidn que nos sirva de evidencia para el desarrollo del examen especial.

El trabajo que se va a realizar es para evaluar si las operaciones contables y tributarias fueron
realizadas bajo la normativa legal vigente, para determinar la razonabilidad financiera de las

cuentas por cobrar y por pagar, asi como también el control adecuado.

El informe a presentar se lo realizara con total independencia y criterio profesional.
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Atentamente,

Dr. C. Victor Manuel Albéan Vallejo
SUPERVISOR
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Declaracion de Independencia

Riobamba, 03 de febrero del 2019

Licenciado
Miguel Ayala
RECTOR DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANAN “NAZARENO”

Presente.

De mi consideracion

Reciba un atento saludo y a la ves deseandole éxitos en sus labores cotidianas, el motivo de la
presente es para hacerle llegar la declaracion de independencia de los auditores que van a

intervenir en la realizacion de un examen especial a las cuentas por cobrar y cuentas por pagar.

Aseguramos gue el equipo de auditoria, no guarda ningdn tipo de relacion familiar, socio afectiva,
econdmica y/o financiera ni tampoco se tiene intereses comerciales con los empleados y
empleadores de la Unidad Educativa Cristiana “NAZARENO”.

Declaramos no realizar favores ni tener interés alguno que perjudique a las personas, grupos o
acciones del sujeto de la auditoria, incluyendo aquellas que se deriven de convicciones religiosas,

sociales, politicas o de género.

Nos comprometemos a informar de manera inmediata cualquier tipo de impedimento o conflicto

de interés de tipo personal, profesional o contractual.

Lic. Fermin Haro Dr. C. Victor Alban
Jefe de Equipo Supervisor

Sr. Edwin Geovanny Quitio
Auditor
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Carta de Confidencialidad

Riobamba, 03 de febrero del 2019

El equipo de auditoria se compromete mediante esta carta a mantener bajo total confidencialidad
toda aquella informacion que se nos sea facilitada por la institucion a fin de que se pueda realizar

satisfactoriamente el examen especial a las cuentas por cobrar y por pagar del periodo 2017.

De llegarse a incumplir con lo pactado en dicha carta, se cancelara el trabajo de inmediato y se

asumira la responsabilidad de nuestros actos bajo las instancias de control pertinentes.

Lic. Fermin Haro Dr. C. Victor Alban
Jefe de Equipo Supervisor

Sr. Edwin Geovanny Quitio
Auditor
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Carta de Aceptacion

Riobamba, 13 de febrero del 2019

Sefior
Edwin Geovanny Quitio Mullo
AUDITOR

Presente.

De mi consideracion:

Le extiendo un cordial saludo y a la ves deseandole éxitos en sus labores cotidianas, el motivo de
la presente es para darle respuesta a su peticion formal de realizar su trabajo de titulacion dentro
de nuestra institucion educativa, cuyo tema es: Examen Especial a las Cuentas por Cobrar y
Cuentas por Pagar aplicando la NIIF 7, en la Unidad Educativa Cristiana “NAZARENQO”, cantén
Riobamba, provincia de Chimborazo, periodo 2017. Nos complace informarle que su
requerimiento ha sido aprobado, por lo que se le dard apertura y proporcionara informacién

relevante para que se evalué las cuentas por cobrar y cuentas por pagar.

Atentamente,

Lic. Miguel Ayala
RECTOR DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANAN “NAZARENQO”
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Contrato de Trabajo

En la ciudad de Riobamba a los 18 dias del mes de febrero del 2019, de la provincia de
Chimborazo, se celebra entre el Lic. Miguel Ayala, domiciliado en la calle Loja y Juan Bernardo
de Leon, en adelante EL CLIENTE, representada en este acto por el Sefior Edwin Geovanny
Quitio Mullo domiciliado en la ciudad de Riobamba en la Av. Pedro Vicente Maldonado y Juan
Machado en adelante EL AUDITOR, el presente contrato cuyo objeto, derechos y obligaciones

de las partes se indican en las siguientes clausulas:

PRIMERA: Por el presente EL AUDITOR se compromete a realizar el examen de la informacion
contable correspondiente a las cuentas por pagar y cuentas por pagar Estados Financieros del afio
2017.

SEGUNDA: El examen especial de auditoria tiene como principal objetivo obtener elementos de
juicio validos y suficientes que le permitan al AUDITOR formarse una opinién acerca de la
razonabilidad de la informacion contable presentada en los estados financieros e informacion
complementaria enumerada precedentemente de acuerdo con las Normas Contables Profesionales

que resulten aplicables para el ente.

TERCERA: A los fines de precisar las obligaciones de las partes se deja aclarado que la
preparacién de los estados contables, objeto de la auditoria, corresponde en forma exclusiva al
CLIENTE; en este sentido es responsable de los registros contables de acuerdo a las disposiciones
legales. EI examen por parte del AUDITOR no tiene por finalidad indagar sobre la posible
existencia de irregularidades o actos ilicitos, no obstante, los que pudieran detectarse durante o

como consecuencia de la realizacion del trabajo, seran puestos en conocimiento del CLIENTE.

CUARTA: EI examen se efectuara de acuerdo con las Normas de Auditoria aprobadas. Estas
normas establecen la realizacion de la tarea sobre bases selectivas, segun el criterio exclusivo del
AUDITOR, por lo que no incluye el anélisis en detalle de la totalidad de las transacciones
realizadas durante el ejercicio, pero si tener en cuenta la importancia relativa de lo examinado en

su relacidén con el conjunto.
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QUINTA: Las tareas a cargo de la auditoria incluiran el relevamiento y pruebas de cumplimiento
de los sistemas, cuyo funcionamiento pudieran afectar la informacion contable de modo
significativo; esta evaluacion tiene por objetivo determinar el grado de confiabilidad de los
mismos y sobre esta base planificar el trabajo, determinando la naturaleza, oportunidad y
extension de los procedimientos de auditoria a aplicar. Por lo sefialado el examen no abarcara
todas las cuestiones que pudieran resultar necesarios para la realizacion de un trabajo especifico
0 investigacion especial sobre el disefio y funcionamiento de los sistemas de control, que es
responsabilidad exclusiva del CLIENTE.

SEXTA: En la ejecucion de la Auditoria contaré con la colaboracién del Dr. C. Victor Manuel

Albén Vallejo y el Lic. Fermin Andrés Haro Velastegui como colaboradores.

SEPTIMA: EL CLIENTE debera poner a disposicion del AUDITOR la informacion, documentos
y registros que éste le solicite para el inicio de su labor. Respecto de toda otra informacion,
documentos y registros que se solicite durante el desarrollo de la auditoria el CLIENTE se
compromete a brindar la cooperacidn necesaria para facilitar la consecucion del trabajo por parte

del AUDITOR dentro del plazo previsto en la Clausula décima.

OCTAVA: EL CLIENTE se compromete a comunicar al AUDITOR por escrito todo hecho o
circunstancia que pudiera afectar la naturaleza da las cuentas de exigibilidad incluidos en los
estados contables, tales como cuentas incobrables o juicios por obligaciones financieras
contraidas, asi como de confirmar sobre la inexistencia de otros activos y pasivos, 0 compromisos

significativos, firmes o contingentes, en adicién a los expuestos en los estados contables.

NOVENA: Para la realizacién de las tareas objeto del presente contrato, el suscripto solicitara a

Usted, en tiempo y forma en caso de ser necesario, la colaboracion de asistentes técnicos.
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DECIMA: EL AUDITOR iniciara las tareas con anterioridad al 01 de marzo del 2019 y se
compromete a finalizar el examen no después del dia 18 de abril del 2019, oportunidad en que
emitira su dictamen final, sujeto al cumplimiento por parte del ente de la puesta a disposicion de
la informacion y la colaboracion conforme se establece en la Clausula novena. Adicionalmente
EL AUDITOR presentara un informe sobre las observaciones y/o recomendaciones que pudieran

resultar de la evaluacion efectuada segun la Clausula quinta y de las principales tareas realizadas.

Lic. Miguel Ayala Dr. C. Victor Alban
RECTOR DE LA UEC SUPERVISOR
“NAZARENO”
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Riobamba, 18 de febrero del 2019
1/1

Licenciado

Miguel Ayala

RECTOR DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENOQO”
Presente.

Por medio de la presente, me dirijo a usted para informarle de la elaboracion del Examen especial
a las cuentas por cobrar y cuentas por pagar en la Unidad Educativa Cristiana Nazareno de la
ciudad de Riobamba, periodo 2017.

Para realizar el examen especial, se tomara en cuenta las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas, asi como también la Norma Internacional de Informacion Financiera 7 para la

implementacion en el area de cuentas por cobrar y cuentas por pagar.
OBJETIVOS:

e Examinar el tratamiento contable de las cuentas por cobrar y cuentas por cobrar.

e Solicitar documentacién de soporte acerca de las cuentas por cobrar y cuentas por pagar.

e Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales nacionales y normativa financiera
internacional correspondientes a cuentas por cobrar y cuentas por pagar.

e Redactar el informe de comunicacion de resultados.
RECURSOS HUMANOS
El Examen especial se lo realizacion conjuntamente con:
Dr. C. Victor Manuel Alban Vallejo
Lic. Fermin Andrés Haro Velastegui
Sr. Edwin Geovanny Quitio Mullo

Atentamente,

Dr. C. Victor Manuel Alban Vallejo
SUPERVISOR
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INFORMACION GENERAL DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA
“NAZARENO”

Aspectos generales de Empresa

199/

UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA

NAZAR

ENO

educamos en sabiduria, estatura y gracia para con Dios y los hombres

Razon social:
RUC:
Nombre Comercial:

Clase de Contribuyente:

Actividad Econémica Principal:

Direccion:

Fecha de Inicio de Actividades:
Teléfonos:

Email:
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Ayala Espinoza José Miguel
0691700518001

Colegio “NAZARENO”
Sociedad sin fines de lucro

Ensefianza Primaria General del Primer
Nivel
Ensefianza General del Nivel Secundario

Elemental

Chimborazo/Riobamba/Loja 3040 y Juan

Bernardo de Leon
7-Diciembre-1992
(03) 294 2172 — 295 5411

www.nazarenecolleg.org
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Resefia Histoérica

En el afio 1991 cuando por aprobacion de la Junta local de la Iglesia del Nazareno de la Ciudadela
Bellavista, se empiezan los tramites respectivos ante el Ministerio de Educacion, firman la
solicitud de creacion del Jardin de Infantes “Nazareno”, el sefior Angel Burbano en calidad de
Anciano gobernante y el Lic. Wilson Paredes Soldrzano en calidad de Director. En el mes de
agosto de 1991, el Ministerio de Educacion mediante Acuerdo N° 1123 entrega la autorizacion
para el funcionamiento de mencionado Jardin de Infantes, y, de manera inmediata se inicia el afio
lectivo con la presencia de 27 nifios matriculados, se procedié a la contratacion de la sefiorita
profesora Nelly Pulupa quien realiza un trabajo exitoso. Para el inicio de las labores educativas
se tomd como base las instalaciones utilizadas por el Proyecto 421 C.E.N., quienes recibian el
apoyo de Compasion Internacional; se contaba solamente con lo elemental, las aulas eran de
madera, los pupitres inadecuados para el nivel pre escolar; sin embargo, gracias a la creatividad
y esfuerzo conjunto de maestros, padres de familia y directivos se logra dar el primer paso, y
sobre todo el fundamento para lo que hoy seria la UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA
NAZARENO.

El staff de docentes, son profesionales de tercer y cuarto nivel en su totalidad, quienes estan
comprometidos con el adelanto y progreso de la Unidad Educativa, la totalidad del personal son

44 dentro de los cuales estan inmersos los administrativos y de servicio.
Base Legal

e Constitucién de la Republica del Ecuador

e Ley de Orgénica de Educacion

e Cddigo de la Nifiez y Adolescencia

e Cddigo de Trabajo

e Cddigo Tributario

e Ley de Régimen Tributario y su Reglamento de Aplicacion
e Ley de Cultos

e Ley de Seguridad Social

Realizado por: EGQM

Fecha: 18/02/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 18/02/2019
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Mision
La Unidad Educativa Cristiana "Nazareno" educa a la nifiez y a la juventud chimboracense para
formar Bachilleres en Ciencias mediante procesos de desarrollo integral a través del crecimiento

en, sabiduria, estatura y gracia para con Dios y los hombres, segin el modelo de Cristo a fin de
entregar a la sociedad adultos responsables e integros.

Vision

La Unidad Educativa Cristiana "Nazareno" se caracteriza por ser una Institucion Educativa
religiosa en desarrollo, encaminada a satisfacer las demandas de la comunidad cristiana y siempre
dispuesta a alcanzar LA EXCELENCIA DE LA EDUCACION con atencion integral en cuanto a
la formacion espiritual, cuidado médico, odontolégico, nutricional; motivando la practica del
deporte, artes y actividades micro empresariales para la autogestion y para lo que contaran con
tutorias especializadas. Durante los proximos afios consolidara su prestigio, ubicAndose en un
sitial destacado y gozara del respaldo y el reconocimiento de la ciudadania y de las autoridades,
ampliard su cobertura patrimonial de bienes, laboratorios, material didactico, espacio fisico y

entregard a la sociedad hombres cristianos equilibrados bio — psico - social y espiritualmente

arménicos.
Principios y Valores

+ Ftica
Honestidad
Humildad
Responsabilidad

Trabajo en equipo

Respeto

- F F F £ #

Eficiencia y eficacia

Realizado por: EGQM Fecha: 18/02/2019

Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 18/02/2019
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Servicios que ofrece

PROYECTO DE ESTATUTOS DE LA IGLESIA DEL NAZARENO

CAPITULO |

Nombre, domicilio y finalidades

Art. 5.- Los fines primordiales de la Corporacion son los siguientes:

a) Elevar el espiritu religioso y moral de sus miembros y de la sociedad en general, para lo

cual proveera y desarrollara:

1.- Cultos; 2.- Institutos religiosos; 3.- Seminarios; 4.- Escuelas vacacionales; 5.-

Ciclos de conferencias, mesas redondas, certamenes, foros, etcétera;

b) Elevar el nivel cultural de sus asociados y mas miembros de la colectividad, para lo

cual auspiciara e impulsaré:

1.- La creacion y funcionamiento de escuelas para analfabetos; 2.- La creacion de

escuelas, colegios y centros de extension cultural para los hijos de sus miembros y los

nifios y jovenes en general; 3.- Ciclos de la mas variada gama de actividades culturales;

c) Prestar ayuda a sus integrantes y de ser posible a las personas necesitadas, mediante:

1.- consulta médica gratuita; 2.- botiquines de emergencia; 3.- Primeros auxilios;

4.- clinicas y dispensarios médicos; 5.- consulta juridica gratuita; 6.- Consulta técnica de

todos los campos y esferas que sea posible;

d) La difusion del evangelio; el estudio de la Biblia y en general de la doctrina cristiana

contenida en los libros y publicaciones inspiradas en ellos;

e) Fomentar el espiritu de fraternidad y cooperacién entre todas las iglesias que mantienen

identidad de principios y objetivos.

Realizado por: EGQM

Fecha: 18/02/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 18/02/2019
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Art. 6.- Para el logro de sus fines, la iglesia podra realizar cualquier operacion y actividad licita
gue se consideren necesarias; convenientes 0 aconsejables para alcanzar sus objetivos y de
preferencia construir y mantener seminarios, centros de actividades religiosas, sociales,
culturales, educacionales, asistenciales, deportivas, etcétera: explicar, ensefiar y por otros medios
llevar su mensaje de amor a sus ideales cristianos a cualquier lugar dentro o fuera de dichos

centros, compartiendo estos ideales con todos, sean 0 no miembros de la iglesia.

CAPITULO Il
Facultades de la Iglesia
Art. 7.- Para llevar a la practica sus propdsitos puntualizados en las disposiciones precedentes, la
iglesia podra gobernar, administrar y en general ejercer sobre sus bienes y patrimonio los derechos

y facultades garantizados por las leyes ecuatorianas y entre otros:

a) Solicitar, recibir y administrar sus fondos y disponer de ellos;

b) Adquirir toda clase de bienes muebles o inmuebles a cualquier titulo y de cualquier modo;

c) Enajenar, hipotecar, dar en prenda, gravar en cualquier forma o disponer de otra manera
de tales bienes a titulo oneroso o gratuito, con las limitaciones establecidas en las leyes y

en los presentes Estatutos.

Realizado por: EGQM Fecha: 18/02/2019

Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 18/02/2019
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Organigrama Estructural de la Institucién

ORGANISMOC DE PADRES DE FAMILIA Y
REPRESENTANTES DE LOS ESTUDIANTES Reqgl.
Art. 48 Num.B y Art. 76

L= 2 2

ORGANIZACION ESTUDIANTIL
Regl. Art. 48 Num 5y Arts. 62 - 70

JUNTA DE LA IGLESIA DEL Consejo Estudiantil Regl. Art. 74 - 75
 MAZARENO manual 129 18; 129.23; 152

1
|
1
_
Junta General De Directives ¥
Docentes Regl. Art. 43

ORGANISMOS
ELECTORALES

Consejo Ejecutivo Regl. Art. 50 - 53

-

—y

VICERRECTOR - | Unidad De Promocion y Resolucion Alternativo De
RWMQ':;“’-“’"Y r. Conflictos ART. 90 Num. 8 y Arts. 338_ 344 Y 357
Junta Académica Art. 48 Num. Regl. Ar
Departamento de Consejeria

Estudiantil Regl. Art. 58
Y Red Interinstitucional Art. 61

] Lt et

COORDINACION DE

COORDINACION DE EDUCACION GENERAL I

INICIAL 1 y 2 Ley Art. 40 'PREPARATORIA, ELEMENTAL, MEDIA Y SUPERIOR Ley
Regl. Art. 27 Num. 2 Art. 42 Art. 27 Num. 1-4

Ley. Art. 43 y Regl. Art. 27 al 32
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La Unidad Educativa Cristiana Nazareno se encuentra ubicada en la ciudad de Riobamba,

provincia de Chimborazo.

En

Riobamba

(‘i {
4l
@)
o
Q
o

llustracion 1: Macro Localizacion UECN
Fuente: Google maps

Realizado por: EGQM

Fecha: 18/02/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 18/02/2019
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Micro Localizacion
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La Unidad Educativa Cristiana Nazareno se encuentra ubicada en las calles Juan Bernardo de

Leon y Calle Loja
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Unidad Educativa
Cristiana Nazareno
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llustraciéon 2: Micro Localizacion UECN
Fuente: Google maps

Realizado por: EGQM

Fecha: 18/02/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 18/02/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA NAZARENO

PLAN DE CUENTAS

1 ACTIVO

11 ACTIVO CORRIENTE
111 ACTIVO DISPONIBLE
11101 CAJA

1110101 Caja

1110102 Caja Chica

11102 BANCOS

1110201 Internacional

1110202 COAC Riobamba

1110203 Bco. Guayaquil Cta. Cte.
1110204 Bco. Guayaquil Cta. Ahorr.
1110205 COAC Dagquilema
1110206 COAC Cert. De Aportacion
1110207 COAC Daguilema Carmita
1110208 COAC Dagquilema Encaje
1110209 COAC Accion Rural
1110210 COAC El Sagrario

112 ACTIVO EXIGIBLE
11201 CUENTAS POR COBRAR
1120101 Afios Anteriores

1120102 Juan Santos

1120103 Jessica Rivera

1120104 Gustavo Guadalupe
1120105 CDN EC-421 Nazareno
1120106 Matricula y Pensiones
1120107 Anticipo (Efectivo)
1120108 Padres de Familia

1120109 Miguel Ayala

1120110 Iglesia

1120111 Grupo Santillan S.A.

12 ACTIVO FIJO

121 ACTIVO DEPRECIABLE
12101 Muebles y Enceres

12102 (-) Dep. Acum. Muebles y Enseres
12103 Equipo de Computo y Soft
12104 (-) Dep. Acum. Equipo de Comp
12105 Herramientas

12106 (-) Dep. Acum. Herramientas
12107 Equipo de Laboratorio
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12108 (-) Dep. Acum. Equipo de Laboratorio
12109 Const. Rep. Mejoras Edificios
12110 (-) Dep. Acum. Const. Rep. Mejoras Edificios
12111 Materiales Diversos

12112 (-) Dep. Acum. Materiales Diversos
13 OTROS ACTIVOS

131 PAGOS ANTICIPADOS
13101 Pagos Anticipados

13102 Cuentas por Liquidar

2 PASIVO

21 PASIVO CORRIENTE

211 PASIVO EXIGIBLE

21101 CUENTAS POR PAGAR
2110101 IVA Retenido por Pagar
2110102 RENTA Retenido por Pagar
2110103 Comisioén Asuntos Sociales
2110104 Sueldo por Pagar

2110105 Telefonia del Personal
2110106 Marathon

2110107 Bar

2110108 Caja Chica

2110109 Libros

2110110 Mandiles

2110111 Work Center

2110112 Gigantografias

2110113 Monica Pino

2110114 José Luis Mosquera

2110115 Adecentamiento de Aulas
2110116 Comision de Deportes
2110117 Flores

2110118 Ferreteria

2110119 Movilizacion

2110120 Almacén

2110121 Sefior Velasco Edwin
2110122 Venus Pro

2110123 Segovia Ortiz Martha
2110124 Telas Uniformes

2110125 IESS por Pagar

2110126 G4S Seguridad Monitoreo
2110127 Latinoamericana de Computo
2110128 Sr. Daniel Pazmifio
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2110129 Patente

2110130 Publicidad

2110131 Segundo Punguil

2110132 Vuelto Sr. lguasnia

2110133 Sra. Luz América Quispill
2110134 Jia Fu Dao

2110135 Ecuahierro

2110136 Unidad Judicial de la Fam
2110137 Depositos por error

2110138 Costillas BBQ 2

2110139 Gastos de Graduacion
2110140 Vuelto Sra. Elva Valverde
2110141 Refrigerio Docentes
2110142 Cuenta de Crédito

2110143 Porta Libros

2110144 Césped Sintético

2110145 Vuelto Sr. Flores

2110146 Zapatos

2110147 Papelom

2110148 Libreria Americana

2110149 Sistema Digital

21102 DOC X PAGAR CORTO PLAZO
2110201 IESS Aporte Personal 9.45
2110202 IES Fondos de Reserva
2110203 IESS Préstamo Quirografario
2110204 Décimo tercer Sueldo
2110205 Décimo Cuarto Sueldo
2110206 Extensién Salud Cényuge
21103 DOC X PAGAR LARGO PLAZO
2110301 Banco de Guayaquil
2110302 Interés Banco de Guayaquil
2110303 C.0.A.C. Daquilema
2110304 Interés C.0.A.C. Daquilema
2110305 C.0.A.C. Daquilema Gabriel
2110306 Interés C.0.A.C. Daquilema
2110307 C.0.A.C. Daquilema Pastor
2110308 Interés C.0.A.C. Daquilema
2110309 C.0.A.C. Daquilema Veronica
2110310 Interés C.0.A.C. Daquilema
3 PATRIMONIO

31 PATRIMONIO NETO

311 RESULTADOS DEL EJERCICIO
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31101

Superavit del Ejercicio

31102

Superavit acumulado

4

INGRESOS

41

INRESOS OPERACIONALES

411

PENSIONES

41101

Afo Anterior 2016-2017

41102

ene-17

41103

feb-17

41104

mar-17

41105

abr-17

41106

may-17

41107

jun-17

41108

jul-17

41109

ago-17

41110

sep-17

41111

oct-17

41112

nov-17

41113

dic-17

41114

ene-18

41115

feb-18

41116

mar-18

41117

abr-18

41118

may-18

41119

jun-18

412

MATRICULAS

41201

Ordinarias

41202

Extraordinarias

41203

Agregadas

413

BECAS

41301

Becas

42

IGRESOS FINANCIEROS

422

INTERES

42201

Interés Ganado

43

OTROS INGRESOS

431

INGRESOS INTERNOS

43101

Donaciones

43102

Permisos, Faltas y Multas

43103

Abonos de Pensiones

43104

5% de sancion

GASTOS

51

GASTOS OPERACIONALES

511

AREA EDUCATIVA

76




AP.IG

13/27
51101 Material Didactico
51102 Premio y Donacién
51103 Ferias y Eventos
51104 Representacion Estudiantil
51105 Medicamentos
51106 Lesionario y Registros
51107 Insumos de Laboratorio
512 AREA DEPORTIVA
51201 Juegos de Magisterio
51202 Juegos Internos
51203 Marathon
51204 Uniformes
513 AREA RECURSOS HUMANOS
51301 Sueldo Docentes
51302 Aporte Personal del personal
51303 Beneficios Sociales
51304 Sueldo Autoridades
51305 Sueldo Administrativo
51306 Sueldo Consejeria Estudiantil
51307 Capacitaciones
51308 Servicios Profesionales
51309 Liquidaciones
51310 Refrigerio, viandas, agua
51311 Responsabilidad Patronal
51312 Ofrenda de Amor
51313 Uniformes/ropa de trabajo
51314 Reconocimientos
514 AREA ADMINISTRATIVA
51401 Mantenimiento Bienes y Muebles
51402 Mantenimiento equipos de Computo
51403 Mantenimiento de Edificios
51404 Utiles de Oficina
51405 Utiles de aseo desechable
51406 Correspondencia
51407 Impresiones, anillados y copias
51408 Trans. Y Movilizacion Gestion Dir.
51409 Trans. Y Movilizacién autoridades
51410 Trans. Y Movilizacion Consej. Estudiantil
51411 Trans. Y Movilizacion Administrativo
51412 Trans. Y Movilizacion Docentes
51413 Luz
51414 Agua
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51415 Telefonia convencional

51416 Telefonia celular

51417 Internet

51418 Pagina web

51419 Seguridad

51420 Gestiones y Servicios Ban.
51421 Legalizacion de documentos
51422 Patentes, predios, mejora

51423 Gasto Dep. Muebles y Enceres
51424 Gasto Dep. Equipos de Computo
51425 Gasto Dep. Herramientas

51426 Gasto Dep. Equipos de Laboratorio
51427 Gasto Dep. Const. Rep. Me.
51428 Gasto Dep. Equipos y Mater.
51429 Publicidad

51430 Sistema Contraincendios

51431 Glosas

52 GASTO NO OPERACIONAL
521 Gasto Financiero

Realizado por: EGQM

Fecha: 20/02/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 20/02/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA NAZARENO

AP.1G
15/27

ESTADO DE RESULTADOS
Periodo Inicio: Enero Periodo Final: Diciembre 2017
Cuenta Contabl: Saldo
INGRESOS -274,291.05
INGRESOS OPERACIONALES -256.816.12
PENSIONES -231,697.54
Afio Anterior 2016-2017 -25,885.77
Enero 2017 -20,931.86
febrero 2017 -20,790.21
Marzo 2017 -20,960.35
Abril 2017 -20,849.57
Mayo 2017 -20,336.24
Junie 2017 -20,014.61
Julie 2017
Pgosto 2017
Septiembre 2017 -22.288.76
Octubre 2017 -21,002.80
Noviembre 2017 -19,541.04
Diciembre 2017 -16,902.88
Enero 2018 -805.24
Febrero 2018 -367.06
Marzo 2018 -303.19
Abril 2018 -239.32
Mayo 2018 -239.32
Junio 2018 -239.32
IMATRICULAS -18,092.88
ordinaria -13,443.08
Extraordinaria -4,148.32
Agregadas -501.48
BECAS -7,025.70
Becas -7,025.70
INGRESOS FINANCIEROS -22542
INTERES -225.42
Interés Ganado -225.42
OTROS INGRESOS -17,248 51
INGRESOS INTERNOS -17.249.51
Donaciones -16,497.88
Permisos, Faltas y Multas 625.79
5% de Sacién -114.88
106.17% GASTOS 29121182
101.39% GASTOS OPERACIONALES 278,100.24
1.57% AREA EDUCATIVA 4,308.38
0.05% Material Didéctice 139.26
Fecha : 2019.04.06 PcAccountant - Db Ware Pagina 1
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AP.1G
16/27

UNIUAU EDUCATIVA CRISTIANA NAZARENO
ESTADO DE RESULTADOS

Periodo Inicio: Enero Periodo Final: Diciembre 2017

Cuenta Contable Saldo
Premio y Donaciocnes
1.36% Ferias y Eventos 3,731.84
0.03% Representacién Estudianti 94.00
0.13% Medicamentos 343.29
Lesionarics y Registros
Insumos de Laboratoric
0.25% ARER DEPORTIVA 689.40
0.174% Juegos del Magisterio 458.90
Juegos Internos
Marathén
D.08% Uniformes 230.50
77.15% AREA RECURSOS HUMANOS 211626.34
37.05% Sueldo Docentes 101,612.93
6.66% Aporte Patronal del Perso 18,280.13
11.79% Beneficios Sociales 32,344.22
7.51% Sueldo Autoridades 20,603.76
5.04% Sueldo Administrativos 13,814.66
3.35% Sueldo Consejeria Estudia 9,188.75
0.35% Capacitaciones 966.37
3.891% Servicios Profesionales 10.719.81
1.08% Liguidaciones 2,953.94
0.08% Refrigerio, viandas, agua 226.49
0.19% Responsabilidad Patronal 508.49
0.092 Ofrenda de Amor 239.68
0.06% Uniformes/ropa de trabajec 167.11
Reconocimientcs
22.41% AREA ADMINISTRATIVA 61,476.11
0.02% Mantenim. Bienes y Mueble 42.10
0.48% Mantenim. Equipos de Cémp 1.321.13
15.73% Mantenimiento de Edificioc 43,137.88
0.44% Utiles de Oficina 1,213.43
0.33% Utiles de Aseo y desechab 913.32
Correspondencia 11.73
0.12% Impres. anillados y copia 321.02
0.06% Trans. y Mov. Gestidén Dir 154 55
0.08% Trans. y mov. Autoridades 210.50
0.033% Trans. y mov.Consj. Estud 69.23
0.12% Trans. y mov. Administrat 316.57
0.08% Trans. y mov. Docentes 209.08
0.33% Luz 911.14
0.11% Agua 295.17
0.08% Telefonia convencional 21255
0.17% Telefonia celular 469 61
0.49% Internet 1,356.12
0.10% Pagina Web 287.00
0.41% Seguridad 1,130.86
0.02% Gestiones y Servicios Ban 67 42
Legalizacién de Documento 4.00
0.08% Patentes, predios, mejora 213.72
0.38% Gaste Dep. Muebles y Ense 1,039.74
1.82% Gasto Dep. Equipos de Cém 4,999 81
‘echa : 2019.04.05 PcAccountant - Db Ware Pagina : 2
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AP.IG
17/27

UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA NAZARENO

ESTADO DE RESULTADOS
Periodo Inicio: Enero Periodo Final: Diciembrs 2047

Cuenta Contat Saide
Gasto Dep. Herramientas 258
0.183% (Gasto Dep. Equipos de rab 43183
Gasto Dep. Const. Rep. Me
0.03% Gasto Dep. Equipos y Mat 8361
0.27% Publicidad 733.08
0.48% Sistema Contraincendios 130725
Glosas
4.78% GASTO NO OPERACIONAL 1311168
4.78% Gasto Financiero 13,111.88
Resultado del Ejercicic 1652087
REALIZADO POR REHS ADO /90:(

( A) '%"'CD .
arcisa Carrasco D. |

AZA REN&‘“ \«hgue] Ayala E

CONTADORA UECN.9 Unidad Educativa Crisiana RECTOR U E(‘l\ 91 )
DEPARTAMENTO CONTABLE : T ORACO]

Fecha : 2019.04.05 PcAccountant - Db Ware Pagina : 3

Nota: Para una mejor interpretacion del Estado de Resultados se ha procedido a
transcribir el estado al programa Microsoft Excel.
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AP.IG

18/27
UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA NAZARENO
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
INGRESOS $274.280,12
INGRESOS OPERACIONALES $256.816,12
PENSIONES $231.697,54
Afio Anterior 2016-2017 |$25.885,77
ene-17($20.931,86
feb-17|$20.790,21
mar-17|$20.960,35
abr-17($20.849,57
may-17($20.336,24
jun-17($20.014,61
jul-17
ago-17
sep-17($22.288,76
oct-17($21.002,80
nov-17($19.541,04
dic-17($16.902,88
ene-18|$805,24
feb-18|$367,06
mar-18($303,19
abr-18($239,32
may-18($239,32
jun-18|$239,32
MATRICULAS $18.092,88
Ordinarias $13.443,08
Extraordinarias $4.148,32
Agregadas $501,48
BECAS $7.025,70
|Becas $7.025,70
IGRESOS FINANCIEROS $225,45
INTERES $225,45
|Interés Ganado $225,45
OTROS INGRESOS $17.238,55
INGRESOS INTERNOS $17.238,55
Donaciones $16.497,88
Permisos, Faltas y Multas  |$625,79
5% de sancion $114,88
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AP.IG

19/27
GASTOS $291.211,92
GASTOS OPERACIONALES $278.100,24
AREA EDUCATIVA $ 4.308,39
0,05% | Material Didactico $ 139,26
Premio y Donacion
1,36% | Ferias y Eventos $3.731,84
0,03% | Representacién Estudia. $ 94,00
0,13% | Medicamentos $ 343,29
Lesionario y Registros
Insumos de Laboratorio
AREA DEPORTIVA $ 689,40
0,17% | Juegos de Magisterio $ 458,90
Juegos Internos
Marathon
0,08% | Uniformes $ 230,50
AREA RECURSOS HUMANOS $211.626,34
37,05% | Sueldo Docentes $101.612,93
37,05% | Aporte Personal del per. $ 18.280,13
6.66% | Beneficios Sociales $ 32.344,22
11,79% | Sueldo Autoridades $ 20.603,76
7,51% | Sueldo Administrativo $ 13.814,66
5,04% | Sueldo Consej. Estudiantil | $ 9.188,75
3,35% | Capacitaciones $ 966,37
0,35% | Servicios Profesionales $ 10.719,81
3,91% | Liquidaciones $ 2.953,94
1,08% | Refrigerio, viandas, agua $ 226,49
0,08% | Responsabilidad Patronal | $ 508,49
0,19% | Ofrenda de Amor $ 239,68
0,09% | Uniformes/ropa de trabajo | $ 167,11
0,06% | Reconocimientos
AREA ADMINISTRATIVA $61.476,11
0,02% | Mant. Bienes y Muebles $ 42,10
0,48% | Mant. equipos de Computo | $1.321,13
15,73% | Mant. de Edificios $43.137,88
0,44% | Utiles de Oficina $ 1.213,43
0,33% | Utiles de aseo desechable | $ 913,32
Correspondencia $ 11,73
0,12% | Impr., anillados y copias $ 321,02
0,06% | Tran. Y Mov. Gestién Dir. | $ 154,55
0,08% | Tran.Y Mov. autoridades | $ 210,50
0,03% | Tran.Y Mov. Consej. Est. |$ 69,23
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AP.IG

20/27
0,12% | Trans. Y Mov. Administ. $ 316,57
0,08% | Trans. Y Mov. Docentes $ 209,08
0,33% | Luz $ 911,14
0,11% | Agua $ 29517
0,08% | Telefonia convencional $ 212,55
0,17% | Telefonia celular $ 469,61
0,49% | Internet $1.356,12
0,10% | Pagina web $ 287,00
0,41% | Seguridad $1.130,86
0,02% | Gestiones y Servicios Ban. $ 6742
Legalizacion de documentos | $ 4,00
0,08% | Patentes, predios, mejora $ 213,72
0,38% | Gasto Dep. Muebles y $1.039,74
Enceres
1,82% | Gasto Dep. Equipos de $4.999,81
Computo
Gasto Dep. Herramientas $ 258
0,16% | Gasto Dep. Eq. Laborator. $ 431,93
Gas. Dep. Const. Rep. Me.
0,03% | Gasto Dep. Eq. y Mater. $ 9361
0,27% | Publicidad $ 733,06
0,48% | Sistema Contraincendios $1.307,25
Glosas
GASTO NO OPERACIONAL $13.111,68
4,78% | Gasto Financiero $13.111,68
RESULTADOS DEL EJERCICIO $-16.920,87
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AP.1G
21/27

P

UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA NAZARENO

ESTADO DE SITUACION
Periodo : Diciembre 2017

Cuenta Contabl Saldo

ACTIVO 82,990.94
ACTIVO CORRIENTE 47.893.70
ACTIVO DISPONIBLE 449214
CAJA 3.04

Caja
Caja Chica 304

BANCOS ; 4,489.10

Internacional 156.28
CORC Riobamba . 85.05
Bco. Guayaquil Cta. Cte. . 687.95
Bco. Guayaquil Cta. Ahorr © 840
COAC Daquilema 927.96
COAC Cert. de Aportacién 920.00
CORC Daquilema Carmita 343
CORC Daquilema Encaje 1,610.50
COAC Accidédn Rural 6.05
COAC El Sagrario 83.48

ACTIVO EXIGIBLE 43,401.56
CUENTAS PCR COBRAR 43,401.56

Aflos Anteriores 3,907.68
Juan Santos 250.00
Jessica Rivera . 1,000.00
Gustavo Guadalupe

CDN EC-421 Nazareno ’ 205.38
Matriculas y Pensiones

Anticipo (Efectivo)

Padres de familia

Miguel Ayala 15,167 .42
Iglesia 22,870.78
Grupc Santillana S.A.

ACTIVO FIJO 32,038.35
ACTIVO DEPRECIABLE 32,038.35

Muebles y Enseres 44 672.39
(-) Dep.Acum.Mueb y Enser -32,935.48
Equipos de Cémputo y soft 34,674 .06
{-) Dep.Acum. Equi Cémp -23,175.14
Herramientas 36.57

(=) Dep.Acum.Herramientas -13.38

Equipos de Laboratoric 7,749.01
(=) Dep. Acum.Equipos de -2,389.21
Const.Rep.Mejoras Edifici

(-} Dep.Acum.Const.Rep.Me

Materiales Diversos 3,690.78
(-) Dep.ARcum,Materiales D 271.25

Fecha : 2019.04.05 PcAccountant - Db Ware Pagina

85



AP.1G
22/27

' UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA NAZARENO
ESTADO DE SITUACION
Periodo : Diciembre 2017
Cuenta Contable Saido
OTROS ACTIVOS 3,058.89
PAGOS ANTICIPADOS 2,058.89

Pagos Anticipados

Cuentas por Liquidar 3,058.89
PASIVO -97.220.41
PASIVO CORRIENTE -97,220.41
PASIVO EXIGIBLE . -97,220.41
CUENTAS POR PAGAR -18,209.98
IVA Retenido por Pagar X -37.89
RENTA Retenido por Pagar v -74.43
Comisién Asuntos Sociales -698.50
Sueldos por Pagar -10,828.11
Telefonia del Personal
Marathon -613.00
Bar -214.05
Caja chica
libros -121.75
Mandiles
Work Center
Gigantografias -154 21
Monica Pino -454.10
José Luis Mosquera -500.00
Adecentamiento de Aulas -138.00
Comisién de Deportes -5.00
Flores & . -181.30
Ferreteria -276.43
Movilizacion -31.10
Almacen -713.39
Seflor Velasco Edwin -1,031.04
Venus Pro
Segovia Ortiz Martha -31.49

Telas Uniformes
IESS por pagar

G43 Seguridad Monitoreo -226.29
Latincamericana de Comput -96.62
Sr. Daniel Pazmifio

Patente

Publicidad -30.00
Segundo Punguil -25.24

Vuelto Sr. Iguasnia

Sra. Luz América Quispill

Jia Fu Dao

Ecuahierro -31.22
Unidad Judicial de la Fam

Depésitos por error

Costillas BBQ 2

Gastos por graduacidén -57.00
Vuelto Sra. Elva Valverde

Refrigeric docentes

Cuenta de Crédito

Fecha : 2019.04.05 PcAccountant - Db Ware Pagina : 2
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AP.1G

23127
F UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA NAZARENO
ESTADO DE SITUACION
Periodo : Diciembre 2017
Cuenta C Saldo

Porta libros

Cesped sintético -1,576.42

Vuelto Sr. Flores

Zapatos

Papelom

Libreria Americana -59.40

Sistema Digital

DOC X PAGAR CORTO PLAZO -7,880.25
TESS Aporte Perscnal &,45 -1,199.76
IESS Fondos de Reserva . -258.54
1ESS Préstamo Quirografar -653.22
Décimo Tercer Sueldo -1,055.35
Décimo Cuarto Sueldo -4,687.50
Extencion Salud Cényuge -25.88
DOC x PAGAR LARGO PLAZO -71,130.18
Banco de Guayaquil -40,587 69
Interés Banco de Guayaqui -4,.784.64
C.0.A.C Daguilema -5,765.60
Interés C.0.A.C Daquilema -818.00
C.0.A.C D 1
Interés C.0.A -0.47
C.0.A.C Daquilema Pastor 4.358.12
Interés C.0.A.C Daguilems -371.16
C.0.A.C Daquilema Verénic -12,124.34
Intereses C.0.A.C Daquile -2,311.16
PATRIMONIO 3 -2,691.40
PATRIMONIO NETO ;s -2.691.40
RESULTADOS DEL EJERCICIO -2,691.40
Superdvit del ejercicio -2,672.93
Superdvir acumulado -18.47
Abonos de Pensiones -10.96
Resultado del Ejercicio 16,920.87
REALIZADO POR REVISADO POR
i ]
: ¥
\\»l
64 ;
arrasco-| &‘
AZAREN@..
CONTADORA UECN.21 Unidad Educativa Cristiana RECTOR UECN.9] : ' e
DEPARTAMENTO CONTABLE FORAL
Fecha : 2019.04.05 PcAccountant - Db Ware Pagina : 3

Nota: Para una mejor interpretacion del Balance General se ha procedido a
transcribir el estado al programa Microsoft Excel.
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AP.IG

24127
UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA NAZARENO
BALANCE GENERAL
ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE $ 47.893,70
ACTIVO DISPONIBLE
CAJA $ 3,04
Caja
Caja Chica $ 3,04
BANCOS $ 4.489,10
Internacional $ 156,28
COAC Riobamba $ 85,05
Bco. Guayaquil Cta. Cte. $ 687,95
Bco. Guayaquil Cta. Ahorr. $ 8,40
COAC Daquilema $ 927,96
COAC Cert. De Aportacion $ 920,00
COAC Daquilema Carmita $ 3,43
COAC Daquilema Encaje $ 1.610,50
COAC Accion Rural $ 6,05
COAC ElI Sagrario $ 83,48
ACTIVO EXIGIBLE
CUENTAS POR COBRAR $43.401,56
Afos Anteriores $ 3.907,98
Juan Santos $ 250,00
Jessica Rivera $ 1.000,00
Gustavo Guadalupe
CDN EC-421 Nazareno $ 205,38
Matricula y Pensiones
Anticipo (Efectivo)
Padres de Familia
Miguel Ayala $ 15.167,42
Iglesia $ 22.870,78
Grupo Santillan S.A.
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ACTIVO FIJO

$ 32.038,35

ACTIVO DEPRECIABLE

$ 32.038,35

Muebles y Enceres

$ 44.672,39

(-) Dep. Acum. Muebles y Enseres

$-32.935,48

Equipo de Computo y Soft

$ 34.674,06

(-) Dep. Acum. Equipo de Comp

$-23.175,14

Herramientas

$ 36,57

(-) Dep. Acum. Herramientas

$ -13,38

Equipo de Laboratorio

$ 7.749,01

(-) Dep. Acum. Equipo de Laboratorio

$ -2.389,21

Const. Rep. Mejoras Edificios

(-) Dep. Acum. Const. Rep. Mejoras
Edificios

Materiales Diversos

$ 3.690,78

(-) Dep. Acum. Materiales Diversos

$ -271,25

OTROS ACTIVOS

$ 3.058,89

PAGOS ANTICIPADOS

$
3.058,89

Pagos Anticipados

Cuentas por Liquidar

$ 3.058,89

TOTAL ACTIVO

$ 82.990,94

|

PASIVO

$97.220,41

PASIVO CORRIENTE

$97.220,41

PASIVO EXIGIBLE

CUENTAS POR PAGAR

$18.209,98

IVA Retenido por Pagar

$ 37,89

RENTA Retenido por
Pagar

$ 7443

Comision Asuntos Sociales

$ 698,50

Sueldo por Pagar

$10.828,11

Telefonia del Personal

Marathon

$ 613,00

Bar

$ 214,05

Caja Chica

Libros

$ 121,75

Mandiles

Work Center
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AP.IG
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Gigantografias $ 15421
Monica Pino $ 454,10
José Luis Mosquera $ 500,00
Adecentamiento de Aulas $ 139,00
Comisién de Deportes $ 5,00
Flores $ 181,30
Ferreteria $ 276,43
Movilizacion $ 31,10
Almacen $ 713,39
Sefior Velasco Edwin $ 1.031,04
Venus Pro
Segovia Ortiz Martha $ 31,49
Telas Uniformes
IESS por Pagar
G4S Seguridad Monitoreo $ 226,29
Latinoamericana de Computo $ 99,62
Sr. Daniel Pazmifio
Patente
Publicidad $ 30,00
Segundo Punguil $ 25,24
Vuelto Sr. lguasnia
Sra. Luz América Quispill
Jia Fu Dao
Ecuahierro $ 31,22
Unidad Judicial de la Fam
Depositos por error
Costillas BBQ 2
Gastos de Graduacion $ 57,00
Vuelto Sra. Elva Valverde
Refrigerio Docentes
Cuenta de Crédito
Porta Libros
Césped Sintético $ 1.576,42
Vuelto Sr. Flores
Zapatos
Papelom
Libreria Americana $ 59,40
Sistema Digital

DOC X PAGAR CORTO PLAZO 7.880,25
IESS Aporte Personal 9.45 $ 1.199,76
IES Fondos de Reserva $ 258,54
IESS Préstamo Quirografario $ 653,22
Décimo tercer Sueldo $ 1.055,35
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AP.IG

27127
Décimo Cuarto Sueldo $ 4.687,50
Extension Salud Cényuge $ 25,88
DOC X PAGAR LARGO PLAZO $71.130,18
Banco de Guayaquil $40.587,69
Interés Banco de Guayaquil $4.784,64
C.0.A.C. Daquilema $5.765,60
Interés C.0.A.C. Daquilema $ 818,00
C.O.A.C. Daquilema Gabriel
Interés C.O.A.C. Daquilema $ 947
C.0O.A.C. Daquilema Pastor $4.358,12
Interés C.O.A.C. Daquilema $ 371,16
C.0.A.C. Daquilema Veronica $12.124,34
Interés C.0.A.C. Daquilema $2.311,16
PATRIMONIO $ 2691,40
PATRIMONIO NETO
RESULTADOS DEL EJERCIC. $2.691,40
Superavit del Ejercicio $2.672,93
Superavit acumulado $ 1847
Abonos de Pension $ 10,96
Resultado del Ejercicio $-16.920,87

Realizado por: EGQM

Fecha: 20/02/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 20/02/2019
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AP.CIEE
1/1

Carta de Inicio del Examen Especial

Riobamba, 27 de febrero del 2019

Licenciado

Miguel Ayala

RECTOR DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANAN “NAZARENO”
Presente.

De mis consideraciones:

Conforme al contrato celebrado el 19 de febrero del 2019 por las 2 partes interesadas, nos es
gratificante comunicarle que se procedera a dar inicio al examen especial a las Cuentas por Cobrar
y Cuentas por Pagar en la Unidad Educativa Cristianan “NAZARENO”.

Por el tiempo que le dé a la presente le agradezco de antemano.

Atentamente,

Dr. C. Victor Manuel Alban Vallejo
SUPERVISOR

Realizado por: EGOM Fecha: 27/02/2019

Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 27/02/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
FASE | - PLANEACION DE LA AUDITORIA

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

AC

1/2

CLIENTE: Unidad Educativa Cristiana “NAZARENO”

DIRECCION: Provincia de Chimborazo, Ciudad de Riobamba, Arco de Bellavista

NATURALEZA DEL TRABAJO: Examen Especial a las Cuentas por cobrar y Cuentas por

pagar.
EQUIPO AUDITOR
FIRMA NOMBRE CARGO
VMAV Dr. C. Victor Manuel Alban Vallejo Supervisor
FAHV Lic. Fermin Andrés Haro Velastegui Jefe de Equipo
EGQM Edwin Geovanny Quitio Mullo Auditor

Realizado por: EGQM

Fecha: 10/03/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 26/03/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
FASE | - PLANEACION DE LA AUDITORIA

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

AC.PA
2/2

iNDICE

UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

4.4, Archivo corriente

Fase 1: planificacion preliminar

Hoja de Indice de Auditoria

Hoja de Marcas de Auditoria

Programa de Auditoria

Planificacion Preliminar

Entrevista al Rector

Programa de Auditoria: Cuentas por Cobrar

Programa de Auditoria: Cuentas por Pagar

AC. IA

AC.MA

AC.PA

AC. PP

AC.ER

AC.PA.C

AC.PA.CP

Realizado por: EGQM

Fecha: 10/03/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 26/03/2019

95




UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” AC.1A
INDICE DE AUDITORIA n

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

SIMBOLO DESCRIPCION
Cl Carta de Independencia
AC.CN .VP Cédula Narrativa -Visita Preliminar
AC.CN .ER Cédula Narrativa - Entrevista al Rector
CS Cédula Sumaria
AC.CCI Cuestionario de Control Interno
AC.VS Verificacion de Saldos
AC.L Listado
ICR Informe de Comunicacion de Resultados
C Cuentas por Cobrar
CP Cuentas por Pagar
AC.IA indice de Auditorfa
CR Comunicacion de Resultados
H.H Hoja de Hallazgos
AP Archivo Permanente
AC Archivo Corriente
PSP Propuesta de Servicios Profesionales
oT Orden de Trabajo
PA Programa de Auditoria
CA Carta de Aceptacion
CT Contrato de Trabajo
CIEE Carta del inicio de Examen Especial
PP Planificacion Preliminar
PE Planificacion Especifica
CcC Carta de Confidencialidad
MA Marcas de Auditoria
1A indice de Auditoria

Realizado por: EGQM

Fecha: 10/03/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 26/03/2019

96




UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
MARCAS DE AUDITORIA

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

AC.MA
1/1

SIMBOLO DESCRIPCION
> Sumatoria
T Sumatoria Total
0 Hallazgos de Auditoria
£ Constatacion de razonabilidad de saldos
¥ Solicitud de Confirmacion de Saldos

Realizado por: EGQM

Fecha: 10/03/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 26/03/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
PROGRAMA DE AUDITORIA

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

AC.PA
1/1

ENTIDAD: UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

TIPO DE EXAMEN: Examen Especial a las cuentas por cobrar y cuentas por pagar

OBJETIVO:

Conocer el tratamiento contable que se les da a las cuentas por cobrar y
cuentas por pagar mediante visitas y entrevistas a fin de constatar el estado

en el gue se encuentra.

N. PROCEDIMIENTOS REF/PT REALIZADO
POR:

FECHA

1 Elabore hoja de indice de AC.1IA EQ
Auditoria

10/03/2019

2 Elabore Hoja de Marcas AC.MA EQ
de Auditoria

10/03/2019

3 Elabore la Planificacion AC.PP EQ
Preliminar

- Antecedentes

- Motivo de Ila
auditoria.

- Obijetivo, alcance
de la auditoria.

- Base legal.

- Organigrama.

- Competencias del
rector,
vicerrector,
contador y
colector.

20/03/2019

4 Realice cedula narrativa | AC.CN.VP EQ
de la visita preliminar

21/03/2019

5 Realice cedula narrativa | AC.CN.ER EQ
de la entrevista al Rector

22/03/2019

6 Elabore cedula narrativa | AC.CN.IP EQ
de Informe Preliminar

22/03/2019

Realizado por: EGQM Fecha: 10/03/2019

Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 26/03/2019

98




UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” ACPP
PLANIFICACION PRELIMINAR 19

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Antecedentes

La Unidad Educativa Cristiana “NARARENO?”, se encuentra ubicada en la ciudad de Riobamba,
provincia de Chimborazo; es una institucion del sector privado, se encuentra en funcionamiento
desde el 7 de diciembre de 1992, se dedica a brindar servicios de educacién primaria y secundaria

para los nifios y jovenes en general.

En la instituciéon se realiza por primera vez un examen especial, por lo que se aporta con
conocimientos solidos la elaboracion del trabajo de auditoria misma que le brinda a la institucion

una herramienta de toma de decisiones.

Motivo de la Auditoria

Segln la orden de trabajo emitida el 15 de febrero del 2019 por el Sr. Edwin Geovanny Quitio
Mullo se da inicio a la elaboracion del examen especial a las cuentas por cobrar y cuentas por

pagar en la Unidad Educativa Cristiana Nazareno de la ciudad de Riobamba del periodo 2017.

En la fase final del examen especial se entregara un informe final en el cual se destacaran aquellos
hallazgos encontrados durante la fase de ejecucién del trabajo al igual que se redactaran en la

misma las conclusiones y recomendaciones que ameriten.

Dentro de la institucion educativa al ser de caracter privado, necesita de la intervencion de
personal externo el cual evalué el accionar del departamento objeto de estudio y averiglié si se

esta dando correcto cumplimiento de la normativa legal.

Realizado por: EGQOM Fecha: 20/03/2019
Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 26/03/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
PLANIFICACION PRELIMINAR

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

AC.PP
2/9

Obijetivos de la Auditoria

Objetivo General

Determinar la razonabilidad financiera de las cuentas por cobrar y cuentas por pagar dentro de

la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”, durante el periodo 2017

Obijetivos Especificos

Analizar el tratamiento contable que se les ha dado a las cuentas por cobrar y cuentas

por pagar segun la Norma Internacional de Informacién Financiera 7.

Revisar el tratamiento contable de las cuentas por cobrar y cuentas por pagar.

Comparar los documentos fuente con los saldos de las cuentas por cobrar y cuentas por

pagar.

Redactar de manera detallada las recomendaciones gque sean necesarias, mismas que

sirvan como herramienta de control.

Alcance

Examen especial las cuentas por cobrar y cuentas por pagar en la Unidad Educativa Cristianan

“Nazareno”, periodo 2017

Conocimiento de la Entidad

UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANAN “NAZARENO”

Ubicacion: Chimborazo/Riobamba.

Calle: Loja y Juan Bernardo de Ledn.

Razon social: Ayala Espinoza José Miguel

RUC: 0691700518001

Clase de contribuyente: Obligado a Llevar Contabilidad

Actividad econdmica; Ensefianza Primaria General del Primer Nivel

Fecha de inicio de actividades: 7-diciembre-1992

Teléfonos: (03) 294 2172 — 295 5411

E-mail: www.nazarenecolleg.org

Realizado por: EGQM

Fecha: 20/03/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 26/03/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” AC.PP
PLANIFICACION PRELIMINAR 3/9

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

BASE LEGAL
Disposiciones legales
*Constitucion de la Republica del Ecuador
*Ley de Organica de Educacion
*Codigo de la Nifiez y Adolescencia
*Codigo de Trabajo
*Codigo Tributario
Ley de Régimen Tributario y su Reglamento de Aplicacién
*Ley de Cultos

*Ley de Seguridad Social

Estructura orgénica

ORGANISMO DE PADRES DE FAMILIA Y

CONSEJO ACADEMICO | DIRECCION DISTRITAL REPRESENTANTES DE LOS ESTUDIANTES Regl.
DEL CIRCUITO Art. 31 — Ley Art. 29 Art. 48 Num.8 y Art. 76
| 1 ORGANIZAGION ESTUDIANTIL
JUNTA DISTRITAL Art. 359 -269 CIRCUITO EDUCATIVO Art. 3—5 ' Regl. Art. 48 Num 6 y Arts. 62 - 70
1 S [
JUNTA DE LA IGLESIA DEL RECTORADO Ley 56 al 62y R. o Consejo Estudiantil Regl. Art. 74 -75
NAZAREMNO manua 129.18; 120.23, 152  wemm Art. 42 3l 44

ORGANISMOS
ELECTORALES

Junta General De Directivos ¥ Regl. Arts. 71 al 77

Docentes Regl. Art. 49 _I

Consejo Ejecutivo Regl. Art. 50 - 53 _I

VICERRECTOR
Reg. Art. 42 Num. 4-ii y

I ién General Regl. Arts. 42 Art.45|
nseleﬂ:nn %’4""'% y

Unidad De Promocion y Reselucién Alternative De
— Conflictos ART. 80 Num. 8 y Arts. 338, 344 Y 357

Junta Académica Art. 48 Num. Regl. Art. 87
Departamento de Consejeria
Estudiantil Regl. Art. 58
¥ Red Interinstitucional Art. 681 5] Junta de Docente de
Grados y Cursos Regl. Art. 54

Psicdlogo Unidad Médica Dep. Espiritual Tutores de Grados y Cursos Regl. Art. 56
Ll | 7 : ; r 1
COORDIMACION DE EDUCACION COORDINACION DE EDUCACION GENERAL BASICA ] COORDINACION DE BACHILLERATO
INICIAL 1y 2 Ley Art. 40 PREPARATORIA, ELEMENTAL, MEDIA Y SUPERIOR Ley Ley. Art. 42 y Regl. Art. 27 al 32
Regl. Art. 27 Num. 2 Art. 42 Art. 27 Num. 1-4
Realizado por: EGQM Fecha: 20/03/2019

Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 26/03/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

AC.PP

PLANIFICACION PRELIMINAR 4/9
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Manual de funciones
Rector
IDENTIFICACION DEL CARGO
Nombre del cargo: Rector (a)
Relacion de Dependencia: Pastor de la Iglesia del Nazareno, Junta de la
Iglesia del Nazareno. )
Relacién de Mando: Director Académico, Directores de Area,
Coordinadores,  Personal  Docente
Administrativo
PERFIL DEL CARGO
Educacion: Entre 35 y 65 afios, con titulo superior. Poseer conocimientos de
Administracion y Supervisién Educativa. Cristiano Nazareno de
preferencia. Identificado con la filosofia del plantel.
Experiencia: Minimo tres afios de experiencias en cargos de administracion educativa.

Indispensable conocer sobre manejo de entidades religiosas.

Habilidades y Don de liderazgo, debe manejar buenas relaciones interpersonales. Emplear
cualidades el discernimiento Nazareno, asi como los documentos esenciales de la

personales: Iglesia del Nazareno.

Funcién General del Cargo.

Es la maxima autoridad de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”. Recibe su nombramiento
de la Junta de la Iglesia y a él debe rendir cuentas en Gltima instancia. Es nombrado por un periodo

de cuatro afios prorrogables. Representante legal de la institucion ante las autoridades

eclesiasticas y del Estado.

Actividades Principales y Responsabilidades:

e Delega las funciones y cargos que garanticen el cumplimiento de los objetivos y los

procesos educativos.

e Cumple ante la ley la funcién de patrono de todos los colaboradores nazarenos de la

institucion.

e Cumplir y hacer cumplir las normas reglamentarias y disposiciones de autoridades

competentes.
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” AC.PP
PLANIFICACION PRELIMINAR 5/

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

e Administrar el establecimiento de acuerdo al esquema estructural por areas funcionales.

e Ejecutar la politica educativa de la Iglesia, de la Unidad Educativa en sus orientaciones
filosdficas y pedagogicas.

e Representar la Unidad Educativa Cristiana ‘“Nazareno”, ante autoridades civiles y
eclesiasticas.

e Orientar, promover y supervisar el desarrollo de las actividades pastorales de la Unidad
Educativa Cristiana “Nazareno”.

e Decidir finalmente en la administracion de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”,
admision y despido de personal, elaboracion de presupuestos, determinacion de valores,
y otras funciones relacionadas con la gestién econdmica, asesorandose del colaborador
respectivo.

e Propiciar el trato cordial y solidario entre los diferentes estamentos de la Comunidad
Educativa.

e Promover la integracion de los Padres de Familia y asesorar su Asociacion en
colaboracion con el Vice-Rector de la Unidad Educativa Cristiana ‘“Nazareno”.

e Promover y programar la participacion activa de los antiguos estudiantes.

e Promover y participar en acciones de mejoramiento de la educacion, actualizacion y
desarrollo profesional del personal docente y administrativo.

e Esresponsable de toda la comunidad educativa y debe motivarla hacia la consecucion de
sus objetivos.

e Responde por los bienes a su cargo.

e Se encarga de impartir las politicas y programas para todas las areas funcionales de la
Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”. Puede tomar decisiones en forma directa para
este efecto y compartirlas con el Consejo Ejecutivo.

Vicerrector

IDENTIFICACION DEL CARGO

Nombre del cargo: Vicerrector ()
Relacion de Dependencia: Rector. )
Relacion de Mando: Directores de Area, Coordinadores, Personal

Docente y Administrativo en General.
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” AC.PP
PLANIFICACION PRELIMINAR 6/9

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

PERFIL DEL CARGO

Educacién: Preferentemente entre 35 y 70 afios, con titulo superior. Posee
conocimientos de Administracion y Supervision Educativa. Religioso (a)
de preferencia. Identificado con la filosofia del plantel.

Experiencia: Minimo tres afios de experiencias en cargos de administracién educativa.
Indispensable conocer sobre manejo de entidades religiosas.

Habilidades y Identificado con la filosofia del plantel. Con liderazgo, debe manejar

cualidades buenas relaciones interpersonales.

personales:

Descripcion del Cargo.

Ser la segunda autoridad de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”. Oficiara de delegado del
Rector en todos los campos de formacion de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”.

Actividades Principales y Responsabilidades:

e Reemplazar al Rector en su ausencia.

e Ser miembro del Consejo Ejecutivo.

e Velar por la articulacion coherente de todas las Coordinaciones de la Unidad Educativa
Cristiana “Nazareno” y supervisar que la accion se enmarque dentro de la propuesta
educativa de la Iglesia del Nazareno y de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”.

e Permanecer en el establecimiento dentro de la jornada de trabajo.

e Asesorar al Rector en el nombramiento de los Coordinadores.

e Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de sus superiores.

o Desempefar cualquier otra actividad que sea delegada por sus superiores.

e Responsable directo de toda la comunidad educativa, debe motivarlos hacia la
consecucidn de sus objetivos.

e Responde por los bienes a su cargo.
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” AC.PP
PLANIFICACION PRELIMINAR 219

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Colectora
IDENTIFICACION DEL CARGO
Nombre del cargo: Colector ()
Relacion de Dependencia: Rector, Director Administrativo Financiero
Relacion de Mando: N/A

PERFIL DEL CARGO
Educacion: Preferentemente entre 35 y 70 afios, con titulo superior de Contador Publico
Autorizado (CPA) o similar. Posee conocimientos de Administracion
General. Religioso de preferencia. Identificado con la filosofia del plantel.
Experiencia: Minimo tres afios de experiencias en cargos de administracion educativa.
Indispensable conocer sobre manejo de entidades religiosas.
Habilidades y Identificado con la filosofia del plantel. Con liderazgo, debe manejar
cualidades buenas relaciones interpersonales.
personales:

Funcién General del Cargo.

Recaudar todos los ingresos comunes y obligatorios de la Institucién.

Actividades Principales y Responsabilidades:

e Manejar, reportar y realizar gestiones de cobro y de la cartera vencida de la Institucién.

e Debera reportar todos los ingresos diarios al Director Administrativo y Contador.

e Administrar, ejecutar y reportar el cobro de otros ingresos adicionales.

e Sera el encargado de depositar los ingresos a las distintas cuentas bancarias de la
Institucion, en comunicacién con el Contador o Administrador Financiero.

e Esresponsable de la facturacion que se genera en la Institucion.

e Custodia de archivos de documentacion del Area Financiera.

e Manejar y controlar técnicamente los inventarios y suministros de la Institucion.

e Cualquier otra disposicion o tarea que le asigne el Rector o el Director administrativo

Financiero.
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” AC.PP
PLANIFICACION PRELIMINAR 8/9

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Contadora
IDENTIFICACION DEL CARGO
Nombre del cargo: Contador (a)
Relacion de Dependencia: Rector y Director Administrativo-Financiero.
Relacién de Mando: Auxiliar de Contabilidad.
PERFIL DEL CARGO
Educacion: Preferentemente entre 35 y 70 afios, con titulo superior de Contador Publico
Autorizado (CPA) o similar. Posee conocimientos de Administracion
General. Religioso de preferencia. Identificado con la filosofia del plantel.
Experiencia: Minimo tres afios de experiencias en cargos de administracion educativa.

Indispensable conocer sobre manejo de entidades religiosas.

Habilidades y Identificado con la filosofia del plantel. Con liderazgo, debe manejar
cualidades buenas relaciones interpersonales.
personales:

Funcién General del Cargo.

Elaborar la Contabilidad de la Institucién, con sus respectivos balances financieros.

Actividades Principales y Responsabilidades:

Participar en la elaboracion del presupuesto de la Institucion, asi como en la supervision
y control del mismo.

Presentar mensualmente los Estados financieros y el Balance general.

Controlar y verificar los informes y soportes de todas las transacciones, negociaciones y
actividades que se realizan en el Area.

Llevar el control de la ndbmina de todo el personal de la Institucidn, asi como los pagos
del IESS y demds obligaciones laborales.

Estar actualizado (a) de todo lo inherente a tributaciones, bonificaciones y demas aspectos
gue tengan que ver directamente con el ejercicio de sus funciones.

Manejar y presentar al Rector y al Director Administrativo Financiero, los saldos de todas
las cuentas de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”.

Elaborar mensualmente el informe de retenciones de impuestos y efectuar pagos
mensuales y anuales del SRI.
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
PLANIFICACION PRELIMINAR

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

AC.PP
9/9

Realizar los pagos, asi como la emision de cheques para pagos de proveedores y demas,

presentara dichos cheques al Director Administrativo Financiero y al Rector para las

firmas correspondientes segun el caso y el respectivo saldo de sus cuentas.

Custodia de archivos de documentos contables de 6 afios atras.

Coordinar el manejo y registro de los inventarios y suministros de la Institucion.

Cualquier otra disposicion o tarea que le asigne el Rector o el Director Administrativo

Financiero.

Realizado por: EGQM

Fecha: 20/03/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 26/03/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” AC.CN. VP
CEDULA NARRATIVA - VISITA PRELIMINAR 1/1
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

En la ciudad de Riobamba el 11 de febrero se realiz6 una visita preliminar a la Unidad Educativa
Cristiana “Nazareno”, se conoci6 las instalaciones y se pudo familiarizar con el personal que

dentro del mismo labora.

La unidad educativa se crea un 7 de diciembre de 1992, el rector en aquel entonces fue el Wilson
Paredes Soldrzano y el sefior Angel Burbano en calidad de Anciano gobernante, en sus inicios tan
solo era un jardin de infantes, y, de manera inmediata se inicia el afio lectivo con la presencia de
27 nifios matriculados, se procedi6 a la contratacion de la sefiorita profesora Nelly Pulupa quien
realiza un trabajo exitoso. Para el inicio de las labores educativas se tom6é como base las
instalaciones utilizadas por el Proyecto 421 C.E.N., quienes recibian el apoyo de Compasion
Internacional; se contaba solamente con lo elemental, las aulas eran de madera, los pupitres
inadecuados para el nivel pre escolar; sin embargo, gracias a la creatividad y esfuerzo conjunto
de los padres de familia y directivos se logra dar el primer paso, y sobre todo el fundamento para
lo que hoy seria la UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA NAZARENO.

En septiembre de 1999, mediante Acuerdo Ministerial N° 3309 se logra la aprobacién de
funcionamiento del primer curso de Ciclo Basico; es decir, se inicia con el Colegio Particular

“Nazareno”

El staff de docentes, son profesionales de tercer y cuarto nivel en su totalidad, quienes estan
comprometidos con el adelanto y progreso de la Unidad Educativa, la totalidad del personal son

44 dentro de los cuales estan inmersos los administrativos y de servicio.

El programa contable que utilizan para el registro de sus actividades cotidianas se llama
“PcAccountant — Db Ware”, mismo programa les ayuda con todo el proceso contable y con la
elaboracidn de los estados financieros, pero la informacién dentro de esta contenida necesita ser
previamente revisada por la contadora puesto a que el programa no obedece a las exigencias de
las NIIF.

Realizado por: EGQM Fecha: 21/03/2019
Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 26/03/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
CEDULA NARRATIVA-ENTREVISTA AL RECTOR AC.CN.ER
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017 1/1

OBJETIVO: Examinar la informacion respecto las cuentas por cobrar y cuentas por pagar que
tiene el Rector mediante una entrevista a fin de que se pueda contrastar las respuestas con la

aplicacion practica.

NOMBRE DEL ENTREVISTADO: Lic. Miguel Ayala

1. ¢Se realizan conciliaciones periddicas de las cuentas por cobrar y cuentas por
pagar?
Si, la colectora se encarga de hacer las conciliaciones periodicas (mensuales) y a la ves

todos los meses tenemos una reunién de consejo.

2. ¢Se realiza el célculo y la transaccion para la provision de las cuentas incobrables?

Si hacemos el calculo de costos de educacion para presentar al ministerio y en ello llenamos
un casillero llamado provision de cuentas incobrables, el porcentaje de célculo de la
provisién es del 1,901%, contamos con el calculo de la provision de cuentas incobrables,

pero no con el registro contable.

3. ¢Es adecuada la custodia fisica de los documentos de cuentas por pagar y
documentos de cuentas por cobrar, teniendo a su cuidado personal distinto al
contador y colector?

Si es adecuada la custodia de los documentos por cobrar y documentos por pagar, pero los

documentos fisicos los maneja tanto la colectora como la contadora.

4. ¢Lainstitucion educativa cuenta con politicas de cobro de a sus deudores y
politicas de pago a sus proveedores?

No contamos con politicas en si, pero si contamos con procesos de cobro y procesos de

pago.

5. ¢los anticipos o préstamos a empleados de la institucion educativa tienen algun
tope?

Si tenemos un tope para anticipos y prestamos que es del 40%, solo en caso extremo se
puede hacer un nuevo célculo dependiendo la necesidad.

Realizado por: EGQM Fecha: 22/03/2019
Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 26/03/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
INFO CEDULA NARRATIVA-INFORME PRELIMINAR AC.CN.IP
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017 1/2
Licenciado
Miguel Ayala

RECTOR DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANAN “NAZARENO”

Presente.

Una vez realizada la visita preliminar a la Unidad Educativa Cristiana “NAZARENO”, entrevista
al rector y recabar informacion relacionada al manejo de las cuentas por cobrar y cuentas por
pagar, se obtuvo informacién relevante la cual nos sirve para tener un punto de vista mas analitico
sobre los procesos y conflictos que se tiene en la institucién en cuanto al tratamiento de dichas

cuentas.
Se detectaron algunas anomalias en la fase de diagndstico inicial en el area de contabilidad.
1.- CONCILIACIONES PERIODICAS

Las conciliaciones se las realiza de manera mensual o de ser el requerimiento se los elabora de
manera semanal y son enviados por correo al Rector de la institucion con el nombre de “Nomina
de Convenios Incumplidos™, en cuanto a las cuentas por pagar se tiene mensualmente informes

financieros.
2.- PROVISION CUENTAS INCOBRABLES

Se elabora un formulario de costos para la educacion el cual se lo presenta al ministerio, en dicho
documento consta un casillero denominado “Provision Cuentas Incobrables” en donde se llena

un valor equivalente al 1,901% del total de ingresos y el valor es de $3.000,00
RECOMENDACION

Se recomienda a la Contadora rectificar el valor llenado dentro del casillero “Provision de cuentas
incobrables™ a fin de que el mismo pueda estar acorde a lo que dictamina el Art. 10, Numeral 11
de la Ley de Régimen Tributario — Provision para los créditos incobrables y a mas de ello que
registre el valor correspondiente en el libro diario de la Unidad Educativa Cristiana
“NAZARENO”.
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” AC.CN.IP
CEDULA NARRATIVA-INFORME PRELIMINAR 2/2

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

3.- CUSTODIA FiSICA

Es adecuada la custodia de los documentos por cobrar y documentos por pagar puesto que las
llaves del departamento de contabilidad y de colecturia tan solo las tiene la contadora, la colectora
y el Rector, hasta la ves no se ha extraviado ningun documento fuente y la informacion respecto
a clientes se la solicita a la colectora y sobre proveedores se la solicita a la contadora, puesto que

estas son las que tienen bajo su custodia dichos documentos.
RECOMENDACION

Se recomienda al Rector dar cumplimiento al manual de funciones y dar la plena responsabilidad

de la custodia de la documentacion del departamento financiero al encargado de Colecturia.

4.- POLITICAS

No se cuenta con un documento formal en donde estén establecidas las politicas tanto de cobro

como de pago, pero si se cuenta con procedimientos de los mismos.
RECOMENDACION

Se recomienda al Rector solicitar la elaboracion de las politicas de cobro y politicas de pago a la

dependencia pertinente.

5.- ANTICIPOS Y PRESTAMOS

Es el 40% el tope maximo en el caso de que se solicite un anticipo o préstamo por parte de
cualquiera de los funcionarios que trabajan dentro de la institucién y solo en caso extremos se
considera elaborar un calculo mayor al antes mencionado pero tal calculo debera estar sustentado

con evidencia.

Realizado por: EGQM Fecha: 22/03/2019
Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 02/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO?” AC.PE

PLANIFICACION ESPECIFICA
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

1/1

Fase 2: planificacion especifica

Programa de Auditoria Cuentas por Cobrar AC.PA.C
Cuestionario de Control Interno Cuentas por AC.CCI.C
Cobrar

Matriz de Ponderacion riesgo y confianza AC.MRC.C
Cuentas por Cobrar

Verificacion los saldos de cuentas por cobrar AC.VS.C
Confirmacion de saldos a cuentas por cobrar. AC.C.C
Resumen de confirmacion de saldos. RC.C
Cédula sumaria. AC.CS.C
Hoja de calculo de Provisiones AC.HC.P
Asientos de Reclasificacion AC.AR.C
Asientos de Ajuste AC.AA.C
Programa de Auditoria Cuentas por Pagar AC.PA.CP
Cuestionario de Control Interno Cuentas por AC.CCI.CP
Pagar

Matriz de Ponderacion riesgo y confianza AC.MRC.CP
Cuentas por Pagar

Verificacion de valores de los documentos fuente AC.VS.CP
con los saldos de proveedores

Confirmacion de saldos a proveedores AC.C.CP
Cédulas sumarias del Estado de Resultados AC.CS.ER
Cédulas sumarias del Balance General AC.CS.BG
Hoja de Hallazgos AC.HH
Puntos de Control Interno PCI

Realizado por: EGQM

Fecha: 01/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 02/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
PROGRAMA DE AUDITORIA: CUENTAS POR COBRAR

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

AC.PA.C
1/1

ENTIDAD: UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
TIPO DE EXAMEN: Examen Especial a las cuentas por cobrar y cuentas por pagar

OBJETIVO:
Determinar la razonabilidad de la cuenta cuentas por cobrar mediante la aplicacion de

técnicas de auditoria con la finalidad de verificar su grado de cumplimiento y manejo.

N. PROCEDIMIENTOS REF/PT REALIZADO FECHA
POR:

1 Aplique cuestionario de control | AC.CCI.C E.Q. 02/04/2019
interno.

2 Elabore una matriz de riesgo y | AC.MRC.C E.Q. 02/04/2019
confianza de cuentas por cobrar

3 Solicite listado de Cuentas por AC.L.C E.Q. 02/04/2019
Cobrar

4 Separe Parte Corriente y Parte No | AC.PC- E.Q. 02/04/2019
corriente de cuentas por cobrar PNC.C

5 Verifique los saldos de cuentas por | AC.VS.C E.Q. 02/04/2019
cobrar con los documentos fuente
y con asientos contables

6 Efectle la confirmacion de saldos AC.C.C E.Q. 03/04/2019
a cuentas por cobrar.

7 Realice un resumen de | AC.RC.C E.Q. 04/04/2019
confirmacion de saldos de cuentas
por cobrar

8 Elabore la cédula sumaria. AC.CS.C E.Q. 05/04/2019

9 Solicite el valor segin | AC.HC.P E.Q. 05/04/2019
contabilidad de la provision de
cuentas incobrables

- Elabore una hoja de
calculo

10 Elabore asientos de | AC.AR.C E.Q. 06/04/2019
Reclasificacion

11 Elabore asientos de Ajuste AC.AA.C E.Q. 06/04/2019

Realizado por: EGQM

Fecha: 02/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 02/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO: CUENTAS POR AC.CCI.C

COBRAR

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

1/1

Obijetivo: Evaluar el tratamiento que se le ha dado a las cuentas por cobrar mediante la aplicacion
del cuestionario de control interno control con la finalidad de medir el nivel de confianza y riesgo
de la institucion.

N. Concepto Respuestas N/A Observacion
Sl NO
1 | ¢Existe una cuidado constante y efectiva
sobre las cuentas por cobrar? X
D1 No se cuenta con un
2 ¢Se concilian periédicamente los mayor para las cuentas
auxiliares y la cuenta de mayor auxiliares de cuentas por
correspondiente? X cobrar.
D2 EIl calculo no es el
adecuado y no se realiza
3| ¢Se realiza el calculo y el registro de la el registro de la provision
provision de cuentas incobrables segln de las cuentas
los determina la ley? X incobrables.
;Se elabora cada mes informes para
4| cuentas por cobrar que hayan caido en
mora? X
D3 No se realiza
confirmaciones
periddicas a los
5 deudores, tan solo se
¢Se envia una confirmacion de saldos a envia un estado de
los clientes con el fin de verificar la cuenta cuando se atrasan
veracidad de los saldos contables? X con los pagos.
¢La custodia fisica de los documentos
6 [ por cobrar, estd bajo el cuidado del
colector? X
7| Es adecuada la custodia fisica de los
documentos por cobrar? X
Existe un control para asegurar los
8 | cobros de los clientes gue han caido en
atraso de sus pagos X
TOTAL 5 3

Realizado por: EGQM

Fecha: 02/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 02/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
MATRIZ DE RISGO Y CONFIANZA: CUENTAS POR COBRAR 1/1

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

AC.MRC.C

NIVEL DE RIESGO - CONFIANZA

N/C: nivel de confianza RANGO |RIESGO CONFIANZA

N/R: nivel de riesgo 15 - 50% Bajo Baja

R.P: Respuestas Positivas 51 -75% Moderado Moderada

T.R: Total Respuestas 76 - 95% Alto Alta

N/C= RP/TR*100

N/C= (5/8)*100% N/C=62%

N/R= 38%
Cuentas por Cobrar

EN.C.
=NR

Analisis e Interpretacion: En base a la aplicacion del Cuestionario del Control Interno a las
Cuentas por Caobrar, se obtiene un nivel de confianza del 62% y un nivel de Riesgo del 38%
debido a que no cuentan con un mayor para las cuentas auxiliares de cuentas por pagar debido a
su volumen de informacidn; a la vez no se realiza el calculo de las provisiones de las cuentas
incobrables ya que se estima un valor el cual no se lo registra en libros; y por ultimo no se realizan
confirmaciones periodicas a los deudores para constatar la veracidad de saldos, tan solo se envia
un estado de cuenta cuando el deudor se atrasa en sus pagos.

Realizado por: EGQM

Fecha: 02/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 02/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

AC.L.C

LISTADO DE CUENTAS POR COBRAR 1/1
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
CODIGO [ CUENTAS POR

COBRAR Saldo Anterior | Debe Haber Saldo Actual
1120101] _ _

Afios Anteriores $3.907,98 $ -1 $ - |'$ 3.907,98
1120102

Juan Santos $ 500,00 $ -1 $ 250,00 | $ 250,00
1120103 . .

Jessica Rivera $ 1.000,00 $ -1 $ - |'$ 1.000,00
1120104

Gustavo Guadalupe $ 550,94 $ -|1$ 550,94 |$ -
1120105

CDN EC-421 Nazareno | $ - $ 118099 |$ 97561 |$ 205,38
1120106 . .

Matricula y Pensiones $ -0,04 $ 307041 |$ 3.070,37 | $ -
1120107 o .

Anticipo (Efectivo) $ -36,25 $ 373443 | $ 369818 | $ -
1120108 .

Padres de Familia $ - $ -1 $ -1 $ -
1120109| .

Miguel Ayala $23.149,82 $ 71342 | $ 8.69582 | $15.167,42
1120110 .

Iglesia $ 34.652,62 $ - | $11.781,84 | $22.870,78
1120111 -

Grupo Santillan S.A. $ - $ 702570 |$ 7.02570 |$ -

TOTAL | $63.725,07 $ 15.724,95 $ 36.048,46 $ 43.401,56

Realizado por: EGQM

Fecha: 02/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 09/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” Pﬁg-zcl‘/ .
PARTE CORRIENTE Y PARTE NO CORRIENTE-CUENTAS POR '
COBRAR
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
CODIGO [ CUENTAS POR
COBRAR Saldo Anterior | Debe Haber Saldo Actual
CORTO PLAZO
1120111 -
Grupo Santillan S.A. $ - $ 7.02570 | $ 7.02570 | $ -
1120102
Juan Santos $ 500,00 $ - 1% 250,00 | $ 250,00
1120103 . .
Jessica Rivera $ 1.000,00 $ -1 $ - |'$ 1.000,00
1120104
Gustavo Guadalupe $ 550,94 $ -|1$ 550,94 |$ -
1120105
CDN EC-421 Nazareno | $ - $ 118099 |$ 97561 |$ 205,38
1120106 . )
Matricula y Pensiones $ -0,04 $ 307041 |$ 3.070,37 | $ -
1120107 o .
Anticipo (Efectivo) $ -36,25 $ 373443 | $ 3.698,18 | $ -
1120108 .
Padres de Familia $ - $ -1 $ -1 $ -
LARGO PLAZO
1120109| .
Miguel Ayala $23.149,82 $ 71342 | $ 8.69582 | $15.167,42
1120110 .
Iglesia $ 34.652,62 $ - | $11.781,84 | $22.870,78
1120101] _ _
Afios Anteriores $3.907,98 $ - 1% - |'$ 3.907,98
TOTAL | $63.725,07 $ 15.724,95 $ 36.048,46 $ 43.401,56

Realizado por: EGQM

Fecha: 02/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 09/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

AC.VS.C

VERIFICACION DE SALDOS-CUENTAS POR COBRAR 1
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
N.[CODIGO[CUENTAS POR Saldo
COBRAR Anterior Debe Haber Saldo Actual
CORTO PLAZO
1 1120111 o ¥
Grupo Santillan S.A. $ - |'$ 702570 |$ 7.02570 | $ -
2 1120102 ¥
Juan Santos $ 500,00 | $ -1 $ 250,00 | $ 250,00
3 1120103 . . £
Jessica Rivera $ 1.000,00 | $ -1 $ - |'$ 1.000,00
4 1120104 £
Gustavo Guadalupe $ 55094 |$ -1$ 55094 |$ -
5 1120105 £
CDN EC-421 Nazareno | $ - |$ 118099 |$ 97561 | $ 205,38
6 1120106 . . £
Matricula y Pensiones | $ -0,04|$ 3.07041 | $ 3.070,37 | $ -
7 1120107 o . £
Anticipo (Efectivo) $ -3625|% 373443 | $ 3.698,18 | $ -
8 | 1120108 . £
Padres de Familia $ - $ -1 $ -1 $ -
LARGO PLAZO
9| 1120109| .
Miguel Ayala $2314982 | $ 71342 | $ 8.69582 | $15.167,42
10| 1120110 . £
Iglesia $34.652,62 | $ - | $11.781,84 | $22.870,78
11| 1120101 .
Afios Anteriores $3.90798 | $ - 1% - |'$ 3.907,98
TOTAL | $63.725,07 | $15.724,95 $ 36.048,46 $ 43.401,56 >

£ = Constatacion de razonabilidad de saldos con documentos fuentes y registros

contables

¥ = Solicitud de Confirmacion de Saldos, no se han encontrado los documentos
fuentes de dichos valores.

> = Sumatoria

Realizado por: EGQM

Fecha: 02/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 09/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO?” AC.C.C
CONFIRMACION DE CUENTAS POR COBRAR 13
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Sr.

Juan Santos

Riobamba, 11 de abril del 2019

Deudor 1120102 de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”

Presente.

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para solicitarle se sirva confirmar a nuestros auditores

externos, el saldo que existia a nuestro favor al 31 de diciembre del 2017 por $ 250,00 Sl

estoy de acuerdo

NO estoy de acuerdo| X | cantidad $205,00

Sirvase indicar en el espacio previsto para el efecto su conformidad o reportar con el saldo anotado

en esa fecha. En caso que hubiera alguna diferencia le agradecemos proporcional toda la

informacion que emita a nuestros auditores externos aclarar.

Agradezco de antemano el tiempo que usted presente a la presente.

Atentamente,

Lic. Narcisa Carrasco

CONTADORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO?” AC.C.C
CONFIRMACION DE CUENTAS POR COBRAR 2/3
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Riobamba, 11 de abril del 2019
Sr.
Miguel Ayala
Deudor 1120109 de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”
Presente.

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para solicitarle se sirva confirmar a nuestros auditores

externos, el saldo que existia a nuestro favor al 31 de diciembre del 2017 por $ 15.167,42 Sl

estoy de acuerdo | X [ NO estoy de acuerdo, cantidad.............

Sirvase indicar en el espacio previsto para el efecto su conformidad o reportar con el saldo anotado
en esa fecha. En caso que hubiera alguna diferencia le agradecemos proporcional toda la

informacion que emita a nuestros auditores externos aclarar.

Agradezco de antemano el tiempo que usted presente a la presente.

Atentamente,

Lic. Narcisa Carrasco
CONTADORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO?” AC.C.C
CONFIRMACION DE CUENTAS POR COBRAR 3/3
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Riobamba, 11 de abril del 2019
Sociedad.
Grupo Santillan S.A.
Deudor 1120111 de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”
Presente.
De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para solicitarle se sirva confirmar a nuestros auditores

externos, el saldo que existia a nuestro favor al 31 de diciembre del 2017 por $ 7.025,70 Sl

estoy de acuerdo | X | NO estoy de acuerdo cantidad.............

Sirvase indicar en el espacio previsto para el efecto su conformidad o reportar con el saldo anotado
en esa fecha. En caso que hubiera alguna diferencia le agradecemos proporcional toda la

informacion que emita a nuestros auditores externos aclarar.

Agradezco de antemano el tiempo que usted presente a la presente.

Atentamente,

Lic. Narcisa Carrasco
CONTADORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

Realizado por: EGQM Fecha: 03/04/2019
Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 09/04/2019
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AC.RC.C
UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” 1/1
RESUMEN DE CONFIRMACION DE SALDOS DE CUENTAS
POR COBRAR
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Cadigo Clientes Confirmacion | Saldo Segun Valores Diferencia
Recibida Libros Confirmados
1120102 | Juan Santos NO $ 250,00 $ 205,00 | $45,00
1120109 Miguel Ayala Sl $15.167,42 $15.167,42 -
1120111 Grupo Si $7.025,70 $7.025,70 -
Santillan S.A.
TOTAL > | $26.101,10 $26.164,10 | $45,00

Observaciones

c = Hallazgo de Auditoria

Marcas de Auditoria

> = Sumatoria

Andlisis: Se encontré una diferencia de $ 45,00 en la examinacion realizada a las
Cuentas por Cobrar, esta diferencia es debido a que no se ha registrado un abono en
efectivo por parte del Sr. Juan Santos.

Realizado por: EGQM

Fecha: 04/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 09/04/2019

122




UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

CEDULA SUMARIA DE DETALLE: CUENTAS X COBRAR PARTE ORRIENTE AC.CS.C
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017 12
) SALDO SEGUN CONTABILIDAD AJUSTES RECLASIFICACION SALDO
COD. CUENTA REF. PT AUDITADO
2016 2017 DEBE HABER DEBE HABER

1120102 | Juan Santos [CREC | $500,00 $250,00 $4500 -« |$205,00
1120103 | Jessica Rivera Ac.vs.c3 | $1.000,00 $1.000,00 |o $1.000,00
1120104 | Gustavo Guadalupe ACVs.C 4 | $550,94 $- © $-
1120105 | CDN EC-421 Nazareno ACVSC5 | $- $205,38 © $205,38
1120106 | Matricula y Pensiones AcvscC 6 | $-0,04 $- © $
1120107 | Anticipo (Efectivo) Acvsc 7 | $-36,25 $- © $-
1120108 | Padres de Familia ACVsC 8 | $- $- © $
1120111 | Grupo Santillan S.A. DO | % $- © $-

TOTAL $2.014,65 $1.455,38 |© $1.410,38

© =Saldo Confirmado
o = Hallazgo de Auditoria, Juan Santos ha mantenido una deuda con la institucion educativa de 205,00 al cierre del ejercicio contable con fecha 31 de diciembre del 207. Auditoria Propone: AR.C a; PCI 1

UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” AC.CS.C
CEDULA SUMARIA DETALLE: CUENTAS X COBRAR PARTE NO CORRIENTE 2/2
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
. SALDO SEGUN CONTABILIDAD AJUSTES RECLASIFICACION SALDO
COD. CUENTA REF. PT AUDITADO
2016 2017 DEBE HABER DEBE HABER
1120101 | Afios Anteriores ACVSC 1 $3.907,98  [$3.907,98 |o $3.907,98
1120109 | Miguel Ayala JORCC 12314982 |$15.167,42 |o© $15.167,42
1120110 | Iglesia FOVSC 1$34.652,62 |$22.870,78 |o© $22.870,78
TOTAL $61.683,42 |$41.946,18 |o $41.946,18
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Realizado por: EGQM

Fecha: 05/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 09/04/2019




UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” AC.CS.P

CEDULA SUMARIA DE DETALLE: PENSIONES 1/1

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
) SALDO SEGUN CONTABILIDAD AJUSTES RECLASIFICACION SALDO
cob. CUENTA REF. PT AUDITADO

2016 2017 DEBE HABER DEBE HABER

41101 | Afio Anterior 2016-2017 $10.071,39 $25.885,77 |o© $25.885,77
41102 | Enero 2017 $22.242.67 | $20.931,86 |o $20.931,86
41103 | Febrero 2017 $22.251,02 | $20.790,21 |o $20.790,21
41104 | Marzo 2017 $21.714,29 | $20.960,35 |© $20.960,35
41105 | Abril 2017 $21.883,78 | $20.849,57 |o© $20.849,57
41106 | Mayo 2017 $20.895,97 | $20.336,24 |o $20.336,24
41107 | Junio 2017 $20.960,54 | $20.014,61 |© $20.014,61
41108 | Julio 2017 $ ©
41109 | Agosto 2017 $- ©
41110 | Septiembre 2017 $20.491,94 $22.288,76 |© $22.288,76
41111 | Octubre 2017 $18,222.11 $21.002,80 |o $21.002,80
41112 | Noviembre 2017 $15.384,33 $19.541,04 |o $19.541,04
41113 | Diciembre 2017 $11.035,45 $16.902,88 |o© $16.902,88
41114 | Enero 2018 $ 563,70 |$ 80524 |o $ 805,24
41115 | Febrero 2018 $ 24625 |$ 367,06 |o $ 367,06
41116 | Marzo 2018 $ 11253 |$ 30319 |o $ 303,19
41117 | Abril 2018 $ 11253 |$ 23932 |o $ 239,32
41118 | Mayo 2018 $ 48,66 $ 23932 |o $ 239,32
41119 | Junio 2018 $ 48,66 $ 239,32 |o $ 239,32

TOTAL $206.294,82 |$231.697,54 $231.697,54

© =Saldo Confirmado
o = Hallazgo de Auditoria, el valor del abono del Sr. Juan Santos efectuado en el mes de enero, dicho valor se ha registrado al
final del ejercicio econémico para efectos de la declaracion del impuesto a la renta, por tanto el valor en dicha cuenta es

correcto.
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Realizado por: EGQM

Fecha: 05/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 09/04/2019




UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” AC.HC.P
HOJA DE CALCULO-PROVISION CUENTAS INCOBRABLES 1/1
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Provision cuentas incobrables
SALDO SEGUN CONTABILIDAD DE CUENTAS |AC.SC.C %
POR COBRAR $1.455,38
AC.SC.C%
SALDO AUDITADO DE CUENTAS POR COBRAR |$1.410,38
. ) AC.CN.IP
SALDO SEGUN CONTABILIDAD PROVISION $3.000,00
PORCENTAJE DE PROVISION 1%
(-) |SALDO SEGUN AUDITORIA PROVISION $1.410,38 X 1% $ 14,10
DEFICIT EN EL CALCULO DE LA PROVISION $ 2.985,90
o = Error en el calculo de la Provisién de Cuentas incobrables. Auditoria propone: AA.C 1;

PCI 2

Realizado por: EGQM

Fecha: 05/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 09/04/2019
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AC.AR.C
UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” 1/1
ASIENTOS DE RECLASIFICACION-CUENTAS POR COBRAR

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

FECHA DETALLE PARCIAL DEBE | HABER
05/03/2019 --a--
ANTICPOS FUNCIONARIOS Y
11201 EMPLEADOS $45,00
1120112 Narcisa Carrasco $45,00
11201 CUENTAS POR COBRAR $45,00
1120102 Juan Santos $45,00
P/r asiento de reclasificacion por
concepto de registro de la
obligacién de cobro a la Contadora
de la Institucion

Realizado por: EGQM Fecha: 06/04/2019
Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 09/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

AC.AA.C

ASIENTOS DE AJUSTE-CUENTAS POR COBRAR 1
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
FECHA DETALLE PARCIAL DEBE HABER
05/03/2019 -1--
514 AREA ADMINISTRATIVA $14,10
51432 Gasto provision cuentas incobrables | $14,10
PROVISION CUENTAS
11301 INCOBRABLES $14,10
1130101 Provision de Cuentas $14.10
Incobrables ’
P/r asiento de Ajuste, por concepto de
registro de la Provisién de Cuentas
Incobrables.

Realizado por: EGQM

Fecha: 06/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 09/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
PROGRAMA DE AUDITORIA: CUENTAS POR PAGAR

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

AC.PA.CP
1/1

ENTIDAD: UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

TIPO DE EXAMEN: Examen Especial a las cuentas por cobrar y cuentas por pagar

OBJETIVO:

Determinar la razonabilidad de la cuenta cuentas por pagar mediante la aplicacion de
técnicas de auditoria con la finalidad de verificar su grado de cumplimiento y manejo.

N. PROCEDIMIENTOS REF/PT REALIZADO FECHA
POR:

1 | Disefie y aplique el cuestionario de AC.CCI.CP E.Q. 08/04/2019
control interno

2 | Elabore Matriz de Riesgo vy AC.MRC.CP E.Q. 08/04/2019
Confianza de las cuentas por pagar

3 | Solicité la lista de proveedores con AC.L.CP E.Q. 09/04/2019
los saldos al cierre del periodo fiscal
2017.

4 | Verifigue los wvalores de los AC.VS.CP E.Q. 09/04/2019
documentos fuente con los saldos de
proveedores y con los registros
contables.

5 | Realice confirmacion de saldos a AC.C.CP E.Q. 10/04/2019
proveedores superiores a $500,00

6 | Realice Resumen de confirmacion de AC.RC.CP E.Q. 10/04/2019
saldos de Cuentas por pagar

7 | Realice cédulas sumarias del Estado AC.CS.EER E.Q. 10/04/2019
de Resultados Integral con los saldos
auditados

8 | Realice cédulas sumarias del AC.CS.BG E.Q. 10/04/2019
Balance General con los saldos
auditados

9 | Elabore hoja de Hallazgos AC.HH E.Q. 11/04/2019

Realizado por: EGQM

Fecha: 02/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 02/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO: CUENTAS POR

PAGAR

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

AC.CCI.
CP
1/1

OBJETIVO: Evaluar el tratamiento que se le ha dado a las cuentas por pagar mediante
la aplicacion de cuestionario de control interno control con la finalidad de medir el nivel

de confianza y riesgo de la institucion.

Concepto Respuestas N/A Observacion
S NO
D1 No se realizan los
1 pagos en las fechas
¢Los pagos son efectuados a la fecha indicadas en los
indicada? X documentos fuente.
2 | ¢Los pagos son previamente aprobados
por personas autorizadas? X
3| ¢Existe una persona encargada del
manejo de proveedores? X
¢Los registros contables de las
4 |operaciones  son  registradas de D2 EIl registro no es
inmediato en la contabilidad? X inmediato.
¢La institucion cuenta con un valor Los valores menores a
5| limite para el pago en efectivo de los $20,00 se los realiza en
proveedores? X efectivo y con caja chica
6 | ¢EXiste una adecuada vigilancia de las
cuentas por pagar? X
7| ¢Se sellan las facturas una vez pagadas D3 No se sellan las
para evitar duplicidad de pagos? X facturas.
D4 La custodia de los
documentos fisicos de
8|¢La custodia fisica de los documentos cuentas por pagar, estan
por pagar estd bajo el cuidado del bajo la custodia de la
colector? X contadora
TOTAL 4 4

Realizado por: EGQM

Fecha: 08/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 09/04/2019

129




UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
MATRIZ DE RIESGO Y CONFIANZA: CUENTAS POR AC.MRC.CP
PAGAR v
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
NIVEL DE RIESGO - CONFIANZA
N/C: nivel de confianza RANGO |RIESGO |CONFIANZA
N/R: nivel de riesgo 15 - 50% Bajo Baja
R.P: Respuestas Positivas 51 -75% Moderado Moderada
T.R: Total Respuestas 76 - 95% Alto Alta
N/C= RP/TR*100
N/C= (4/8)*100% N/C= 50%
N/R= 50%
Cuentas por Pagar
EN.C.
2N.R.

Analisis: En base a la aplicacion del Cuestionario del Control Interno a las Cuentas por Pagar,
se obtiene un nivel de confianza del 50% y un nivel de Riesgo del 50% debido a que no se realiza
el pago a proveedores en las fechas indicadas en el documento fuente, esto se debe a que no
existen politicas de pago de cuentas por pagar; los registros contables no son de manera inmediata,
debido a que la contadora no permanece de manera constante en el Dpto. de Contabilidad; no se
sellan las facturas con la denominacion “pagado” a fin de que se evite la duplicidad de pagos y
por ultimo la custodia de los documentos fuente de cuentas por pagar estan bajo la responsabilidad
de la contadora lo cual segin el manual de funciones es incorrecto.

Realizado por: EGQM

Fecha: 08/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 09/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

AC.L.CP

LISTADO DE CUENTAS POR PAGAR 172
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
CODIGO | CUENTAS POR COBRAR ,Sé\erl]l'ge?ior Debe Haber ii'tizl
2110101 | IVA Retenido por Pagar $ 486,06 | $ 147541 | $ 1.02724 | $ 37,89
2110102 | RENTA Retenido por Pagar | $ 29939 | $ 111934 | $ 89438 |$ 7443
2110103 | Comisién Asuntos Sociales | $ 192,28 | $ 1.338,78 | $ 1.84500 | $ 698,50
2110104 | Sueldo por Pagar $ 9.132,71 | $110.917,50 | $112.612,90 | $10.828,11
2110105 | Telefonia del Personal $ 13131 | $ 23881 |$ 107,50 | $ -
2110106 | Marathon $ 553,00 | $ - $ 60,00 | $ 613,00
2110107 | Bar $ 650,90 | $ 247795 |$ 2.041,10 | $ 214,05
2110108 | Caja Chica $ 38582 | $ 156257 |$ 1.176,75 | $ -
2110109 | Libros $ 121,75 | $ - $ - $ 121,75
2110110 | Mandiles $ 130,00 | $ 238,00 | $ 108,00 | $ -
2110111 | Work Center $ 2540 | $ 2540 | $ - % -
2110112 | Gigantografias $ 154,21 | $ -1 $ - |$ 15421
2110113 | Monica Pino $ 41,76 | $ 1.656,98 | $ 206932 | $ 454,10
2110114 | José Luis Mosquera $ 500,00 | $ - % - |'$ 500,00
2110115 | Adecentamiento de Aulas $ 64,00 | $ - % 75,00 | $ 139,00
2110116 | Comision de Deportes $ 146,26 | $ 176,26 | $ 3500 | $ 5,00
2110117 | Flores $ 181,30 | $ - % - |'$ 181,30
2110118 | Ferreteria $ 250,82 | $ - $ 2561 | $ 276,43
2110119 | Movilizacion $ 31,10 | $ -1 $ - |$ 3110
2110120 | Almacén $ 199505 |$ 1.99505 | $ 713,39 | $ 713,39
2110121 | Sefior Velasco Edwin $ 726,79 | $ 1.03457 |$ 1.338,82 | $ 1.031,04
2110122 | Venus Pro $ 33215 |$ 33215 | $ - |3 -
2110123 | Segovia Ortiz Martha $ 31,49 | $ - $ - $ 31,49
2110124 | Telas Uniformes $ 311376 | $ 383302 | $ 719,26 | $ -
2110125 | IESS por Pagar $ 25,00 | $ 25,00 | $ - $ -
2110126 | G4S Seguridad Monitoreo $ 203,89 | $ - $ 22,40 |'$ 226,29
2110127 | Latinoamericana de Computo | $ 99,62 | $ - $ - $ 99,62
2110128 | Sr. Daniel Pazmifio $ - $ 153,04 | $ 15304 |$ -
2110129 | Patente $ - $ 79,00 | $ 79,00 | $ -
2110130 | Publicidad $ - $ 57191 | $ 601,91 | $ 30,00
2110131 | Segundo Punguil $ - $ - $ 2524 |$ 25,24
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

AC.L.CP

LISTADO DE CUENTAS POR PAGAR 202
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

2110132 | Vuelto Sr. Iguasnia $ -|1$ 15393 |$ 15393 |$ -
2110133 Sra. Luz América Quispill $ -1 $ 4342 | $ 4342 | $ -
2110134 | Jia Fu Dao $ -1 $ 50,00 | $ 50,00 | $ -
2110135 | Ecuahierro $ - 1% - % 31,22 |$ 31,22
2110136 | Unidad Judicial de la Fam $ -|$ 25463 | $ 25463 | $ -
2110137 | Dep6sitos por error $ - 1% 39,00 | $ 39,00 | $ -
2110138 | Costillas BBQ 2 $ -1 $ 4187 | $ 4187 | $ -
2110139 | Gastos de Graduacion $ - 1% - % 57,00 | $ 57,00
2110140 | Vuelto Sra. Elva Valverde | $ -1$ 4500 | $ 4500 | $ -
2110141 | Refrigerio Docentes $ -1$ 3337 | $ 3337 | $ -
2110142 | Cuenta de Crédito $ -1$ 1,34 | $ 1,34 | $ -
2110143 | Porta Libros $ -1 $ 715,40 | $ 715,40 | $ -
2110144 | Césped Sintético $ -1$ - |'$ 157642 | $ 1.576,42
2110145 | Vuelto Sr. Flores $ - 1% 15,00 | $ 15,00 | $ -
2110146 | Zapatos $ - 1% 26,85 | $ 26,85 | $ -
2110147 | Papelom $ -1$ 13415 | $ 13415 | $ -
2110148 | Libreria Americana $ -1$ 15878 |$ 218,18 | $ 59,40
2110149 | Sistema Digital $ -1$ 28600 |$ 28600 |$ -

TOTAL | $20.005,82 | $131.249,48 | $129.453,64 | $18.209,98

Realizado por: EGQM

Fecha: 09/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 15/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

AC.VS. CP

VERIFICACION DE SALDOS-CUENTAS POR PAGAR 172
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
CODIGO | CUENTAS POR COBRAR | Saldo Anterior | Debe Haber ii'tizl
2110101 | IVA Retenido por Pagar $ 486,06 | $ 1.47541|$% 102724 | $ 37,89 |£
2110102 | RENTA Retenido por Pagar | $ 299,39 | $ 111934|$ 89438 |$ 7443 |£
2110103 | Comisién Asuntos Sociales $ 19228 | $ 1.338,78| $ 1.84500 | $ 698,50 |¥
2110104 | Sueldo por Pagar $ 913271 | $110.917,50 | $112.612,90 | $10.828,11 |£
2110105 | Telefonia del Personal $ 131,31 |$ 23881| 3% 10750 | $ - £
2110106 | Marathon $ 553,00 | $ -1 $ 60,00 | $ 613,00 |¥
2110107 | Bar $ 650,90 | $ 247795|$ 2041,10 | $ 214,05 |£
2110108 | Caja Chica $ 38582 | $ 156257| % 117675 | $ - |£
2110109 | Libros $ 121,75 | $ -1 % - $ 121,75 |£
2110110 | Mandiles $ 130,00 | $ 238,00 $ 108,00 | $ - |£
2110111 | Work Center $ 2540 | $ 2540| $ - % - £
2110112 | Gigantografias $ 15421 | $ -1 $ - |'$ 15421 |£
2110113 | Monica Pino $ 41,76 | $ 1.656,98| $ 2.069,32 | $ 454,10 (£
2110114 | José Luis Mosquera $ 500,00 |$ - 1% - |'$ 500,00 |¥
2110115 | Adecentamiento de Aulas $ 64,00 | $ - 1% 7500 |$ 139,00 |£
2110116 | Comision de Deportes $ 146,26 | $ 176,26 | $ 3500 | $ 5,00 |£
2110117 | Flores $ 181,30 | $ -1 % - |'$ 181,30 |£
2110118 | Ferreteria $ 250,82 | $ -1 $ 2561 | $ 276,43 |£
2110119 | Movilizacion $ 31,10 | $ -1 $ - |'$ 3110 |£
2110120 | Almacén $ 199505 | $ 1.99505| $ 713,39 | $ 713,39 |¥
2110121 | Sefior Velasco Edwin $ 726,79 | $ 1.03457|$ 1.338,82 | $ 1.031,04 |¥
2110122 | Venus Pro $ 33215 | $ 332,15| $ - |3 - |£
2110123 | Segovia Ortiz Martha $ 31,49 | $ - 1% - $ 3149 £
2110124 | Telas Uniformes $ 311376 | $ 3.833,02| $ 719,26 | $ - £
2110125 | IESS por Pagar $ 2500 | $ 25,00 $ - $ - £
2110126 | G4S Seguridad Monitoreo $ 203,89 | $ - 1% 2240 | $ 226,29 |£
2110127 | Latinoamericana de Computo | $ 99,62 | $ - 1% - $ 99,62 £
2110128 | Sr. Daniel Pazmifio $ - $ 153,04|$ 15304 | $ - | £
2110129 | Patente $ - $ 79,00 $ 79,00 | $ - |£
2110130 | Publicidad $ - $ 57191 $ 601,91 | $ 30,00 |£
2110131 | Segundo Punguil $ - $ - 1% 2524 |'$ 2524 |£
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AC.VS. CP
UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” 2/2
VERIFICACION DE SALDOS-CUENTAS POR PAGAR
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
2110132 | Vuelto Sr. Iguasnia $ -|$ 15393 |$ 15393 |$ - |E
2110133 | Sra. Luz América Quispill | $ -1 $ 4342 | $ 4342 | $ - |E
2110134 | Jia Fu Dao $ -1$ 50,00 | $ 50,00 | $ - |E
2110135 | Ecuahierro $ -1 $ - % 31,22 | $ 3122 |£
2110136 | Unidad Judicial de la Fam | $ -|$ 25463 | $ 25463 | $ - |£
2110137 | Depositos por error $ -1$ 39,00 | $ 39,00 | $ - |£
2110138 | Costillas BBQ 2 $ -1$ 41,87 | $ 4187 | $ - |£
2110139 | Gastos de Graduacion $ -1 $ - % 57,00 | $ 57,00 |£
2110140 | Vuelto Sra. Elva Valverde | $ -1$ 4500 | $ 45,00 | $ - |£
2110141 | Refrigerio Docentes $ -1$ 3337 | $ 3337 | $ - |£
2110142 | Cuenta de Crédito $ -1$ 134 | $ 1,34 | $ - |£
2110143 | Porta Libros $ -|$ 71540 | $ 71540 | $ - |£
2110144 | Césped Sintético $ -1$ - |'$ 157642 | $ 1.576,42 |¥
2110145 | Vuelto Sr. Flores $ -1$ 1500 | $ 15,00 | $ - |£
2110146 | Zapatos $ -1$ 26,85 | $ 26,85 | $ - |£
2110147 | Papelom $ -|$ 13415 | $ 13415 | $ - |£
2110148 | Libreria Americana $ -|$ 158,78 | $ 218,18 | $ 59,40 |£
2110149 | Sistema Digital $ -|$ 28600 |$ 28600 |$ - |£
TOTAL | $20.005,82 | $131.249,48 | $129.453,64 | $18.209,98 |2
£ = Constatacion de razonabilidad de saldos con documentos fuentes y registros
contables
¥ = Solicitud de Confirmacién de Saldos a valores iguales o superiores a $5.000,00
> = Sumatoria
Realizado por: EGQM Fecha: 09/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 15/04/2019
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AC.C.CP
UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

CONFIRMACION DE CUENTAS POR PAGAR
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

1/6

Riobamba, 11 de abril del 2019
Sr.
Comisién Asuntos Sociales
Acreedor 2110103 de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”
Presente.

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para solicitarle se sirva confirmar a nuestros auditores

externos, el saldo que existia a su favor al 31 de diciembre del 2017 por $698,50  SI

estoy de acuerdo| x [ NO estoy de acuerdo cantidad.............

Sirvase indicar en el espacio previsto para el efecto su conformidad o reportar con el saldo anotado
en esa fecha. En caso que hubiera alguna diferencia le agradecemos proporcional toda la

informacion que emita a nuestros auditores externos aclarar.

Agradezco de antemano el tiempo que usted presente a la presente.

Atentamente,

Lic. Narcisa Carrasco
CONTADORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
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AC.C.CP
2/6

UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
CONFIRMACION DE CUENTAS POR PAGAR
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Riobamba, 11 de abril del 2019
Sr.
Marathon
Acreedor 2110106 de 1a Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”
Presente.

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para solicitarle se sirva confirmar a nuestros auditores

externos, el saldo que existia a su favor al 31 de diciembre del 2017 por $613,00 SI

estoy de acuerdo | X | NO estoy de acuerdo cantidad.............

Sirvase indicar en el espacio previsto para el efecto su conformidad o reportar con el saldo anotado
en esa fecha. En caso que hubiera alguna diferencia le agradecemos proporcional toda la

informacion que emita a nuestros auditores externos aclarar.

Agradezco de antemano el tiempo que usted presente a la presente.

Atentamente,

Lic. Narcisa Carrasco
CONTADORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
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AC.C.CP

UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” 36
CONFIRMACION DE CUENTAS POR PAGAR

1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Riobamba, 11 de abril del 2019
Sr.
José Luis Mosquera
Acreedor 2110114 de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”
Presente.

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para solicitarle se sirva confirmar a nuestros auditores

externos, el saldo que existia a su favor al 31 de diciembre del 2017 por $500,00 SI

estoy de acuerdo [ y | NO estoy de acuerdo cantidad.............

Sirvase indicar en el espacio previsto para el efecto su conformidad o reportar con el saldo anotado
en esa fecha. En caso que hubiera alguna diferencia le agradecemos proporcional toda la

informacion que emita a nuestros auditores externos aclarar.

Agradezco de antemano el tiempo que usted presente a la presente.

Atentamente,

Lic. Narcisa Carrasco
CONTADORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
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AC.C.CP

UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
CONFIRMACION DE CUENTAS POR PAGAR
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4/6

Riobamba, 11 de abril del 2019
Sr.
Almacén
Acreedor 2110120 de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”
Presente.

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para solicitarle se sirva confirmar a nuestros auditores

externos, el saldo que existia a su favor al 31 de diciembre del 2017 por $713,39 Sl

estoy de acuerdo| x | NO estoy de acuerdo cantidad.............

Sirvase indicar en el espacio previsto para el efecto su conformidad o reportar con el saldo anotado
en esa fecha. En caso que hubiera alguna diferencia le agradecemos proporcional toda la

informacion que emita a nuestros auditores externos aclarar.

Agradezco de antemano el tiempo que usted presente a la presente.

Atentamente,

Lic. Narcisa Carrasco
CONTADORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
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AC.C.CP
UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

CONFIRMACION DE CUENTAS POR PAGAR
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

5/6

Riobamba, 11 de abril del 2019
Sr.
Velasco Edwin
Acreedor 2110121 de l1a Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”
Presente.

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para solicitarle se sirva confirmar a nuestros auditores

externos, el saldo que existia a su favor al 31 de diciembre del 2017 por $1.031,04

SI estoy de acuerdo| X NO estoy de acuerdo cantidad.............

Sirvase indicar en el espacio previsto para el efecto su conformidad o reportar con el saldo anotado
en esa fecha. En caso que hubiera alguna diferencia le agradecemos proporcional toda la

informacion que emita a nuestros auditores externos aclarar.

Agradezco de antemano el tiempo que usted presente a la presente.

Atentamente,

Lic. Narcisa Carrasco
CONTADORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
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AC.C.CP
6/6

UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
CONFIRMACION DE CUENTAS POR PAGAR
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Riobamba, 11 de abril del 2019
Sr.
Césped Sintético
Acreedor 2110144 de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”
Presente.

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para solicitarle se sirva confirmar a nuestros auditores

externos, el saldo que existia a su favor al 31 de diciembre del 2017 por $1.576,42

SI estoy de acuerdo | x | NO estoy de acuerdo cantidad.............

Sirvase indicar en el espacio previsto para el efecto su conformidad o reportar con el saldo anotado
en esa fecha. En caso que hubiera alguna diferencia le agradecemos proporcional toda la

informacion que emita a nuestros auditores externos aclarar.

Agradezco de antemano el tiempo que usted presente a la presente.

Atentamente,

Lic. Narcisa Carrasco
CONTADORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

Realizado por: EGQM Fecha: 10/04/2019
Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 15/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

RESUMEN DE CONFIRMACION DE SALDOS DE CUENTAS

AC.RC.CP

POR PAGAR 1
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Caddigo Clientes Confirmacion Saldo Segun Valores Diferencia
Recibida Libros Confirmados

9110103 Comision _ | $ 698,50 $ 698,50 -
Asuntos Sociales

2110106 | Marathon Sl $613,00 $613,00 -

9110114 José Luis Sl $ 500,00 $ 500,00 -
Mosquera

2110120 | Almacén Sl $ 713,39 $ 713,39 -

9110121 Seno_r Velasco Sl $1.031,04 $1.031,04 -
Edwin

2110144 | Césped Sintético Sl $1.576,42 $1.576,42 -

TOTAL > $5.132,35 $5.132,35 -

Marcas de Auditoria

> = Sumatoria

Analisis: Se confirmé que los saldos superiores a $500,00 si son los que constan en los
registros contables de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”.

Realizado por: EGQM

Fecha: 10/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 15/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
CEDULA SUMARIA: ESTADO DE RESULTADOS
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

AC.CS. ER
1/3

INGRESOS $274.291,08
INGRESOS OPERACIONALES $256.816,12
PENSIONES $231.697,54
Afo Anterior 2016-2017 | $25.885,77
ene-17($20.931,86
feb-17| $20.790,21
mar-17| $20.960,35
abr-17($20.849,57
may-17/| $20.336,24
jun-17| $20.014,61
jul-17
ago-17
sep-17| $22.288,76
oct-17| $21.002,80
nov-17| $19.541,04
dic-17| $16.902,88
ene-18 $805,24
feb-18 $367,06
mar-18 $303,19
abr-18 $239,32
may-18|  $239,32
jun-18]  $239,32
MATRICULAS $18.092,88
Ordinarias $13.443,08
Extraordinarias $4.148,32
Agregadas $501,48
BECAS $7.025,70
|Becas $7.025,70
IGRESOS FINANCIEROS $225,45
INTERES $225,45
|Interés Ganado $225,45
OTROS INGRESOS $17.249,51
INGRESOS INTERNOS $17.249,51
Donaciones $16.497,88
Permisos, Faltas y Multas $625,79
5% de sancion $114,88
Abonos de Pensién $10,96
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AC.CS.ER
UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” 2/3
CEDULA SUMARIA: ESTADO DE RESULTADOS
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

GASTOS $291.226,02
GASTOS OPERACIONALES $278.114,34
AREA EDUCATIVA $ 4.308,39

Material Didactico $ 139,26

Premio y Donacion

Ferias y Eventos $3.731,84

Representacion Estudia. $ 94,00

Medicamentos $ 343,29

Lesionario y Registros

Insumos de Laboratorio
AREA DEPORTIVA $ 689,40

Juegos de Magisterio $ 458,90

Juegos Internos

Marathon

Uniformes $ 230,50
AREA RECURSOS HUMANOS $211.626,34

Sueldo Docentes $101.612,93

Aporte Personal del per. $ 18.280,13

Beneficios Sociales $ 32.344,22

Sueldo Autoridades $ 20.603,76

Sueldo Administrativo $ 13.814,66

Sueldo Consej. Estudiantil $ 9.188,75

Capacitaciones $ 966,37

Servicios Profesionales $ 10.719,81

Liquidaciones $ 2.953,94

Refrigerio, viandas, agua $ 226,49

Responsabilidad Patronal $ 508,49

Ofrenda de Amor $ 239,68

Uniformes/ropa de trabajo $ 167,11

Reconocimientos
AREA ADMINISTRATIVA $61.490,21

Mant. Bienes y Muebles $ 42,10

Mant. equipos de Computo $1.321,13

Mant. de Edificios $43.137,88

Utiles de Oficina $ 1.213,43

Utiles de aseo desechable $ 913,32

Correspondencia $ 11,73
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AC.CS.ER
UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” 3/3
CEDULA SUMARIA: ESTADO DE RESULTADOS
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Impr., anillados y copias $ 321,02
Tran. Y Mov. Gestion Dir. $ 154,55
Tran. Y Mov. autoridades $ 210,50
Tran. Y Mov. Consej. Est. $ 6923
Trans. Y Mov. Administ. $ 316,57
Trans. Y Mov. Docentes $ 209,08
Luz $ 911,14
Agua $ 29517
Telefonia convencional $ 212,55
Telefonia celular $ 469,61
Internet $ 1.356,12
Pagina web $ 287,00
Seguridad $ 1.130,86
Gestiones y Servicios Ban. $ 67,42
Legalizacion de documentos $ 4,00
Patentes, predios, mejora $ 21372
Gasto Dep. Muebles y Enceres $ 1.039,74
Gasto Dep. Equipos de Computo $ 4.999,81
Gasto Dep. Herramientas $ 2,58
Gasto Dep. Eq. Laborator. $ 431,93
Gas. Dep. Const. Rep. Me.
Gasto Dep. Eq. y Mater. $ 9361
Publicidad $ 733,06
Sistema Contraincendios $ 1.307,25
Glosas
Gasto Provision de Cuentas AC.AA.C
Incobrables $ 14,10
GASTO NO OPERACIONAL $13.111,68
Gasto Financiero $13.111,68
RESULTADOS DEL EJERCICIO $-16.934,94

Realizado por: EGQM

Fecha: 10/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 15/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

CEDULA SUMARIA: BALANCE GENERAL 15
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE $ 47.879,60

ACTIVO DISPONIBLE

CAJA $ 3,04
Caja
Caja Chica $ 3,04
BANCOS $ 4.489,10
Internacional $ 156,28
COAC Riobamba $ 85,05
Bco. Guayaquil Cta. Cte. $ 687,95
Bco. Guayaquil Cta. Ahorr. $ 8,40
COAC Daquilema $ 927,96
COAC Cert. De Aportacion $ 920,00
COAC Daquilema Carmita $ 3,43
COAC Daquilema Encaje $ 1.610,50
COAC Accion Rural $ 6,05
COAC El Sagrario $ 83,48
ACTIVO EXIGIBLE
CUENTAS POR COBRAR $43.401,56
Afos Anteriores $ 3.907,98
Juan Santos AC.CS.C%
$ 205,00
Jessica Rivera $ 1.000,00
Gustavo Guadalupe
CDN EC-421 Nazareno $ 205,38
Matricula y Pensiones
Anticipo (Efectivo)
Padres de Familia
Miguel Ayala $ 15.167,42
Iglesia $ 22.870,78
Grupo Santillan S.A.
Funcionarios y Empleados AC.AR.C1/1
$ 45,00
PROVISION CUENTAS $ -14,10
INCOBRABLES
Provision de Cuentas AC.AA.C1/1
Incobrables $ -14,10
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

AC.CS. BG

CEDULA SUMARIA: BALANCE GENERAL ACTIVO 215
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

ACTIVO FIJO $ 32.038,35
ACTIVO DEPRECIABLE $ 32.038,35

Muebles y Enceres $ 44.672,39

(-) Dep. Acum. Muebles y Enseres $-32.935,48

Equipo de Computo y Soft $ 34.674,06

(-) Dep. Acum. Equipo de Comp $-23.175,14

Herramientas $ 36,57

(-) Dep. Acum. Herramientas $ -13,38

Equipo de Laboratorio $ 7.749,01

(-) Dep. Acum. Equipo de Laboratorio $ -2.389,21

Const. Rep. Mejoras Edificios

(-) Dep. Acum. Const. Rep. Mejoras

Edificios

Materiales Diversos $ 3.690,78

(-) Dep. Acum. Materiales Diversos $ -271,25
OTROS ACTIVOS $ 3.058,89
PAGOS ANTICIPADOS $ 3.058,89

Pagos Anticipados

Cuentas por Liquidar $ 3.058,89

TOTAL ACTIVO $ 82.976,84
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

AC.CS. BG

CEDULA SUMARIA: BALANCE GENERAL PASIVO 3/5
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
PASIVO $97.220,41

PASIVO CORRIENTE $97.220,41
PASIVO EXIGIBLE
CUENTAS POR PAGAR $18.209,98

IVA Retenido por Pagar $ 37,89

RENTA Retenido por Pagar $ 7443

Comision Asuntos Sociales $ 698,50

Sueldo por Pagar $10.828,11

Telefonia del Personal

Marathon $ 613,00

Bar $ 214,05

Caja Chica

Libros $ 121,75

Mandiles

Work Center

Gigantografias $ 15421

Monica Pino $ 454,10

José Luis Mosquera $ 500,00

Adecentamiento de Aulas $ 139,00

Comision de Deportes $ 5,00

Flores $ 181,30

Ferreteria $ 276,43

Movilizacion $ 31,10

Almacen $ 713,39

Sefior Velasco Edwin $ 1.031,04

Venus Pro

Segovia Ortiz Martha $ 31,49

Telas Uniformes

IESS por Pagar

G4S Seguridad Monitoreo $ 226,29

Latinoamericana de Computo $ 99,62

Sr. Daniel Pazmifio

Patente

Publicidad $ 30,00

Segundo Punguil $ 25,24
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
CEDULA SUMARIA: BALANCE GENERAL PASIVO
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

AC.CS. BG
4/5

Vuelto Sr. Iguasnia

Sra. Luz América Quispill

Jia Fu Dao

Ecuahierro $ 31,22
Unidad Judicial de la Fam

Depositos por error

Costillas BBQ 2

Gastos de Graduacion $ 57,00
Vuelto Sra. Elva Valverde

Refrigerio Docentes

Cuenta de Crédito

Porta Libros

Césped Sintético $ 1576,42
Vuelto Sr. Flores

Zapatos

Papelom

Libreria Americana $ 59,40
Sistema Digital

DOC X PAGAR CORTO 7.880,25
PLAZO

IESS Aporte Personal 9.45 $ 1.199,76
IES Fondos de Reserva $ 258,54
IESS Préstamo Quirografario $ 653,22
Décimo tercer Sueldo $ 1.055,35
Décimo Cuarto Sueldo $ 4.687,50
Extension Salud Cényuge $ 25,88
DOC X PAGAR LARGO $71.130,18
PLAZO

Banco de Guayaquil $40.587,69
Interés Banco de Guayaquil $4.784,64
C.0.A.C. Daquilema $5.765,60
Interés C.0.A.C. Daquilema $ 818,00
C.0.A.C. Daquilema Gabriel

Interés C.0.A.C. Daquilema $ 947
C.0.A.C. Daquilema Pastor $4.358,12
Interés C.0.A.C. Daquilema $ 371,16
C.0.A.C. Daquilema Veroni. $12.124,34
Interés C.O.A.C. Daquilema $2.311,16
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AC.CS. BG

UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” 5/5

CEDULA SUMARIA: BALANCE GENERAL PATRIMONIO
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

PATRIMONIO

$-14.243,54

PATRIMONIO NETO

RESULTADQOS DEL EJERCIC.

$2.691,40

Superdvit del Ejercicio

$2.672,93

Superavit acumulado

$ 1847

Resultado del Ejercicio

$-16.934,94

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

$82.976,87

Realizado por: EGQM

Fecha: 10/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 15/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” AC.HH

1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

HOJA DE HALLAZGO 13

CONDICION

Diferencia de $ 45,00 en la examinacion realizada a las Cuentas por
Cobrar

CRITERIO

SEGUN EL REGLAMENTO INTERNO Pago. 48, literal b)
Anadlisis y confirmacion de saldos menciona que:

“Los valores pendientes de cobro seran analizados mensualmente
y al cierre de cada ejercicio fiscal, por parte del encargado/a de la
recaudacion y del contador/a de la Institucion con el fin de que estén
debidamente registrados y que los saldos correspondan a transacciones
efectivamente realizadas por lo que los problemas encontrados seran
resueltos o superados de manera inmediata”.

CAUSA

Este error de falta de registro se da debido a que la contadora tiene bajo

su cargo mas responsabilidades de aquellas previstas en el Manual de
funciones Institucional y en ocasiones no logra registrar todas las
actividades diarias el dia en el que sucedio.

EFECTO

No se ha registrado un abono por $45,00 que el Sr. Juan Santos realizo
por concepto de pensiones en el mes de enero del 2017

RECOMENDACION

Al Contador

Se sugiere registrar el valor no registrado a una cuenta transitoria de
cuentas por cobrar a fin de que se le descuente dicho valor del préximo
rol de pagos a la contadora.

Realizado por: EGQM Fecha: 11/04/2019
Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 15/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

AC.HH
HOJA DE HALLAZGO 2/3

CONDICION

Error en el calculo de la Provisién de Cuentas incobrables

CRITERIO

SEGUN LA LEY DE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO,
Capitulo IV DEPURACION DE LOS INGRESOS, Art. 10, Numeral
11 manifiesta que:

Las provisiones para créditos incobrables originados en operaciones del
giro ordinario del negocio, efectuadas en cada ejercicio impositivo a
razon del 1% anual sobre los créditos comerciales concedidos en dicho
gjercicio y que se encuentren pendientes de recaudacion al cierre del
mismo, sin que la provision acumulada pueda exceder del 10% de la
cartera total.

CAUSA

Falta de capacitacion en cuanto a materia tributaria por parte de la
Contadora de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”

EFECTO

El valor segun contabilidad de la provision de cuentas incobrables es de
$14,10; este es un valor supuesto por la contadora y no cuenta con un
método de calculo y por tanto puede ser sujeto a una sancién pecuniaria
por parte del SRI.

RECOMENDACION

Al Contador

Inscribirse y asistir a un curso gratuito que brinda el SRI y solicitar se le
explique como realizar el céalculo correcto de la provision de cuentas
incobrables.

Realizado por: EGQM Fecha: 11/04/2019
Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 15/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO” AC.HH

1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

HOJA DE HALLAZGO 3/3

CONDICION

Desvi6 de fondos por préstamo solicitado en el 2016 a nombre de la
Iglesia “Nazareno”

CRITERIO

SEGUN EL CODIGO ORGANICO INTEGRAL PENAL, Capitulo
V DELITOS CONTRA LA RESPONSABILIDAD CIUDADANA,
Art. 278, manifiesta que:

Peculado.- Las o los servidores publicos y las personas que actlen en
virtud de una potestad estatal en alguna de las instituciones del Estado,
determinadas en la Constitucién de la Republica, en beneficio propio o
de terceros; abusen, se apropien, distraigan o dispongan arbitrariamente
de bienes muebles o inmuebles, dineros publicos o privados, efectos que
los representen, piezas, titulos o documentos que estén en su poder en
virtud o razén de su cargo, seran sancionados con pena privativa de
libertad de diez a trece afios.

CAUSA

Desconocimiento de la figura legal que estan presentes en este tipo de
précticas.

EFECTO

Disminucidn de la inversion en los recursos de la Iglesia Nazareno

RECOMENDACION

Al Rector

No realizar este tipo de practicas y si se requiere de un préstamo, hacerlo
a nombre de la persona o institucién a la cual va ir destinado dicho valor.

Realizado por: EGQM Fecha: 11/04/2019
Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 15/04/2019
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Fase 3:
comunicacion de
resultados



UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
INFORME DE COMUNICACION DE RESULTADOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

ICR
1/1

ENTIDAD: UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

TIPO DE EXAMEN: Examen Especial a las cuentas por cobrar y cuentas por pagar

OBJETIVO:

Emitir el Dictamen Final con las conclusiones y recomendaciones de los hallazgos
encontrados en el proceso del Examen Especial.

N. PROCEDIMIENTOS REF/PT REALIZADO FECHA
POR:

1 | Redacte la notificacion de la convocatoria de NF E.Q. 15/04/2019
la lectura del Dictamen

2 | Elabore la carta de presentacion CP E.Q. 15/04/2019

3 | Realice el dictamen final del examen DF E.Q. 17/04/2019
especial de auditoria.

4 | Realice el acta de lectura del dictamen del ALD E.Q. 17/04/2019
examen especial.

5 | Elabore Constancia de asistencia a la lectura | CALD E.Q. 17/04/2019

del dictamen de examen especial.

Realizado por: EGQM

Fecha: 14/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 15/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
CONVOCATORIA A LA LECTURA DEL DICTAMEN DEL NF
EXAMEN ESPECIAL 11

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Riobamba, 18 de abril del 2019

Lic.
Miguel Ayala
RECTOR DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

Presente.

De mi consideracion.

De conformidad con lo dispuesto en el Programa de Auditoria y una vez concluido el proceso del
Examen Especial, me permito convocar a la reunion de Lectura del Dictamen del Examen
Especial a usted y por su intermedio a los responsables de los departamentos de Vicerrectorado,
Contabilidad, Colecturia y demés personal que considere pertinente, a realizarse el 18 de abril
del 2019 a las 15h00, en el auditorio de la Unidad Educativa Cristiana ‘“Nazareno”, ubicada
dentro de las instalaciones de la institucion.

Por la atencidn a la presente, anticipo mis sinceros agradecimientos.

Atentamente;

Lic. Fermin Haro
Jefe de Equipo

Realizado por: EGQM Fecha: 15/04/2019
Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 18/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
CARTA DE PRESENTACION
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

CP
1/1

Riobamba, 18 de abril del 2019

Lic.

Miguel Ayala

RECTOR DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

Presente.

De mi consideracion:

Se ha procedido a la realizacion del Examen Especial a las cuentas por cobrar y cuentas por pagar

con la aplicacion de la NIFF 7.

El proceso de auditoria se realiz6 de acuerdo a las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas.

(NAGAS).

Dichas NAGAS requieren que el proceso del Examen Especial sea planificado y ejecutado con la
finalidad de obtener una certeza razonable de la informacion y la documentacién examinada en

el proceso de auditoria, la misma que no contenga errores de caracter significativo.

Debido a la naturaleza del examen efectuado, los resultados se encuentran expresados en el
Dictamen de Examen Especial, conclusiones y recomendaciones incluidas en el presente informe,
las mismas que deben ser considerados por el personal de la institucion, con la finalidad de tomar

acciones correctivas, oportunas y obtener mejores resultados.

Atentamente,

Lic. Fermin Haro
Jefe de Equipo

Realizado por: EGQM

Fecha: 15/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV

Fecha: 18/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
DICTAMEN DEL EXAMEN ESPECIAL DF
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017 1/4

Riobamba, 18 de abril del 2019

Lic.
Miguel Ayala
RECTOR DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

Presente.

De mi consideracion:

Se llevo a cabo el proceso de Examen Especial a la Unidad Educativa Cristiana Nazareno, en el
periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2017, la misma que cubre el examen
a los estados financieros, pero fundamentalmente a las cuentas por cobrar y cuentas por pagar.

Responsabilidad de la Administracion

Es responsabilidad de la administracion de mantener una estructura adecuada y efectiva, la
publicacion de sus balances apegandose a los principios y hormas para su elaboracion y puesto a
que se trata de una sociedad también se hay que considerar la aplicacion de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera.

Responsabilidad del Auditor

La responsabilidad del equipo de auditoria es expresar una opinién sobre eventualidades
detectadas en el transcurso del proceso del examen especial, basado en procedimientos aplicados
que se han considerado necesarios para la obtencion de evidencia suficiente y competente, con la
finalidad de obtener una seguridad razonable al momento de emitir el dictamen de auditoria.

La Auditoria Integral se desarroll6 de acuerdo a las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas, dicha norma menciona que se requiere de una planificacion, una ejecucién y una
comunicacién de resultados, estos con la finalidad de obtener una seguridad razonable de que el
examen especial llevado a cabo no contenga errores que puedan afectar al desarrollo normal de
las actividades de la entidad.
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
DICTAMEN DEL EXAMEN ESPECIAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017 2/4

DF

En nuestra opinion, los estados financieros realizados por el departamento de contabilidad de la
Unidad Educativa Cristiana ‘“Nazareno”, son razonables y fidedignos con su situacion al 31 de
diciembre del 2017. Excepto por el saldo de:

e Lacuenta contable de activo, Cuentas por cobrar que presenta una diferencia de $ 45,00
gue esta en exceso.

e La cuenta de activo, Cuentas por Cobrar Funcionarios y Empleados a la cual se la
utiliza como contrapartida para la devolucién de los 45,00 no registrados.

e La cuenta de gastos, Gasto Provisién Cuentas Incobrables por un valor de $14,10

e La cuenta de activo, Provision de cuentas incobrables por un valor de $-14,10.

Nota Aclaratoria

Sin estar previsto dentro del examen especial se ha podido detectar una anomalia con el sistema
contable PcAcconuntant — Db Ware el cual arrastra una cuenta de ingreso “Abonos de
pensiones”, en el Balance General del periodo 2017 dentro del grupo PATRIMONIO, por un
valor de $10,96, cuando lo indicado seria que dicho valor este dentro del Estado de Resultados
Integral dentro del grupo de INGRESO.

A maés de ello se ha detectado que un préstamo adquirido en el 2016 a nombre de la Unidad
Educativa Cristiana “Nazareno” fue por un monto total de $60.000,00 de los cuales $30.000,00
fue para la Iglesia, $20.000,00 para el Lic. Miguel Ayala y tan solo $10.000,00 fue para la Unidad
Educativa Cristiana “Nazareno”, por lo cual se esta haciendo una mala utilizacion de los fondos,
lo cual en el sector publico es penado segln el Art. 278 del COIP delito por Peculado con pena
privativa de libertad de 10 a 13 afios.

Atentamente,

Lic. Fermin Haro
Jefe de Equipo
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
DICTAMEN DEL EXAMEN ESPECIAL DF
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017 3/4

1. Cuentas por Cobrar
Existe una diferencia de $ 45,00 en la cuenta por cobrar valor que le corresponde al Sr.
Juan Santos.
Conclusion

Existe faltante de 45,00 en el saldo de cuentas por cobrar debido a la falta del registro de un abono
que lo realizo el Sr. Juan Santos.

Recomendacion N2 01
Al Rector

Se sugiere implementar politicas de cobro y dentro de la cual se obligue emitir a la dependencia
pertinente las confirmaciones de saldos a los deudores de manera periddica a fin de que los saldos
de cuentas por cobrar sean relevantes.

Al Contador

Se sugiere registrar de manera diaria todas aquellas actividades que se han ejecutado dentro del
dia y a mas de eso se sugiere que se descuente dicho valor faltante de su préximo rol de pagos.

2. Provision de cuentas Incobrables

El valor segun contabilidad de la provision de cuentas incobrables es de $3.000,00; este es un
valor supuesto por la contadora y no cuenta con un método de calculo.

Conclusién

El valor sugerido por contabilidad debe ser calculado bajo lo que rige el ente de control SR en la
Ley de régimen tributario interno, Seccion Primera, De las Deducciones Art. 10, numeral 11. Las
provisiones para créditos incobrables originados en operaciones del giro ordinario del negocio,
efectuadas en cada ejercicio impositivo a razén del 1% anual sobre los créditos comerciales
concedidos en dicho ejercicio y que se encuentren pendientes de recaudacion al cierre del mismo,
sin que la provision acumulada pueda exceder del 10% de la cartera total.

Recomendacion N2 02
Al Rector

Inscribirse y asistir a un curso gratuito que brinda el SRI1 y solicitar se le explique como realizar
el calculo correcto de la provision de cuentas incobrables.
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
DICTAMEN DEL EXAMEN ESPECIAL DF
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017 4/4

3. Abonos de Pensiones

La cuenta contable de ingreso Abonos de pensiones se la ha localizado en el Balance General del
ejercicio fiscal 2017 por un valor de $10,96; lo cual evita que los balances de la institucién revelen
una razonabilidad financiera, por lo que se procedio a mover dicha cuenta al Estado de Resultados,
Grupo de Ingresos y proceder a su respectiva sumatoria, para una mejor comprension de lo antes
dicho favor revisar AC.CS.ER 1/3- AC.CS.ER 2/3- AC.CS.ER 3/3

Conclusién

La cuenta contable Abonos de Pensiones si consta dentro del grupo de Ingreso en el Balance de
Compraobacion, pero al omento en el que el sistema elabora los estados financieros la cuenta no
esta ubicada de manera correcta y la contadora no se ha percatado de este error.

Recomendacion N2 03
Al Rector

Se sugiere contar con auditorias financieras por lo menos una vez al afio, pues los estados
financieros no presentan una razonabilidad financiera en el periodo 2017.

4. Mala Utilizacion de Fondos

Dentro de las cuentas por cobrar de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno” se puede observar
que el Lic. Miguel Ayala (Rector de la U.E.C.N.) esta registrado como deudor de la institucion,
Favor revisar AC. PC-PNC.C 1/1

Conclusién

La deuda nace por medio de un préstamo que se solicita en el afio 2016 por un valor de $60.000,00
de los cuales $30.000,00 fue para la Iglesia, $20.000,00 para el Lic. Miguel Ayala y tan solo
$10.000,00 fue para la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”

Recomendacion

Se recomienda no realizar este tipo de practicas debido a que esta accion es conocida como
malversacion de fondos y lo cual en el sector publico es penado conforme el COIP, Art. 278.
Peculado.

Realizado por: EGQM Fecha: 17/04/2019
Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 18/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”
ACTA DE LECTURA DEL DICTAMEN DE EXAMEN ESPECIAL ALD
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017 1/1

En la ciudad de Riobamba, siendo las 15h00 del dia dieciocho de abril del dos mil diecinueve, se
establece la reunion en el auditorio de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”, con la finalidad
de dejar constancia de la comunicacidn final de resultados mediante la Lectura del Dictamen del
Examen Especial que fue llevado de conformidad con la Orden de Trabajo con fecha del 15 de
febrero del 2019.

En cumplimiento con la normativa de auditoria, se convocé mediante oficio Nro. 45 del 23 de
abril del 2019, a las autoridades e involucrados con el proceso del Examen Especial, con la
finalidad de que asistan a la presente asamblea extraordinaria, la misma que se cumplié en los
términos previstos por la ley y los principios y valores profesionales.

En consecuencia y en presencia de los abajo firmantes, se procedi6 con la Lectura del Dictamen
del Examen Especial y se analizaron los resultados obtenidos en el examen especial a través de
las conclusiones y recomendaciones.

Para constancia, se suscribe la presente acta entre el auditor y el Rector de la Unidad Educativa
Cristiana “Nazareno”.

Lic. Miguel Ayala Lic. Fermin Haro
RECTOR DE LA UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA JEFE DE EQUIPO
“NAZARENO”
Realizado por: EGQM Fecha: 17/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 18/04/2019
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UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA “NAZARENO”

CONSTANCIA DE ASIETENCIA A LA LECTURA DEL
DICTAMEN DE EXAMEN ESPECIAL

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

CALD
1/1

En la ciudad de Riobamba a los 18 dias de abril del 2019 a las 15h00 de la tarde se dio lectura del
Informe de Examen Especial de las Cuentas por Cobrar y Cuentas por Pagar en presencia de las

siguientes personas:

N° Nombres y Apellidos Cargo N° de cédula

Firma

Realizado por: EGQM Fecha: 17/04/2019

Revisado por: VMAV-FAHV | Fecha: 18/04/2019
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CONCLUSIONES

A la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno” no se le realiza una auditoria a los Estados
Financieros, ni mucho menos examenes especiales desde el 2017, lo cual ha evitado que

los balances de la institucion cuenten con una razonabilidad financiera.

La Unidad Educativa Cristiana “Nazareno” no cuenta con politicas de cobro o politicas de

pago para el manejo adecuado de las cuentas por cobrar y cuentas por pagar.

Se detectaron errores no solo de las cuentas objeto de estudio sino también errores con la
parametrizacion del programa contable que la institucion utiliza, puesto a que no se le ha

dado un mantenimiento adecuado al mismo.
El dictamen del examen especial es una herramienta que permite al nivel directivo de la

Unidad Educativa Cristiana “Nazareno” tomar decisiones oportunas con respecto a

controles, registros y tratamiento de las cuentas por cobrar y cuentas por pagar.

163



RECOMENDACIONES

Realizar por lo menos un examen especial a las cuentas por cobrar y cuentas por

pagar una vez al afio para determinar el correcto tratamiento de estas cuentas.

Elaborar una politica tanto de cobro a deudores como de pago a acreedores
debido a que esta es una herramienta muy importante para el control de las

cuentas por cobrar y cuentas por pagar.

Contratar los servicios profesionales de un técnico en mantenimiento de
softwares contables a fin de que pueda parametrizar de manera correcta el

programa PcAccount — Db Ware.

Se recomienda al nivel directivo de la Unidad Educativa Cristiana “Nazareno”
dar cumplimiento a cada una de las recomendaciones hechas por el equipo de

auditoria.
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Anexo A: Registro Unico del Contribuyente 1

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

SOCIEDADES
..le hace bien al pais!

NUMERO RUC: 0691700518001
RAZON SOCIAL: UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA NAZARENO
NOMBRE COMERCIAL:
REPRESENTANTE LEGAL: AYALA ESPINOZA JOSE MIGUEL
CONTADOR: CARRASCO DELGADO NARCISA DE JESUS
CLASE CONTRIBUYENTE: OTROS OBLIGADO LLEVAR CONTARBILIDAD: sl
CALIFICACION ARTESANAL: 8N NUMERO: SiN
FEC. NACIMIENTO: FEC. INICIO ACTIVIDADES: 071211892
FEC. INSCRIPCION: 19010/1998 FEC. ACTUALZACION: 08/01/2014
FEC. BUSPENSION DEFINITIVA: FEC. REINICIO ACTIVIDADE S:

[ACTIVIDAD ECONGMICA PRINCIPAL R

ENSENANZA PRIMARIA GENERAL DE PRIMER NIVEL,

DOMICILIO TRIBUTARIO ]
Provincia: CHIMBORAZO Ganton: RIOBAMBA Parroqua: MALDONADO Ciudadela: BELLAVISTA Calle: LOJA Numero: 3040 intersaccion: JUAN BERNARDO DE LEON
Edificio: IGLESIA NAZARENO Refarsncia ubcacion A MEDIA CUADRA DEL ARCO DE BELLAVISTA Teletono Trmgg: 032842172 Emait jmae72i@gmal.com Apartado
Fostal: 0601458 Web- WIWW.INAZARENECOLLEG ORG 1slefann Trabajo: 0329554 11 Calular 0995036656 Cedular 98573600

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS i |

T ANEXO ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES
T ANEXO RELACION DEPENDENCIA

* ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO .
! DECLARACION DE [MPUESTO A LA RENTA_SOCIEDADES

: DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FOENTE

* DECLARACION MENSUAL DE IVA

Son derechos de los contnbuyentes: Derechos de trafo y fi i Derechos de ia o cok , Dy hi Derechos de 60,
Derechos pars mayor consulle en www.sn.gob. ec.

Las personas natursles cuyo capital, ingresos anuales o costos ¥ gastos anuales sesn supe o kos limites en el R para i sphicacion de (a sy
de régimen mlerno estan obii a Nevar en agentes de no pogdran al Régi Simpificado (RISE) y sus
daciaraciones de IVA deberan ssr presentadas de manera mensual,

Recuendo qus sus declaraciones de IVA podrin presentarse de manera semeslrat sismpre y cuando no se encuentre abiigada s levar contabiiidad, transfiora bienes o
preste senvicios unicaments con tarifa 0% de 1Y) yAo sus vantas con tanfa difersnte de 0% sean objeto de retencion doi 1 de IVA.

# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRAUOS ]
#DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS 2 ABIERTOS 1
JURISDICCION | 20NA 3\ CHIMBORAZO CERRADOS . 1

Cadigo: RIMRUC2018002051334
Fecha: 18/08/2018 11:38:14 AM
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e hace bien of paisi
—_ - |
No. SSTASLECMENTO: (01 Estade” ABIERTO - MATRIZ FEC. INICIO ACT - oTh2nee2
NONSRE CONERCIAL: FEC. CIERRE: FEC. RENICIO:

ENSERANZA PRIMARIA GENERAL DE PRIMER NIVEL.
ENSENANZA GENERAL DE NIVEL SECUNDARIO ELEMENTAL.

DRECTION ESTABLECNENTO:

Frovincis: CHIMBOREZO Canton: RICBAMBA Parroquia: MALDONADO Ciudadela: BELLAVISTA Calle: LOJA Numero: 3040 Intersection: JUAN BERNARDO DE LEO!
Rsferencia: A MEDIA CUADRA DEL ARCO DE BELLAVISTA Edficio: IGLESIA NAZARENO Telefono Trabajo: 032942172 Email; jmae72@gmail.com Apartado Postal:
DS07456 Web: WWW NAZARENECOLLEG.ORG Telefono Trabajo: 032955411 Celular: 0995036656 Celular: 0956573500

3

=
No. ESTASLECMENTO: 002 Estade: CERRADO - OFICINA FEC.INICIO ACT.:  18/09/2005
NOMSAE COMERCIAL ALMACEN UNIDAD EDUCATIVA NAZARENO FEC. CIERRE:  02/08/2006 FEC, REINICIO:

ACTIVIDAD ECONCMICA:

VENTA AL POR MENOR DE UNIFORMES,

VENTA AL POR MENOR DE LIBROS.
VENTA AL POR MENOR DE ARTICULCS DE PAPELERIA,

DRECO0N E3TABLECMENTO:

Frovincis. CHIMEORAZO Canton: RIOBAMBA Parroquia: MALDONADO Ciudadela: BELLAVISTA Calle: LOJA Numero: 3040 Interseccion: JUAN BERNARDO DE LEON
Referencis: A MEDIA CUADRA DEL ARCO DE BELLAVISTA Edificia: IGLESIA NAZARENO Telsfono DomiciBo: 032342172 Emai: uacn@andinanet net

Cadigo: RIMRUC2018002051334
Fecha: 18/09/2018 11:38:14 AM
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ORGANO DEL GOBIERNO DEL ECUADOR '

“EL ECUADOR

HA SIDO, ES Y SERA PAIS AMAZONICO

~DMINISTRACION DEL CONSEJO SUPREMO g

DE - GOBIERNO -' ‘ .

ARO 11

QUITO, MIERCOLES 8 DE JL!N‘IO DE".‘1.977

Namero 353

Director:
VICENTE ANDA MANOSALVAS

: : 212564
212-766

Pireccion

Telétonus: i oaa
Distribucién (Almacén)

Tipnje: 6.000 ejemplares.— Valor $ 2,08
Edicién: 12 paginas

Suseripeién BUUAL ..ooiezeeaemmneerreeeT % 300,00
T SUMARI p s

Delo. ‘ . Pags.

- . DECRETOS: T

1472

Condectrase 2 varéos Aerotécnicos de la |
EBAE: s i Y . i
Declarase de utilidad piblica un inmue-
ble ubicado en el cantdn Bibliin en favor
del Centro de Reconversiéu Econbnica
del Azpay ..oo. tees - v
Asciéndese o varios Oficiales del Ejército

1473

2

ACUERDOS:
M[NLST{‘.:‘.RLO DE FINANZAS: .
243 Modificase ¢l Acnerde N® 181 del pr'e'sente.
wilo, macdiante el cual se’ fijaron cupos de
dicsel y otres en favor de varias em-
presas eléctricas € instituciones que geé-
peran edergia eléctrica B -

MINISTERIO DE DEFENSA:

Autorizase al Iung. Leén Febres Cordero
R, la ocupacion de una zoua de playa y
pabia al sur de la cindad de Guayaquil
Autorizase al doctor Radl Lebed la ocu-
pacién de usa zoma de playa y bahia en:
la provincia de Esmeraldas ... - 5 4

MINISTERIO DE AGmCULTURA:'

% . ¥ . L T g A ‘ 2
Apruébase los Estatutos de 1a Cooperaii-
v CBRICTENO™ ov wes

L8
5

~0179 .Apruébase los Estatutos de la Couperati-

va “I18 de Octubre’ ... ... - o faey ongee 5
018¢ Apruébase los Estatutos de la Cooperati-

va “Mnrocomba” ... e Ghegee 9

MINISTERIO DE GOBIERNO: ‘

637 | Apruébase los Estatutos de la “Jglesia

: del NAZareno' .. ... oo tee st o0 ]
, RESOLUCIONES:

' +
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS:

T1-345, Autorizase al Banco del Pacifico
aperfura de una Agencia’ en la ciudad de
Guayaquil ... ... .o 2 g 1
DIRECCION"ES- REGIONALES EN EL
_LITORAL DEL MICEI ¥ DE

" FINANZAS; -

0547 Ampliase Acuerdo de importacién de na-
quinaria en favor de INDUCEL C. Ltda. 11

0543 Exonérase & “Fabrica de Tejidos de
Punto Alfatex S. A2?, del page de dere-
chos para que celebre una operucién de
mutuo cou- el Banco de Guayaquil ... - 1%

Ne 1472
EL CONSEJO SUPREMO DE GOBIERNO.
A pedido del Ministerio ‘de Defensa Nacional,
Decreta:

Art. 19— Previo dictamen fayorable de la Ase-
sorfa Juridica de la Fuerza Aérea, constante en
Informe N° Acd-77-063, de fetha 2 de abril del
amo en curso, v de conformidad con lo establecido
en los Decretos Nos. 1496 y 1118, de 9 'de agosto

de 1951 y 28 de noviembre de 1963 y su reforma
constante en Decreto NO 2240, expedido el & de oc-
tubre de 1964, otorgase la Condecoracién “TFuercds
Armadas” ¥ la boniflcaciéncorrespondiente. en lus
Clases ‘que se indican al siguiente, Pérsonal de A
rotécnicos de la Fuerza Aérea. i
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REFORMA AL ESTATUTO DE LA
“IGLES!A DEL NAZARENO"

CAPITULO |
NOMBRE, DOMICILIO Y NATURALEZA

ARTICULO 1.- ConstifUyese la IGLESIA DEL NAZARENQO, come un organismo religioso,
aspirfual y social, con personeria juridica, de caracter permanente y por lo tanto de
duracién indsfinida que se rige per la Constitucién y Leyes de la Republica del Ecuador, la
Santa Biblia, el presente Estatuto, el Manual de la lglesia del Nazareno Y por los
reglamentos que s& dicten internamente para su .mejor estructuracion, desarrclio Y
cumplimiento de sus fines.

ARTICULO 2- La Jglesia tendré su domicilio principal en la ciudad de Quito, capital del
“EcLador y podrd establecer distritos U oficinas de disfrito en varios lugares del pais.

ARTICULO 3.- la Iglesia del Nazareno como tal, no intervendra en acfos politicos de
ninguna especie, aunque sus miembros, en ejercicio de ses derechos y deberes civicos.
puaden indepehdiememen're de la denominacién tomar partido en las filosofias
ideologicasy de partido. . \

N

CAPITULO I .
DEL OBJETIVO, FINES ESPECIFICOS Y FUENTES DE INGRESQ

i \
ARTICULO 4.- Los fines primordiales de la Corporacidn son los siguientes:

a) Elever al espirifu religioso, ético y morat de sus miembros y de la sociedad en general,
para lo cual prornoveray desaroliard: T
_La fundacién de iglesias locales de conformidad con el Menual de la |glesia del
Nazareno. ' ‘ ‘ '
- Culios, Insfitutos religiosos. Seminarios, Escuelas vacacionales, Ciclos de
conferencias, Mesas redondas, Certémenes, Foros, efc.
" b] Elevar el nivel cultural de sus asociados Y mas miembres de la colectividad, para lo
cual auspiciara e impulsard: ‘
- La creaciény funcionamiento de escuelgs para analfabetos
. La creacién de escuelas, colegios, universidades, seminarios Y centros de
extensién cultural para sus miembros como también para los ninos Y jovenes de la
sociedad en general. ‘ ‘
Ciclos de la mas varada gama de actividades culturales encarinadas al
desarmolio de la familiay su cultura. =
c) Prestar ayuda cuando fuers posible @ sus integrantes y @ las personas necesifadas
mediante: 4
- Consulta médica
- Botiquines de emergencia
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oIt 1 v

T a e

v Wicral b) del Art. 22, debera decir:
2! Reprosentante Legal de 1a Iglesia del Nazareno,
§ mismo que serd de nacionalidad ecuatoriana..."”
Comuniquese — Palacio Nacicnal,. en Quito, a 17
de Mayo de 1977. :

. .Ele-

. 3 . . 1}
Por el Consejo Supremo de Gobierno, el Miaistro

¢e Gubierno,

E.M., Ministro de Gebierno, y ‘Cultos.

PROYECTO \DE ESTATUTOS DE LA IGLE‘S!A.
DEL NAZARENO

CAPITULO 1

,  Nombre, domicilio ¥y tinalidades
Art. 19— Constitiyese da IGLESIA DEL NAZA-
RENO, la misma que Se Tegird por la Constitucion
'y Leyes de la Ropiblica del Ecuador, por los’ pre-
sentes Hstatutos, por el Manual de la Iglesia y por
los veglamealos que se dicten para su mejor estruc-
turacion y cumpliraiento de sus fines. ’

Art. 29— EI

la cludad de Guayaquil, pudiendo extenderse sus ac-

¢ividudes a cualquier otra ciudad, poblacién o region
de Jau Replblica. : “ LR
1

Act, 3v— La Iglesia del - Nazareno esta integrada
por todos los miembros que suscribieren’ el Acta de
Constitucidn Social y pex los que en 1 sucesiva sg io-
curgoraren en consonancia «<on las disposiciones esta-
tutarias y reglamentarias. W d 25l

Art, 49— La Iglesia del Nazareno como tal; no
intervendri en actos politicos de ninguna-especie, aun:
que sus miembros, en ejercicio’ de sus derechos ¥ de-
iperes civicos, pueden, independientemente, torar par-
te en las luchas ideologicas y de partido. -

 Art, 59— Los fines primordiales de la Cospora-
cibn son los siguientes: §

a) Llevar el espiritu religioso y moral de sus
mieaibros y' de la sociedad en general, para lo cual
promavera y desarrollarda:

l— Cultos; 2.— Institutos religiosos; 3.— Semi-
narios; 4.— Escuelas vacacionales; 5.— Cidlos de -con-
ferencias, inesas redondas, certimenes, foros,. etcé-
tera; . |

1

b) Elevar el nivel cultursl de sus asociados ¥
mhs miembros de la colec;i-vidad. para lo cual aus-
piciard e impulsard: i . '

1.— La creacién y fumcionamiento de escuelas,pa-
ra anaMabetos; 2.— La creacién de escuelas, colegios
y centros de extension cultural p&ra'ioé hijos de

sus micmbros y los nifes vy jévenes ea general; 3.— |

Ciclos ¢te la mds variada gama de actividades cul-
turales; : kowwo g Y7

L -

c) Ejrestar ayuda & sus integrantes y de Ser

posible a las personas necesitadas, mediante;

t,) Bolivar N. Jarrin C.,  Coronel de*

qcrﬁiciﬁo principal cie la "Iglesia sera -

—

1.—. Consulta médica gratuita; 2.— Botiquines
“de emergencia; 3.— Primeros auxilios; 1-— Clinicus
y dispensarios. médicos; 5.— Censulia juridica gratui-
ta.—-8.— Consulta técnica ooy todos los carnpos y es
feras que sea posible; |’ . . ® 5 .

d) La difusidn del Bvangelio; el estudio de la
Biblia, y en general de la doctrina cristiapa contenda
en los libros y publicaciones inspiradas en ellos; |

e) Fomentar el espfvitu de Eratecnidad y coope-
‘pacitn entre todas las iglesias que mantienen ideati-
dad de principios ¥ ojetvos; ¥,

f) En general todos aquellos contemplados en el
Manual de la Iglesia del Nazareno, .

!

Art. 6°— Para el logro dé sus fines, la Iglesia
podra realizar cualquier operacién ¥ actividad lcilas
que se ponsideren ‘ necesarias, convenientes O Aaconses
jables pafla alcanzar sus objetivos v de prefevencia
Construir y mantener. Seminarios, centros de activida-
des religiosas, sociales, culturales, educacionales, asis-
tenciales, cmportivas, efettera: explicar, ensedar ¥
ipor otros aadibs llevar su mensajé de amor y SuS idea-
les cristianos a cualquier wgar déutro o fuerd de
dickos centros, compartiendo estos ideatles con ludds,
sean o no miembros de la Uglesia.

!

.

- CAPITULO I
Fac‘nltaﬂes de la Iglesia

Art. 79— Para llevar a la préctica sus propositos
puntualizados en las disposiciones precedentes, Iy Tgle-
sia ‘pﬁdrﬁ- gobernar, administrar y en gaveral gjeru:t‘
sobre sus bienes ¥ patrimonio los derechos vy faculta-

" des garantizados por las leyes scuatorianas y eitie
otros: vt 3
a) Solicitar, recibir y -administrar sus Londes ¥
disponer de ellos; : .
-b) Adquirir toda clase de bienes, muebles b -
muebles, a cuabquiar titulo v de cualquier modo;

¢) Enajenar, hipotecar,, dar en prenda, gravar
on oualquier forma 0 disposer de okra MANCR de tu-
les bienes a titulo oneroso 0 gratuito, con las Lmi-

" Laciones establecidas. en las leyes y en los presentes
Estatutos. ) ke : .
[ e g DAPITULO 3IL

Puraciu :

Ant. 89— La Iglesia del Nagareng sera una Cor
poracién de carhcter permanente ¥ gueda debidamen-
te constituida a partir de la fecha de aprobacion &
los presentes: Estatutos por & Gabierno de lu Repl
blica del Ecuader. ; '

CAPITULO 1V
De sus Mieinbros

Art. 99— Son miewbros de la Iglesia del Nuz:
rend’

a)
pricas aparécen en el ‘Acta

Los fundadorés, cuyos pombres, firmas y vl
de Constitucién Social;
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5) Los miembros de la Iglesia Imemacionai
que preston sus sérvicies o sean elegidos para ejer-
cer funciones en € (Ecaador; ¥,

¢) En genenral toda persona que habiéndose

recibido en la Iglesia sea incorporada en conso-
nancia con e Manual ke la Tglesia y los presen-
bes Estatutos.

Avt. 10— La calidad de nmemhro se pl.erd'e

a) Por mo Tesidir en @ Ecuador; b) Por de-
jar ¢e ser miembro.de la Tglesia Invernacional; ¥.
¢) Por las causales contempladas en estos Estatu-
tos y ¢ Manual die, la Iglesia del Nazareno.

Ant. 11.— Son derechos Ge los miembros:

@) Elegir y ser eclegidos para cualguier digni-
dad, ecargo o funcién o comisitn de la Iglesia;

b) Tecibir los benefigios espivitnales y socia-
los que la Instibucién concede a sus miembras; ¥,

¢) Ser ponsiderado, por les organismos-direc-
tivos ¥ por los demAis miembros, tanto en los aspec-
tos plblicos como privades, con dignidad, mpe-
to y Fratecnidad.

Art. 12— Son. deberes y. atribuciones;de los
miembros de ta lglesia el Nazareno:

a) Cumplic todas las disposicidnes estabuta-
rias, reglamentarias y las que emanaren del Ma-
nual v de los orgamismos directivos ide la Ins-
titucion; i

b) Desempehar con diligencia, -lealtad y pro-
bidad los cargos, misiones y funaiones que se
bas confie;

c) Asistic fielmente a todos los servicios, a

- las Asambleas y en general a todos los.actos y Teu-
niones para los cuales fueren convocados;

d) Obsenvar intachable conducta, y wuna vida
de ejemplo y austeridad:;

€) Aportar con su contingente personal y eca-

nimico en todo cuanto requiera la Corperacidn; y, °

f) Guardar mutuo respeto, cooperacion y so-
lidaridad entre todes y cada uno de sus miembros.

Art. 13.— Los miembros que no cumolierén con

las obligaciones’ puntualizadas en €l articulo pre-
" cedente podran ser sancionados o separados de
acuerdo a la previsto en el R:églame'sto Interno al
respecto.

El miembro que se .separe, por cualquier mo-

tive o causa, no tendrd derecho a reclamo alguno
por ningdn concepto, ya en relacibn con las acti-
vidades de;emupenadas 0 semcms prestados va
tarnbién en todo cuanto concierne a sus erogacio-
nes: todo lo cual tiene un carécter estrictamente
altruista y espiritual, en beneficic de la Iglesia.

CAPITULO V
e les Organiénms Directivos

Art. 14— La .Asamblea es el organismo ma-
ximo de lu Iglesia del Nazareno en el Ecuador y
se compone de todos los miembros que asistan a
1a reunion convocada previamente de conformidad
con usius Iistatutos y el Reglamento Interno,

Art. 15.— La Asamblea tendrd dos clases de

. reuniones: a) Reuniones Ordicarias; .y, b) Reunio-

nes Extraordinarias.

Art. 16— Las Reuniones Owdirarias st realiza-
rin dentro de la primera quincena d2 Febrery de
cada afo, con el cbjeto de conocer la mavcha de
la Cerporacién, para elegiv los puevos dignatarios
y conocer el balance anual de mgrem; ¥ egresvs.

Art. 17. —Las Reumones Extracedinarias se
realizarda previa convocaloria de la Junta Dirse-
tiva ¢ previa convocatoria de la* mayoria de los
miembros de la Institueibn, wpara iratar exclusivi-
menie de asuntos concretos cous\deradﬁs uvgentes
e inaplazables,

Art. 18.— La convocatoria parad las reunionas
de la Asamblea, sean ordinarias o extraorduirias,

. se-las hara cop oche dias de' antitipacisn, pur lo
- menos, por los medios mas idénecs encaminados

a obtener la concurrencia de todos los micmbros
de la entidad.

Art. 19.— Para que se instale la Asambloa se
requiere que haya quérum, esto es que asistan por
lo menos méas de la mitad de sus miembros, Si

-este no fuere posible en la primera cohvoeatoria,

se hard una nueva citacion a éstos y eo dicho
evento la Asamblea se iostalard con el namievo de
asociados que estuviere presente.

Art. 20— Son ‘deberes y  atribuciones de la
Asamblea: ‘

a) ‘Dictar la;.dveposxcxones encaminadas a la
realizacién -de tcdos los fines y especialmeniz los
puntualizados en &l artnculo 59 de los presentes Es-

- tat [UIOS

') Elegir, relevar, reemplazar a- los mium-
bros de los diversos® organisn;os;
¢) Conocer los balances anuales y aprobarlos
u objetarlos; g
d) Conocer los informes de las autoridades de
la Iglesia;
e) Ejercer tedas las deméa atribuciones con-
témpladas en el Manual de la Iglesia del Nazare-
na y que le eompetan

Art. 21— La Junta Dirvectiva astard integrada

- por el ‘Concilio y la -Junta Consultora,

Art. 22— Los debercs y atribuciones de la
Junta Directiva son los siguientes:

a) Dirigir la vida de la Cm‘poracmu :

b) Elegir-al representanie legal de la Iglesia
del Nazareno a la que represeotard en todos sus
actos, contratos y mas actividades, de acuerdo con
lo resuelto por la Junta Directiva.

¢) Reformar -los Estatutos cuando el caso lo
requiera y someterlos a consideracidn del Minis-
terio de Gobierno.y Cultes;

d) Elaborar el Reglamento Interno de la La-
tidad y cuarcdo estimare necesarig para el cumpli-
miento de sus objetivos:

&) Interpretar con fuerza ohh,atona L‘IS dis-
posiciones estatutarias y reglamentarias;
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f) Conceder o negar autorizacién: para la-ce-
lebracién  de actos -y contratos, convenios. u otros
acuerdos de parte de la Iglesia, de cualquier na-

* turaleza, inclusive los que se refieren a compra:
venta, donacién, uso y habitacién, permuta, arren:
damienlo, enajenacién, prenda, hipoteca, anticresis,
gravamen o en general cualquier acto o contrato
de disvosicién’ de ‘bienes, o intervencién’ en juicia,”
so comprenden transacciones, etcétera;

g) Otorgar poderes generales o espaciales de
pacte de la Iglesiz y ratificar cualquier acto o
contratu; e

h) Conocer y resolver acérca de los proyec-
tos, sugesliones, proposiciones, quejas, apelaciones,
reclumos y mAas peticiones ¥ solicitudes que some-
tieren a su estulio y resolucién los miembros ¥
terceras personas naturales 0 juridicas:

i) Dictar normas geherales de administragién
y las demds que no se encuentren previstas en
Jos Estatutos y Reglamentos, para & mayor be-
neficio de la Tglesia e .

Act. 23.— El Concilio estara compuesto por to-
dos los misioneres gue la Junta Generill de la
Iglesia del Nazareno designe, vy se reunird cada
seis Tneses para consulias y consejos gcerca e
los imejores métodos para adelantar la. obra.

Art. 24— Los.deberes y atribuciones del Con-
cilio son los siguientes:

a) Ilaborar v llevar a la practica los progra-
mae de da Iglesia; ;i

L) Establecer los centros de educacién, sawd,
sorvicio sociad, steétera; v, . g

¢) Todos Jos demfs contemplados en estas Es*
talulos, ¢n los regamentos ¥ &l Manual de la Igle-
sha.

Arl. 95— La Junbs Couisultora se {onmara, det
 Supcrintendente ex-offécio, «los| presbiteros, y dos
laicos dleclos por ka AsamiX'ea, gquienes ~ejerceran
sus Bimciones haste ser legalmeate reemplazados.

Art. %.— Todos ios ~méembyoes de’la Juola
Consultora serdn elegidos por la Asambisa; sin
embarge, Guando. faltare algano de ellos, queda
facultada la Junba Consultora para
vacantes provisicnalmente hasta la neunidn de
la préxima Asamblea.

Art. 27—~ Son deberes-y atribuciones de da
Junta Consultora: ; .

a) Fijar la fecha del principio y berminacidn
del afo estadistico, de acuends con el Manual;

h) Dar dnfatnacion- a1 Superintendente del
Distrito y consullarie -acerca de ios ministros e
iglestas locales del Distyito;

¢) Nombrar aon. Comité de investigaciones de
tres proshiteros 0 mas.en caso. (ue.se preseaten
avtsaciones - es2vilas y reconotidas: en' conbia de
i preshilery o ruinidro licenciado;

flenax las

d) Nombrar un tibunal en ceso de que haya
acusaciones oficiales en contra de un presbitery o
ministrd dicenciado;

e) Recomendar' al Depantamento de Peosio-
pes y Bewevolencia de la Junta Geoeral del de-
sembolso de fondos pare e awdlio tempocal de
mindistros, ancianos, 'y para las viudas vy fuéntanos
de ministros gue hayan muerto en la obma de ka

. Misién;

f) Someter a la Junta de Supenintendenbes Ge-
henales cualesquiera plames proyectades para la
creaciba de un Centro de Disirito. Tales plaves
o proyectes deberan contar con la aprobacidn es-
crita de fla Junta de Supenintendentes Generales
anles de que pongan en gperacién; ¥,

g) Examinar las credenciales de rninistros. ov-
denados y licenciados de otras ighkisias evangdlicay
gie sean presentadas en €l intesvalo de las reunio-
wes de la Asamblea, con'el fin de trasladar la ali-
liacién de dichos ministros a la Iglesia del Naza-
reno. Sin la mecomendaci6n favorable de la Junta
Coasutora, tal candida®o :no pueds ser recibido co-
mo miembro de la Iglesia local.

CAPITULO VI
Del Superintendentie

Art. 28— Bl Superintendante es el lider espi-
risual vy administrativo de la Iglesia, y por o tan-
to fomentard & desarrollo espivituall, evangelistico
en las 1ghesias.

ARt. 29.— Correspondle @l Superintemiente:

‘a)- Organizar, Teorganizar, reconocer y dér
.gir las iglesias -lgcales 'dentro de los linderos de su
Distrito de Asamblea, sujeto a la aprobacida del
Sueperintendente General;

b) Visitar las iglesias tocales por lo menos
una vez al aflo, mientras sea posible y reunirse
cvando ‘sea’ necesanio con la Junba de la Iglesia,
y ‘consultartrespecto a lo espinitual, financiero y
otros asuntas pastorales; dando los consejos y ayu-
da gue crea conveniente; - J

c) Nombrarsendos' sustibutos cuando quedaren
vacantes. las funciones de secnotanio v tesoraro de
ia Talesia; .

d) Estudiar juato con la Junta de la Ialesi
{a recomendacién de ua presbibero o mindsiy licen-
clado para pastorear una iglesia’locd y aprobar o
impugnar dicha recomendacién, v aprobar& o un-
pugnard ‘la _tmwa:qﬂan del Wamamiento de un pus-
oy, ;

e) En general todo cuanto establecen los pre-
sentes Estiatutos, sus veglamentos y el Manual de
la Iglesia. :

Art. 30.— El Superintendente serd slecto par 1a
Asamblea en. conformidud con & Manual 'y ol Res
ghamento-de la Iglesix, -
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" Resuelven:

Art. 1>— Ampliar el Acuérdo Interministerial
N¢ 822 de 36-de Septiembre de 1972, para que la
empresa INDUCEL C. LTDA. de conformidad con
el numeral 7¢ del Art. 17 de la Ley de Fomento
de la pequefa Industria y Artesanfa, impofte con
{a exoneracibn del CIENTO POR CIENTO (109%)
de la lotalidad de los derechos arancelacios la
siguiente maquinaria:’

1 (Una) Maquina automatica para la prodac-
cion de toallas sanitarias, sin colas, auto adheri-
bles, modelo WT/7 compuesta de:

Molino desfibrador pulpa  de celulosa

Crupo aplicadar autoadhesivo

Grupo aspirador y dosificador

Grupo termo-soldante termogrip

Grupo para el corte de nucleo y compresas

Grupo de descarga

Motores eléctricos por up total de 14 HP

Maquinaria a importarse por un valor total
CIE aproximade da Un Millén . Cuatrocientos Cua-
renta y Cinco Mil Sucres (s/_ 1'445.000,00).

Art. 2v— INDUCEL.C. LTDA. deber4 importar,
instalar y poner en produccién efectiva la ‘maqui-
naria detallada.en el articulo anterior, en el plazo
de Un ARo, contado a partir de la fecha de esta
Resolucion. .
Guayaquil, a 17 Set.

Comuniquese, dada en

1976.

£ I:con Xavier Neira Menéndez, Directer Re-
gional del MICEI en el Litoral— f.) Econ, Fran-
cisco Rumbea N. Director ‘Regional del Ministerio

de Finanzas en el Litoral. \

Es Fiel Copia del Original lo Certifico.— (f Ing.'

Carlos F. Sufirez R,, Subdirector de Fomento de
Ja Pequefia Industria vy Artesania del Litoral.

N° 0548

LAS DIRECCIONES REGIONALES EN EL
LITORAL, DE LOS MINISTERIOS DE
INDUSTRIAS, COMERCIO E INTEGRACION -

' Y DE FINANZAS, .

Consideranda: .
Que la ampresa "Fabrica de Tejidos de Punto

Alfatex 8. A.” de la cludad de Guayaquil, Provia-
ciu del Guayas, fue clasificada mediante Acusrdo

Interministerial N¢ 302 de 11 de Junio de 1965, en

categoria ‘B como empresa nueva, dentro de la
Ley de [Fomento Industrial, para la instalacién de
una planta destinada a la eleboracion de ‘tela de
punto y a la confeccién de camisetas sport, cami-
setas interiores, calzonc..llos ‘pijamas de niﬁo ete.
del mismo material:

Que con fecha 19 de Septiembre de 1975, e
Gerente de la mencionada empresa, elevd al Minis-
terio de Industrias, Comercio e Integracién una -so-
licitud encaminada a obtener los benelicios sefin-

lados e €l numeral 1° del Axt. 20 de la Ley de Fo-

. mento Industrial;

Que la empresa “Fabricad de Tejidus de Pun
to Alfatex S. A.” necesita suscribir operacifm de
mutuo hipotecaria con €l Banco Continental hasta
por la cantidad de Cuatro Miliones de Sucres (st ...
4'000.000,00) ¥ Un Millén de Sucres ($ 1°000.000,00)
respectivamente, para rea]u.nr inversiones en su
planxu industrial;

Que la Subdireccién de Desarrollo Industrial
del Litoral ha emitidc informe favorable mediante
Memaréndum ‘N® SIL-286-76 de 8 de Septicmbre de
1976; :

Que mediante, Decreto N° 277-B e 2 e Abril de
1976, publicado ed el Registro Oficial N* 68 de 19

. de los mismos mes % afio, se facuita a Tos suscri-

tos a conceder y legalizar los bene‘ncms de 1a Ley
de Fomento Industrial indicados en el Articulo Se-
gundo de dicho Qecreto; Y.

En uso de la facultad que les concede el De-
creto N 277-B mencionado, '

Resuelven:

PRIMERO.— Exonérasg de la totalidad de los
derechos, timbres o impuestos, incluyéndose los de-
rechos de registro ‘e inscripcidn, para que la empre-

a “Féabrica de Tejidos de Punto Alfatex S. A"
celebre operacién de mutuo con el Banco de Gua-
yaquil, ‘hasta por la cantidad, de Setecieatas  Cin-
cuenta Mil Sucres |$ 750.000 00 para realizar in-
versicnes en su planta industrial. La indicada ope-
raci6n puede ser descontable como aceptacibn ban-
caria u operacién su-génen; en el Banco Cenlral
del Ecuador.

SECGUNDO.— En caso de no ser utilizada 'a
operacién de mutuo para los fings estipulados en
la presente Resolucién, se proceders al cobre de

"todos los impuestos y derechoes exonerados.

Comumquese
1976.

Dado en Guayaquil, a 17 Set,

£.) Econ. Xavier Neira Menéndez, Director Re-
gional del MICEI en el Litoral— f.) Econ. Fran-
cisco Rumbea N. Director Regional del Ministerio
de Finanzas en el Litoral.— f.) Ing. Pedro Glas
Viejé, Subdirector de Desarrollo Industrial 4l
Litoral.

Es fiel copia del original.— Lo, certifico.

f) Ing. Pedro Glas Viejé, Subdirector Desarro-
o Industrial del Litoral.
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ENCTUESTA

Objetive: Determinar k2 importzncia da 12 realizacion del Examen Especiz] a los procsses ¥
rezistros de Cuentas por Cobrar v Cusnfas por pagar

1. ;Antferiormente se ha realizado un Examen Fspecial & los procezos ¥ registros de
cuentas por cobrar ¥ coentas por pagar a la institecién?

]
[] wo
[] DESCONOSCO

1. ;D acuerdo & su criterio, ls realizacion del examen especial avadara a disminair
& mivel de endendamients que ls institucion mentisne con sns provesdores?

[] 3
[] Yo
[] DEsCOMOSCO

1. ;A su criterio, cres usted que los préstamos a instituciones finanderas han sido
LeCesATiRs?

D 51

|:| NO

[] DEsCOMOACO
4. ,E,Elnjrdrdj:ulirndelainstlrldﬁns:ereﬁmntﬁderu]iz.lrulprés'lnmnm

institucion financiera?

D 51

|:| NO

[] DESCONOSCO

£ ;Laimstifucon cuents con procedimientos v control de coentss por cobrar ¥ por

pagar?

] EI

] wo

[] DESCOMOSCO

6. ;Laimstitucon cuents con procesos de revision periodica de sus caentas por
cobrar v por pagar?

] 51
[] Ho
[] DEsCOMOSCO
7. ;5o establecen periodos de pago de los créditos solicitados?

(Fraciar por su colaborasion
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] 51

[ wo

[] DESCOMOSCO

§ ;Laimstitucion concede descuentos por pago previo o de contada?
] 51

] wo

[] DESCOMOSCO

% ;Amntfes de antorizar los extados financieros de un periodo fiscal ze revisa todoe el
procese contable?

]
[] ¥o
[] DESCOMOSCO

10. ;Se revisan de manera periodica los registres contables concernientes s cuentas
por cobrar ¥ cusnfas por pagar?

k!
] wo
[] DESCONOSCO

Gracior por su colaborasion



